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Consit a il 40 da Comissédo P ia Estadual da 5°
Conferencia Estadual das Cidades

Art. 1° - Refificar os art. 13 e 14 do Regimento Intemo da 5° Conferencia
Municipal das Cidades, que passam a ter as seguintes disposicdes:

Art. 13 - A representagéo dos diversos segmentos na 52 Conferéncia Estadual das
Cidades, em todas as suas etapas, deve ter a seguinte composic&o:

I- gestores, admlmstradores publicos e legislativos — federal, estaduais e
municipais: 42,30%

1-  movimentos pcpu!ares com atuagdo na drea de desenvolvimento urbano:
26,70%,;

i - trabalhadores, por suas entidades sindicais com atuag&o na area de
desenvoivimento urbano: 9,90%;

IV-  empresérios relacionados & producéo, fomento e ac financiamento do
desenvolvimento urbano: 9,90%;

V- entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos
profissionais com atuag&o na area de desenvolvimento urbano: 7%; e

Vi~ ONGs com atuagéo na area de desenvolvimento urbano: 4,20%
§ 1°- Compreende-se como areas do Desenvolwmemo Urbano: Planejamento

Territorial, Gestdo Urbana, H: Fundiaria, to
Ambiental, Transporte, Mobifidade eAcess:bmdade,

§ 2°- As vagas definidas no Inciso | seréo assim distribuidas: 5% para o Poder
Plblico Federal; 10% para o Poder Publico Estadual e 27,30% para o Poder
Plblico Municipal.

S A %l 4
CONFERENCIA
- PARANA s i
3 SoveRID 50 FSTAC : GoveRno 0o ESTADO
PREFEITURA DO MUNICIPIO PREFEITURA DO MUNICIPIO
ADM 2013/ 2016 ADM 2013 / 2018
§3°- No caso do ndoc preenchimento no percentual de representantes de
RESOLUGAO NORMATIVA N° 002, DE 04 DE MARGO DE 2013 qualquer segmento ndo podera ser preenchido por outro segmento.
L §4°- A indicagdo efetuada pelo Poder Plblico em suas diferentes esferas e
Dispbe sobre alterago do Anexo poderes devera priorizar servidores de carreira com relagdio aqueles
aprovado pela Resolugcdo Normativa n® comissionados
001/2013 que altera os art. 13 e 14 do P o . -
Regimento Intemo da 5° Conferencia § 5° - O legislativo integrante do inciso | tera a representagio de um tergo dos(as)
Municipal das Cidades. delegados(as) correspondentes ao nivel municipal e estadual, devendo ser
indicado formalmente mediante oficio expedido pela casa legisiativa a qual
O Presi do C das Cidades, no uso de suas atribuigbes representa.
previstas no artigo 3° do Decreto 47/2013 de 22 de fevereiro de 2013, Art. 14- A 5% Conferéncia Municipal da Cidade, elegera 5 delegados(as) e

respectivos suplentes para a 4® Conferéncia Estadual obedecendo a mesma
proporcionalidade por segmento, de acordo com o estabelecido no Anexo II,
tabelas 3 e 4 do Regimento Estadual.

Art. 2° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Ibema, 04 de margo de 2013.

AN IO BORGES RABEL

Prefeito Municipal
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HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Analisando o Procedimento da Comissdo Permanente de Licitagso, nomeados
através do Decreto n® 012/2013, do dia 07 de janeiro do ano 2013, os Senhores:
Luiz Cezar dos Santos, Eunice Vieira de Lara, Ivo da Silva Moreira e Glaciane Neves
Gongalves Rabel, no que diz respeito & Licitagdo, na modalidade de Tomada de
Pre(;os sob 0 n°. 002/2013, que tem como objeto a Aquisicso de Medicamentos,
iais Cirdrgicos Hospil e Materiais Odontolégicos, para manutengéo do
Centro de Saude, UAPSF (Unidade de Atendimento do Programa Satide da Familia)
e Hospital Municipal, torna-se publica a homologag&o do procedimento licitatério em
eplgrafe ea adjudlcagao as empresas “Alves e Sartor Ltda”, “Karine Rempel
Medical Duau i Ltda”, “Eco
Farmas Comércio de Medi Ltda”, Distribui de Materiais

Cirdrgicos e Medicamentos Ltda” e “Fernamed Ltda”, nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, Estado do Parana,
em 19 de margo de 2013.

NTONIO BORGES RABEL
Prefeito

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 ¢ 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/13

Processo de dispensa n°® 013/13

Objeto: Contratagdo de Empresa E i para i de Curso de
qualificagdo de ORIENTAGAO PESSOAL PROFISSIONAL JOVENS/PROJOVEM,
Compreendendo os seguintes modulos: Postura Profissional; Introdugdo as Praticas
Administrativas; Etiqueta Social, Profissional; Comunicagiio; A importancia da Fluéncia
Verbal no Ambiente Profissional; Controle do Medo e da Ansiedade; Controle da Voz e
Gesticulagdo; A Importancia de um bom Nivel Informacional em ExposigSes Orais;
Preparagdo de Discurso; Planejamento e Execucdo do Discurso; Uso Correto do
Microfone e Empregabilidade. Para os alunos do periodo matutino e vespertino, do
Programa Escola Juventude Cidad3, totalizando 80 alunos, com carga horaria de 320
horas, sendo o valor global de R$ 47.800,00 (Quarenta e sete mil e oitocentos reais),
Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC,
instituicdo da iniciativa privada e sem fins lucrativos, situada na Rua Recife 2283 —
Cascavel - Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0001-47, neste ato
representado pelo Diretor Regional, Senhor Vitor Salgado Monastier, brasileiro,
casado, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba - Estado
do Parané, portador do CYRG n° 523.562 SSP/PR, e do CPF n°® 061.315.149-68.
Fundamentag&o Juridica: Artigo 24 inciso Xiit da Lei 8666/93.

Ibema, 19 de margo de 2013.

A orges Rabel
refeito
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DECRETO N° 058/2013

Sumula:  Nomeia servidor em cargo de
Provimento em comissao e da outras
providéncias.

ANTONIO BORGES RABEL, Prefeito do Municipio de
Ibema, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA

Art.1°. Fica nomeado para exercer o Cargo de Chefe de
Divisdo de Agricultura — simbolo CC- 4 — , o senhor VALNEI PASA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 4.243.348-9 Pr, que devera desempenhar suas
fungdes junto a Secretaria Municipal de Agricuttura, Abastecimento e Meio-
ambiente.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema — Pr, 19 de

ﬁo o Borges Rabel

Prefeito

margo de 2013

DECRETO N° 059/2013

SUMULA: Decreta Ponto Facultativo nas Repartigdes Piblicas ¢ dé
providéncias.

ANTONIO BORGES RABEL, Prefeito do Municipio de Ibema, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. |° - Fica docretado Ponto Facultativo nas Reparticdes Publicas
Municipais no dia 28 de margo de 2013 (quinta-feira santa).

Art. 2° - Os servigos de salide ¢ coleta dc lixo, considerados essenciais terfio
expediente normal no dia 28 de marco.

Att. 3 - Este Decreto ontrard em vigor na data de sua publicagiio, revogadas
as disposigdes contrérias. h

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibema, 19 de margo de 2013

fomio Borges Rabel
Prefeito
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LEI N° 006/2013

SUMULA: Cria o Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse
Social — FHIS e institui o Conselho Gestor do

A Cémara Municipal de tbema, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Esta Lei cria 0 Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS e institui o Conselho
Gestor do FHIS.

CAPITULO |
DO FUNDO DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
Segéo |
Objetivos e Fontes

Art. 2° Fica criado o Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS, de’ natureza _contébi),
com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos orgamentdrios para os programas destinados a
i politicas habitacionais direcionadas & 40 de menor renda.

Art. 3° O FHIS € constituido por:

| - dotages do Orgamento Geral do Municipio, classificadas na fungéo de habitaggo;

U - outros fundos ou.programas que vierem a ser incorporados ao FHIS;

Il — recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de
habitaggo;

IV — contribuigdes ¢ doacbes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organismos de
cooperagéo nacionais ou internacionais;
de 6 i com recursos do FHIS; e

V —receitas ionais e

VI — outros recursos que Ihe vierem a ser destinados.

Segdo ll
Do Conselho Gestor do FHIS

Art. 4° O FHIS sera gerido por um Conselho Gestor.

Art. 5° O Conselho Gestor é 6rgao de carater deli ivo e serd pelas
entidades:

| —um repi ite do Dep: to

Il um representante do Departamento Municipal de Agricultura, Pecusria e Meio Ambiente;

de Agéo Social;

1l — um representante do Departamento Municipal de Educagao;
F Py
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IV — um representante do Departamento Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

V — um representante do Departamento Municipal de Administrag&o e Planejamento;

Vi - um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

VI — um representante das associagbes de moradores;

VIl - um representante das igrejas;

IX — um representante da Associagéo de Pais Mestres e Funcionarios — APMF de tbema.
X - um representante da Associagéo de Pais e Amigos dos Exepecinais de lbema - APAE

§ 1° A Presidéncia do Conselho Gestor do FHIS sera exercida pelo Diretor do Departamento
de Administragdo e Planejamento.

§ 2° O Presidente do Conselho Gestor do FHIS exercera o voto de qualidade.

§ 3° Competirda ao Departamento de Administragdo e Planejamento proporcionar ao
Conselho Gestor os meios necessarios para o exercicio de suas competéncias.

Secéo lll
Das Aplicagdes dos Recursos do FHIS

Art. 6° As aplicagdes dos recursos do FHIS seréo destinadas a agbes vinculadas aos
programas de habitacao de interesse social que contemplem:

I — aquisigdo, construgao, conclus@o, ampliagdo, melhoria, reforma, locagdo social e
arrer de unidades habitacionais em éreas urbanas e rurais;

I ~ produgéo de lotes urbanos para fins habitacionais;

Wl — urbanizagdo, produgdo de equipamentos comunitarios, regularizagdo fundiaria e
urbanistica de areas caracterizadas de interesse social:

IV — implantagdo de saneamento basico, infra-estrutura e equipamentos  urbanos,
tares aos prog habi is de interesse social;

V - aquisicio de materiais para construgéo, conclusdo, ampliagio, meihoria e reforma de
moradias;

VI — recuperagéo ou produggo de iméveis em areas encortadicas ou deterioradas, centrais
ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;

Vil - outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo Conselho Gestor do FHIS.

Secéao IV
Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7° Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

I — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizag&o de linhas de agéo, alocagéo de
recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios dos [2 itacionais, observado o
disposto nesta Lei, a politica e o plano municipal de habitacao;

AV. NEY EUIRSON NAPOLY, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000/ IBEMA - PARANA
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Il — aprovar orgamentos e planos de aplicagéo e metas anuais e plurianuais dos recursos do
FHIS;

N —fixar critérios para priorizagéo de linhas de agbes;

IV — deliberar sobre as contas do FHIS;

V - dirimir duvidas quanto a aplicagio das normas tares, i is ao FHIS, nas
matérias de sua competéncia; e

V1 - aprovar seu regimento interno.

§ 1° As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste artigc_) deyeréo 'observar
ainda as normas emanadas do Consetho Gestor do Fundo Nacional de Habitagéo de mteres_se
social, de que trata a Lei Federal n® 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier
a receber recursos federais.

§ 2° O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das formas e critéljios de
acesso a0s programas, das modalidades de acesso & moradia, das metas anuais de atendimento

habitacional, dos recursos pi e pelas fontes de origem, das a're@s
objeto de intervencao, dos niimeros e valores dos beneficios e dos financiamentos e subsidios
concedidos, de modo a permitir o 1amento e fis &o pela 3

3° O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias plblicas e conferéncias,
representativas dos segmentos sociais existentes, para debater e avaliar critérios de alocagéo de
recursos e programas habitacionais existentes.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° Esta Lei sera implementada em consonancia com a Politica Nacional de Habitacéo e
com o Sistema Nacional de Habitagao de Interesse Social,

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, em 19 de margo de 2013.

‘ORGES RABEL
refeito Municipal

LEIN°, 007/2013

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a instituir o
PROJOVEM ADOLESCENTE, como co-financiamento ao
Programa Federal de atendimento aos adolescentes e jovens e
d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibema, Estado do Parana, aprovou, e eu, ANTONIO
BORGES RABEL, Prefeito, no uso das atribuigdes Legais conferidas pela Lei Organica deste
municipio, Sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Ibema, 0 PROGRAMA PROJOVEM
ADOLESCENTE, o qual consiste em uma parceria com o governo federal, no désempenho de
servigos séeio-educativos aos adolescentes e jovens do municipio, por meio do co-financiamento
municipal

§ 1° o programa integra as acdes da Politica Nacional de Assisténcia Sacial,
bem como as agdes de transferéncia de renda.

§ 2° o programa instituido pela Lei Federal n® 11.129 de 30 de junho de 2005,
& demais regulamentagdes, passa a ser parte da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° O programa PROJOVEM ADOLESCENTE, consiste em Servico socio-
educativo de carater continuado de Protecdo Social Basica, da Politica de Assisténcia Social
integrante do SUAS, destinado ao adolescente e ao jovem, compreendendo & faixa etaria de 15
anos a 17 anos de idade.

Art. 3° - O programa Municipal instituido pela presente lei atenders a
adolescentes e jovens que residem no municipio de Ibema, e que preencham os requisitos,
conforme Lei do Governo Federal, que regula o servigo, e demais a seguir:

|~ preferéncia a adolescentes e jovens em situaggio de vulnerabilidade social,
einscritas no CADUNICO ;

Il - preferéncia a adolescentes e jovens pertencentes a familias beneficidrias
do Programa do Bolsa Farnilia;

. Il - cota parte para egressos (vindo) de medidas socio-educativas de
g\t:ég/ag@éa ou em cumprimento de outras medidas socio-educativas, conforme disposto na lei n®
. 0;

IV- cota parte para egressos ou em cumprimento de medida de protegio

,conforme disposto na Lei n° 8. 069/90;
rt. 4°- O programa tem por objetivo:

{ — garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

II- oferecer e criar condigoes para a insergéo, reinsercéo e permanéncia do
adolescente e jovem na escola, estimulando-o & des ogicas, i
culturais, semi-profissionalizantes;

Ill- integrar os adolescentes e Jovens e suas familias em politicas sociais de
promocéo e valorizago;

IV- desenvolver e acompanhar as familias dos adolescentes e jovens, por

io dos servigos s6 da unidade do CRAS;
V- estimular o jovem para adentrar a0 mercado de trabalho de acordo com as
tivid para a sua izagéo;

Vl-prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superag&o de situagdes de fragilidades sociais e economicas vivenciadas;

VII - proporcionar as familias e aos Jovens o desenvolvimento para a cidadania
& o desenvolvimento humano.
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Art. 7° - O programa PROJOVEM ADOLESCENTE, ter4 capacidade para
atender até quinze (15) adolescentes e jovens, de 15 a 17 anos de idade, de ambos os sexos, sendo
prioritariamente, oriundos de familias residentes e domiciliadas no Municipio de Ibema, inseridas no
Bolsa Familia, devidamente inscritas no CADUNICO, junto a Secretaria de Bem Estar Social

. 8°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bolsa
pedagbgica a titulo mensal, no valor de R$100,00 (cem reais), aos adolescentes e jovens, que
participam do respectivo programa, desde que comprovem frequéncia regular e assidua no
programa, através de i d uéncia didria.,

| - a bolsa podera ser com ici i por
outros , a titulo de co- |

Ul - a concessao da bolsa prevista no caput deste artigo nao caracteriza
qualquer tipo de vinculo empregaticio com a administragao direta ou indireta do municipio de tbema.

il — o valor da bolsa pedagégica, prevista no caput deste artigo, sera recebido
pelo responsavel legal do adolescente jovem, podendo ser a mae, o pai, ou tutor devidamente
reconhecido nos termos da legislagao vigente, desde que munidos de documentos comprobatorios
do vinculo.

IV- 0 valor da bolsa aprendizagem a que se refere o caput deste artigo, serd
paga mensaimente

V- cada adolescente e ou jovem, tera direito ao valor equivalente a uma bolsa
pedagogica mensal durante a sua permanéncia no programa;

§1° - O Municipio fornecera kit aprendizagem aos adolescentes e jovens,
constituido de materiais necessarios ao desenvolvimento do programa previsto na presente lei,
conforme regulamento a ser definido.

2° - O Municipio fornecera auxilio transporte aos adolescentes e jovens
visando a frequiéncia em cursos sécio-educativos e de aprendizagem, observado o limite de até 100
km de distancia d de do municipio;

3° - o municipio através da Unidade do CRAS executara as acdes socio-
pedagogicas e de sua manutencao;

Art. 9° - Competird a Secretaria de Bem Estar Social o provimento do

i as 0es da Politica Nacional de Assisténcia Social.
Art. 10. Cessara o pagamento da bolsa auxilio, prevista no caput do artigo 8°
quando o adolescente ou jovem:

|~ obtiver frequéncia escolar mensal inferior a 80% (aitenta_por cento);

11 - praticar condutas néio condizentes com os objetivos do Programa;

- t i das pelo periodo

em

superior a 5 (cinco) di:

s subsequicntes ou alternados;
IV - atingir a idade de 18 ( dezoito) anos;

V - deixar de residir no municipio de Ibema;

VI ~ ter ocorrido em fraude nas i is e

apresentados;

VI - requerer o desligamento do programa;

VIl ~ entrar em 6bito.

§1°- A &@o, controle, j e &0 das ati do
programa s&o de rosponsabilidade da Secretaria de Bem Estar Social, gestor da Politica de
Assisténcia Social do “unicipio de Ibema.

52° - Para efeito de fiscalizagéo serdo utilizados instrumentos de controle como
a lista de freqiéncia diaria assinada pelos adolescentes e jovens junto ao programa, frequiéncia
escolar, nento de e de G ini cadastro junto
20 SISJOVEM.

Art. 11. Para participar do Programa os adolescentes e jovens interessados
deveréo procurar a Secretaria de Bem Estar Social, unidade do CRAS {Centro de Referencia de
Assisténcia Social) .~ Municipio de Ibema, visando o seu cadastramento.

! - O programa contaré com cadastro lnico dos adolescentes ¢ jovens,
havendo um limite de participantes por ano, ficando a Secretaria de Bem Estar Social responsével
pelo monitoramento das agdes e servigos prestados, juntamente com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, o qual emitira relatério anual de Cumprimento do Objeto, referente ao programa.

Paragrafo Unico: o municipio atendera até o limite de 15 ( quinze)
adolescentes e jovens por ano, no programa.

Art.12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar parcerias, celebrar
convénios e contratos com instituicdes de ensino superior, sociedade civil organizada, orgéos
plblicos, organismos de protegdo dos direitos da crianca e do adolescente, organizages nic
governamentais e siciemas “S”, além de outras entidades e i ionais itéri
sindicais, empresariais, filantropicas, com atuagao no ambito municipal, para conjugar esforgos &
execugao do Prograrma, visando o cumprimento desta Lei.
“aragrafo Unico: Se necessario, para atender as fungdes de que tratam este
artigo, poderéo ser criados no quadro de servidores pliblicos municipais, cargos e/ou empregos
plblicos.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e o
ipal ta Assisténcia Social manterao e fiscali do
cial conforme preconiza na legislagio da Politica Nacional de Assisténcia
ates.

Art. 14 - Para atendimento das despesas previstas com o Programa, serdo
utilizados recursos c-gamentarios da Unidade Orcamentaria do Fundo Municipal da Assisténcia
Social, recursos pray:-os, através de convénios ou doagdes.

Art. 15 - A presente Lei sera regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias, a
publicagéio.

Art. 16 - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo a conta de
38 préprios do Municipio, se ario, i nos
aria de Bem Estar Social.

Art. 17- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Conselho Muni
servigo socio-assist
Social e de'as deco

contar da data de st

recursos orament:
orgamentos da Scc

“abinete do Prefeito Municipat de lbema, 19 de margo de 2013
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LEIN° 008/2013

SUMULA: Dispde sobre a reestruturagdo  do Programa municipal de
atengdo socio-educativa e a0 e a0
jovem- e dé nova denominagéo ao Programa “Escola de Jovens
Aprendizes’ ,no Municipio de lbema e da outras providéncias.

A Caémara Municipal de Ibema, Estado do Parana, aprovou, e eu, ANTONIO BORGES
RABEL, Prefeito, no uso das atribuicdes Legais conferidas pela Lei Organica deste municipio, Sanciono a seguinte

LEI

Arl. 1°. A denominagao do Programa Municipal de atengo sécio-educativa e assistencial ao
adolescente e @0 _jovem no Municipio de Ibema, denominado "Escola de jovens Aprendizes’, passa a ser
denominado de “ Escola de Jovens, Juventude Cidada.”

Art. 2° - O programa municipal instituido pela presente lei atendera adolescentes e jovens que
residem no Municipio de Ibema, entre quatorze e dezoito anos de idade. com observancia dos seguintes critérios

|- Adolescentes e jovens em situaggo de vulnerabilidade social:

Il - Preferencialmente pertencentes a familias cuja renda mensal per capita seja igual ou
inferior a % salério minimo nacional;

Il - Adolescentes e jovens que estejam no ensino srio, com
de no ensino ou médio, efou nos programas de educagio de jovens e adultos
quando nao tiver concluido a educagéo bésica;

IV- Estejam inscritos e mantenham as condicdes de sua inscrigo junto ao cadastro tnico de
beneficios sociais e/ou estejam cadastrados na Secretaria de Bem Estar Social.

Paragrafo Unico - Para os fins desta Lei considera-se renda familiar per capita, a soma dos
rendimentos auferidos pelos membros da familia com idade igual ou superior a dezoito anos, dividida pelo total de
seus membros.

Art. 3°. S0 objetivos do Programa:
— Promover a incluséo social dos adolescentes e jovens através de medidas socio-
aducativas e assistenciais, de forma a afasté-los do mercado de trabalho informal ou da criminalidade,
ihes melhores condigdes de empr
I - Propiciar o desenvolvimento do adolescente & do jovem através da educagso profissional,
sepresentando a oportunidade de crescimento pessoal, preparando-o para a vida & para o mercado de trabalho.
Il - Estimular os jovens a freqlientar o ensino obrigatério e a participar de outras atividades

socio-educativas;

IV - Oportunizar aos fjovens & inserc#o na sociedade como item principal no seu
desenvolvimento;

V - Meihorar a qualidade de vida social do Jovem.

VI - Desenvolver trabalhos voltados a realidade dos Jovens no momento;

VIl - Promover de forma geral a socializagao e aprendizagem dos jovens através de palestras,

, reunices e através de frequéncia em médlos s ivos que visem a cidadania;

VIl - Melhorar as condicoes financeiras dos jovens mediante a concesséo de bolsas, para que
possam se dedicar a atividad pr i culturais e de lazer;
IX - Estimular o Jovem para adentrar no mercado de trabalho de acordo com as afividades
elaboradas para sua especializagdo;

X - Incentivar as empresas estabelecidas no Municipio a contratar jovens encaminhados pela
Secretaria de Bem Estar Social ou pelo CRAS (Centro de Referencia de Assisténcia Social);

XI - Acompanhar as familias dos jovens, por é dos servigos s6 iais do
CRAS (Centro de Referencia de Assisténcia Social);

Xli ~ Integrar a realizagso de atividades  servigos publicos voltados para a promogao social &
a valorizagéo educacional;

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal a conceder bolsa 6gica a titulo de
awilio mensal, no valor de RS 100,00 (cem reais), aos adolescentes & jovens de 14 a 18 anos de idade, que
participem do programa insiituido por esta lei, desde que comprovem freqaéncia reguiar no minimo de 02 (dois)
meses no programa, passando a contar a titulo de recebimento da boisa, a partir do segundo més

I - As bolsas ’ poderdo ser jas com benefi o por outros
programas governamentais.

Il - A concess&o da bolsa prevista no caput deste artigo nao caracteriza qualquer tipo de
vineulo empregaticio com a administrago direta ou indireta do Municipio de Ibema

It O valor da bolsa auxilio, previsto no caput deste artigo sera recebido pelo responsavel do
adolescente ou jovem, podendo ser a mae, pai ou tutor devidamente reconhecido nos termos da legislago vigente,
desde que munidos de documentos comprobatérios do vinculo

IV- cada adolescente e ou jovem, terd direito a0 valor equivalente a uma bolsa pedagogica
mensal durante a sua permanéncia no programa

§1° - O Municipio fornecera kit a0s © jovens, ido de
materiais necessarios ao desenvolvimento do programa previsto na presente lei, conforme regulamento a ser
definido

§2° - O Municipio fornecera auxilio transporte acs adolescentes e jovens visando a frequéncia
em cursos e de gem, observado o limite de ate 100 km de distancia da sede do
municipio;

Att. 6°. Cessara o pagamento da bolsa auxilio, prevista no caput do artigo 4° quando o
adolescente ou jovem:

| - Obtiver frequéncia escolar mensal inferior a 80% (oitenta por cento);

1l - Praticar condutas n3o condizentes com os objetivos do Programa;

- 1 j das ativi pelo periodo superior a 5
(cinco) dias subseqiientes ou alternados;

IV - Atingir a idade de 19 ( dezenove) anos;

V - Deixar de residir no municipio de Ibema;

VI - Ter ocorrido em fraude nas 5 e p ]

VIl —Requerer o desligamento do programa,

VIl - Entrar em Gbito;

§1°-A 40, controle, & coordenagao das atividades do programa sdo de
responsabilidade da Secretaria de Bem Estar Social, gestor da politica de assisténcia social do Municipio de loema
§ 2° Para efeito de fiscalizagdo serdo ulilizados instrumentos de controle como a lista de
frequéncia diaria assinada pelos adolescentes e jovens junto ao programa, comprovante de freqiéncia escolar,
de e 5 i pelos e

de contetdo mi

Art. 6°. Para participar do Programa os adolescentes e jovens interessados deverao procurar
a Secretaria de Bem Estar Social, unidade social do CRAS (Centro de Referencia de Assisténcia Social) no
Municipio de Ibema, visando o seu cadastramento.
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) 1 O programa contara com cadastro tnico dos adolescentes e jovens, havendo um fimite de
participantes por ano, ficando a Secretaria de Bem Estar Social responsavel pelo monitoramento das agdes e
servigos prestados.

Paragrafo Unico: Ficam instituidos os seguintes limites de participagao no programa.

a-No ano de 2013 o limite de até 60 jovens;
b-No ano de 2014 o limite de até 70 jovens,
- Noano de 2015 o limite de até 80 jovens.
d— A partir do ano de 2016 o nimero de até 100 jovens por ano
A7 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar parcerias, celebrar convénios e
contratos com insfituigbes de ensino superior, sociedade civil organizada, orga0s pliblicos, organiamos da proteczo
dos direltos da crianca e do y ndo © sistemas ‘S", além de outras
entidades ¢ 5 ) érias, sindicals, , filantropicas, com atuagao no ambito
municipal, para conjugar esforgos  execugdo do Programa, visando o cumprimento desta Lei.
Parégrafo unico: Se necessario, para atender as fungdes de que tratam este artigo, poderdo
ser criados no quadro de servidores publicos municipais, cargos efou empregos publicos.
) | AILE®. As despesas para a realizagao do Programa constaré nas unidades orcamentarias das
v end ia de Bem Estar Social, Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes,
Secrefaria de Satde, em especial a conta do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca & do Adolescente & g Funiy
Municipal da Assisténcia Social
ArL". Ficam as secretarias mencionadas, autorizadas a efetuar despesas correspondentes
as atividades para a manutengao do Programa.
1.10% O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo méximo de 60 (.sessenta )
dias, contados a parir da data de sua publicagao, visando a funcionalidade do programa
Al 11°. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lei n°
00212010 de 1 de fevereiro de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de lbema, Estado do Parana, 19 de margo de 2013,

NIO BORGES RABEL
PREFEITO

LEI N° 009/2013

SUMULA: Cria o Conselho de Desenvolvimento Urbano
e o Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano de Ibema e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibema, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

LEI

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art.1° Cria o Conselho de' Desenvolvimento Urbano do Municipio de Ibema,
como ¢rgdo de carater consuitivo e deliberativo, em questdes referentes a
preservagéo, conservacéo, defesa, recuperagdo e melhoria da area urbana e as
diversas politicas setoriais municipais, em todo o territdrio do Municipio,
regulamentado por esta Lei.

Art.2° O Conselho de Desenvolvimento Urbano de Ibema, observard as
seguintes diretrizes basicas:

I- interdisciplinaridade no trato das questées urbanisticas ou ambientais;

II- integrag&o da politica municipal com os niveis nacional e estadual;

lI- participagao da comunidade na elaboragdo de politicas, planos, e
programas;

1IV- promogao do desenvolvimento sustentavel.

Paragrafo Gnico Desenvolvimento sustentavel, nesta Lei, & definido como
aquele que satisfaz as necessidades presentes, sem comprometer a capacidade das
geragdes futuras de suprir suas proprias necessidades.

CAPITULO I
DAS ATRIBUIGOES

Art.3° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano de ibema tem as
seguintes atribuigdes:

I- participar na formag&o da politica urbana municipal, na politica de prote¢io
aoc meio ambiente, & luz do conceito de desenvolvimento sustentavel, por meio de
recomendacdes e proposigées de planos, programas e projetos;

ll- zelar pela aplicagdo da legislagdo municipal relativa ao planejamento e
desenvolvimento urbano ambiental, propor e opinar sobre a atualizacdo,
complementagéo, ajustes e alteragées do Plano Diretor do Municipio;

Hil-propor, discutir e deliberar sobre os planos e projetos relativos ao
desenvolvimento urbano ambiental;
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IV-receber e encaminhar para discussdo matérias oriundas de setores da
sociedade que sejam de interesse coletivo;

V- aprovar projetos especiais de empreendimentos de impacto urbano, bem
como indicar alteragbes que entender necessarias;

VI-apreciar e pronunciar-se sobre Estudos e Relatorios de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA) e de Impacto de Vizinhanga (EIV) no &mbito do Municipio de Ibema;

VII- aprovar os estoques construtivos do solo criado;

VHI- aprovar a metodologia para definigao do valor do solo criado;

IX- aprovar os planos de aplicaggo dos recursos do solo criado destinados ao
desenvolvimento urbano;

X- propor critérios e parametros para avaliagio de projetos especiais pontuais;

Xl- aprovar a criagdo de Camaras Setoriais para assessorar na apreciagéo e
nas recomendagdes sobre matérias especificas de competéncia do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano de Ibema.

XII- estabelecer normas, critérios e padrées visando o controle e a manutengdo
da qualidade dos recursos ambientais, principalmente hidricos e ao desenvolvimento
do Municipio;

Xill- opinar e propor projetos de lei e decretos referentes a protegao ambiental e
qualidade de vida do cidadao do Municipio de Ibema;

XIV- indicar os espagos territoriais a serem especialmente protegidos;

XV-aprovar as medidas que visem melhorar a fiscalizagdo de atividades
capazes de provocar a degradag&o urbana ou ambiental ou o descumprimento das
leis urbanisticas e ambientais;

XVI- opinar e propor critérios para o licenciamento de atividade efetiva ou
potencialmente poluidora a ser concedida pelo Municipio;

XVII- fiscalizar os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano; e

XVIII- elaborar seu regimento interno.

CAPITULO III_
DA COMPOSICAQ

Art.4° O Conselho de Desenvolvimento Urbano de Ibema sera composto por
um membro titular e um suplente representante de cada um dos seguintes orgaos ou
entidades:

I- Poder Publico:

a) Secretaria de Planejamento;

b) Secretaria de Agricultura , Abastecimento e Meio Ambiente;

¢) Secretaria de Administragéo e Finangas;

d) Secretaria de Viagao, Obras e Urbanismo;

e) Secretaria da Saude;

II- Entidades de Classe:

a) ACEI - Associagdo Comercial e Empresarial de Ibema;

b) Representantes dos Engenheiros e Arquitetos;

Il- Comunidade:

a) Associagées dos Moradores
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b) Conselho Municipal do Fundo de Desenvolvimento Agropecuario de Ibema;
¢) Conselho Municipal de Satde; e
d) Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo anico O Prefeito Municipal de lbema instalara o Conselho de
Desenvolvimento Urbano de Ibema no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a aprovagéo
desta Lei.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art.5° As reunides do Conselho seréo realizadas com a presenga de membros
efetivos, seus suplentes e convidados, da seguinte forma:

I- as decisGes do Conselho serdo tomadas por maioria simples e registradas
em ata redigida por um relator escolhido pelo presidente em cada reunigo e lavrada
em livro préprio;

ll- 0 mandato para membro do Conselho sera gratuito, sem remuneracéo e
considerado servico relevante para o Municipio;

lll- o Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre, para cumprir seus
objetivos e em carater extraordinario, quantas vezes forem necessarias, sempre que
convecado pelo presidente ou por um tergo de seus membros;

V-0 Conselho podera dispor de camaras especializadas como 6rgéos de
apoio técnico as suas decisées;

V- a estrutura necessaria ao funcionamento do Conselho sera de
responsabilidade da Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico O presidente do Conselho podera convidar dirigentes de
érgaos publicos, pessoas fisicas ou juridicas, para esclarecimento sobre matéria em
exame.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° A Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Orgamento destinardo os
recursos necessarios a implantagao e funcionamento previstos nesta Lei.

Art. 7° Os casos omissos serio resolvidos pelo presidente do Conselho, no
limite de suas atribuicdes regimentais.

Art. 8° Esta Lei estara em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, em 19 de margo de 2013
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