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IBEMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 201372016

EXTRATO DE CONTRATO N° 104/2014

PARTES: Municipio de Ibema e Lina Kawerna Engenharia e Construgées Ltda

- ME.
OBJETO: CONSTRUGAO / IMPLANTAGAO DE 02 LAGOS E JARDINAGEM -
PRIMEIRA FASE DO PARQUE AMBIENTAL.

VALOR: R$ 387.507,08 (Trezentos e oitenta e sete mil quinhentos e sete reais
& oito centavos). .

DOTA(;I\O ORCAMENTARIA: 44.90.51.02.01 — Pragas, Parques e Bosques.
EXECU(;AO 270 (duzentos e setenta) dias da assinatura do contrato
VIGENCIA: 540 (quinhentos e quarenta) dias da assinatura do contrato.

DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2014.

FORO: Comarca de Catanduvas — Pr.
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LEI N° 112 /2014

SUMULA: Estabelece critérios para distribuigao de turmas
e suplementares; local de exercicio aos
profissionais da educagdc e da cutras
providéncias.

A Camara Municipal aprovou, e eu Prefeito, sanciono a seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica por forga da presente estabelecidos os critérios para o processo de
distribuicéo de aulas nos estabelecimentos que ofertam Educacdo Infantil e Ensino Fundamental (1°
ao 5° ano), educagao especial EJA ( Educacao de Jovens e Adultos) e Centros de Educagao Infantil
{CMEI} da rede Municipal.

) Art. 2° - A distribuicdo de aulas e local de exercicio aos profissionais da educagéo N
far-se-a em conformidade com a classificagéo, através da somatdria de pontos, respeitando-se os
critérios estabelecidos nesta LEI, sendo atualizada para cada inicic de ano letivo.

Art. 3° No computc da soma dos pontos,sera considerada apenas a maior
formagéo académica do professor e o tempo de servigo, sendo determinade da seguinte forma:

§ 1° A pontuagéo sera determinada da seguinte forma:

1 - 0,5 (meio ponto) por ano de servigo sem interrupgdo na rede Municipal de,
Ensino de lbema; ’

1 —01 (um ponto) para o professor formado na Modalidade Nermal Magistério;

It — 02 (dois pontos) para professor formado em Curso Superior Licenciafura
Plena na area da Educagao;

IV- 03 (trés pontos) para professor formado em Curso Superior — Licenciatura
Plena na area da educacgio, mais Especializa¢do Lato Senso ambas na area da Educacéo,

V- 04 (quatro pontos) para professor formado em Curso Superior- Licenciatura
Plena, mais Especializacédo Strito Sensc ambas na area da Educacao.

§ 2° Para fins de contagem de pontuagio, a documentagao contida nos incisos do
Paragrafo 1°, deverao ser apresentadas pelo servidor interessado até a data divulgada pela
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, no setor de Recursos Humanos, sob pena de
ndo aproveitamento dos mesmos. Devendo ser apresentados apenas documentacéo que ainda n&o
foi protocolada e publicada pelos recursos humanos;
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§ 3° Na hipétese de igualdade de classificag@o entre os servidores, esta persistira
até a escolha da escola pelo profissional, havendo mais de um servidor com a mesma escolha,
adotar-se-4 como critério de desempate os seguintes :

I-  Maior tempo de exercicio no local escolhido;

II-  Maior idade

HI- Maior formagao

IV- Residéncia mais préxima da escola em que pretende.

§ 4° A pontuacdo para a classificagdo do turno suplementar seguira os critérios
estabelecidos neste artigo.

Art 5° Para os detentores de dois padrdes (cargos) de 20 horas, a classificacéo
de profissionais sera Gnica pelo padrao com maior tempo de exercicio no Municipio..

Art. 6° Apss a elaboragdo e classificagdo dos servidores pelo setor de Recursos
Humanos, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Esportes, publicara edital com as classificagdes no Diario Oficial do Municipio, que podera ser
impugnada num prazo de 24 horas (vinte e quatrc horas ) a contar da publicagéo por qualquer
interesse, caso a classificagdo nao corresponda com a documentacéo apresentada dentro dos prazos
legais .

Art. 7° Concluido o quadro geral de classificagdo, 0s servidores dever&o
comparecer pessoalmente ou através de procuragdo, com firma reconhecida, junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, em data a ser divulgada e efetivar a escolha do
estabelecimento de ensino, furma e periodo, respeitando a sua classificacéo.

Art. 8° Os profissionais da Educagio que estdo em licenga sem vencimento cu em
atividade fora da sala de aula e desejam retornar a fungéo docente, deverdo enviar requerimento a
Secretaria de Educacéo até o Uitimo dia letivo do ano corrente , requerendo sua inclus&o no quadro
geral de classificacdo.

Paragrafo Unico: Em caso de ndo atendimento dos prazos, pelos profissionais
interessados, automaticamente serdo incluidos como Ulimos colocados no referido quadro,
obedecendo somente o critério de idade para desempate na classificaggo.

Art. 9° Os Profissionais que se encontram em licenga maternidade ou licenga
prémic, também deverdo participar da classificagdo e escolha de vaga, garantindo assim , a
substituicdo temporaria até que termine tal beneficio.

Art. 10° Os profissionais a servigo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e

Esportes ou que ndo exergam docéncia ou suporte pedagogico Diregdo , Coordenagdo ou outra
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fungéo, que optarem pelo cargo que ora ocupam, nio participario da classificaco; ficando estes em
exercicio no Municipio, podendo requerer mudanga somente no préximo ano letivo.

Art. 11° Os profissionais que se encontram em periodo de auxilio doenca, s6
poder&o participar da classificacdo e escolha de local de exercicio apresentando laudo de perito
meédico, liberando-c para o préximo ano letivo, sendo no perfodo de 01 a 15 de dezembro de cada
ano, deveréo apresentar requerimento inclus&o no quadro geral de classificago.

§ 1° - Para o exercicio de 2015, a documentacéo devera ser apresentada até 05
dias apds a publicacio desta lei.

§ 2°- Para os exercicios seguintes obedecera a regra do§ 2° do artigo 3°

§ 3° Em caso de ndo atendimento dos prazos, os mesmos enquadram-se no
paragrafo Unico do artigo 8°.

Art. 11° As vagas ofertadas em cada instituicdo de ensino para o professor que
tem dois padrées de 20 horas semanais, ou seja, 40 horas semanais deverdo desempenhar as
fungtes no mesmo estabelecimento de ensino, exceto se nac houver mais vaga.

Art. 12° O Professor que ja vem a mais de 6 meses participando da formagao do
Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na |dade Certa tem a preferéncia independente da sua _
classificacédo em escolher turmas de Alfabetizagdo ( 1° ao 3° ano).

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8c, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete Prefeito do Municipio de [hema, 09 de dezembro de 2014.

Ant orges Rabel

Prefeito
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LEI COMPLEMENTAR N° 013/2014

SUMULA: REVOGA ARTIGO DA LEl 026/2005 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de lbema Estado do Parana aprovou, e eu, Antonio Borges

Rabel, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

Art. 1° - Fica revogado o artigo 24 da Lei 026/2005 (Plano de Carreira e
Valorizagdo do Magistério).

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibema, 09 de dezembro de 2014.

orges Rabel
Prefeito

An
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LEI COMPLEMENTAR N° 012/2014

SUMULA: ALTERA A ESTRUTURA DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO E ANEXOS DA
LEI MUNICIPAL N°. 027/2005 — PCCV DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE IBEMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de lbema Estado do Parana aprovou, e eu, Antonio Borges
Rabel, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:
LEIl
Art. 1°. Ficam criades por essa Lei os cargos de Médico Clinico Geral e Médico
Ginecologista Obstetra, que passardo a fazer parte dos Anexos: |, Il e lll da Lei Municipal n°
027/2005, Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos com as seguintes estruturas. '

Paragrafo Unico - As nomenclaturas desses cargos séo as seguintes:

ESTRUTURA DE CARGOS
LEI N°. 02712005 TOTAL DE VAGAS VAGAS PISO CARGA HORARIA
’ VAGAS OCUPADAS LIVRES SALARIAL SEMANAL
MEDICO CLINICO GERAL 04 00 04 R$ 6.800,00 20 hs
MEDICO GINECOLOGISTA
01 00 01 R$ 7.480,00 20 hs
OBSTETRA

Art. 2° - Fica extinto o cargo de médico com carga horaria de 40 horas

semanais, constante do Anexo | da Lei 027/2005

Art. 3°. Altera ¢ artigo 9° da Lei Municipal n°. 027/2005, e acresce os cargos de
médice clinico geral & médico ginecologista e com os vencimentos dos cargos definidos pela
“ESTRUTURA DE CARGOS", Anexo lll, sdo os constantes das tabelas A, B e C, que s8o parte

integrante do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores municipais de lbema.
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§ 1°. As tabelas de vencimentos de que trata o caput deste artigo estdo assim

classificadas:

a) TABELA “A”- ...

b) TABELA “B”- .....

¢) TABELA “C” - Cargos de nivel superior - anexo 1l - C ; abriga os cargos de
hivel superior, GSU , contendo 17 {quinze) classes de vencimentos representados por letras de A a
L, cada classe o piso inicial e mais 20 (vinte) referéncias salariais, representadas por numerais de

“01" a 20" em cada carreira.

§ 2° - Acrescenta-se no Anexo il - C — GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR —
GSU o seguinte:

ANEXO Il - C - GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR - GSU

NIVEL CLASSE FUNCAO REQUISITOS
CARGO
Clinico geral FORMAGAQ: Curso Superior
MEDICO CLINICO GSUC-0-01 em Medicina.
GERAL | Registro no CRM..
) EXPERIENCIA: Nenhuma.
CARGA HORARIA; 20 PROVIMENTO:Concurso
horas semanais Publico.
Clinico geral FORMACAQ: Curso Superior
] GSUC-P-01 em Medicina.
Registro no CRM..
EXPERIENCIA: de no minimo’
04 anos no cargo de medico no
nivel I para provimento por
Acesso Interno
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ANEXO Il - C - GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR — GSU

NIVEL CLASSE FUNCAQ REQUISITOS

CARGO

3 Clinico geral - Com | FORMAGAOQ: Curso Superior
MEDICO GSU C-P - 01 | especializagdo e em Medicina.
GINECOLOGISTA | ginecologia e Registro no CRM.
OBSTETRA cbstetricia EXPERIENCIA: Nenhuma.

i PROVIMENTO: Concurso

CARGA HORARIA; 20 Publico.

horas semanais

Clinico geral - Com | FORMACAQ: Curso Superior
] GSU C-Q -01 |especializagdo e em Medicina.

ginecologia e Registro no CRM.

obstetricia EXPERIENCIA: de no minimo
04 anos no carge de médico
no nivel | para provimento por
Acesso Interno

_ § 3°. Acrescenta-se ao Anexo lll — C — Tabela do quadro geral dos servidores
do Grupo Ocupacional — GSU, as seguintes classes:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
N 6.060,16 6.181,36 6.304,99 6.431,09 6.559,71 6.690,99 6.824,72 6.961,21 7.100,43 7.242,44
© 6.800,00 6.936,00 7.074,72 7.218,21 7.360,53 7.507,74 7.657,89 7.811,05 7.967,27 8.126,62
P 7.480,00 7.629,60 7.782,19 7.937,83 8.096,59 8.258,62 8.423,69 8.592,16 8.764,00 8.939,28
Q 8.228,00 8.392,56 8.560,41 8.731,62 8.906,25 9.084,38 9.266,07 9.451,39 9.640,92 9.833,23
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N 7.387,29 7.535,04 7.685,74 7.839,45 7.996,24 8.158,16 8.319,28 8.485,67 8.655,38 8.828,49
o 8.289,15 8.454,93 8.624,03 8.796,51 8.972,44 9.151,89 9.334,93 9.521,63 9.712,06 9.806,30
P 9.118,07 9.300,43 8.486,44 9.676,17 9.869,69 | 10.067,08 | 10.268,42 | 10.473,79 | 10.683,27 | 10.896,94
Q ,10.029,89 | 16.230,49 | 10.43510 | 10.643,80 | 10.856,68 | 11.073,81 11.295,29 11521,20 | 11.751,62 | 11.988,55

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggdo, revogadas as

disposices em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de lbema, 09 de dezembro de 2014,

An orges Rabel
Prefeito
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LEI N°® 113/2014

SUMULA: Desafeta imével de uso especial para a
categoria de imével dominial.

A Camara Municipal de Ibema, Estado do Parana aprovou e eu,
Prefeito do Municipio de Ibema, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica desafetado da categoria de imével de natureza legal
de uso especial para a categoria de imével de natureza dominial, a area de 2.445 m?
referente ao lote 01-A/2 da quadra 36, do loteamento Ibema.

Art. 2° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a
determinar a realiza¢&o de competente memorial descritivo, para fins de inscrigdo no
Registro de Imoveis da Comarca.

Art. 3° - Atendido o disposto no-artigo anterior, fica o Sr. Prefeito
Municipal autorizado a proceder a alienacio do referido imovel, mediante permuta
com a APAE DE IBEMA.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacso,
revogadas as disposicSes contrarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibema, 09 de dezembro de
2014, _

Antofio Borges Rabel

Prefeito
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LEI N° 114/2014

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CEDER EM REGIME DE
COMODATO MAQUINA E  UTENSILIOS
AGRICOLAS EM FAVOR DA ASSOCIAGAO DE
PRODUTORES  RURAIS DA  LINHA
AGROIBEMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBEMA, ESTADO DO PARANA,
APRCVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE,

LEI

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a ceder em
regime de comodato os bens relacionados na presente Lei para a Associacdo de
Produtores Rurais da Linha Agroibema, com sede na localidade Agroibema, Zona
Rural do Municipio de Ibema, Estado do Parana, com regisiro no CNPJ sob n°.
21.052.791/Q001-73.

Art. 2° - Os bens cedidos em comodato sdo os seguintes:

a) 01(um) Trator Agricola de Pneus, marca New Holland, modelo
TL75E PLATAFORMADO, ano de fabricacdo 2007, série
L72CR402271, chassi Z6CB17601;

b) 01(um) Subsolador 05 (cinco) hastes, modelo AS170-5g, séries 033,
marca METALFREITAS;

¢) 01(uma) Carreta Agricola com 02 (dois) eixos, basculante, metalica,
sistema Tande, aro 16, marca MTX 5000, séries 014/2014,

d) 01(um) Colhedora de Forragens, séries 4324, marca CUSTON 930
Cll;

Art. 3° - O prazo de vigéncia do comodato & de 05 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, no interesse da
Administragéo, por expresso, mediante aditivo.

Art. 4° - A Comodataria fica obrigada pela guarda e =zelo do
equipamento, bem como pelo pagamento de quaisquer desp=sas incidentes sobre
0s mesmos, ainda, responsabilizando-se pela indenizacdo de eventuais danos
causados pelo mau uso e conservagao.
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Art. §° - Fica o Comodante autorizado a vistoriar os equipamentos,
visando sua destinagdo, estado de uso e conservagao, sempre que lhe aprouver,
podendo, em caso de descumprimento desta lei retomar os bens de imediato.

Art. 6° - Fica vedado a comodataria locar, ceder ou transferir os
equipamentos a terceiros em qualquer hipotese.

Art. 7° - Demais normas para o fiel cumprimento desta cedéncia, citada

no artigo 1° serédo estabelecidas em Termo de Comodato a ser firmado entre as
partes.

Art. 8° - A substituicao de equipamentos sera feita mediante decreto.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposictes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, 09 de dezembro de 2014.

Ant orges Rabel
Prefeito
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LEI N.° 115/2014

SUMULA: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Ibema para o Exercicio
Financeiro de 2015,

ANTONIO BORGES RABEL, Prefeito do Municipio de Ibema,
Estado do Parana, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores, no uso das

atribuicdes conferidas pela Lei Organica, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Capitulo I
Da Estimativa e Fixa¢cdo Orcamentaria

Art. 1°. Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de {bema para o Exercicio Financeiro de 2015, nos termos do art. 165,
pardgrafo 5° da Constituicdo Federal, da Lei n° 4.320/1964, da Lei Complementar n°®
101/2000 e da Lei n°® 090/2014 - Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio
financeiro de 2015, no montante de R$ 14.010.000,00 (quatorze milhées e dez mil reais),
compreendendo:

I —~ O orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, Orgaos e
entidades da administragio municipal direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e
mantidas pelo poder publico;

II — O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e orgios a ela
vinculados;

Capitulo I1
Da Receita Estimada

Art. 2°. A receita sera realizada mediante a arrecadacio
de tributos e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislagdo vigente e das
especificagbes constantes nos Anexos desta Lei, de acordo com o seguinte
desdobramento:

RECEITAS CORRENTES

Receita Tributaria..........coooevieeiienieennn 1.092.000,00
Receita Patrimonial ...........occoovviieiiiiiieeianannn 45.300,00
Receita de Servicos .ooovivieeieeiioeoeeeoe, 277.000,00
Transferéncias Correntes ......ovveueevnieeeveoeeennn. 14.528.700,00
Outras Receitas Correntes .....oooeveevevvniivinnnnn... 159.500;00
{-) Deducao das Renuncias de Receita............, 12.000,00 %/
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(-} Dedugéo para o FUNDEB .........cccoeveeennn.., 2.080.500,00 14.010.000,00

TOTAL DA RECEITA LIQUIDA.......ccoommmmrrrirreriirernerressesnsesssssssesossns 14.010.000,00

Capitulo III
Da Despesa Fixada

Art. 3°. A despesa serd realizada segundo as
discriminagbées dos quadros demonstrativos de 6rgaos e unidades orgamentarias,

fungdes, subfuncdes, e natureza da despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com -
0s seguintes valores:

POR ORGAOS E UNIDADES ORCAMENTARIAS

a) Or¢amento Fiscal

01 - PODER LEGISLATIVO 726.000,00
01.01 - Camara Municipal 726.000,00
02 - PODER EXECUTIVO 8.815.800,00
02.01 - Gabinete do Prefeito 355.000,00
02.02 - Secretaria de Plancjamento 101.500,00
02.03 — Secretaria de Administrago e Financas 1.584.000,00
02.04 — Secretaria de Agricultura, Abast. e M.A. 510.000,00
02.05 - Secretaria de Viagédo, Obras e Urbanismo 1.505.000,00
02.08 - Secretaria de Educacio e Cultura 4.760.300,00
Total do Orcamento Fiscal 9.541.800,00
b} Orcamento da Seguridade Social
02 - PODER EXECUTIVO 4.468.200,00
02.03 - Secretaria de Administracédo e Financas 12.000,00
02.06 — Secretaria de Saude 60.000,00
02.07 - Secretaria de Bem Estar Social 692.200,00
02.10 — Fundo Municipal de Sande 3.189.000,00
 02.11 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 315.000,00
02.12 -~ Fundo Mun. Direito Crianca e Adolescente 200.000,00
Total do Or¢camento da Seguridade Social 4.468.200,00
TOTAL GERAL DA DESPESA...... ceseeesecnresrens verreras crresesane cerronans creeass 14.010.000,00

POR FUNCOES

a) Orcamento Fiscal

01 - Legislativa 726.000,00
04 — Administracao 1.470.500,00
05 — Defesa Nacional 55.000,00
12 — Educacao 4.349.500,00

13 - Cultura 172.800,00 9/
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15 — Urbanismo 490.000,00

18 — Gestdo Ambiental 400.000,00

20 - Agricultura 110.000,00

26 — Transporte 1.015.000,00

27 - Desporto e Lazer 238.000,00

28 —- Encargos Especiais 445.000,00

99 - Reserva de Contingéncia 70.000,00

Total do Orcamento Fiscal 9.541.800,00
b} Orcamento da Seguridade Social

08 — Assisténcia Social 1.207.200,00

09 — Previdéncia Social 12.000,00

10 — Sanide 3.249.000,00

Total do Orcamento da Seguridade Social 4.468.200,00
TOTAL GERAL DA DESPESA......ccoovttrrririeisisrsrnsreessssssessssssnnsnssesss 14.010.000,00

POR SUBFUNCOES

a) Orcamento Fiscal

031 - Acdo Legislativa - 726.000,00
121 - Planejamento e Orcamento 101.500,00
122 — Administracao Geral 1.320.000,00
124 — Controle Interno 49.000,00
153 — Defesa Terrestre 55.000,00
361 - Ensino Fundamental 2.150.000,00
364 — Ensino Superior 70.000,00
365 - Educacaoc Infantil 1.742.500,00
366 — Educacao de Jovens e Adultos 27.000,00
367 - Educacio Especial 50.000,00
392 - Difusdo Cultural ) 172.800,00
451 - Infra-Estrutura Urbana 355.145,00
452 - Servigos Urbanos 134.855,00
541 ~ Preservacdo ¢ Conservacao Ambiental 400.000,00
606 - Extensao Rural 110.000,00
782 — Transporte Rodoviario 1.015.000,00
812 - Desporte Comunitario 232.000,00
813 - Lazer 6.000,00
841 - Refinanciamento da Divida Interna 610.000,00
846 — Outros Encargos Hspeciais 145.000,00
999 - Reserva de Contingéncia 70.000,00
Total do Orcamento Fiscal 9.541.800,00
b) Or¢amento da Seguridade Social

243 - Assisténcia 4 Crianca e ac Adolescente 305.000,00
244 —~ Assisténcia Comunitaria 902.200,00
272 -Previdéncia do Regime Estatutario 12.000,00
301 - Atenc¢ao Basica 2.404.000,00

ﬁ/
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302 -~ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 717.000,00
304 - Vigilancia Sanitaria 58.000,00
305 - Vigilancia Epidemiolégica : '70.000,00 i
Total do Or¢amento da Seguridade Social 4.468.200,00
TOTAL GERAL DA DESPESA.....cccvvvvettvseeeeerenennens cereertestietesranionnen 14.010.000,00
POR NATUREZA DA DESPESA
a) Orgamento Fiscal
DESPESAS CORRENTES 8.835.655,00
Pessoal e Encargos Sociais 4.954.360,00
Juros e Encargos da Divida 165.000,00
Outras Despesas Correntes 3.716.295,00
DESPESAS DE CAPITAL 636.145,00
Investimentos 191.145,00
Amortizacao /Refinanciamento da Divida 445.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA '70.000,00
Reserva de Contingéncia 70.000,00
Total do Orcamento Fiscal 9.541.800,00
b} Orcamento da Seguridade Social
DESPESAS CORRENTES 4.405.700,00
Pessoal e Encargos Sociais 2.260.000,00
Outras Despesas Correntes 2.145.700,00
DESPESAS DE CAPITAL 62.500,00
. Investimentos 62.500,00
Total do Orcamento da Seguridade Social 4.468.200,00
TOTAL GERAL DA DESPESA............. crrrereiirasnanns veseoass cereerans ceeescnses 14.010.000,00

Capitulo IV
Da Atualizacdo do Orcamento

Art. 4°. As receitas ¢ despesas orcadas com base nos
custos ocorridos no més de agosto de 2014 serdo atualizadas monetariamente, se
necessario, durante a execucéo or¢amentaria, através de Decreto do Poder Executivo,
com base no indice de inflagdo do IPCA/IBGE - Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo/Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, para o periodo de setembro a
dezembro de 2014 e de janeiro a novembro de 2015.

§ 1° Em caso de extincédo do IPCA/IBGE, o Poder

Executivo adotara outro indice oficial de inflacao.
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§ 2°. A Atualizacdo monetaria do orcamento serd
aplicada linearmente a todos os 6rgios e entidades constantes desta Lei Orgamentaria, e
exclusivamente sobre os valores inicialmente orcados, com objetivo de manter-se o
equilibrio numérico quanto a sua consolidacéo.

Capitulo V
Da Autorizacido para Abertura de Créditos Adicionais Suplementares

Art, 5° Nos termos do artigo 7° da Lei Federal n.°
4.320/1964, ficam os Poderes: Executivo e Legislative Municipal, autorizados -a
alterarem a programagdo orcamentaria fixada para o exercicio financeiro de 2015,
através da abertura, mediante ato proéprio, de créditos adicionais suplementares até a
importancia correspondente ao percentual de 10% {dez por cento} do total de suas
despesas fixadas nesta Lei, utilizando para tanto, os recursos provenientes de anulacéo
parcial ou total de dotacdes orcamentarias ou de créditos adicionais, conforme previsto
no inciso Ifl, do § 1°, do artige 43, da Lei n® 4.320/1964, compreendendo o reforco de
dotagdo e a criagéo de fontes de recursos, respeitada a vinculagdo das fontes de recursos
dentro das respectivas areas de atuacéo.

Parigrafo Unico - As alteragbes orcamentérias
mencionadas no caput deste artigo se referem também ao remanejamento, a
transposicdo e a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao para outra
ou de um 6rgdo para outro.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado,
por meio de ato proprio, a abrir crédites adicionais suplementares, cbservados os limites
€ as condigbes estabelecidas neste artigo:

I - Suplementar as respectivas dotagdes, com recursos
oriundos do superavit financeiro, apurado em Balanco Patrimonial do exercicio anterior,
de acordo com os saldos verificados em cada fonte de recursos e nos termos previstos no
inciso I, do § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320/1964;

II - Suplementar as respectivas dotacdes, com recursos
do excesso de arrecadacédo verificado na respectiva fonte de recursos sobre o valor
original aprovado nesta lei e nos termos previstos no inciso II, do § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n® 4.320/ 1964,

ITI - Suplementar as respectivas dotaces, com recursos
do excesso de arrecadacdo verificado na respectiva fonte de recursos, mediante
demonstragéo de calculo da tendéncia, em comparacido com idéntico periodo do exercicio
anterior, nos termos previstos no inciso I, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n°
4.320/1964,

Parigrafo Unico — Ficam excluidas do limite fixado no

art. 5° desta Lei, as autorizagdes contempladas neste artigo.
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Capitulo V
Das Operacédes de Crédito

Art. 7°. Em conformidade com o Artigo 12 da Lei
Municipal n.° 090/2014, datada de 15 de julho de 2014, que trata das Diretrizes
Or¢amentarias, o montante previsto para as receitas de operacdes de crédito é inferior ao
fixado para as despesas de capital, conforme a seguinte demonstracio:

I - nao ha receita prevista para operacio de crédito;

II - despesa fixada para despesas de capital: R$
748.645,00 (setecentos e quarenta e oito mil seiscentos e quarenta e cinco reais).

Art. 8°. Em cumprimento ao Artigo 32, § 1°, Inciso I, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, o Executivo Municipal somente
podera realizar operagdes de crédito dando em garantia de pagamento, parte das cotas
de participacdo do Municipio no L.C.M.S. - Imposto sobre Circulacdo de Mercadoria e
Servigos, efou do F.P.M. - Fundo de Participagdo dos Municipios, apés autorizacgéio
Legislativa Municipal especifica na forma de Lei.

Capitulo VI
Da Consolidacdo das Contas Publicas

Art. 9°. O Poder Legislativo encaminhara ao Executivo
Municipal até 10 (dez) dias apdés o encerramento de cada més, as movimentacdes
orcamentarias, financeiras e patrimoniais, por meio eletrénico, para fins de:

I - consolidacdo das contas publicas do ente municipal,
em cumprimento a Constituicdo Federal e a Lei Complementar n.° 101, de 2000;

Il - elaboragdo e publicacio dos relatérios fiscais no
‘6rgéo oficial do Municipio;

' IIl - a avaliacdo dos relatérios quadrimestrais das
metas fiscais estabelecidas e executadas, em audiéncia publica perante a Comissao
Permanente de Finangas e Orcamento do Poder Legislative Municipal;

IV - demais exigéncias legais.

Paragrafo Unico — O Meio eletrénico a ser encaminhado
devera ser compativel com o sistema de computagdo utilizado pelo Poder Executivo
Municipal.

Capitulo VII
Das Transferéncias Voluntarias
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Art. 10. A transferéncia voluntaria, a qualquer titulo, a
entidades de carater beneficentes, educacionais, comunitarias, assistenciais, culturais,
de saude, esportivas, assisténcia agropecuaria, associativas e outras, deverdao cumprir
com as exigéncias estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e em regulamento
especifico, mediante autorizacdo legislativa especifica que correrd por conta de dotacio
prevista no presente or¢camento ou através de créditos adicionais.

Capitulo VIII
Das Disposi¢coes Gerais e Finais

Art. 11. O Poder Executive podera, no decurso da
€xecucdo orgamentaria, mediante edicdo de ato préprio, destinar os recursos
programados na dotagdo orcamentaria 99.999,.9999.9.999, elemento de despesa
9.9.99.99.99 - Reserva de Contingéncia, a cobertura de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais, atendidas as formas estabelecidas na presente lei.

Art, 12, Objetivando atender normatizacdo técnica da
Secretaria do Tesouro Nacional e do Tribunal de Contas do Estado do Parana, os Poderes
Legislativo ¢ Executivo poderdo, excepcionalmente, proceder ao ajuste na classificacio
funcional da despesa, na codificagao do iduso, grupo e fonte de recursos, desde que néo
implique em alteracio de valores.

Art. 13. O Poder Executivo procedera previamente por
ato proprio a adequacéo das metas fisicas das acées governamentais previstas no PPA -
Plano Plurianual do quadriénio 2014-2017 e na Lei de Diretrizes Orc¢amentarias do
exercicio de 2015, para a sua efetiva e necessaria realizacdo durante ¢ exercicio de 2015.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor a partir de 1°
(primeiro) de janeiro do ano 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 09 de dezembro de 2014.

ANTO BORGES RABEL
Prefeito
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