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IBEMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013/ 2016

. LEIN° 103/2014

SUMULA: Altera o Anexo |l da Lei Municipal n°
04/2012 da outras providéncias.

) A Cémara Municipal de Ibema Estado do Parana no uso de suas
atribuicdes conferidas pela- Lei Organica aprovou, e eu Prefeito Municipal,
sancioho a seguinte:

LEI

Art. 1° - O Anexo Il da L.ei Municipal n® 04/2012 passa a vigorar com
a redacao constante na tabela Anexa da presente lei que faz parte integrante da
presente.

Art. 2° - Passa integrar o Anexo 1l da Lei Municipal n° 04/2012,
conforme tabela Anexa o cargo efetivo ja existente de Escriturario,

Art. 3° - Permanecem inalterados os demais dispositivos legais
vigentes, desde que n&o sejam contrarios a presente lei.

Art. 4° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo
revogando-se disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Ibema, 21 de outubro de 2014.

Tges Rabel

Prefeito
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DO MUNICIPIO DE IBEMA

ANEXO It
EVOLUGAO DA PROGRESSAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES DA CAMARA IBEMA

ASSESSOR JURIDICO

Referencia | Salario 2 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
/Nivel Base
2.884,89 3.029,14 3.180,59 3.339,62 3.506,60 3.681,94 3.886,03 4.080,33 4.284,62 4.498,57 4.723,50 4.959,68 5.207,65 5.468,04 5.741,44
CONTADOR
Referencia | Saldrio 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
/Nivel Base
2.884,89 3.029,14 3.180,59 3.339,62 3.506,60 3.681,94 | 3.886,03 4.080,33 4,284,62 4.498,57 4.723,50 4.959,68 5.207 66 5.468,04 5.741,44
ASSINTENTE ADMINISTRATIVO
Referencia | Saldrio 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
/Nivel Base
1.42527 1.496,53 1.571,36 1.649,92 1.732,42 1.819,04 1.909,99 2.005.49 2.105,77 2.211,06 2.321,61 2.437,69 2.559,58 2.687,55 2.821,93
ASSINTENTE DE IMPRENSA
Referencia | Salério 2 3 4 5 6 7 8 o) 10 12 12 13 14 15
/Nivel Base
973,08 1.021,73 1.072,82 1.126,46 1.182,78 1.241,92 1.304,01 1.369,22 1.437,68 1.509,56 1.585,04 1.664,29 2.559,58 1.747,51 1.834,88
ZELADOR
Referencia | Salario 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i1 12 i3 14 15
/Nivet Base , W
915,84 961,63 1.009,71 1.060,19 1.182,78 1.113,20 1.168,86 1.227,31 1.288,67 1.353,11 1.420,76 1.491,79 1.566,37 1.644.69 1.726,93
ESCRITURARIA
Referencia | Saldrio 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13 14 15
[Nivel Base
1.366,00 1.434,00 1.505,00 1.580,00 1.659,00 1.742,00 1.829,50 | 1.921,00 2.017,03 2.117,88 2.223,77 2.334,96 2.451,71 2.574,29 2.703,01
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IBEMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013 / 2016

LEI N° 104/2014

Dispbe sobre o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de
Ibema nos termos dos artigos 31, 70 e 74 da Constituigdo Federal e
artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, cria a Unidade de
Controle Interno e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de lbema, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinie;
LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°, Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo da Camara Municipal, organizada
sob a forma de Sistema de Controle interno, especialmente nos termos dos artigos 31, 70 e 74 da
Constifuico Federal e artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000 e tomard por base a
escrituracdo e demonstragdes contabeis, os relatorios de execugio e acompanhamento de projetos
e de atividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagao em vigor.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria geréncia do
setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia.

b) Sistema de Controle Interno: articulado a partir de uma unidade central de coordenacgéo,
orientada para o desempenho das atribuigdes de confrole interno.

c) Auditoria; minucicso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos contabeis,
com a finalidade de identificar se as operagles foram realizadas de maneira apropriada e
registradas de acordo com as orientacdes e normas legais e se dara de acordo com as normas e
procedimentos de Auditoria.

CAPITULO I
DA FISCALIZAGAO E SUA ABRANGENCIA

Art, 3° A fiscalizagdo da Camara Municipai sera exercida pelo sistema de controle interno, com
atuagdo prévia, concomitante e posterior acs atos administrativos, objetivara a avaliagio da agéo
governamental e da gestio fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizaggo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto & legalidade, legitimidade,
economicidade e efetividade. o~ '

CAPITULO Il
DA CRIAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

}V
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IBEMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013/ 2016

Art. 4°. Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO da Camara Municipal - UCI, integrando
a Unidade Orgamentéria da Camara Municipal, em nivel de assessoramento, com objetivo de
executar as atividades de controle municipal, alicergado na realizagao de auditorias, com a
finalidade de:

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial na Camara Municipal;

Il - apoiar o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo
institucional.

Il - examinar a escrituragéo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

IV - examinar as fases de execugéo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitaghes
e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

V —exercer o controle sobre a execugio dos repasses realizados pelo Poder Executivo;

VI — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restcs a pagar” e "despesas
de exercicios anteriores";

VH - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Legislativo para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso haja
necessidade;

VHI - realizar o controle dos Izmltes e das condigdes para a inscrigdo de Restos a Pagar,
processados ou néo;

IX - realizar o controle da destinag&o de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, de acordo com
as restrigbes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

X — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, as nomeacgdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes
para fung¢8o gratificada;

Xl - realizar outras atividades de manutencéo e aperfeicoamento do sistema de confrole interno,
inclusive quando da edigéo de leis, regulamentos e orientagées.

Parégrafo unico: As despesas decorrentes das agées da Unidade de Controle Interno — UCI estarsio
previstas dentro da atividade Manutengio da Camara Municipal de Vereadores.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. §° A Unidade de Controle Interno — UCI serd exercida por um Controlador Interno, indicado
dentre os servidores publicos efetivos do quadro de pessoal do Poder Legislativo de Ibema, com
estabilidade ou em estagio probatério conforme o caso, e se manifestara através de relatérios,
auditorias, inspeg¢les, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as
possiveis irregularidades.

Art. 6° No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Coordenador da Unidade de Controle Interno podera emitir instrugées normativas, de observancia
obrigatéria ha Camara Municipal, com a finalidade de estabelecer a padronizacio sobre a forma de
controle interno e esclarecer as dividas existentes. %
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PREFEITURA DO MUNICiPIO

ADM 2013/ 2016 e

Art. 7°. Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCI efetuara ainda a fiscalizagdo dos atos e
contratos da Cémara Municipal de que resultem em despesa, mediante técnicas estabelecidas
pelas normas e procedimentos de auditoria.

Paragrafo Unico. Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, a Camara Municipal,
através do seu responsavel, devera encaminhar a UC! imediatamente apos a conclusao/pubhcagao
0s seguintes atos, no que couber:

| - copia da documentacio referente a abertura de todos os créditos adicionais;

Il — os editais de licitagdo ou contratos, os convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres;

Ill - 0s nomes de todos os responsaveis pelos setores da Camara;

IV — os concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo:

CAPITULO V
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 8% Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de imediato dari ciéncia ao
Presidente da Camara, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios
ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagao expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 1°. N&o havendo a regularizagéo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou n3o sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato sera documentado e levado ao
conhecimento do Presidente da Camara, ficando a disposigdo do Tnbunal de Contas do Estado do
Parana. -

§ 2° Em caso da n&o-tomada de providéncias pelo Presidente da Camara para a regularizagéo da
situag&o apontada em 60 (sessenta) dias, a UCI comunicara em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal
de Contas do Estado do Parand, nos termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de
Contas, sob pena de responsabilizago solidaria.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 9°. No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:
I - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas, a
programagao trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentacio e relatério organizados;
especialmente para verificago do Controle Externo.

Art. 10. O responsavel pelo controle interno ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dara ciéncia, de imediato ao Presidente da Camara Municipal para adog3o das
medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013/ 2016

§ 1°. Na comunicagdo ao Chefe do Poder Legislativo, o Controlador indicara as prov;denCIas que
poderdo ser adotadas para: 4

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;

Hl - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Verificada pelo Chefe do Poder Legislativo, através de inspecdo, auditoria, irregularidade ou
ilegalidade que n&o tenha sido dado ciéncia ternpestivamente e provada a omisséo, o Controlador,
na qualidade de responsavel solidario, ficara sujeito as sancdes previstas em Lei.

CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. O Coordenador devera encaminhar a cada 03 (trés) meses relatorio geral de atividades ao
Exmo Sr. Presidente da Cémara de Vereadores.

CAPITULO VIII
DO RECRUTAMENTO E LOTAGAO DO SERVIDOR NA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO (UCI)

Art. 12 - Fica criado o cargo de Controlador do Sistema de Controle Interno, que sera exercido por
um servidor efetivo do quadro do Poder Legislativo de Ibema, com as respectivas atribuigdes
constantes na presente lei.

§ 1° - A designagéo do Controlador do Sistema de Controle Interno devera ser através de indicagao
do Chefe do Poder Legislativo e, necessariamente, ser submetido & aprovagéo dos Vereadores do
Legislativo Municipal, até que lei complementar federal disponha scobre as regras gerais da escotha.

§ 2° - A escolha do Controlador devera ser dentre um dos servidores de provimento efetivo em
atividade que preferencialmente disponha de capacitagio técnica e profissional em nivel superior
em pelo menos uma das seguinte areas: Direito, Contabilidade, Administracdo ou Economia,
mediante a seguinte ordem de preferéncia:

a - Ser detentor de maior tempo de trabalho na Controladoria Interna.

b- maior tempo de servigo publico;

§ 3° - N&o podera exercer a fungéo de Controlador o servidor que:

I — for contratado por excepcional interesse publico:

Il - tiver sofrido penalizag&o administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

Il - realize atividades politico-partidarias concomitantemente ao desempenho da fungio e a data

da designacéo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013/ 2016

§ 4° - Havendo a designagao de um Controlador que pertenga ao quadro de servidores publicos
este além da remuneragéo de seu respectivo cargo recebera gratificagdo mensal correspondente a
11% (onze por cento) do salério base do servidor da Camara Municipal de lbema.

§ 5° - O Coordenador devera ser designado para cumprir mandato de 02 (déis) anos, permitidas
recondugdes, sendo que:

I — Na eventualidade de uma contingéncia ou por qualquer motivo que venha a impedir o
cumprimento integral do mandato, outro Controlador devera ser indicado em um periodo maximo de
15 (quinze) dias para a aprovagdo da Camara Municipal.

H — A exoneracdo do Coordenador podera ser solicitada pelo Chefe do Legislativo ou qualquer
Vereador, porém sua consumacgio somente sera possivel através de relatério de uma Comisséo
formada por 03 pessoas, sendo 02 (dois) funciondrios do Legislativo e 01 (um) vereador, onde seja
comprovada e confirmada a inaptidao para o desempenho da fungéo e ou improbidade.

Ill — O mesmo Controlador podera exercer mandatos consecutivos.
§ 6° - O cargo de controlador sera exercido em concomitancia ao cargo de aprovagéo em concurso;

§ 7° - E facultado ao servidor nomeado no cargo de controlador renunciar ao mandato de
controlador a qualquer tempo sem qualquer prejuizo funcional.

CAPITULO IX ‘
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 13. Constitui-se em garantias do ocupante da Func&o de Controlador da Unidade de Controle
Interno: :

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na Camara Municipal;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e necessarios
ao exercicio das fungdes de controle interno;

§ 1° O agente plblico que, por ag8o ou omissio, causar embarago constrangimento ou obstaculo a
atuagéo do Controlador Interno no desempenho de suas funces institucionais, ficara sujeito a pena
de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2°. Quando a documentag&o ou informagao prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de
carater sigiloso, a UCI devera disperisar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo
Presidente do Legislativo,

§ 3° O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informacbes pertinentes acs
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragio de pareceres e relatdrios destinados & autoridade competente,

sob pena de responsabilidade. '
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Art. 14. Além do Presidente, o Controlador Interno da UCI| assinara cofnjuntamente com o
Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestéo Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei n®
101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 15. O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as ag¢des e atividades da UCH,
através de instrugdes ou orientag8es normativas que disciplinem a forma de sua atuagio e demais
orientacdes.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 16. O servidor da Unidade de Controle Interno devera ser incentivado a receber treinamentos
especificos e efetivar formacdo lato-sensu as custas do Poder Legislativo, e participar,
obrigatoriamente:

I - de qualquer processo de expansio da informatizagdo municipal, com vistas a proceder a
otimizag&o dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno:

Il - do projeto & implantagéo do gerenciamento pela gestio da qualidade total municipal;

Il - de cursos relacionados & sua drea de atuaggo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibema, 21 de outubro de 2014.

orges Rabel
Prefeito
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