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PREFEITURA DO MUNICiPIO

ATA REGISTRO DE PREGOS N° 167/2023.

PREGAO ELETRONICO N° 41/2023.
é VALIDADE: 12 MESES.

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés na Prefeitura do
MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 80.881 .931/0001-
85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n® 1428, excelentissima senhora prefeita
municipal abaixo assinado, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8.666/93 e demais normas
legais aplicaveis, em face da classificagdo das propostas apresentadas no Preg&o
Eletronico em epigrafe REGISTRA OS PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PARA ATENDIMENTO DE TODOS OS SETORES
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, conforme o certame licitatério desta, tendo sido o
referido preco ofertado pela empresa cuja proposta foi classificada conforme segue.

Fazem parte desta ata de registro de pregos o edital e anexo constantes do Pregéo

Eletrénico n® 41/2023.
CLAUSULA PRIMEIRA - CONDIGOES DE ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os produtos deveréo atender as quantidades e especificagdes
constantes do Termo de Referéncia anexo ao Edital.

PARAGRAFO SEGUNDO - Independente da aceitacdo o adjudicatario garantira a
qualidade dos produtos.

PARAGRAFO TERCEIRO - A estimativa de aquisigao é a constante do anexo Il - Termo
de Referéncia do edital.

PARAGRAFO QUARTO - A quantidade especificada no objeto ndo gera direito adquirido
ao fornecedor, tratando-se de mera estimativa, nao obrigando ac municipio a aquisi¢ao de
todo o material, durante a vigéncia da ata.

PARAGRAFO QUINTO ~ E de responsabilidade de a empresa manter em dia suas

obrigagdes quanto a exigéncias para o regular funcionamento. O Municipio fica eximido de
qualquer responsabilidade quanto as obrigagoes de responsabilidade da empresa.
PARAGRAFO SEXTO — Os produtos deverdo ser entregues na Secretaria solicitante,
sendo que sdo de responsabilidade da empresa contratada todos os custos.
PARAGRAFO SETIMO - E responsabilidade da proponente a elaboragéo da ARTE FINAL
e do LAYOUT, para aprovagdo da Administragéo, nos itens que porventura o Municipio ja
nao disponha dos mesmos

CLAUSULA SEGUNDA - CLASSIFICACAO
Empresa detentora do direito de preferéncia para os itens conforme segue:

EMPRESA: DANIELY NIARY DA SILVA LTDA (GRAFICA ALTERNATIVA)
ENDEREGO: RUA PLATAMO, N° 1592, BAIRRO CENTRO, CEP: 85.460-000, NA
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PREFEITURA DO MUNICiPIO

CIDADE DE QUEDAS DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA.
CNPJ: 11.387.352/0001-68
REPRESENTANTE LEGAL: DANIELY NIARY DA SILVA LTDA

CPF: 042.759.679-33

Item Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Unitario Valor Total Marcal/Espec.

! 16 CARTAZES TAM. 44X64 CM-| UN 500 R$ 7,86 | R$ 3.980,00 | ALTERNATIVA
]< COUCHE 170 G (IMP. CARTAZ 44X64
| COLORIDA COM VERNIZ)

DIVULGAGAO DAS
DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS

TOTAL: R$ 3.980,00 (Trés mil, novecentos e oitenta reais).
CLAUSULA TERCEIRA — DO REGISTRO E REAJUSTE

PARAGRAFO PRIMEIRO - Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, 0s pregos
registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagéo prevista na alinea “d" do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93 ou
de redugao dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO — Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na
alinea “d” do inciso Il do art. 85 da Lei n® 8.666/93, a Administraggo, se julgar conveniente,
podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

PARAGRAFO TERCEIRO — Comprovada a redugéo dos pregos praticados no mercado
nas mesmas condicdes do registro, e, definido o novo preco maximo a ser pago pela
Administracdo, o Proponente registrado sera convocado pela Secretaria de Administragéo

para alteracéo, por aditamento, do preco da Ata.

CLAUSULA QUARTA — PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO — O fornecedor esta sujeito as seguintes penalidades:

A licitante vencedora deste certame serao aplicadas as sangdes previstas na Lei n°
8.666/93, nas seguintes situagoes, dentre outras:

1 - Pela recusa injustificada para a entrega, nos prazos previstos neste edital, sera aplicada
multa na razio de 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total da requisigdo, até 05
(cinco) dias consecutivos, sendo que apos esse prazo o instrumento firmado sera
rescindido e a contratada ficara sujeita a aplicagéo das penalidades previstas no edital.

2 _ Pelo atraso ou demora injustificados para a entrega, além dos prazos e demais
penalidades estipuladas neste edital, aplicagdo de multa na raz&o de R$ 100,00 (cem
reais), por dia, de atraso ou de demora até a conclusdo do caso.
3 - Pela entrega em desacordo com 0 solicitado, recusa de entrega, ou problemas na
emissdo da Nota Fiscal (caso esta néo seja regularizada), aplicagéo de multa na raz&o de
10% (dez por cento), sobre o valor total da nota, por infragdo, com prazo de até 24 (vinte g
quatro) horas para o efetivo saneamento das falhas.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, a
licitante, sem prejuizo das demais cominagtes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo
de até 60 (sessenta) meses, impedida de licitar e contratar com a Administracéo Publica e
descredenciada do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio, nos casos de:

a) apresentacdo de documentacéo falsa;

b) retardamento na execugéo do objeto;

c) ndo manuteng&o da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicagéo,

d) comportamento inidéneo;

e) fraude na execugdo do contrato;

f) falha na execugéo do contrato.

1 - Sera facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentagao de defesa
prévia, na ocorréncia de quaisquer das situagbes previstas neste edital.

2 - As multas previstas nesta segao ndo eximem a adjudicatéria da reparagéo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a administragao.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO — A entrega devera ocorrer em até 10 (dez) dias apds a

solicitag&o emitida pela municipalidade.
PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de validade da ata de registro de prego & 12 (doze)

meses a partir da assinatura da ata.
PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia da ata é de 30 (trinta) dias além do prazo de

E validade da mesma, para fins de pagamento.
PARAGRAFO QUARTO — LOCAL DE ENTREGA - Os produtos deverao ser entregues
! na Secretaria solicitante, sendo que séo de responsabilidade da empresa contratada todos

os custos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a
entrega, mediante emissédo da nota fiscal acompanhada dos seguintes documentos:
- Laudo de entrega emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e

Servicos, conforme Decreto n°® 1637/2021.

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal;

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Prova de regularidade de tributos Municipais;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

PARAGRAFO SEGUNDO - O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagoes devidas pelo fornecedor.

PARAGRAFO TERCEIRO — O pagamento ofetuado ndo isentara o fornecedor das
responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Os recursos para pagamento das despesas serdo oriundos da
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

seguinte rubrica orgamentaria:
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

12.002.08.244.0010.2.304.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 934 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 49412 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.40.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE CONSUMO
10.007.27.812.0013.2.160.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.006.13.392.0012.2.150.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.08.243.0010.2.302.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 511 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 3512 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 504 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 3504 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.26.782.0006.2.010.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
04.00,1.04.122.0002.2.006.3.3.90.30.00.00. -1000 - MATERIAL DE CONSUMO
PARAGRAFO QUINTO - Caso a empresa néo tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou

ainda, NAG TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, sera descontado 0 valor
referente a transferéncia bancaria.

PARAGRAFO SEXTO — A Nota Fiscal devera conter as seguintes informagoes:

- Modalidade da licitagéo,

- Numero e ano da licitagao,

- Namero e ano do contrato,

- Numero do convénio, se houver,

- Nimero e nome do banco,

- Numero da agéncia,

- Namero da conta corrente ou poupanca,
- Tipo da conta (fisica ou juridica),

- Cddigo de operagao.
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CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Mesmo comprovada a ocorréncia de situagéo prevista na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n°® 8.666/93, a Administragao, se julgar conveniente,
poderé optar por cancelar a Ata/contrato e iniciar outro processo licitatério.

PARAGRAFO SEGUNDO - O cancelamento da Ata/Contrato podera ser formalizado, de
pleno direito, nas hipéteses a seguir indicadas, precedidas sempre, porém, do oferecimento
de prazo de 10 (dez) dias Uteis para o exercicio do contraditério e da ampla defesa.
PARAGRAFO TERCEIRO - A ata podera ser cancelada pelo 6rgéo responsavel guando o
contratado:

1 - descumprir as condigdes constantes neste Edital, em seus Anexos e no préprio Contrato;
2 _ recusar-se a celebrar o Contrato ou néo retirar o instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3 - for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragéo, nos termos do
artigo 87, inciso |V, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1893,

4 - for impedido de licitar e contratar com a Administragéo nos termos do artigo 7° da Lei
Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002.

PARAGRAFO QUARTO - A autoridade competente para determinar a contratagdo podera
revogar a licitagdo em face de razées de interesse puiblico, derivado de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

PARAGRAFO QUINTO - A anulagao do procedimento licitatorio induz a da ata/Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Os licitantes n&o teréo direito a indenizagao em decorréncia da
anulagao do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.
PARAGRAFO SETIMO — A comunicagéo do cancelamento da ata/Contrato devera ser feita
pessoalmente, ou entdo por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando o
comprovante aos autes.

PARAGRAFO OITAVO — No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da
empresa, a comunicagao sera feita por meio do Digrio Oficial ou Jornal de Grande
circulagao, por duas vezes consecutivas, considerando cancelado o contrato a contar da
altima publicagéo.

PARAGRAFO NONO - Independentemente das previsbes retro indicadas, 0 fornecedor
podera solicitar o cancelamento do Contrato na ocorréncia de fato superveniente que venha
comprometer a perfeita execugéo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior
devidamente comprovado.

PARAGRAFO DECIMO - Ocorrendo a hipttese prevista no paragrafo anterior, a
solicitagao de cancelamento do fornecedor devera ser formulada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, sendo facultada ao Municipio a aplicagéo das penalidades previstas no

Edital.
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CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DAS PARTES.

1 - SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

1.1 - Permitir o acesso de funcionarios dos fornecedores as suas dependéncias, para a
entrega das Notas Fiscais/Faturas;

1.2 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao fornecimento que venham
a ser solicitados pelos empregados dos fornecedores;

1.3 - Impedir que terceiros efetuem entrega objeto desse Pregéo;

1.4 - Efetuar o pagamento devido pelo produto entregue, desde que cumpridas todas as
exigéncias deste Edital e de seus Anexos € do contrato;

1.5 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de

natureza grave.

2 - SAO OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:

2.1 - Ser responsavel, em relagdo aocs seus empregados, por todas as despesas
decorrentes do fornecimento, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e
contribuicdes, indenizagdes, vale refeigéo, vale-transporte e outras que porventura venham
a ser criadas e exigidas pela legislagéo;

2.2 . Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacéo e qualificagéo exigidas na licitagao;

2.3 - Indicar o responsavel por representa-la na execucdo do contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-o;

2 4 - Efetuar o fornecimento dentro das especificagdes e/ou condigbes constantes neste

Edital de Pregéo e em seus Anexos;
2.5 - Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou

subcontratagdes nao autorizadas pelo Municipio;

2.6 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo;

2.7 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus

empregados.
2.8 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a

atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito do fornecimento;

2.9 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

2 10 - Efetuar o fornecimento conforme solicitagao da Secretaria competente, do Municipio.
2.11 - Garantir a qualidade dos produtos e fornecimento, obrigando-se a refazer aquele que

executado em desacordo com o apresentado na proposta; e

3 - ADICIONALMENTE, O FORNECEDOR DEVERA:
3.1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagées

sociais previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterac nenhum vinculo empregaticio

com o Municipio.
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3.2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagcoes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando da entrega dos produtos objeto licitado
ou em conexao com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio;

3.3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao,

conexao ou continéncia; e

3.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacéo do objeto deste Pregéo.

3.5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
23.3, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
o objeto deste Edital, razdo pela qual o fornecedor signatario do contrato renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.
3.6 - Devera o fornecedor observar, ainda, o seguinte:

3.6.1 - E expressamente proibida a contratagao de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia do
contrato;

3.6.2 - E expressamente proibida, também, a veiculagao de publicidade acerca do contrato,
salvo se houver prévia autorizagdo do Municipio.

3.6.3 - E vedada a subcontratacao de outra empresa para o fornecimento do objeto deste

Edital.
CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presente ata de registro de pregos somente tera eficacia
apos a publicagao no didrio oficial.

PARAGRAFO SEGUNDO - Integram o presente instrumento, independente de
transcricao, todas as condigdes e respectivos atos do Pregdo Eletrénico em epigrafe.
PARAGRAFO TERCEIRO - O Fiscal de contrato responsavel pela fiscalizagéo das
obrigagées decorrentes do presente contrato sera de responsabilidade do Sr. Valtuir José

Comil:an Junior. B
PARAGRAFO QUARTO — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagao, o mais alto padrao de etica
durante todo o processo de licitagdo, de contratagéo e de execugao do objeto contratual.
Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de
licitagao ou na execugéo de contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugéo de contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de ¢rgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;
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d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagao em um
processo licitatdrio ou afetar a execugéo do contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

| - Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragéo de alegacées de pratica prevista, deste Edital.

Il - Atos cuja intengao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspe¢ao.

Il - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacao ou da execugdo de um contrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigao
para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integraimente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA — SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, obrigando-se por si & seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro da Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parand, néo
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em raz&o disso é obrigada
a manter-unire entante com plenos poderes para receber notificagdes, citagao inicial e
outga&emrdireito pefimitidas.

/

N

1
CPF: 017.594.249-86 - VIVIANE COMIRAN

Assinado de forma digital por

GRAFICA GRAFICA ALTERNATIVA

ALTERNATIVA LTDA:11387352000168
Dados: 2023.08.30 12:32:34
LTDA:11387352000168 e

DANIELY NIARY DA SILVA LTDA (GRAEICA ALTERNATIVA)
VA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

LEI N° 586/2023

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO

ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema,
Estado do Parana, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € €u,
Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura no Orgamento
vigente, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.417.049,38 (um
milhdo quatrocentos e dezessete mil quarenta e nove reais e trinta e oito centavos),
que ficara com as seguintes classificagoes:

03. - Secretaria de Planejamento

03.01 - Divisdo de Planejamento
04.121.0002.2.005 - Gestdo do Planejamento
3.1.90.11.00/000 (022) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.coine R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/000 (023) — Contribuigcdes Patronais........ccooeviiiiniiiiieinns R$ 10.000,00
| 3.1.90.16.00/000 (024) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 3.000,00

‘ 04. - Secretaria de Administracdo e Financas
‘ 04.01 - Divisdo de Administracdo e Financgas
09.272.0002.2.007 — Gestao de Aposentadorias e Pensoes
3.1.90.01.00/000 (050) — Aposent. do RPPS, Res. Rem. € Ref. Militares.. R$ 88,00

| 05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente

| 05.01 - Divisdo de Agricultura
20.606.0003.2.008 - Gestao da Agricultura

3.1.90.16.00/000 (066) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 3.500,00

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo

06.02 - Diviséo de Servigos Urbanos

15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servicos Urbanos

3.1.90.11.00/000 (133) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00

3.1.90.13.00/000 (134) — Contribui¢es Patronais.........cocoieieiiciinnnen R$ 5.000,00
R$ 10.000,00

3.1.90.16.00/000 (135) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.......

10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10.001 - Divisao de Ensino Fundamental

12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental

3.1.90.11.00/101 (179) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ...... R$197.661,38
R$ 30.000,00

3.1.90.13.00/103 (184) — Contribuicoes Patronais.........ccoouiivmnianneninnn
3.1.90.16.00/101 (186) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

2.361.0011.2.101 - Gestéo do Ensino Fundamental
.90.11.00/103 (189) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$100.000,00
.90.11.00/104 (190) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 40.000,00

1

3.1
3.1
3.1
3.1
31

.90.13.00/103 (192) — Contribuigdes Patronais..........coevvvniivnieninnnns R$ 30.000,00
.90.13.00/104 (193) — Contribuigdes Patronais.........covviernrieeeeoconnn R$ 13.000,00
.90.16.00/104 (196) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 20.000,00

12.361.0011.2.102 - Gestdao do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/103 (216) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/103 (218) - Contribuigbes Patronais..............ccooiniiiennienns R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/103 (219) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 15.000,00

10.02 - Divisdo de Educacio Infantil
12.365.0011.2.104 — Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacgdo Infantil

- Creche
3.1.90.11.00/101 (237) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 105.000,00
R$ 32.000,00

3.1.90.13.00/103 (241) — Contribuigdes Patronais.......cceieeiinienineninnn
3.1.90.16.00/101 (243) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 40.000,00

12.365.0011.2.105 - Gestdo da Educacao Infantil — Creche
3.1.90.11.00/103 (246) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/103 (249) — Contribuigdes Patronais..........cocoevieeriieenienn:

R$ 12.500,00
R$ 2.000,00

12.365.0011.2.108 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil
- Pré-Escola

3.1.90.13.00/103 (288) — Contribuigdes Patronais........ccccvienniiiiennne R$ 32.500,00
3.1.90.13.00/104 (289) — Contribuigdes PAronais.......o.oovveveesnieniciee R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/104 (292) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
12.365.0011.2.109 - Gestdo da Educacdo Infantil - Pré-Escola

l 3.1.90.11.00/103 (295) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 21.000,00
3.1.90.11.00/104 (296) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/103 (298) — Contribuigdes Patronais..........occovvieeciienn: R$ 5.000,00

12.365.0011.2.110 — Gestdo do Transporte Escolar - Educagao Infantil - Pré-

Escola
3.1.90.11.00/104 (318) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
3.1.90.13.00/104 (321) — Contribuigoes Patronais........occoueiiinsi e R$ 5.000,00

3.1.90.16.00/103 (323) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 11.000,00

10.06 - Divisao de Cultura
13.392.0012.2.150 - Gestdo da Biblioteca Publica

3.1.90.16.00/000 (354) — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil....... R$ 1.000,00

10.07 - Divisao de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestao do Esporte

3.1.90.11.00/000 (366) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
R$ 5.600,00

3.1.90.13.00/000 (367) — Contribui¢des PALFOHEES isunsevvsesmmsncassmassnmsasannos
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! 11. - Fundo Municipal de Saiide

| 11.01 - Divisdo de Atencdo Bisica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencdo Basica

3.1.90.11.00/303 (389) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$200.000,00

3.1.90.13.00/303 (391) — Contribui¢des PAtronal s, s s R$ 50.000,00
3.1.90.16.00/303 (392) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 40.000,00
10.301.0009.2.204 — Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
3.1.90.11.00/303 (425) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/303 (427) — Contribuigdes Patronais.......cccovvceneniinneen R$ 2.200,00
11.03 - Divisido de Atencio de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestdo do Hospital Municipal

R$ 40.000,00

3.1.90.16.00/303 (465) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.......

11.04 - Divisio de Consércios de Saiide
10.301.0009.2.212 - Gestédo do Consércio - CISOP
3.3.71.70.00/303 (476) — Rateio pela Participagéo em Consorcio............

R$ 1.417.049,38

R$200.000,00

Total..cernenne cemnmemmns s SRS AR TR SRS e e T ERTT TIrT

Art. 2°. Para cobertura do crédito autorizado no artigo
anterior, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso
I — os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotacoes or¢amentérias ou de
créditos adicionais, autorizados em lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de
1964, conforme discriminagéo abaixo:

02. - Governo Municipal
02.01 - Gabinete da Prefeita
04.122.0002.2.002 — Gestio do Gabinete da Prefeita

3.1.90.11.00/000 (001) - Vencim. € Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 7.900,00
3.1.90.13.00/000 (002) — Contribuigses PAronais........coovvemsnesisnenes R$ 1.500,00
3.3.90.30.00/000 (005) — Material de CONSUMO ....cooiiiriinmniiiiseee R$ 5.000,00
04.124.0002.2.003 — Gestio do Controle Interno
3.1.90.11.00/000 (009) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 27.000,00
3.1.90.13.00/000 (010) — Contribuigdes PALtrONAIS . cosimvssissvveivssunsveosvnave R$ 6.000,00
4.4.90.52.00/000 (014) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.000,00
05.153.0002.2.004 - Gestdo da J.S.M. Policia Civil e Militar
3.1.90.11.00/000 (015) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 6.000,00
3.1.90.13.00/000 (016) — Contribuicoes PatrONaiS.cuveeeeireernieeeesmessmsanenes R$ 2.000,00
3.3.90.30.00/000 (020) — Material de CONSUMO.....o.ooumimmmianenessnrineres R$ 4.500,00
4.4.90.52.00/000 (021) — Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.000,00
04. - Secretaria de Administracdo e Financas
04.01 — Divisdo de Administragio e Financas
04.122.0002.2.006 — Gestio Administrativa e Financeira
Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br

Gestao 2021/2024




R - A Pagina 12 de 21
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 31 de agosto de 2023 as 07:59

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edigao Ordinaria - N° 0152/2023 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO

SIBEMA

3.1.90.11.00/000 (028) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 90.000,00
3.3.90.35.00,/000 (036) — Servicos de Consultoria ........ooeievrineiicnnin: R$ 44.000,00

05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente

05.01 - Divisdo de Agricultura
20.606.0003.2.008 - Gestdo da Agricultura
3.1.90.11.00/000 (064) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00

06. - Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo
06.01 - Divisdo de Servicos Rodoviérios
26.782.0006.2.010 - Gestdo dos Servigos Rodovidgrios

3.1.90.11.00/000 (109) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 150.000,00

3.1.90.13.00/000 (110) — Contribuigoes Patronais......ocvvieeierr e R$ 30.000,00

3.3.90.39.00/000 (122) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 30.000,00

06.02 - Divisdo de Servicos Urbanos

15.452.0007.2.012 — Gestdo dos Servigos Urbanos

3.3.90.30.00/000 (137) — Material de CONnSUMO ..evernririniireineninneeees R$ 43.000,00

08. - Secretaria de Saiide

08.01 - Divisdo da Secretaria de Saide

10.301.0009.2.200 - Gestio da Secretaria de Satude

3.1.90.11.00/303 (145) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
R$ 3.000,00

3.1.90.13.00/303 (146) — Contribuigdes PAtfORaAIS . emsisvesinsiaesmimes swenss

09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.02 - Conselho Tutelar e Instdncias de Controle Social

08.243.0010.2.302 - Gestdo do Conselho Tutelar e Insténcias de Controle
Social

‘ 3.1.90.11.00/000 (162) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 100.000,00
‘ 3.1.90.13.00/000 (163) — Contribui¢des PALTONALS vosasisonsrsimessmmassnssammnonss R$ 20.000,00

10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes
10.01 - Divisio de Ensino Fundamental
12.361.0011.2.100 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental

3.1.90.11.00/104 (181) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 30.000,00

12.361.0011.2.101 - Gestdo do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/101 (188) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/101 (191) - Contribuicoes PatrONaIS . ceerveneerrnneemesnsssnnereenass
3.1.90.16.00/101 (194) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.......
3.3.90.36.00/ 104 (204) - Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica
3.3.90.47.00/104 (210) - Obrigacdes Tributarias e Contributivas...........

R$ 170.000,00
R$ 40.000,00
R$ 6.444,32
R$ 19.000,00
R$ 4.500,00

12.361.0011.2.102 - Gestdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/101 (215) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00
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3.1.90.13.00/101 (217) - Contribuigdes Patronais.........ccovniieininnnns R$ 5.000,00

10.02 - Divisdo de Educacio Infantil

12.365.0011.2.105 - Gestdo da Educacao Infantil - Creche

3.1.90.11.00/101 (245) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 65.000,00
3.1.90.13.00/101 (248) - Contribuigdes PAtEOTATS s svvswanvvosmsmsvransmsnmss o R$ 12.000,00
3.1.90.16.00/104 (252) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

12.365.0011.2.106 - Gestédo do Transporte Escolar - Educagdo Infantil - Creche
3.1.90.11.00/101 (266) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.302,98

3.1.90.13.00/101 (269) — Contribuicgdes PAtrOnIAIS. .o veessmetiss i isemramsvivie R$ 659,80
3.3.90.30.00/104 (275) - Material de CONSUMO .o.cveneiiniiiiriisremineeeie R$ 30.000,00
3.3.90.33.00/103 (277) — Passagens e Despesas com LOCOMOGAD ..euvevseee R$ 5.000,00
3.3.90.33.00/104 (278) - Passagens e Despesas com Locomogao ......u..ee R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/103 (279) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/104 (280) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.000,00

12.365.0011.2.108 — Gestédo dos Profissionais do Magistério - Educacéao Infantil

- Pré-Escola
3.1.90.11.00/103 (285) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

3.1.90.11.00/104 (286) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

‘ 12.365.0011.2.109 - Gestao da Educagdo Infantil - Pré-Escola

‘ 3.1.90.11.00/101 (294) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/101 (297) - Contribuicdes Patronais........ccoeeniimnsicie: R$ 2.000,00
3.3.90.40.00/104 (312) - Serv. Tecnologia da Inf. e Com. — P. Juridica... R$  5.000,00
3.3.90.47.00/104 (313) - Obrigacoes Tributarias e Contributivas........... R$ 2.000,00
12.365.0011.2.110 - Gestdo do Transporte Escolar - Educacdo Infantil — Pré-
Escola

1 3.1.90.11.00/101 (316) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.737,96
3.1.90.13.00/101 (319) - Contribuicdes PatrOnaiS . e eeerernraeeeerernineeiinns R$ 3.239,46
3.1.90.16.00/101 (322) - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil....... R$ 7.776,86
3.3.90.33.00/103 (329) - Passagens e Despesas com LocOMOGAO ....cvvvnnn R$ 5.000,00
3.3.90.33.00/104 (330) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 5.000,00

10.03 - Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos

12.366.0011.2.112 — Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacdo de
Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (336) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
3.1.90.13.00/101 (337) — Contribuigdes PatronaiS . cooeeeceimursveessrrarssesnsssse R$ 500,00
3.1.90.16.00/101 (338) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 500,00
3.1.90.94.00/101 (339) - Indenizagbes e Restituigoes Trabalhistas ........ R$ 500,00

10.05 - Divisdo de Ensino Superior
12.364.0011.2.114 - Gestao do Transporte Escolar do Ensino Médio e

Universitario
3.3.90.30.00/000 (350) — Material de CONSUMO w...uvccuiumsrrimssrmsssrrsssiess R$ 40.000,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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3.3.90.39.00/000 (351) - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica ...... R$ 20.000,00

10.06 - Divisio de Cultura
13.392.0012.2.150 - Gestdo da Biblioteca Publica
3.1.90.11.00/000 (352) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00

3.1.90.13.00/000 (353) - Contribuicdes Patronais........ccoouiennieinnns R$ 1.000,00
3.3.90.30.00/000 (356) — Material de CONSUIMO ......cooiumriirnrnimieiinniinnese R$ 3.000,00
10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestdo do Esporte

3.3.90.30.00/000 (371) — Material de CONSUIIO ...oovvevneriirrnssiniinnnsinees R$ 30.600,00
3.3.90.36.00/000 (374) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica .......... R$ 6.000,00
11. - Fundo Municipal de Saide

11.01 - Divisdo de Atencao Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdio da Atencéo Basica

3.3.90.36.00/303 (400) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica .......... R$ 20.000,00
3.3.90.47.00/303 (406) — Obrigagtes Tributarias e Contributivas........... R$ 10.000,00
10.301.0009.2.202 — Gestdo dos Agentes Comunitdrios de Saiide
3.1.90.11.00/303 (409) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 70.000,00
3.1.90.13.00/303 (411) — Obrigacdes Patronais .....c..coovvnimmnissns R$ 10.000,00
10.301.0009.2.203 - Gestido da Saude da Familia

3.3.90.39.00/303 (423) - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 8.000,00
3.3.90.48.00/303 (424) — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$  2.000,00
11.03 — Divisao de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestdo do Hospital Municipal

3.3.90.36.00/303 (469) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 40.000,00
3.3.00.39.00/303 (470) — Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica ...... R$ 43.388,00
Totaleieeeeeanianeeness ane s d i TR RS SSEEAR RSy s e s e R$ 1.417.049,38

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.
Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do

Parana, 30 de agosto de 2023.
Assinado de forma digital por VIVIANE COMIRAN:01 759424986

VI V] A N E DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla v5,

ou=14250348000102, ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
COMIRAN:01759424986 §itimmaies saes oo
VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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DECRETO N° 2.108/2023

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema,
Estado do Parana, usando de suas atribuicdes que lhe sao conferidas, com base na Lei
Federal n° 4.320/64, e na Lei Municipal n® 586/2023, de 30/08/2023:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.417.049,38 (um milhdo quatrocentos e
dezessete mil quarenta e nove reais e trinta e oito centavos), que ficara com as
seguintes classificagoes:

03. - Secretaria de Planejamento

03.01 - Divisdo de Planejamento

04.121.0002.2.005 - Gestdo do Plangjamento

3.1.90.11.00/000 (022) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/000 (023) — Contribuigdes Patronais..........ccooviivenecreninnn: R$ 10.000,00

3.1.90.16.00/000 (024) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civilissee. R$ 3.000,00
04. - Secretaria de Administracido e Financas

04.01 - Divisdo de Administracédo e Financas

09.272.0002.2.007 - Gestdo de Aposentadorias e Pensées

3.1.90.01.00/000 (050) — Aposent. do RPPS, Res. Rem. ¢ Ref. Militares.. R$ 88,00
05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente

05.01 - Divisdo de Agricultura

20.606.0003.2.008 - Gestao da Agricultura

3.1.90.16.00/000 (066) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 3.500,00
06. - Secretaria de Via¢do, Obras e Urbanismo

06.02 — Divisdo de Servigcos Urbanos

15.452.0007.2.012 — Gestao dos Servicos Urbanos

3.1.90.11.00/000 (133) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civiluwisie. R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/000 (134) — Contribuigoes Patronais........ccoeveivenivenrneens R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/000 (135) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

10. - Secretaria de Educacido, Cultura e Esportes
10.001 - Divisdo de Ensino Fundamental
12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (179) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ......
3.1.90.13.00/103 (184) — Contribuigdes Patronais.........cccooniiinrinnees

R$197.661,38
R$ 30.000,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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3.1.90.16.00/101 (186) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil s R$ 15.000,00

12.361.0011.2.101 - Gestédo do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/103 (189) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$100.000,00
3.1.90.11.00/104 (190) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 40.000,00
3.1.90.13.00/103 (192) — Contribuigdes Patronais R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/104 (193) - Contribuicées Patronais R$ 13.000,00
3.1.90.16.00/104 (196) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 20.000,00

12.361.0011.2.102 - Gestio do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/103 (216) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/103 (218) - Contribuigdes Patronais........cccoevieieeniieien R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/103 (219) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 15.000,00

10.02 - Divisdo de Educagdo Infantil

12.365.0011.2.104 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educag¢do Infantil
- Creche

3.1.90.11.00/101 (237) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$105.000,00

3.1.90.13.00/103 (241) — Contribuigdes Patronais........coeeeeicrnriinninns R$ 32.000,00
3.1.90.16.00/101 (243) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 40.000,00

‘ 12.365.0011.2.105 - Gestao da Educagdo Infantil - Creche
3.1.90.11.00/103 (246) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 12.500,00
3

.1.90.13.00/103 (249) — Contribuicoes PatronaiS...cocovvesisrmrsrearennssanssens R$ 2.000,00

| 12.365.0011.2.108 — Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educag¢do Infantil

- Pré-Escola
‘ 3.1.90.13.00/103 (288) — Contribuigoes Patronais.......ccoceveerieienionnes R$ 32.500,00
3.1.90.13.00/104 (289) — Contribuicdes Patronais........coovveriresrceseienans R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/104 (292) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
12.365.0011.2.109 - Gest&o da Educagdo Infantil — Pré-Escola
3.1.90.11.00/103 (295) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 21.000,00
3.1.90.11.00/104 (296) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
R$ 5.000,00

3.1.90.13.00/103 (298) — Contribuigdes PAtronais..........coovveneininnnen.

12.365.0011.2.110 — Gestdo do Transporte Escolar - Educagdo Infantil - Pré-

Escola

3.1.90.11.00/104 (318) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
R$ 5.000,00

3.1.90.13.00/104 (321) - Contribuicdes PAtTONaIS....vieerivenreeeniiiarraraneens
3.1.90.16.00/103 (323) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 11.000,00

10.06 - Divisdo de Cultura
13.392.0012.2.150 - Gestao da Biblioteca Publica
3.1.90.16.00/000 (354) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$

1.000,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2021/2024




R - A Pagina 17 de 21
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 31 de agosto de 2023 as 07:59
DO MUNICIPIO DE IBEMA Edigao Ordinaria - N° 0152/2023 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIiPIO

10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestao do Esporte

3.1.90.11.00/000 (366) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
3.1.90.13.00/000 (367) — Contribuigdes Patronais.......cc.occeeviieeiiiiniianes R$ 5.600,00

11. - Fundo Municipal de Saide

11.01 - Divisdo de Atencao Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencao Basica

3.1.90.11.00/303 (389) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil...co R$200.000,00
3.1.90.13.00/303 (391) — Contribuigdes Patronais...........ccccouniiinininnen R$ 50.000,00
3.1.90.16.00/303 (392) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 40.000,00

10.301.0009.2.204 — Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
3.1.90.11.00/303 (425) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/303 (427) — Contribuicdes Patronais..........ccoeivirvienniennnn R$ 2.200,00

11.03 - Divisio de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial

10.302.0009.2.211 - Gestio do Hospital Municipal
3.1.90.16.00/303 (465) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 40.000,00

11.04 - Divisdo de Consércios de Satde
10.301.0009.2.212 - Gestédo do Consorcio - CISOP
3.3.71.70.00/303 (476) — Rateio pela Participacao em Consorcio......ouvves

R$ 1.417.049,38

R$200.000,00

T 0 td Licsssavesssnnassuissvenasnes S srnnenasesanesessdisseava RS svEEssRaes

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo
anterior, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso
| Il — os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotagbes orcamentarias ou de
créditos adicionais, autorizados em lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de

! 1964, conforme discriminacio abaixo:

02. - Governo Municipal
02.01 - Gabinete da Prefeita
04.122.0002.2.002 - Gestdo do Gabinete da Prefeita

3.1.90.11.00/000 (001) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 7.900,00
3.1.90.13.00/000 (002) — Contribuigdes Patronais R$ 1.500,00
3.3.90.30.00/000 (005) — Material de CONSUMIO ....oivvviirniianiiressesiines 5.000,00
04.124.0002.2.003 - Gestdo do Controle Interno

3.1.90.11.00/000 (009) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 27.000,00
3.1.90.13.00/000 (010) — Contribuicoes PatronaiS...ooveecvivniinennienneeinnn R$ 6.000,00
4.4.90.52.00/000 (014) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.000,00
05.153.0002.2.004 - Gestdo da J.S.M. Policia Civil e Militar

3.1.90.11.00/000 (015) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 6.000,00
3.1.90.13.00/000 (016) — Contribuigoes Patronais R$ 2.000,00
3.3.90.30.00/000 (020) — Material de CONSUMO ...covviierriiiniinsiinneeees 4.500,00

Prefeitura Municipal de Ibema
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4.4.90.52.00/000 (021) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.000,00

04. - Secretaria de Administracdo e Financas

04.01 - Divisdo de Administracao e Financas

04.122.0002.2.006 - Gestdo Administrativa e Financeira

3.1.90.11.00/000 (028) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.oow.s R$ 90.000,00
3.3.90.35.00/000 (036) — Servigos de Consultoria .......ccooimiiinnriieeicnies R$ 44.000,00

05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente
05.01 - Divisdo de Agricultura

20.606.0003.2.008 - Gestao da Agricultura
3.1.90.11.00/000 (064) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00

06. - Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo

06.01 - Divisdo de Servicos Rodoviirios

26.782.0006.2.010 - Gestéo dos Servigos Rodovidrios

3.1.90.11.00/000 (109) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$150.000,00
3.1.90.13.00/000 (110) — Contribuigoes Patronais..........ccoviinr i R$ 30.000,00
3.3.90.39.00/000 (122) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 30.000,00

06.02 — Divisdo de Servicos Urbanos

15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servicos Urbanos
| 3.3.90.30.00/000 (137) — Material de CONSUMO ...uvevivieninnsninnnninnesanneees R$ 43.000,00
| 08. - Secretaria de Saiide
08.01 - Divisdo da Secretaria de Saiide
10.301.0009.2.200 — Gestao da Secretaria de Saide
3.1.90.11.00/303 (145) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
3.1.90.13.00/303 (146) — Contribuigdes Patronais.........cocverriininnens R$ 3.000,00

[ 09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.02 - Conselho Tutelar e Instidncias de Controle Social

08.243.0010.2.302 - Gestdo do Conselho Tutelar e Instdncias de Controle
Social

3.1.90.11.00/000 (162) — Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$100.000,00
3.1.90.13.00/000 (163) — Contribuigdes Patronais.........ccoonevnnsininns R$ 20.000,00

10. - Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes
10.01 - Divisdo de Ensino Fundamental
12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental
3.1.90.11.00/104 (181) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 30.000,00

12.361.0011.2.101 - Gestdo do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/101 (188) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/101 (191) - Contribuigdes Patronais........coverrsiceiincniiee:
3.1.90.16.00/101 (194) — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil....... R$
3.3.90.36.00/104 (204) - Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica .......... R$

R$170.000,00
R$ 40.000,00

6.444,32
19.000,00
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3.3.90.47.00/104 (210) — Obrigagdes Tributarias e Contributivas........... R$ 4.500,00

12.361.0011.2.102 - Gestdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/101 (215) - Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/101 (217) - Contribuicdes Patronais..........ccccccoeiiinnninnnnes R$ 5.000,00

10.02 - Divisdo de Educacio Infantil

12.365.0011.2.105 - Gestdo da Educacéo Infantil - Creche

3.1.90.11.00/101 (245) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 65.000,00
3.1.90.13.00/101 (248) — Contribui¢des Patronais.........cceviiiinsiens R$ 12.000,00
3.1.90.16.00/104 (252) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil..eie. R$ 10.000,00

12.365.0011.2.106 — Gestdo do Transporte Escolar - Educacdo Infantil — Creche
3.1.90.11.00/101 (266) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.302,98

)
3.1.90.13.00/101 (269) — Contribuictes Patronais RS$ 659,80
3.3.90.30.00/104 (275) — Material de CONSUIMO ...coovririienineniesiaininniiens R$ 30.000,00
3.3.90.33.00/103 (277) — Passagens e Despesas com Locomog&o ........... R$ 5.000,00
3.3.90.33.00/104 (278) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 5.000,00

3.3.90.39.00/103 (279) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/104 (280) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.000,00

12.365.0011.2.108 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacdo Infantil
- Pré-Escola

i 3.1.90.11.00/103 (285) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.11.00/104 (286) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
12.365.0011.2.109 - Gestdo da Educacdo Infantil — Pré-Escola
‘ 3.1.90.11.00/101 (294) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
3.1.90.13.00/101 (297) — Contribuigdes Patronais........ccooveinsncneniens R$ 2.000,00
3.3.90.40.00/104 (312) - Serv. Tecnologia da Inf. e Com. - P. Juridica... R$ 5.000,00
3.3.90.47.00/104 (313) - Obrigagdes Tributarias e Contributivas........... R$ 2.000,00
12.365.0011.2.110 — Gestdo do Transporte Escolar - Educagdo Infantil - Pré-
Escola
3.1.90.11.00/101 (316) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.737,96
3.1.90.13.00/101 (319) - Contribui¢des Patronais........cooevirieeiesennnnnn R$ 3.239,46
3.1.90.16.00/101 (322) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 7.776,86
3.3.90.33.00/103 (329) — Passagens e Despesas com Locomogan ......uuves R$ 5.000,00
3.3.90.33.00/104 (330) - Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 5.000,00

10.03 - Divisdo de Educacdo de Jovens e Adultos
12.366.0011.2.112 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacdo de

Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (336) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
3.1.90.13.00/101 (337) — Contribuigdes Patronais........cocooveriicinennenns R$ 500,00
3.1.90.16.00/101 (338) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 500,00
3.1.90.94.00/101 (339) - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas ........ R$ 500,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




R - A Pagina 20 de 21
ORGAO OFICIAL ELETRONICO _ Publicado em 31 de agosto de 2023 as 07:59
DO MUNICIPIO DE IBEMA Edigao Ordinaria - N° 0152/2023 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO

10.05 - Divisdo de Ensino Superior

12.364.0011.2.114 - Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Médio e
Universitdrio

3.3.90.30.00/000 (350) — Material de CONSUMO .....iiverriaienninneniiiieniiieneies R$ 40.000,00
3.3.90.39.00/000 (351) — Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica ...... R$ 20.000,00

10.06 - Divisido de Cultura
13.392.0012.2.150 - Gestdo da Biblioteca Publica

3.1.90.11.00/000 (352) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
3.1.90.13.00/000 (353) — Contribuigdes Patronais..........cccoovvviieniennens R$ 1.000,00
3.3.90.30.00/000 (356) — Material de COnSUMO ......ccouiiiiiniiiniineniinnes R$ 3.000,00
10.07 - Divisao de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestdo do Esporte

3.3.90.30.00/000 (371) — Material de CONSUMO .....ovviirieesiiieninnnineniees R$ 30.600,00
3.3.90.36.00/000 (374) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica .......... R$ 6.000,00
11. - Fundo Municipal de Saiide

11.01 - Divisdo de Atencio Basica

10.301.0009.2.201 — Gestdo da Atencao Badsica

3.3.90.36.00/303 (400) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 20.000,00
3.3.90.47.00/303 (406) — Obrigagdes Tributarias e Contributivas........... R$ 10.000,00
10.301.0009.2.202 - Gestao dos Agentes Comunitarios de Saude
3.1.90.11.00/303 (409) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 70.000,00
3.1.90.13.00/303 (411) — Obrigagdes Patronais .......ccoveiencienninnnn R$ 10.000,00
10.301.0009.2.203 - Gestdo da Saude da Familia

3.3.90.39.00/303 (423) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 8.000,00
3.3.90.48.00/303 (424) - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$  2.000,00
11.03 - Divisdo de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00/303 (469) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 40.000,00
3.3.90.39.00/303 (470) - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 43.388,00

Total.aaanenanenes SesELEsE s sevaesvesares cserasaes I T R$ 1.417.049,38

Paragrafo Unico - Ficam alterados o Cronograma Mensal
de Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n° 1.969/2022
de 19/01/2023, para compatibiliza-los com as alteracoes dos Art. 1° e 2° deste

Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicagao.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do

Parand, 30 de agosto de 2023.

Assinado de forma digital por VIVIANE
VIVIANE COMIRAN:01759424986
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla v5,

ou=14259348000102, ou=Presencial, cu=Certificado PF A3,

COMIRAN'(H 75 9424986 Ccn=VIVIANE COMIRAN:01759424986

Dados: 2023.08.30 15:21:28 -03'00'

VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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