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PREFEITURA DO MUNICIPIO

TERMO DE COLABORAGAO N.° 001/2023

Termo de Colaboragdo que realizam entre si MUNICIPIO DE
IBEMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob n° 80.881.931/0001-85, com sede na Av. Ney Euirson
Napoli n° 1426, representado pela Prefeita Viviane Comiran,
brasileira, vitiva, portadora da CI/RG n.° 5.913.012-9 SSP/PR e do
CPF n.° 017.594.249-86, residente e domiciliada no Municipio de
lbema, denominado neste instrumento de concedente e a
entidade APAE — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Ibema, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
81.269.573/0001-17, com sede na Rua Pato Branco, n° 1396,
lbema - PR, representado por sua Presidente Sra. Neiva Rute
Alves de Meira, brasileira, casada, empresaria, portadora da
cédula de identidade RG n° 6.637.204-9 SSP/PR, e inscrita no
CPF sob n.° 761.967.399-72, residente e domiciliada na Rua
Pitanga, n° 364, Centro, municipio de Ibema, denominado neste
instrumento tomador, com base na Lei Municipal n.° 568/2023
celebram o presente Termo que o fazem nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do objeto:

O presente termo de colaboragao tem por objeto a execucdo dos servicos
assistenciais de agdo continuada visando o fortalecimento de vinculo com o
apoio psiquiatrico a pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.

CLAUSULA SEGUNDA: Das atribuigdes do municipio.

O Municipio de Ibema se compromete a repassar o valor de R$ 1.650,00 (um
mil, seiscentos e cinquenta reais) mensais, entre 0s meses de Margo de 2023 a
Dezembro de 2023 totalizando o valor de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e
quinhentos reais), que serao repassados a APAE - Associagéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ibema. O repasse ocorrerd até o 15° (décimo
quinto) diade cada més. O valor sera extraido da dotagao orgamentéria no
12.002.08.244.0010.2.304 - Gestao dos Servicos de Protegao Social Basica -

33.50.43.00 Subvencdes Sociais.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

CLAUSULA TERCEIRA: Das atribuigdes da entidade.

A APAE - Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibema se
compromete a investir os recursos financeiros repassados, conforme plano de
aplicacéo de recursos financeiros, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se compromete a abrir e manter, junto a instituicao
oficial, conta corrente especifica aos fins deste Termo, ficando a utilizagéo dos
recursos expressamente vinculada ao seu objeto, devendo, obrigatoriamente,
serem aplicados os saldos enquanto néo utilizados, na forma da Lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Computar as receitas financeiras, auferidas das
aplicacbes financeiras efetuadas na forma acima, obrigatoriamente a crédito do
Termo, e aplica-las, exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integraré as prestagbes de contas
deste Termo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Restituir os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagoes financeiras
realizadas, ao Municipio, no término se sua vigéncia, ou em caso de dendncia,
rescisdo ou extingdo deste Termo.

PARAGRAFO QUARTO: Restituir os valores transferidos, acrescidos de juros
legais, na forma da legislacao aplicavel ao Municipio, a partir da data do
recebimento, quando nao for executado o objeto da avenca, ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado ou quando
os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida.

PARAGRAFO QUINTO: Utilizar o sistema integrado de transferéncias - SIT —
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, onde deveraatualizar as
informagdes de sua competéncia exigidas pelo sistema. Garantir o livre acesso
de servidores do Sistema de Controle Interno, além dos servidores do Tribunal
de Contas, a qualquer tempo e lugar, quando em missdo de fiscalizagdo ou

auditoria.
PARAGRAFO SEXTO: As atividades decorrentes do presente Termo serdo
executadas fielmente pelos participes, de acordo com suas clausulas,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
As acbes relacionadas & execugao das atividades objeto deste Termo dar-se-
50 conforme plano de aplicag@o de recursos e cronograma de execugao, parte
integrante do plano de trabalho.
N S 3
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IBEMA

CLAUSULA QUARTA: Da fiscalizagdo das agdes.

Compete a Secretaria de Educacdo Cultura e Esportes, na pessoa da
Secretaria  Municipal, Melissa Gomes dos Santos de Barros CPF n?
971.415.420-00 e a Comissao de Monitoramento e Avaliagao das Parceiras do
Poder Executivo com as Organizacbes da Sociedade Civil, a fiscalizar a
administracido dos recursos, para o bom andamento das acdes a serem
desenvolvidas pela entidade, conforme plano de aplicagdo de recursos
financeiros, parte integrante do plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA: Da vigéncia

O presente termo de colaboragao tera vigéncia de 10 (dez) meses a contar do
més de Margo/2023 até o més de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado,
alterado ou complementado em virtude de lei ou determinacao outra em razao
de acordo especifico, por motivo de interesse publico.

CLAUSULA SEXTA - Da previséo legal

O presente termo firmado neste ato pelas partes envolvidas tem suporte legal
na Lei de Diretrizes Orgamentérias € no Plano Plurianual do Municipio, bem
como diante do contido na Lei Municipal n° 568/2023, que autoriza o Poder
Executivo a firmar este termo.

CLAUSULA SETIMA - Da rescisao

Ocorrera a rescisdo deste termo de colaboragao quando do término de sua
vigéncia ou através de notificagao prévia de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da mesma, face ao descumprimento das obrigacoes assumidas
por qualquer das partes. Cabera, ainda, a rescisao do presente instrumento,
conforme interesse do Poder Executivo, nos termos do Art. 78 da Lei n°
8.666/93, por razdes de interesse publico e economicidade.

CLAUSULA OITAVA — Da prestagio de contas.

A APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibema devera a
cada 60 (sessenta) dias a contar do recebimento do valor, prestar contas ao
Executivo Municipal sobre sua aplicagao de acordo com as normativas
aplicaveis do Tribunal de Contas do Estado do Parand, anexando documentos
que comprovem os gastos efetuados.
e SS
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As questdes oriundas deste instrumento serao dirimidas no foro da Comarca de
Catanduvas, Estado do Parana, com renincia prévia de qualguer outro por

mais privilegiado que o seja ou se torne.

CLAUSULA NONA - Do foro

Por estarem justos e contratos, assinam o presente termo de cooperagao em
duas vias de igual forma e teor, para que surta seus efeitos legais.

LS,

Neiva Rute Alves de
Presidente da APAE

iviane Comiran
Prefeita
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EXTRATO TERMO DE COLABORAGAO N.° 001/2023

CONCEDENTE: Municipio de Ibema — PR
TOMADOR: APAE: Associacéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibema
OBJETO: Termo de Colaboragdo 002/2022

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal n® 568/2023
Lei Complementar n° 101/2000 (LRF)

Leis n° 8.666/93 e 14.133/2021 (Licitagbes Publicas)
Lei n®13.019/14

VALOR:R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais)

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 12.002.08.244.0010.2.304- Gestao dos Servigos
de Protecao Social Especial - 33.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS.

VIGENCIA: Margo a Dezembro de 2023
EXERCICIO FISCAL: 2023

COMARCA: Catanduvas — PR

Prefeitura Municipal de Ibema M - 3 S
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BEMA

EDITAL DE CONVOCACAO N°009/2023

DO

PROCESSO SELETiVO SIMPLIFICADO N°® 001/2022

O Municipio de Ibema, Estado do Parana. convoca o (a)s candidato (a)s abaixo relacionado (a)s aprovado
(a)s no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022, para quc no prazo de 05 (cinco) dias Gteis. a contar da data de publicagio
do presente edital, comparcgam no Departamento de Pessoal da Prefeitura. na Av. Ney Euirson Napoli 1426, para tratarem
das respectivas contratagdes, sob pena de terem preteridas suas classilicagdes.

PROFESSORAS
CANDIDATA INSCRICAO CLASSIFICACAO
DANIELE CHAVES 31 29°
LORENI DE FATIMA OLIVEIRA RABEL 34 30
JOSIANE DE FATIMA DA COSTA 05 3i°
ANA CLAUDIA DE FRANCA JAGAS 26 32
ROSENI APARECIDA FIORENTIN 33 33
BRUNA THAIS BRITO DIAS MELZI 20 34

O (a)s candidato (a)s devem sc apresentar munido (a)s dos seguintes documentos:
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- Cédula de ldentidade e CPF
- Certiddo de Nascimento/Casamento
- Certidao de Nascimento ¢ CPF dos filhos
- Titulo de Cleitor
- 01 (uma) Foto 3 x4
- Atestado de Satde I'isica ¢ Mental
- Declaragdio de bens de conformidade coma Lei n® 8429/92
-Comprovante de I'ndercgo
- Comprovante de Escolaridade para o cargo

22023,

ANE COMIRAN
PREFEITA

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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s IBEMA

RESPOSTA A QUESTIONAMENTO SOBRE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTI-N\QAO DE SERVICO DE Cg(!)_II-EI'II'JAOE
TRANSPORTE ATE O LOCAL DE CORRETA DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS

URBANO (LIXO ORGANICO) DO MUNICiPIO DE IBEMA
Empresa interessada no certame impetrou pedido de esclarecimento ao edital em epigrafe,
nos seguintes termos:

(PEDIDODE ESCLARECIMENTO  ~ ~ — ~ T
01) Qual a atual prestadora dos Servigos?

02) O edilal cita que a carga horaria minima sera de 30 horas semanais,
porém a planilha modelo com valor de referéncia consta divisor de 120
horas que seria 24 horas semanals, ou seja, o valor € menor do que o
exigido no edital. Poderia esclarecer o motivo da carga horaria da planitha
ser menor do que o descrito no edital?

03) Em relagio ao vale alimentacdo, esle devera ser cotado em valor integral,
ou seja, ndo poderd conter o desconto do PAT. Esta correto nosso
entendimento?

04) Poderia informar o critério para ndo contabilizar o “Desjejum” para os
funcionarios que esta previsto na clausula 14° da CCT?

05) Poderia esclarecer o motivo para ndo prever, assisténcia médica,
beneficio social familiar & fundo de formagéo profissional na planilha de
custos?

08) Na planilha modelo, consta a relagdo de uniformes somente para os

coletores. Para o posto de motorista nac sera devido nenhum tipo de
uniforme elou EPI? Poderia esclarecer?

Prefeitura Municipal de Ibema ] o
i i - - lbema -
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 antro |
Fone: (45))1 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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Desta forma, passou-se a revisao do edital, para andlise dos pontos levantados, e prestagéo
dos esclarecimentos, passamos as respostas (por ordem de questionamento):
1) Em nada influi sobre o edital, tampouco sobre elaboragdo da proposta tal quesito, contudo,

informamos que no portal de transparéncia do Municipio pode ser obtido tudo sobre o edital que
estava em vigor, sendo que, agora, temporariamente, temos contrato emergencial, face a desergéo

de proposta no ultimo certame;

2) O edital traz meng&o em local algum, tampouco na planilha, de que sera 120 horas mensais,
portanto, néo resta dlvida, ja que cita 30 horas semanais;

3) Exigéncia conforme edital em seu item 1.1 do Termo de Referéncia;

4) A Planilha apresentada o foi como modelo, conforme consta no item 15.7.2.1, sendo uma
estimativa de custos, sendo facultado a proponente elaboragdo nos seus moldes, desde que
conste todos os custos envolvidos, conforme descrito no item 15.7.2.2.

5) Resposta igual item 4;

6) Nao, todos os funcionarios devem estar munidos de EPI®. Ainda que conste divergéncia na
planilha, o edital, no Termo de Referencia em seu item 4.3.1 reforca que sdo 3 coletores e 1

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
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motorista. Além dissc, o estimativo gira em R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), o que nao
inviabiliza a proposta total,

7) Resposta nos mesmos termos apresentados para o item 4 e 5;

8) Resposta tal qual item 4, 5 e 7,

9) Nao ha previsdo de pagamento de horas extras, restando a empresa que ajuste a proposta com
tal possibilidade de pagamento, se assim entender necessario;

10) Resposta igual ao item 6;

11) Nao ha necessidade, ja que se trata de um unico item, tendo a planilha para comparagao, além
do que a empresa vencedora devera apresentar planilha ajustada apds apuragéao do certame.

S30 os esclarecimentos solicitados, devidamente respondidos.

Ibema, 20 de margo de 2023

MARLI OROTIDES DANIEL

PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
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