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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

LEI N° 594/2023

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema,
Estado do Parana, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € €u,

Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura no Orgamento
vigente, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.802.075,97 (um
milhao oitocentos e dois mil setenta e cinco reais e noventa e sete centavos), que ficara

com as seguintes classificagdes:

02. - Governo Municipal

02.001 - Gabinete da Prefeita

04.124.0002.2.003 — Gestdo do Controle Interno

3.1.90.11.00/000 (009) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 1.290,00
04. - Secretaria de Administracdo e Financas

04.001 - Divisdo de Administracao e Financas
04.122.0002.2.006 — Gestao Administrativa e Financeira
3.3.90.39.00/000 (41) - Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ........ R$ 80.000,00
3.3.90.40.00/000 (45) - Servigos de Tecnologia da Informagao............... R$ 55.000,00

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo
06.001 - Divisdo de Servigos Rodoviarios
26.782.0006.2.010 - Gestdo dos Servicos Rodoviarios
3.1.90.11.00/000 (109) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 16.000,00
3.1.90.16.00/000 (111) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

06.02 - Divisdo de Servicos Urbanos

15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servicos Urbanos

3.1.90.11.00/000 (133) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 14.000,00
3.1.90.13.00/000 (134) — Contribuicdes PAtEONEIS umsssssrommsmssmimanmne R$ 2.500,00

3.3.90.39.00/000 (139) - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 65.000,00
09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.001 - Divisdo de Assisténcia Social

08.244.0010.2.300 - Gestdo da Assisténcia Social

3.1.90.11.00/000 (149) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 60.000,00
3.1.90.13.00/000 (150) — Contribuicdes PatronaiS. ..o weiseesseeene: R$ 4.000,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
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10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10.001 - Divisao de Ensino Fundamental

12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (179) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$211.113,23
3.1.90.11.00/103 (180) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 18.366,40
3.1.90.13.00/103 (184) — Contribuigdes Patronais.......c.ocoeviiiinicnninenn R$ 112.000,00

12.361.0011.2.101 - Gestdo do Ensino Fundamental
1.90.11.00/103 (189) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 100.000,00

3.

3.1.90.11.00/104 (190) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 90.000,00
3.1.90.13.00/103 (192) - Contribuicoes PAtrONais......occoivrvririnenesiveess R$ 15.000,00
3.1.90.13.00/104 (193) — Contribuigoes Patronais..........oovavenvenesinnns R$ 15.000,00
3.1.90.16.00/103 (195) - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

12.361.0011.2.102 - Gestao do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/103 (216) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 14.500,00

3.1.90.13.00/103 (218) — Contribuicdes Patronais..........ccovere o R$ 700,00
3.1.90.16.00/103 (219) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
3.3.90.30.00/103 (222) — Material de CONSUITIO .....oivereiansnmeensniinneiennnies R$ 3.954,80
3.3.90.33.00/103 (228) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 40.000,00

R$ 10.437,00

3.3.90.33.00/107 (230) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ......

10.02 - Divisdo de Educacao Infantil
12.365.0011.2.104 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacao Infantil

- Creche

3.1.90.11.00/101 (237) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 73.000,00
3.1.90.11.00/103 (238) - Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$100.000,00
3.1.90.13.00/103 (241) - Contribuigoes Patronais R$ 11.000,00
3.1.90.13.00/104 (242) - Contribui¢bes Patronais R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/101 (243) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

12.365.0011.2.105 - Gestao da Educacao Infantil - Creche

3.3.90.36.00/103 (258) - Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica sussvevie R$ 15.000,00

12.365.0011.2.108 — Gestao dos Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil

— Pré-Escola
3.1.90.11.00/101 (284) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 47.500,00

3.1.90.11.00/103 (285) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 60.000,00
3.1.90.11.00/104 (286) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/103 (288) — Contribuigoes Patronais.......ccooverveninnnins R$ 20.000,00
12.365.0011.2.109 - Gestéao da Educagdo Infantil - Pré-Escola

R$ 5.000,00

1.90.16.00/103 (301) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.......

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR

Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Nactan 2N21 /29024




. - ~ Pagina 3 de 51
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 28 de novembro de 2023 s 17:34

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edicao Ordinaria - N° 0214/2023 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

12.365.0011.2.110 - Gestao do Transporte Escolar - Educac¢do Infantil - Pré-

Escola
3.1.90.11.00/104 (318) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.500,00

3.1.90.16.00/103 (323) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.000,00

10.05 - Divisdo de Ensino Superior
12.364.0011.2.114 - Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Médio e

Universitario

3.3.90.30.00/000 (350) — Material de COTISUILLO i svwvs sumissisimewsaranmosms ey R$ 15.000,00

10.06 - Divisdo de Cultura

13.392.0012.2.151 - Gest@o da Cultura

3.3.90.30.00/000 (360) — Material de CONSUMO ...covviirierrensimmmininsnes R$ 60.000,00
R$ 10.000,00

3.3.90.39.00/000 (362) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ......

10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestdo do Esporte

3.1.90.11.00/000 (366) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$
3.1.90.16.00/000 (368) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$

6.000,00
1.000,00

11. - Fundo Municipal de Saide
11.01 - Divisdo de Atencao Basica
10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencdo Basica

3.1.90.11.00/494 (390) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$146.214,54

3.1.90.13.00/303 (391) — Contribui¢des PatrOnaiS....ceuveerecrssssimssvonmsonsssss R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/303 (392) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 15.000,00
10.301.0009.2.202 - Gestdo dos Agentes Comunitdrios de Saude
3.1.90.11.00/49402 (410) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil... R$ 500,00
3.1.90.13.00/49402 (412) - Contribuicoes PAtTONAIS .evierrieriiraniiraaenans R$ 2.500,00
10.301.0009.2.204 - Gestio da Assisténcia Farmacéutica
3.1.90.11.00/303 (425) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
10.301.0009.2.205 — Gestdo da Atencdo a Saiide Bucal
3.1.90.11.00/303 (430) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
10.301.0009.2.206 — Gestao da Equipe Multidisciplinar
3.1.90.11.00/303 (439) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 70.000,00
11.03 - Divisdo de Atencido de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestdo do Hospital Municipal
3.1.90.16.00/303 (465) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
11.04 - Divisdo de Consércios de Satde
10.301.0009.2.212 - Gestdo do Consércio - CISOP

R$ 80.000,00

3.3.71.70.00/303 (476) — Rateio pela Participagdo em Consorcio............

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — lbema — PR
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Total.iriiiiiiienennee erraasesvassussessrissasdnntsiests S sovsEsiisTRseee R$ 1.802.075,97

Art. 2°. Para cobertura do crédito autorizado no artigo
anterior, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso
Il — os resultantes de anulacédo parcial ou total de dotacdes orcamentarias ou de
créditos adicionais, autorizados em lei, da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de marco de

1964, conforme discriminagéo abaixo:

02. - Governo Municipal
02.01 - Gabinete da Prefeita
04.122.0002.2.002 - Gestdo do Gabinete da Prefeita

3.1.90.11.00/000 (001) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 9.000,00
3.1.90.13.00/000 (002) - Contribuigdes Patronais.....ccooeeviieneniinnniieenecoans R$ 1.800,00
3.3.90.33.00/000 (006) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 1.787,41
4.4.90.52.00/000 (008) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
04.124.0002.2.003 - Gestdo do Controle Interno
3.1.90.13.00/000 (010) — Contribuigoes Patronais.........ccoenrieinnnenes R$ 600,00
3.1.90.16.00/000 (011) — OQutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.043,70
3.1.90.94.00/000 (012) - Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (014) — Equipamentos ¢ Material Permanente............. R$ 43,70
05.153.0002.2.004 — Gestdo da J.S.M. Policia Civil e Militar
3.1.90.11.00/000 (015) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 2.000,00
3.1.90.13.00/000 (016) — Contribuicoes PatrONEaiS..ccovvressesremsosnarinesnnrees R$ 400,00
3.1.90.16.00/000 (017) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.043,70
3.1.90.94.00/000 (018) - Indenizagoes e Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
3.3.90.30.00/000 (020) — Material de CONSUMIO ... cocviierienrimiiinnieees R$ 718,50
4.4.90.52.00/000 (021) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 43,70
03. - Secretaria de Planejamento
03.001 - Divisdo de Planejamento
04.121.0002.2.005 - Gestido do Planejamento
3.1.90.94.00/000 (025) - Indenizagoes e Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
4.4,90.52.00/000 (027) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
04. - Secretaria de Administracdo e Financas
04.01 - Divisdo de Administracido e Financas
04.122.0002.2.006 — Gestdo Administrativa e Financeira
3.1.90.11.00/000 (028) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 45.000,00
3.1.90.13.00/000 (029) — Contribuicoes PAtiONal§esvismsnvisvmvonommerssss s R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/000 (030) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 6.000,00
3.3.50.41.00/000 (032) — CONtriDUIGOES .vovverieniernimnisiinnsnisisrse e R$ 15.874,00
3.3.90.33.00/000 (035) — Passagens e Despesas com LocOmogao ........... R$ 1.043,70
3.3.90.35.00/000 (036) — Servigos de Consultorial s..iisssssmsversmvvmsnans R$ 2.185,00
3.3.90.47.00/000 (046) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 4.174,80
( R$ 3.443,70

4.4.90.52.00/000 (049) — Equipamentos € Material Permanente.............

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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09.272.0002.2.007 — Gestdo de Aposentadorias e Pensées
3.1.90.01.00/000 (050) — Aposent. do RPPS, Res. Rem. € Ref. Militares.. R$ 17.830,90

28.841.0002.0.001 - Gestao da Divida Piblica Municipal
3.2.90.21.00/000 (051) — Juros sobre a Divida por CONTEats o R$ 8.000,00
4.6.90.71.00/000 (053) — Principal da Divida Contratual Resgatado....... R$ 30.000,00

28.846.0002.0.002 - Gestao do PASEP

3.3.90.47.00/000 (057) — Obrigagdes Tributarias e Contributivas........... R$ 90.000,00
05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente

05.01 - Divisdao de Agricultura

20.606.0003.2.008 - Gestdo da Agricultura

3.3.90.33.00/000 (070) — Passagens ¢ Despesas com LocomogGao ........... R$ 768,60
3.3.90.47.00/000 (074) — Obrigacées Tributarias e Contributivas........... R$ 2.087,40
4.4.90.52.00/000 (076) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70

05.02 - Divisio de Abastecimento
17.511.0003.1.016 - Construcéio de Abastecedouro Comunitario — Conv. Itaipu

4.4.90.51.00/000 (079) — Obras € INStalagcdes......o.covvierrsiimminreiesees R$ 8.943,51

17.511.0004.1.014 - Implantacdo de Sistema de Abastecimento de Agua em

Comunidades Rurais
4.4,90.51.00/000 (081) — Obras e InStalagdes. ... ovvvrrirmsimneenes R$ 20.874,00

05.03 - Divisio de Meio Ambiente
18.541.0005.1.024 — Construcdo, Ampliacdo e Reforma da Infraestrutura da

UVR
4.4.90.51.00/000 (093) — Obras € INStalagies. ..o vrienimnniis e R$ 12.093,38

25.752.0005.1.025 - Aquisicdo de Sistema de Geragdo de Energia Fotovoltaica

- Conv. Itaipu
4.4.90.52.00/000 (096) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 47.592,72

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo
06.01 — Divisdo de Servigos Rodoviarios
26.782.0006.1.022 — Readequacao de Estradas Vicinais

3.3.90.39.00/000 (108) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 20.105,04
26.782.0006.2.010 - Gestdo dos Servigos Rodoviarios

3.3.90.33.00/000 (118) — Passagens e Despesas com LOCOMOGAD ...cvuvenen R$ 1.043,70
3.3.90.36.00/000 (119) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica .......... R$ 5.218,50
3.3.90.47.00/000 (123) — Obrigacoes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4,90.52.00/000 (125) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70

06.02 - Divisdo de Servicos Urbanos
15.451.0007.1.020 - Construcdo do Lago Municipal - 2¢ Etapa

4.4.90.51.00/000 (128) — Obras € INStalagdes . ....oeurweusirrsissescessees R$ 63.317,70

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - lbema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
(Gestan 2021/2024
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15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servigos Urbanos

3.3.90.36.00/000 (138) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 5.218,50
3.3.90.47.00/000 (140) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (142) — Equipamentos € Material Permanente............. R$ 521,85
08. - Secretaria de Saide

08.01 - Divisdo da Secretaria de Saiide
10.301.0009.2.200 - Gestao da Secretaria de Saude
3.1.90.11.00/303 (145) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.700,00

3.1.90.13.00/303 (146) — Contribuigoes PalTONAIS cevveveerreeevnmimsereemsmssnsens R$ 1.550,00
3.1.90.94.00/303 (147) — Indenizagoes € Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.001 - Divisdo de Assisténcia Social

08.244.0010.2.300 — Gestdo da Assisténcia Social

3.3.90.33.00/000 (155) — Passagens ¢ Despesas com Locomogao 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (159) — Equipamentos € Material Permanente............. 1.043,70
08.244.0010.2.301 - Gestdo das Conferéncias Municipais

3.3.90.30.00/000 (160) - Material de COMSUITIO uuuuuiirrrreruiiermmmnrnaneseannes R$ 521,85
3.3.90.39.00/000 (161) — Qutros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 506,36

09.02 - Conselho Tutelar e Instincias de Controle Social
08.243.0010.2.302 - Gestdo do Conselho Tutelar e Instdncias de Controle

Social
3.1.90.11.00/000 (162) — Vencim. € Vantagens Fixas - Pessoal Civiluewsn R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/000 (163) — Contribuicoes PatrOnaiS . cvvveereeeriimnnraererimans R$ 4.000,00

10. - Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes

10.01 - Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0011.1.010 - Aquisicéo de Veiculo para Transporte Escolar
4.4.90.52.00/103 (174) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 5.218,50

4.4.90.52.00/104 (175) — Equipamentos € Material Permanente............. R$ 5.218,50
12.361.0011.1.011 - Reforma da Escola Municipal Octavio Simioni
R$ 47.762,14

4.4.90.51.00/103 (177) — Obras e INSEAlACOES ...oeriumrrrereeriemeeeeeiinanessnees

orte Escolar

12.361.0011.1.017 - Aquisicdo de Pontos de Onibus para o Transp
1.772,00

4.4.90.52.00/103 (178) - Equipamentos e Material Permanente............. R$

12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental
3.1.90.13.00/101 (183) - Contribuicoes Patronais. ......coccoverimuminerenne: R$119.104,54

12.361.0011.2.101 - Gestdo do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/101 (188) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/101 (191) - Contribuicoes Patronais.......c.ccoerieeiiineneee
3.1.90.16.00/101 (194) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$

R$ 39.642,50
R$ 10.251,66
437,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR

Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Ractan 2021/2024
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3.3.90.40.00/103 (208) — Servigos de Tec. da Informacao — P. Juridica... R$ 8.000,00
3.3.90.40.00/107 (209) - Servigos de Tec. da Informacéo - P. Juridica... R$ 10.437,00
3.3.90.47.00/104 (210) — Obrigacoes Tributarias e Contributivas........... R$ 718,50

12.361.0011.2.102 - Gestéo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/101 (215) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 874,00
3.1.90.13.00/101 (217) - Contribuicdes Patronais...........ccoeiveerncsinieees R$ 218,50
3.3.90.33.00/102 (227) — Passagens e Despesas com Locomogao R$ 52.185,00
3.3.90.33.00/104 (229) — Passagens € Despesas com Locomogao R$ 307,02

10.02 - Divisdo de Educacio Infantil
12.365.0011.2.104 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil

- Creche
3.1.90.13.00/101 (240) — Contribuigoes PatronaiS. coveveneriinrereenseiinneeanens R$ 4.514,31

12.365.0011.2.105 — Gestdo da Educacdo Infantil - Creche
3.1.90.11.00/101 (245) - Vencim. € Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.304,78

3.1.90.11.00/103 (246) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 27.877,60
3.1.90.13.00/101 (248) — Contribuicées PatrOnNaiS . uveeeeenreiieeernnneannenes R$ 1.480,30
3.1.90.13.00/103 (249) — Contribuicoes PatrOnNaiS . ueeeeevurirrieeereaseaninnaees R$ 3.450,81
3.1.90.13.00/104 (250) - Contribuicoes Patronais.........cooeeeiiesimeenines R$ 6.000,00
3.1.90.16.00/104 (252) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 137,75

65.0011.2.106 - Gestao do Transporte Escolar - Educacdo Infantil — Creche

12.3

3.1.90.11.00/101 (266) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil e R$ 437,00
3.1.90.11.00/103 (267) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.437,00
3.1.90.11.00/104 (268) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.398,94
3.1.90.13.00/101 (269) — Contribuigoes PAtroNaiS.....cververrmmmersnssmnsinannns R$ 87,40
3.1.90.13.00/103 (270) - Contribuigdes Patronais.........ccoveemnirniiiresee R$ 3.339,84
3.1.90.13.00/104 (271) — Contribuicoes PatrONAIS . cuueverrerceaiaerrineeriiaennns R$ 2.845,21
3.1.90.16.00/104 (272) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 7.011,77
3.1.90.94.00/104 (273) - Indenizagoes € Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 241,53
3.3.90.33.00/103 (277) - Passagens e Despesas com LOCOMOGAD ......nenes R$ 218,50
3.3.90.33.00/104 (278) — Passagens ¢ Despesas com LocOmogao ........... R$ 218,50

12.365.0011.2.108 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacdo Infantil

— Pré-Escola
3.1.90.13.00/101 (287) - Contribuigoes PAtTONAIS . vveriieercnrarenaaiesmamiannes R$ 70.730,16
2.271.,44

3.1.90.16.00/101 (290) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$
3.1.90.16.00/103 (291) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 2.199,92
3.1.90.16.00/104 (292) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

2.365.0011.2.109 - Gestdo da Educacéo Infantil — Pré-Escola

1

3.1.90.11.00/101 (294) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 1.147,20
3.1.90.11.00/104 (296) - Vencim. € Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8,22
3.1.90.13.00/101 (297) - Contribuicoes Patronais R$ 842,97
3.1.90.13.00/104 (299) - Contribuicoes Patronais 1.080,34
3.1.90.16.00/101 (300) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.707,92

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR

Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Ractdn 20N21/2024
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3.1.90.16.00/104 (302) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 49,16
3.3.90.47.00/104 (313) - Obrigagodes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.131,10

12.365.0011.2.110 - Gestdo do Transporte Escolar - Educacdo Infantil - Pré-

Escola
3.1.90.11.00/101 (316) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 437,00

3.1.90.11.00/103 (317) - Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 900,02

3.1.90.13.00/101 (319) — Contribuicées PatrONaiS .ueeemeeraecssiiernnissnnmanenans R$ 218,50
3.1.90.13.00/103 (320) — Contribuicoes PatronaiS.....coocoveresinrrimeseeieiess R$ 296,56
3.1.90.16.00/101 (322) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 437,00
3.1.90.16.00/104 (324) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.160,68
3.3.90.33.00/103 (329) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 218,50
3.3.90.33.00/104 (330) - Passagens € Despesas com Locomogao .......... R$ 218,50

10.03 - Divisdo de Educacdo de Jovens e Adultos
12.366.0011.2.112 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacao de

Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (336) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 218,50
3.1.90.13.00/101 (337) — Contribuigdes Patrofials. . i ssmypresassisamio R$ 21,85
3.1.90.16.00/101 (338) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 21,85
3.1.90.94.00/101 (339) — Indenizagdes ¢ Restituicdes Trabalhistas ........ R$ 21,85

10.04 - Divisido de Educacao Especial
12.367.0011.2.113 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacdo

Especial
3.1.90.11.00/101 (340) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00

3.1.90.13.00/101 (341) - Contribuicdes PatrONaiS ... eeeeeeeeeniierminneeerieenans R$ 4.000,00

10.05 - Divisdo de Ensino Superior
12.364.0011.2.114 — Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Médio e

Universitario

3.1.90.11.00/000 (346) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.500,00

3.1.90.13.00/000 (347) — Contribuicdes PattOiiaise., sisveisa sommimsrmsssenmens R$ 7.000,00

3.1.90.16.00/000 (348) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 19.000,00
R$ 5.000,00

3.3.90.39.00/000 (351) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ......

10.06 — Divisao de Cultura
13.392.0012.2.150 - Gestao da Biblioteca Publica

3.1.90.11.00/000 (352) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
3.1.90.13.00/000 (353) - Contribuicdes Patronais........ccvimresriesuesnnnes R$ 1.000,00
3.1.90.94.00/000 (355) - Indenizagdes € Restituicdes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
3.3.90.30.00/000 (356) — Material de COMSUILO ....ooumirnrireesicnesiemeneeneness R$ 2.218,50
3.3.90.39.00/000 (357) - Outros Servigcos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 2.500,00
4.4.90.52.00/000 (359) — Equipamentos € Material Permanente............. RS 252:11
13.392.0012.2.151 - Gestdo da Cultura

R$ 5.218,50

3.3.90.36.00/000 (361) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica ..........
da Informacéo — P. Juridica... R$ 10.437,00

3.3.90.40.00/000 (363) — Servigos de Tec.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéio 2021/2024
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3.3.90.47.00/000 (364) — Obrigagoes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (365) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 2.087,40

10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 - Gestdo do Esporte

3.1.90.13.00/000 (367) — Contribuigoes Patronais R$ 1.000,00
3.3.90.30.00/000 (371) — Material de CONSUIIIO ....oouvrrmiisssiininies i R$ 20.000,00
3.3.90.31.00/000 (372) — Premiagdes Cult, Artist, Cient., Desp e Outras R$ 12.129,54
3.3.90.33.00/000 (373) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 1.043,70
3.3.90.36.00/000 (374) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 8.000,00
3.3.90.39.00/000 (375) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 65.000,00
3.3.90.40.00/000 (376) — Servigos de Tec. da Informacéo — P. Juridica... R$ 1.000,00

3.3.90.47.00/000 (377) — Obrigagoes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (378) — Equipamentos ¢ Material Permanente............. R$ 1.043,70
27.813.0013.2.161 - Gestao do Lazer

3.3.90.30.00/000 (379) — Material de CONSUMO ...ovvviieriiirrmniiiinsinesieees R$ 521,85
3.3.90.32.00/000 (380) — Material, Bem ou Servi¢o para Distr. Gratuita R$ 521,85
3.3.90.36.00,/000 (381) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 521,85
3.3.90.39.00/000 (382) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 521,85
3.3.90.47.00/000 (383) - Obrigacées Tributarias e Contributivas........... R$ 104,37
4.4.90.52.00/000 (384) - Equipamentos ¢ Material Permanente............. R$ 521,85
11. - Fundo Municipal de Saiide

11.01 - Divisdo de Atencdo Basica

10.301.0009.1.012 - Aquisicdo de Veiculo para Transporte Sanitario
4.4.90.52.00/303 (385) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 10.437,00
10.301.0009.2.201 - Gestdo da Ateng¢do Basica

3.3.90.33.00/303 (399) - Passagens e Despesas com LOCOTNOGAD ...uvvvvens R$ 10.437,00
3.3.90.47.00/303 (406) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 5.655,50
10.301.0009.2.202 — Gestdo dos Agentes Comunitarios de Saide
3.1.90.16.00/49402 (413) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil... R$  3.000,00
3.1.90.94.00/303 (414) - Indenizagdes e Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
3.3.90.30.00/494 (415) - Material de COMSUIMO .......oovminmmnininnarinsns R$ 9.646,66
3.3.90.39.00/494 (416) - Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.437,00
4.4.90.52.00/303 (417) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70
10.301.0009.2.203 - Gestdo da Saiide da Familia

3.1.90.11.00/494 (419) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5,14
3.1.90.13.00/303 (420) — Contribuigdes PatrONaIS.. cccvvereeereneeriiianeninaeenies R$ 6.000,00
3.1.90.16.00/303 (421) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
3.3.90.39.00/303 (423) - Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 2.437,00

3.3.90.48.00/303 (424) - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$  2.700,00

10.301.0009.2.204 - Gestdo da Assisténcia Farmacéutica

3.1.90.11.00/494 (426) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 11.755,74

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestfo 2021/2024
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4.000,00

3.1.90.16.00/303 (428) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$
10.301.0009.2.205 - Gestio da Atencdo a Satde Bucal

3.1.90.16.00/303 (433) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50
3.3.90.39.00/494 (438) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$104.370,00

10.301.0009.2.206 - Gestéo da Equipe Multidisciplinar

3.1.90.13.00/303 (441) — Contribui¢bes PatronaiS..oeecerereeismmsranionrseion R$ 6.000,00
10.301.0009.2.207 - Gestdo do Programa Informatizacao das UBS
3.3.90.40.00/494 (444) - Servicos de Tec. da Informacéo — P. Juridica... R$ 10.000,00
11.02 - Divisdo de Vigilincia em Satde

10.304.0009.2.209 - Gestdo da Vigilancia Sanitaria

3.1.90.13.00/303 (448) - Contribuigdes PAtTONALS. . coivsasssuaiises s swmsonnes R$ 1.000,00
3.1.90.16.00/303 (449) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50
4.4.90.52.00/303 (453) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70
10.305.0009.2.210 - Gestao da Vigilancia Epidemiolégica

3.1.90.13.00/303 (456) — Contribuigdes PAtronNaiS...ceeveierrimneirnneeiiesusinnns R$ 4.000,00
3.1.90.16.00/303 (458) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50

|
3.3.90.39.00/303 (461) — Outros Servi¢os de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 5.218,50
4.4.90.52.00/303 (462) - Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70

11.03 - Divisdo de Atencido de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestdo do Hospital Municipal

3.1.90.11.00/303 (463) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/303 (464) — Contribui¢ces Patronais. ......coovrw v R$ 7.000,00
3.3.90.39.00/303 (470) - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$300.000,00
3.3.90.47.00/303 (473) — Obrigac¢oes Tributarias e Contributivas........... R$ 9.393,30

11.04 - Divisdo de Consércios de Saide
10.301.0009.2.214 — Gestéao do Consércio - Parand Satde

3.3.71.70.00/303 (485) — Rateio pela Participacdo em Consorcio............ R$ 4.370,00

12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.03 - Divisdo de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia
08.244.0010.2.305 - Gestdo dos Beneficios Eventuais e Situacdes de

Emergéncia
3.3.90.32.00/000 (514) - Material, Bem ou Servico para Dist. Gratuita.. R$ 50.000,00

R$ 1.802.075,97

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagao.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — lbema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 28 de novembro de 2023.

VIVIA N E Assinado de forma digital por VIVIANE
COMIRAN:01759424986
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

COMIRAN:01759472 wuitipiavs, ou=14259343000102.

ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
4986 cn=VIVIANE COMIRAN:01759424986
Dados: 2023.11.28 14:19:45 -03'00'

VIVIANE COMIRAN
Prefeita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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DECRETO N° 2.167/2023

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORCAMENTO VIGENTE.

‘ VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema,
Estado do Parana, usando de suas atribuicées que lhe sao conferidas, com base na Lei
Federal n°® 4.320/64, e na Lei Municipal n°® 594 /2023, de 28/11/2023:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.802.075,97 (um milhdo oitocentos e dois mil
setenta e cinco reais e noventa e sete centavos), que ficara com as seguintes

classificagdes:

02. - Governo Municipal

02.001 - Gabinete da Prefeita

04.124.0002.2.003 - Gestao do Controle Interno

3.1.90.11.00/000 (009) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 1.290,00

04. - Secretaria de Administracao e Finangas
04.001 - Divisdo de Administracdo e Financas
04.122.0002.2.006 - Gestdo Administrativa e Financeira

3.3.90.39.00/000 (41) — Qutros Servicos de Terceiros — P. Juridica ........ R$ 80.000,00
3.3.90.40.00/000 (45) - Servigos de Tecnologia da Informagao............... R$ 55.000,00
06. - Secretaria de Viacgdo, Obras e Urbanismo

06.001 - Divisao de Servicos Rodoviarios

26.782.0006.2.010 - Gestio dos Servicos Rodovidrios
3.1.90.11.00/000 (109) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$
3.1.90.16.00/000 (111) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R3$

16.000,00
10.000,00

06.02 - Divisao de Servicos Urbanos
15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servicos Urbanos
3.1.90.11.00/000 (133) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 14.000,00

3.1.90.13.00/000 (134) — Contribui¢des Patronais................ccccccoooiiiinn R$ 2.500,00
3.3.90.39.00/000 (139) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 65.000,00

09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.001 - Divisao de Assisténcia Social

08.244.0010.2.300 - Gestdo da Assisténcia Social

3.1.90.11.00/000 (149) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 60.000,00

3.1.90.13.00/000 (150) — Contribuigdes Patronais.........ccccvvvviereeenannniinns R$ 4.000,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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10. - Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

‘ 10.001 - Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (179) - Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$211.113,23
3.1.90.11.00/103 (180) — Vencim. e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...... R$ 18.366,40
3.1.90.13.00/103 (184) — Contribui¢des Patronais...............cceeeeeeeuenn.... R$112.000,00

12.361.0011.2.101 - Gestdo do Ensino Fundamental

.90.11.00/103 (189) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 100.000,00

3.1

3.1.90.11.00/104 (190) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 90.000,00
3.1.90.13.00/103 (192) — Contribui¢des Patronais.......ccccoeeevieeerneneeriennns R$ 15.000,00
3.1.90.13.00/104 (193) — Contribuicdes Patronais.......cc.ccevevvnervnennniennen. R$ 15.000,00
3.1.90.16.00/103 (195) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00

12.361.0011.2.102 - Gestdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/103 (216) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 14.500,00

3.1.90.13.00/103 (218) — Contribuicdes Patronais. ...c...ocevveeiiinieiiineeiinnns R$ 700,00
3.1.90.16.00/103 (219) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
3.3.90.30.00/103 (222) — Material de CONSUIMO .c..uuunreeeiiineeeeeeriiineereenns R$ 3.954,80
3.3.90.33.00/103 (228) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 40.000,00
3.3.90.33.00/107 (230) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.437,00

10.02 - Divisao de Educacdo Infantil

12.365.0011.2.104 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacdao Infantil
— Creche

3.1.90.11.00/101 (237) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 73.000,00
3.1.90.11.00/103 (238) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 100.000,00

3.1.90.13.00/103 (241) — Contribuicdes PatronaiS........cccoeeevvuveeeeueiiennnns R$ 11.000,00
3.1.90.13.00/104 (242) — Contribuicoes PatronaiS..........ceeevvuverivvneeennnns R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/101 (243) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
12.365.0011.2.105 - Gestao da Educacao Infantil - Creche

R$ 15.000,00

3.3.90.36.00/103 (258) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica..........

12.365.0011.2.108 - Gestédo dos Profissionais do Magistério - Educacédo Infantil

- Pré-Escola
3.1.90.11.00/101 (284) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 47.500,00

3.1.90.11.00/103 (285) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 60.000,00
3.1.90.11.00/104 (286) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/103 (288) — Contribui¢des Patronais..........cccooveriivinnienreenn. R$ 20.000,00
12.365.0011.2.109 - Gestdo da Educacdo Infantil - Pré-Escola

3.1.90.16.00/103 (301) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
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12.365.0011.2.110 - Gestao do Transporte Escolar - Educacao Infantil — Preé-

Escola
‘ 3.1.90.11.00/104 (318) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.500,00

3.1.90.16.00/103 (323) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.000,00

10.05 - Divisdo de Ensino Superior
12.364.0011.2.114 - Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Médio e

Universitario

‘ 3.3.90.30.00/000 (350) — Material de CONSUMO.......c..cvuviiiiiiiinnianeriiannnn R$ 15.000,00
10.06 - Divisdo de Cultura
13.392.0012.2.151 - Gestéao da Cultura
3.3.90.30.00/000 (360) — Material de CONSUMO ...uvvvvvrrvreerieeeriinrimnnnens R$ 60.000,00

3.3.90.39.00/000 (362) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.000,00

10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer

27.812.0013.2.160 — Gestdo do Esporte

3.1.90.11.00/000 (366) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.16.00/000 (368) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$

R$ 6.000,00
1.000,00

11. - Fundo Municipal de Satide

11.01 - Divisdo de Atencao Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencdo Basica

3.1.90.11.00/494 (390) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$146.214,54
3.1.90.13.00/303 (391) - Contribuigdes Patronais..........c.ooeeviiaaeeiieennnen R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/303 (392) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 15.000,00

0.301.0009.2.202 - Gestdo dos Agentes Comunitarios de Saude

1
3.1.90.11.00/49402 (410) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil... R$ 500,00
3.1.90.13.00/49402 (412) — Contribuicdes Patronais..........ceeeveeieeeeeeeneen. R$ 2.500,00
10.301.0009.2.204 - Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
3.1.90.11.00/303 (425) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
10.301.0009.2.205 - Gestao da Atencdo a Satude Bucal
3.1.90.11.00/303 (430) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
10.301.0009.2.206 - Gestdo da Equipe Multidisciplinar
3.1.90.11.00/303 (439) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 70.000,00
11.03 - Divisio de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestao do Hospital Municipal
3.1.90.16.00/303 (465) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.000,00
11.04 - Divisdo de Consércios de Saiide
10.301.0009.2.212 - Gestédo do Consércio - CISOP

R$ 80.000,00

3.3.71.70.00/303 (476) — Rateio pela Participacdo em Consorcio............
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R$ 1.802.075,97

......................................................................................

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo
anterior, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso
| III - os resultantes de anulagédo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de
' créditos adicionais, autorizados em lei, da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de margo de

1964, conforme discriminacao abaixo:

02. - Governo Municipal
‘ 02.01 - Gabinete da Prefeita
04.122.0002.2.002 - Gestao do Gabinete da Prefeita

3.1.90.11.00/000 (001) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 9.000,00
3.1.90.13.00/000 (002) — Contribuicdes Patronais...........cccceeuvvviieeiiennnnn R$ 1.800,00
3.3.90.33.00/000 (006) — Passagens e Despesas com LocomogGao ........... R$ 1.787,41
4.4.90.52.00/000 (008) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
04.124.0002.2.003 - Gestdo do Controle Interno

3.1.90.13.00/000 (010) — Contribui¢oes Patronais.........ccccvvvviiniiinnaennnn R$ 600,00
3.1.90.16.00/000 (011) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.043,70
3.1.90.94.00/000 (012) — Indenizacgoes e Restitui¢des Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
4.4.90,52.00/000 (014) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 43,70
05.153.0002.2.004 - Gestao da J.S.M. Policia Civil e Militar

3.1.90.11.00/000 (015) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 2.000,00
3.1.90.13.00/000 (016) — Contribuicdes Patronais.........coeeveeveiieennieeanneie R$ 400,00
3.1.90.16.00/000 (017) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.043,70
3.1.90.94.00/000 (018) - Indenizagdes e Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
3.3.90.30.00/000 (020) — Material de Consumo...........ccoeririiiiiiiniiaeennnenn R$ 718,50
4,4.90.52.00/000 (021) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 43,70
03. - Secretaria de Planejamento

03.001 - Divisao de Planejamento

04.121.0002.2.005 - Gestéo do Planejamento

3.1.90.94.00/000 (025) — Indenizacbes e Restituicées Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (027) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
04. - Secretaria de Administracao e Financas

04.01 - Divisido de Administragdo e Finangas

04.122.0002.2.006 — Gestdo Administrativa e Financeira

3.1.90.11.00/000 (028) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 45.000,00
3.1.90.13.00/000 (029) — Contribui¢des Patronais........cccvevveievvuiinennnnnnn. R$ 10.000,00
3.1.90.16.00/000 (030) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 6.000,00
3.3.50.41.00/000 (032) — ContribuigOes .......coorvmrieriiiiiiriiiiiiiniiiiiieens R$ 15.874,00
3.3.90.33.00/000 (035) — Passagens e Despesas com Locomogéo ........... R$ 1.043,70
3.3.90.35.00/000 (036) — Servigos de Consultoria .........coevvmvririneenienen, R$ 2.185,00
3.3.90.47.00/000 (046) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 4.174,80
4.4.90.52.00/000 (049) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 3.443,70
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09.272.0002.2.007 - Gestdo de Aposentadorias e Pensées
3.1.90.01.00/000 (050) - Aposent. do RPPS, Res. Rem. e Ref. Militares.. R$ 17.830,90

28.841.0002.0.001 - Gestio da Divida Publica Municipal
3.2.90.21.00/000 (051) — Juros sobre a Divida por Contrato .................. R$ 8.000,00
4.6.90.71.00/000 (053) — Principal da Divida Contratual Resgatado....... R$ 30.000,00

‘ 28.846.0002.0.002 - Gestao do PASEP
3.3.90.47.00/000 (057) — Obrigagdes Tributarias e Contributivas........... R$ 90.000,00

05. - Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente
05.01 - Divisdao de Agricultura
20.606.0003.2.008 - Gestao da Agricultura

3.3.90.33.00/000 (070) — Passagens e Despesas com Locomogéo ........... R$ 768,60
3.3.90.47.00/000 (074) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas R$ 2.087,40
4.4.90.52.00/000 (076) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70

05.02 - Divisao de Abastecimento
17.511.0003.1.016 - Construcéo de Abastecedouro Comunitdrio — Conv. Itaipu

4.4.90.51.00/000 (079) — Obras e Instalagoes. .......civiierioinniananninnenneenens R$ 8.943,51

17.511.0004.1.014 - Implantacédo de Sistema de Abastecimento de Agua em

Comunidades Rurais

4.4.90.51.00/000 (081) — Obras e Instalages........coovveiiiiiiiiiiiiiiinaiinnen, R$ 20.874,00
05.03 - Divisdo de Meio Ambiente

18.541.0005.1.024 — Construcdo, Ampliacdo e Reforma da Infraestrutura da

UVR

4.4.90.51.00/000 (093) — Obras e Instalagoes.........ceeeeeeiiniiniieinninnnninenns R$ 12.093,38

25.752.0005.1.025 - Aquisicao de Sistema de Geracdao de Energia Fotovoltaica

- Conv. Itaipu

4.4.90.52.00/000 (096) — Equipamentos ¢ Material Permanente............. R$ 47.592,72

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo
06.01 - Divisdo de Servicos Rodoviarios
26.782.0006.1.022 - Readequacdo de Estradas Vicinais

3.3.90.39.00/000 (108) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 20.105,04
26.782.0006.2.010 - Gestio dos Servigos Rodovidrios

3.3.90.33.00/000 (118) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 1.043,70
3.3.90.36.00/000 (119) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 5.218,50
3.3.90.47.00/000 (123) — Obrigagées Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (125) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70

06.02 - Divisao de Servicos Urbanos
15.451.0007.1.020 - Construcdo do Lago Municipal — 2° Etapa

4.4.90.51.00/000 (128) — Obras € INStalaghes. ......c.crerrereeremeramseriniiriniins R$ 63.317,70
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15.452.0007.2.012 - Gestao dos Servicos Urbanos

1 3.3.90.36.00/000 (138) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica .......... R$ 5.218,50
3.3.90.47.00/000 (140) - Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (142) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 521,85
08. - Secretaria de Saide

08.01 - Divisdo da Secretaria de Saide
10.301.0009.2.200 - Gestio da Secretaria de Saiide
3.1.90.11.00/303 (145) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.700,00

3.1.90.13.00/303 (146) — Contribuicoes Patronais........ccccveeevivnarianeeeeen R$ 1.550,00
3.1.90.94.00/303 (147) - Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.001 - Divisao de Assisténcia Social

08.244.0010.2.300 - Gestéo da Assisténcia Social

3.3.90.33.00/000 (155) — Passagens e Despesas com LocOmog&ao ........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (159) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
08.244.0010.2.301 - Gestdo das Conferéncias Municipais

3.3.90.30.00/000 (160) — Material de CONSUIMIO .uuuvirerreerieniiiiiriieriieeennnes R$ 521,85
3.3.90.39.00/000 (161) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 506,36

09.02 - Conselho Tutelar e Instancias de Controle Social
08.243.0010.2.302 - Gestdo do Conselho Tutelar e Instancias de Controle
Social

3.1.90.11.00/000 (162) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/000 (163) — Contribuicdes Patronais..........cceevvvvvieeneinnenns

R$ 20.000,00
R$ 4.000,00

10. - Secretaria de Educacido, Cultura e Esportes

10.01 - Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0011.1.010 - Aquisicdo de Veiculo para Transporte Escolar
4.4.90.52.00/103 (174) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 5.218,50
4.4.90.52.00/104 (175) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 5.218,50

12.361.0011.1.011 - Reforma da Escola Municipal Octdvio Simioni
4.4.90.51.00/103 (177) — Obras e Instalacdes. ........cocvrerniirannnnniennieeens R$ 47.762,14

12.361.0011.1.017 - Aquisi¢do de Pontos de Onibus para o Transporte Escolar
4.4.90.52.00/103 (178) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.772,00

12.361.0011.2.100 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental
3.1.90.13.00/101 (183) - Contribuigdes Patronais..........cccoooeveeeeniiieiin R$119.104,54

12.361.0011.2.101 - Gestao do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/101 (188) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.......
3.1.90.13.00/101 (191) — Contribui¢des Patronais.........cccevviiiiniiennnn.
3.1.90.16.00/101 (194) - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil....... R$

R$ 39.642,50
R$ 10.251,66
437,00
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3.3.90.40.00/103 (208) - Servicos de Tec. da Informacdo - P. Juridica... R  8.000,00
3.3.90.40.00/107 (209) - Servicos de Tec. da Informagédo - P. Juridica... R$ 10.437,00
3.3.90.47.00/104 (210) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 718,50

12.361.0011.2.102 - Gestédo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/101 (215) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 874,00

3.1.90.13.00/101 (217) — Contribui¢des Patronais..............cccccceeeieiiiiinnn R$ 218,50
3.3.90.33.00/102 (227) - Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 52.185,00
3.3.90.33.00/104 (229) — Passagens e Despesas com Locomogéo ........... R$ 307,02

10.02 - Divisdao de Educaciao Infantil
12.365.0011.2.104 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educagdo Infantil

- Creche
3.1.90.13.00/101 (240) - Contribuigcdes Patronais........coeeeeeeeeiienniiinnenn R$ 4.514,31
12.365.0011.2.105 - Gestao da Educacdo Infantil - Creche

3.1.90.11.00/101 (245) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 3.304,78

3.1.90.11.00/103 (246) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 27.877,60
R$ 1.480,30

3.1.90.13.00/101 (248) — Contribuigdes Patronais

3.1.90.13.00/103 (249) - Contribuigdes Patronais R$ 3.450,81
3.1.90.13.00/104 (250) — Contribuicdes Patronais R$ 6.000,00
3.1.90.16.00/104 (252) - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil....... R$ 137,75
12.365.0011.2.106 - Gestédo do Transporte Escolar - Educacéao Infantil — Creche
3.1.90.11.00/101 (266) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 437,00
3.1.90.11.00/103 (267) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 10.437,00
3.1.90.11.00/104 (268) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5.398,94
3.1.90.13.00/101 (269) - Contribuicoes Patronais 87,40
3.1.90.13.00/103 (270) — Contribuigoes Patronais 3.339,84
3.1.90.13.00/104 (271) — Contribui¢ées Patronais 2.845,21
3.1.90.16.00/104 (272) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 7.011,77
3.1.90.94.00/104 (273) — Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas ........ R$ 241,53
3.3.90.33.00/103 (277) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 218,50
3.3.90.33.00/104 (278) — Passagens e Despesas com Locomogao ........... R$ 218,50

12.365.0011.2.108 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacgéo Infantil

- Pré-Escola

3.1.90.13.00/101 (287) — Contribuicdes Patronais........ccceeevveriianriennenenn R$ 70.730,16
3.1.90.16.00/101 (290) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 2.271,44
3.1.90.16.00/103 (291) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 2.199,92
3.1.90.16.00/104 (292) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 10.000,00
12.365.0011.2.109 - Gestdo da Educacgdo Infantil - Pré-Escola

3.1.90.11.00/101 (294) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 1.147,20
3.1.90.11.00/104 (296) — Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8,22
3.1.90.13.00/101 (297) - Contribuigoes Patronais........cccoovvvenriinnieens R$ 842,97
3.1.90.13.00/104 (299) — Contribui¢des Patronais..........ccoevvveniiciniiinnnns R$ 1.080,34
3.1.90.16.00/101 (300) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.707,92

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — Ibema — PR
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3.1.90.16.00/104 (302) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 49,16
3.3.90.47.00/104 (313) - Obrigacdes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.131,10

12.365.0011.2.110 - Gestio do Transporte Escolar - Educacéo Infantil - Pré-

Escola

3.1.90.11.00/101 (316) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R3S 437,00

! 3.1.90.11.00/103 (317) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 900,02
3.1.90.13.00/101 (319) - Contribuigdes Patronais R$ 218,50

‘ 3.1.90.13.00/103 (320) — Contribui¢bes Patronais R$ 296,56

3.1.90.16.00/101 (322) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 437,00

(

(
| 3.1.90.16.00/104 (324) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 1.160,68
3.3.90.33.00/103 (329) — Passagens e Despesas com Locomogéo ........... R$ 218,50
3.3.90.33.00/104 (330) — Passagens e Despesas com LocOmOgGao ........... R$ 218,50

12.366.0011.2.112 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educagdo de

10.03 - Divisdo de Educacido de Jovens e Adultos
Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (336) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... RS 218,50
| 3.1.90.13.00/101 (337) - Contribuigdes Patronais.........ccccoceviiniiinnenns R$ 21,85
3.1.90.16.00/101 (338) - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil....... R$ 21,85
3.1.90.94.00/101 (339) - Indenizagdes e Restitui¢ées Trabalhistas ........ RS 21,85

10.04 - Divisdo de Educacao Especial

12.367.0011.2.113 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacdo
Especial

3.1.90.11.00/101 (340) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 20.000,00
3.1.90.13.00/101 (341) — Contribuigdes Patronais........c.occcevieeiniineininnnn R$ 4.000,00

10.05 - Divisdo de Ensino Superior
12.364.0011.2.114 - Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Médio e

Universitdrio

3.1.90.11.00/000 (346) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.500,00

3.1.90.13.00/000 (347) — Contribuigdes Patronais...........ccccoeeiiiiniincens R$ 7.000,00

3.1.90.16.00/000 (348) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 19.000,00

3.3.90.39.00/000 (351) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 5.000,00

10.06 - Divisao de Cultura

13.392.0012.2.150 - Gestdo da Biblioteca Piblica

3.1.90.11.00/000 (352) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 8.000,00

3.1.90.13.00/000 (353) — Contribuigdes Patronais.........cocooieniinniiaiennns R$ 1.000,00

3.1.90.94.00/000 (355) — Indenizagdes e Restituicoes Trabalhistas ........ R$ 1.043,70

3.3.90.30.00/000 (356) — Material de CONSUIMO ....ooiviiiiiriiniiineiiinens R$ 2.218,50

3.3.90.39.00/000 (357) — Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica ...... R$ 2.500,00

4.4,90.52.00/000 (359) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 252,11

13.392.0012.2.151 - Gestdo da Cultura

3.3.90.36.00/000 (361) — Outros Servicos de Terceiros - P. Fisica o R$ 5.218,50
10.437,00

3.3.90.40.00/000 (363) - Servigos de Tec. da Informagao - P. Juridica... R$

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
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1 3.3.90.47.00/000 (364) — Obrigagoes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (365) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 2.087,40

1 10.07 - Divisdo de Esporte e Lazer
27.812.0013.2.160 - Gestdo do Esporte

‘ 3.1.90.13.00/000 (367) — Contribui¢des Patronais R$ 1.000,00
3.3.90.30.00/000 (371) — Material de CONnSUMO.........ccvvvrerrriiririineniannnnns R$ 20.000,00
3.3.90.31.00/000 (372) — Premiacdes Cult, Artist, Cient., Desp e Outras R$ 12.129,54
‘ 3.3.90.33.00/000 (373) — Passagens e Despesas com Locomogao R$ 1.043,70
3.3.90.36.00/000 (374) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica R$ 8.000,00
3.3.90.39.00/000 (375) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 65.000,00
3.3.90.40.00/000 (376) — Servicos de Tec. da Informagéo - P. Juridica... R$  1.000,00

3.3.90.47.00/000 (377) - Obrigagoes Tributarias e Contributivas........... R$ 1.043,70
4.4.90.52.00/000 (378) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
27.813.0013.2.161 - Gestédo do Lazer

3.3.90.30.00/000 (379) — Material de CONSUMO ... cceeieviviiineeiieeiiiieeienanins R$ 521,85
3.3.90.32.00/000 (380) — Material, Bem ou Servigo para Distr. Gratuita R$ 521,85
3.3.90.36.00/000 (381) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica.......... R$ 521,85
3.3.90.39.00/000 (382) - Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica ...... RS$ 521,85
3.3.90.47.00/000 (383) — Obrigacoes Tributarias e Contributivas........... R$ 104,37
4.4,90.52.00/000 (384) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 521,85
11. - Fundo Municipal de Saide

11.01 - Divisdo de Atencao Basica

10.301.0009.1.012 - Aquisicao de Veiculo para Transporte Sanitario
4.4.90.52.00/303 (385) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 10.437,00
10.301.0009.2.201 - Gestao da Atencdo Bdsica

3.3.90.33.00/303 (399) - Passagens € Despesas com Locomogéo ........... R$ 10.437,00
3.3.90.47.00/303 (406) — Obrigacdes Tributérias e Contributivas........... R$ 5.655,50
10.301.0009.2.202 - Gestao dos Agentes Comunitdrios de Saiide
3.1.90.16.00/49402 (413) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil... R$  3.000,00
3.1.90.94.00/303 (414) - Indenizagoes e Restitui¢des Trabalhistas ........ R$ 1.043,70
3.3.90.30.00/494 (415) — Material de CONnSUMO......ccovviviieiiiiininiiiniieenen R$ 9.646,66
3.3.90.39.00/494 (416) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 10.437,00
4.4,90.52.00/303 (417) - Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
10.301.0009.2.203 - Gestao da Saude da Familia

3.1.90.11.00/494 (419) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 5,14
3.1.90.13.00/303 (420) - Contribuigdes Patronais...........c.ccccvrveeiienniiinne R$ 6.000,00
3.1.90.16.00/303 (421) - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 8.000,00
3.3.90.39.00/303 (423) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 2.437,00
3.3.90.48.00/303 (424) — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas R$ 2.700,00
10.301.0009.2.204 - Gestio da Assisténcia Farmacéutica

3.1.90.11.00/494 (426) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 11.755,74

Prefeitura Municipal de Ibema
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3.1.90.16.00/303 (428) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 4.000,00

10.301.0009.2.205 - Gestédo da Atencéo a Saitde Bucal
3.1.90.16.00/303 (433) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50
3.3.90.39.00/494 (438) — Outros Servicos de Terceiros — P, Juridica ...... R$104.370,00

10.301.0009.2.206 - Gestdo da Equipe Multidisciplinar
3.1.90.13.00/303 (441) — Contribuigdes PatronaiS........ccoeeievvvvnerivnneerennns R$ 6.000,00

10.301.0009.2.207 - Gestdo do Programa Informatizacao das UBS
3.3.90.40.00/494 (444) — Servicos de Tec. da Informacao — P. Juridica... R$ 10.000,00

11.02 - Divisao de Vigilancia em Saude
10.304.0009.2.209 - Gestdo da Vigilancia Sanitaria

3.1.90.13.00/303 (448) — Contribui¢des Patronais.........c.ooeoeeiiivniieeniinnn. R$ 1.000,00
3.1.90.16.00/303 (449) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50
4.4.90.52.00/303 (453) — Equipamentos € Material Permanente............. R$ 1.043,70
10.305.0009.2.210 - Gestdo da Vigilancia Epidemioldgica
3.1.90.13.00/303 (456) — Contribuicdes Patronais...........ccceeeevivieeeeriennn.. R$ 4.000,00
3.1.90.16.00/303 (458) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil....... R$ 5.218,50
3.3.90.39.00/303 (461) - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ...... R$ 5.218,50
4.4.90.52.00/303 (462) — Equipamentos e Material Permanente............. R$ 1.043,70
11.03 - Divisdo de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0009.2.211 - Gestdo do Hospital Municipal
3.1.90.11.00/303 (463) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/303 (464) — Contribuigtes Patronais..........coeeevvvvviiieeiiannnnne R$ 7.000,00
3.3.90.39.00/303 (470) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ...... R$300.000,00
3.3.90.47.00/303 (473) — Obrigacoes Tributéarias e Contributivas........... R$ 9.393,30
11.04 - Divisdo de Consorcios de Satide
10.301.0009.2.214 - Gestdao do Consodrcio - Parana Satde

R$ 4.370,00

3.3.71.70.00/303 (485) — Rateio pela Participagdao em Consoércio............

12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.03 - Divisao de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia

08.244.0010.2.305 - Gestdo dos Beneficios Eventuais e Situacdes de
Emergéncia

3.3.90.32.00/000 (514) — Material, Bem ou Servico para Dist. Gratuita.. R$ 50.000,00

R$ 1.802.075,97

Paragrafo Unico - Ficam alterados o Cronograma Mensal
de Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n°® 1.969/2023
de 19/01/2023, para compatibiliza-los com as alteracdes dos Art. 1° e 2° deste
Decreto.
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Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicagéo.

| Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 28 de novembro de 2023.
VIVI A N E Assinado de forma digital por VIVIANE
COMIRAN:01759424986
‘ DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla v5,

COMIRAN:017594249 ou=14259348000102, ou=presencial,

ou=Certificado PF A3, cn=VIVIANE
8 6 COMIRAN:01759424986
Dados: 2023.11.28 14:23:30 -03'00'

VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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APOSTILAMENTO DE ATUALIZAGAO DE VALORES DE PREGOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

PREFEITU

CREDENCIAMENTO: 07/2023

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL,
PARA ABASTECIMENTO DA FROTA MUNICIPAL.
Apobs consulta aos pregos praticados nos postos da regido e média ANP, referente

aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamos os valores, s@o 08 seguintes:

ITEM PRODUTO V.UNIT. |
1 Gasolina Comum 5,29
2 Etanol 3,49
3 | Oleo Diesel S-500 5,56
4 | Oleo Diesel S-10 5,67
5 Arla 3,09

Ibema, 28 de novembro de 2023.

SECRETARIA IPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Prefeitura Municipal de Ibema
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RESULTADO DA SESSAO DO PREGAQ ELETRONICO N° 60/2023 E ADJUDICAGCAO

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ITENS DE HIGIENE PESSOAL,
PARA ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE

VULNERABILIDADE SOCIAL.

Em cumprimento ao disposto na Lei, torna-se publico o resultado do Pregao
Eletrénico n® 60/2023.
De acordo com os critérios estabelecidos na Lei e no Edital.

Fica ADJUDICADO o objeto aos vencedores conforme apuragao:

Proponentes Vencedoras Itens
SCAN LIFE COMERCIAL LTDA 1.
CRYSTAL DISTRIBUIDORA LTDA 2,3, 4 5,6

IBEMA, 28/11/2023

o) RO/,
MARLI OROTIDES DANIEL

Pregoeira
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RETIFICAGAO DE EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 63/2023

‘ OBJETO: CONTRATAGAO DE SEGURO PARA VEICULOS DA FROTA DO MUNICIPIO.

O Municipio de Ibema, por sua pregoeira, Sra. Marli Orotides Daniel, vem comunicar
a todos os interessados a RETIFICACAO DO EDITAL em epigrafe, por solicitagéo da

Secretaria de Administracdo e Finangas, no que abaixo descrito:
| — Fica RETIFICADO o descritivo do ANEXO I, ANEXO Ill, quanto as COBERTURAS.

Il - Fica RETIFICADO o descritivo das coberturas de todos os itens.

Il - Fica RETIFICADA a data de abertura do edital, passando a ser fixada para dia
12/12/2023, as 9:00 horas, com cadastro de proposta até as 08:00 horas do mesmo dia,

portanto, fica reaberto o prazo de distribuicdo do mesmo.

Diante das alteracées, o edital retificado esta disponivel para consulta no site

www.pibema.pr.gov.br, ou por quaisquer das formas dispostas no edital.

IBEMA, 28 de novembro de 2023

L}

MARLI OROTIDES DANIEL
PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Ibema
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ATA REGISTRO DE PRECOS N° 258/2023.

PREGAO ELETRONICO N° 56/2023.
VALIDADE: 12 MESES.

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés na Prefeitura do
MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 80.881.931/0001-
85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n® 1426, excelentissima senhora prefeita
municipal abaixo assinado, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8.666/93 e demais normas
legais aplicaveis, em face da classificagao das propostas apresentadas no Pregao
Eletronico em epigrafe REGISTRA OS PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE MATERIAL DE COMUNICACAO VISUAL E COBERTURA DE
POLICARBONATO, conforme o certame licitatdrio desta, tendo sido o referido prego
ofertado pela empresa cuja proposta foi classificada conforme segue.

Fazem parte desta Ata de Registro de Precos o edital e anexo constantes do Pregao

Eletrénico n° 56/2023.
CLAUSULA PRIMEIRA — CONDIGOES DE ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os produtos deveréo atender as quantidades e especificagbes
constantes do Termo de Referéncia anexo ao Edital.
PARAGRAFO SEGUNDO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a

qualidade dos produtos.
PARAGRAFO TERCEIRO — A estimativa de aquisigéo é a constante do anexo |l - Termo

de Referéncia do edital.
PARAGRAFO QUARTO - A quantidade especificada no objeto nao gera direito adquirido
ao fornecedor, tratando-se de mera estimativa, nao obrigando ao municipio a aquisi¢ao de

todo o material, durante a vigéncia da ata.

a

PARAGRAFO QUINTO — E de responsabilidade de a empresa manter em dia suas
obrigagdes quanto a exigéncias para o regular funcionamento. O Municipio fica eximido de
qualquer responsabilidade quanto as obrigagdes de responsabilidade da empresa.
PARAGRAFO SEXTO - Os produtos deverdo ser entregues na Secretaria solicitante,
sendo que sao de responsabilidade da empresa contratada todos os custos.
PARAGRAFO SETIMO - As entregas serao efetuadas conforme necessidade, devendo
ser entregue/instalados no Municipio, em local indicado na solicitagéo, correndo por conta

da contratada todas as despesas.
a) A descarga do material no ato
responsabilidade da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — CLASSIFICAGAO

da entrega ou instalagdo também é de

Empresa detentora do direito de preferéncia para os itens conforme segue:
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EMPRESA: FABIO AUGUSTO MOREIRA PRINCIPE — CRIATIVA PERSONALIZADOS
ENDEREGCO: RUA COSTA JUNIOR, N° 587, BAIRRO CENTRO, CEP: 86.400-000, NO

MUNICIPIO DE JACAREZINHO, ESTADO DO PARANA. :

CNPJ: 31.784.105/0001-02
REPRESENTANTE LEGAL: FABIO AUGUSTO MOREIRA PRINCIPE

CPF: ***.230.629-**

Item Descrigdo Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total Marca/Espec.

8 ALUMINIC COMPOSTO (ACM) m? 20 R$ 195,0000 R$ 3.900,00 PROPRIA

CONFEGCIONADOS COM CHAPAS
3 MME FIXADAS EM ESTRUTURA
METALICA COM TUBOS 20X30 MM
E PAREDE EM CHAPA 18.
DOBRAS, ACABAMENTOS E
CORES DEVEM SER EXECUTADOS
CONFORME PROJETO
APRESENTADO PELO
FORNECEDOR.

12 | ACRILICO COM 3 MM DE M? 10 R$ 330,0000 R$ 3.300,00
ESPESSURA NAS TONALIDADES
BRANCO OU TRANSPARENTE E
USINAGEM EM ROUTER CNC QU
LASER. DOBRAS, ACABAMENTOS
E CORTES DEVEM SER
EXECUTADOS CONFORME
PROJETO APRESENTADC PELO
FORNECEDOR.

15 | LETRA CAIXA EM ACM EM COR A B 60 R$ 350,0000 R$ 21.000,00 PROPRIA
SER ESCOLHIDA E USINAGEM EM
ROUTER CNC OU LASER COM
PINTURA AUTOMOTIVA. DOBRAS,
ACABAMENTOS E TIPOS DE
CORTE DEVEM SER EXECUTADOS
CONFORME PROJETO
APRESENTADO PELO
FORNECEDOR.

TOTAL: R$ 28.200,00 (Vinte e oito mil e duzentos reais).

PROPRIA

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGISTRO E REAJUSTE

PARAGRAFO PRIMEIRO — Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, os pregos
registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipéteses, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagao prevista na alinea “d" do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93 ou
de reducao dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Mesmo comprovada a ocorréncia de situagéo prevista na
alinea “d” do inciso |l do art. 65 da Lei n° 8.666/93, a Administragdo, se julgar conveniente,
podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

PARAGRAFO TERCEIRO — Comprovada a redugéo dos precos praticados no mercado
nas mesmas condicdes do registro, e, definido o novo prego maximo a ser pago pela
Administragéo, o Proponente registrado sera convocado pela Secretaria de Administragao

para alteragao, por aditamento, do prego da Ata.
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CLAUSULA QUARTA - PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO — O fornecedor esta sujeito as seguintes penalidades:

A licitante vencedora deste certame serfio aplicadas as sangoes previstas na Lei n°
8.666/93, nas seguintes situagdes, dentre outras:

1 - Pela recusa injustificada para a entrega, nos prazos previstos neste edital, sera aplicada
multa na razdo de 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total da requisicéo, até 05
(cinco) dias consecutivos, sendo que apos esse prazo o instrumento firmado sera
rescindido e a contratada ficara sujeita a aplicagao das penalidades previstas no edital.

2 . Pelo atraso ou demora injustificados para a entrega, aléem dos prazos e demais
penalidades estipuladas neste edital, aplicagdo de multa na razédo de R$ 100,00 (cem
reais), por dia, de atraso ou de demora até a conclusao do caso.

3 - Pela entrega em desacordo com 0 solicitado, recusa de entrega, ou problemas na
emissao da Nota Fiscal (caso esta nédo seja regularizada), aplicagao de multa na razdo de
10% (dez por cento), sobre o valor total da nota, por infragdo, com prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas para o efetivo saneamento das falhas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, a
licitante, sem prejuizo das demais cominagoes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo
de até 60 (sessenta) meses, impedida de licitar e contratar com a Administracao Publica e
descredenciada do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio, nos casos de:

a) apresentagéo de documentagéo falsa;

b) retardamento na execucgao do objeto;

¢) nao manutengéo da proposta escrita ou lance verbal, apés a adjudicagao;

d) comportamento iniddneo;

e) fraude na execugéo do contrato;

f) falha na execugéo do contrato.

1 - Sera facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentagao de defesa
prévia, na ocorréncia de quaisquer das situagées previstas neste edital.

2 . As multas previstas nesta segao nao eximem a adjudicataria da reparagdo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a administragao.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS E ENTREGA
PARAGRAFO PRIMEIRO - A entrega devera ocorrer em até 10 (dez) dias apoés a
solicitagao emitida pela municipalidade.
PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de validade da ata de registro de prego € 12 (doze)
meses a partir da assinatura da ata.
PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia da ata é de 30 (trinta) dias além do prazo de
validade da mesma, para fins de pagamento.
PARAGRAFO QUARTO — LOCAL DE ENTREGA — Os produtos deverdo ser entregues
na Secretaria solicitante, sendo que s&o de responsabilidade da empresa contratada todos

os custos.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera efetuado em ate 30 (trinta) dias apos a
entrega, mediante emisséo da nota fiscal acompanhada dos seguintes documentos:

- Laudo de entrega emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e
Servicos, conforme Decreto n°® 1637/2021.

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal;

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Prova de regularidade de tributos Municipais;

- Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

PARAGRAFO SEGUNDO — O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

PARAGRAFO TERCEIRO — O pagamento efetuado n&o isentara o fornecedor das
respopsabi!idades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO — Os recursos para pagamento das despesas serao oriundos da

seguinte rubrica orgamentaria:

14.001.08.241.0015.2.350.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
13.001.08.243.0014.6.001.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.08.244.0010.2.304.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 934 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
11.003.10.302.0009.2.211.3.3.90.30.00.00. - 369 - MATERIAL DE CONSUMO
11.003.10.302.0009.2.211.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE CONSUMO
141.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 49412 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 49401 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 3107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.08.243.0010.2.302.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.001.08.244.0010.2.300.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
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05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
04.001.04.122.0002.2.006.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

PARAGR_AFO QUINTO — Caso a empresa nao tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou
ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, sera descontado o valor

referente a transferéncia bancaria.
PARAGRAFO SEXTO — A Nota Fiscal devera conter as seguintes informagoes:

- Modalidade da licitagéo,

- Namero e ano da licitagéo,

- Numero e ano do contrato,

- Namero do convénio, se houver,

- Namero e nome do banco,

- Numero da agéncia,

- NGmero da conta corrente ou poupanca,

- Tipo da conta (fisica ou juridica),

- Cédigo de operagéo.

1 — Ainda, por forga de Lei (IN-RFB n° 1234/1 2) devera vir especificado na Nota Fiscal
qual o valor a ser retido de IRPJ, caso a empresa se enquadre nos casos em que ha
incidéncia do imposto.

1.1 — A n3o incidéncia da retengdo de imposto somente sera aceita caso a empresa tenha
apresentado, para assinatura do contrato, uma das DECLARACOES PARA FINS DE NAO
INCIDENCIA DE IRPJ (modelos anexos ao processo).

1.2 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e quando, esta estiver
contemplando todos os dados obrigatorios descritos no edital e contrato/ata.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Mesmo comprovada a ocorréncia de situacédo prevista na
alinea “d” do inciso |l do art. 65 da Lei n® 8.666/93, a Administragao, se julgar conveniente,
podera optar por cancelar a Ata/contrato e iniciar outro processo licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO — O cancelamento da Ata/Contrato podera ser formalizado, de
pleno direito, nas hipdteses a seguir indicadas, precedidas sempre, porém, do oferecimento
de prazo de 10 (dez) dias Uteis para o exercicio do contraditério e da ampla defesa.
PARAGRAFO TERCEIRO - A ata podera ser cancelada pelo 6rgao responsavel guando o
contratado:

1 - descumprir as condigdes constantes neste Edital, em seus Anexos e no préprio Contrato;
2 . recusar-se a celebrar o Contrato ou néo retirar o instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragao, sem justificativa aceitavel;

3 - for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administraga
artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

4 - for impedido de licitar e contratar com a Administraggo nos termos do artigo 7° da Lei

Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.
PARAGRAFO QUARTO — A autoridade competente para determinar a contratagdo podera

o, nos termos do
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revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

PARAGRAFO QUINTO — A anulaggo do procedimento licitatério induz a da ata/Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Os licitantes néo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da
anulagao do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.
PARAGRAFO SETIMO — A comunicagdo do cancelamento da ata/Contrato devera ser feita
pessoalmente, ou entdo por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando ©
comprovante aos autos.

PARAGRAFO OITAVO - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da
empresa, a comunicagao sera feita por meio do Diario Oficial ou Jornal de Grande
circulagéo, por duas vezes consecutivas, considerando cancelado o contrato a contar da
altima publicagéo.

PARAGRAFO NONO - Independentemente das previsdes retro indicadas, o fornecedor
podera solicitar o cancelamento do Contrato na ocorréncia de fato superveniente que venha
comprometer a perfeita execugao contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior
devidamente comprovado.

PARAGRAFO DECIMO - Ocorrendo a hipotese prevista no paragrafo anterior, a
solicitagao de cancelamento do fornecedor devera ser formulada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, sendo facultada ao Municipio a aplicagao das penalidades previstas no

Edital.
CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DAS PARTES.

1 - SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
1.1 - Permitir o acesso de funcionarios dos fornecedores as suas dependéncias, para a

entrega das Notas Fiscais/Faturas;
1.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao fornecimento que venham

a ser solicitados pelos empregados dos fornecedores;

1.3 - Impedir que terceiros efetuem entrega objeto desse Pregéo;

1.4 - Efetuar o pagamento devido pelo produto entregue, desde que cumpridas todas as
exigéncias deste Edital e de seus Anexos e do contrato;

1.5 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de

natureza grave.

2 . SAO OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:
2.1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas

decorrentes do fornecimento, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e
contribuicdes, indenizagdes, vale refeigdo, vale-transporte e outras que porventura venham
a ser criadas e exigidas pela legislagao;
2.2 _ Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

2.3 - Indicar o responsavel por representa-la na execugao do contrato, assim como a(s)
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pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-lo;

2.4 - Efetuar o fornecimento dentro das especificagdes e/ou condigdes constantes neste
Edital de Pregdo e em seus Anexos,;

2.5 - Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes ndo autorizadas pelo Municipio;

2.6 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo;

2.7 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados.

2.8 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamagbes a respeito do fornecimento;

2.9 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

2.10 - Efetuar o fornecimento conforme solicitagdo da Secretaria competente, do Municipio.
2.11 - Garantir a qualidade dos produtos e fornecimento, obrigando-se a refazer aguele que

executado em desacordo com o apresentado na proposta; e

3 - ADICIONALMENTE, O FORNECEDOR DEVERA:

3.1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes
sociais previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que 0s seus empregados ndo manteréao nenhum vinculo empregaticio
com o Municipio.

3.2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando da entrega dos produtos objeto licitado
ou em conexdo com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio;

3.3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao,

conexao ou continéncia;
3.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da

adjudicagéo do objeto deste Pregéo.
3.5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
23.3, nio transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
o objeto deste Edital, razao pela qual o fornecedor signatario do contrato renuncia
expressamente a qualgquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.
3.6 - Devera o fornecedor observar, ainda, o seguinte:

3.6.1 - E expressamente proibida a contratagao de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia do
contrato;

3.6.2 - £ expressamente proibida, também, a veiculagéo de publicidade acerca do contrato,
salvo se houver prévia autorizagdo do Municipio.

3.6.3 - E vedada a subcontratagdo de outra empresa para o

Edital.

fornecimento do objeto deste
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CLAUSULA NONA - DISPOSIGOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presente ata de registro de precos somente tera eficacia
apos a publicagdo no diario oficial.

PARAGRAFO SEGUNDO - Integram o presente instrumento, independente de
transcri¢ao, todas as condigdes e respectivos atos do Pregao Eletrénico em epigrafe.
PARAGRAFO TERCEIRO — O Fiscal de contrato responsavel pela fiscalizagao das
obrigacées decorrentes do presente contrato sera de responsabilidade do Sr. Valtuir José
Comiran Junior.

PARAGRAFO QUARTO - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar & fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padréao de ética
durante todo o processo de licitagéo, de contratagéo e de execugéo do objeto contratual.
Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualguer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor plblico no processo de
licitagao ou na execugao de contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagéo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagéo ou de execugao de contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de orgao licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagéo em um
processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

| - Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragao de alegagdes de pratica prevista, deste Edital.

Il - Atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegao.
1l - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execugao de um contrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigéo
para a contratagao, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o arganismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contato e todos os

Prefeitura Municipal de Ibema g
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR Va
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNIC{PIO

documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA - SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro da Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parana, nao
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso & obrigada
a manter um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagao inicial e
) am disglto pernitidas.

B 2 i,

TS

CPF: ***,594,249-** - VIVIANE COMIRAN

FABIO AUGUSTO MOREIRA Assinado de forma digital por FABIO
AUGUSTO MOREIRA PRINCIPE -

PRINCIPE - CRIATIVA CRIATIVA PERSONA:31784105000102
PERSONA:31784105000102 Dados: 2023.11.28 09:30:39 -0300'

FABIO AUGUSTO MOREIRA PRINCIPE — CRIATIVA PERSONALIZADOS
CPF: *** 230.629-** - FABIO AUGUSTC] 1OREIRA PRINCIPE

s

2

< SosEEOMIRAN JUNIOR
201.029-** - FISCAL DA ATA

Prefeitura Municipal de Ibema
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescents

RESOLUGAO N°039/2023.

SUMULA: Aprova a prestacdo de contas referente ao
Fundo para a Infincia e Adolescéncia — FIA - ao
Incentivo para o Fortalecimento da Atuagio dos
Conselhos Municipais Direitos da Crianga e do
Adolescente do Estado do Parana - Incentivo CMDCA -
Deliberagdo N°84/2019 - CEDCA /PR - periodo 2°
semestre de 2022 e da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA em
reunido extroardinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuices
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicio da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacéo, a educacéo, ao lazer, a
profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagéo, violéncia, crueldade e opressio”;

Considerando o disposto do artigo 88 da Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente, inciso Il, o qual dispde que: “A criagdo de Conselhos Municipais de
Direitos da Crianga e do Adolescente, drgios deliberativos e controladores das acées em
todos os niveis, assegurada a participagdo popular paritaria por meio de organizagdes
representativas, regido pelas leis municipais”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n°® 9.621/2013, responsavel pela
publicagdo do Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado do
Parana, mais especificamente no Eixo 6 — Objetivo 2, o qual estabelece como meta:
‘Fortalecer os Conselhos Tutelares e Conselhos Municipais de direitos da crianca e do
Adolescente através de instrumentalizagéo técnica e melhoria das estruturas para o
exercicio de suas atribuicdes”;

Considerando o disposto no artigo 5, inciso IX da Lei Estadual n°19.173/2017,
responsavel pela organizagio da politica da crianca e do adolescente no Estado do
Parana, o qual estabelece como uma das competéncias do Estado: fortalecer e estimular o
adequado funcionamento dos Conselhos Municipais dos Direitcs da Crianga e do
Adolescente e Tutelares, em todo Estado do Parana

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a prestagdo de contas referente ao Fundo para a Infancia e

Adolescéncia — FIA — ao Incentivo para o Fortalecimento da Atuagdo dos Conselhos
Municipais Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do Parana — Incentivo CMDCA
Deliberagdo N°84/2019 - CEDCA /PR - periodo 2° semestre de 2022.

ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada a

disposi¢do contraria.

Y pwse aeiboX
Neusa Prechlak
Secretaria Executiva do Orgio Gestor dos Conselhos
Decreto n°® 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°040/2023.

SUMULA: Aprova a prestagio de contas referente ao
Fundo para a Infincia e Adolescéncia — FIA - ao
Incentivo para o Fortalecimento da Atuagao dos
Conselhos Municipais Direitos da Crianga e do
Adolescente do Estado do Parana - Incentivo CMDCA -
Deliberagdo N°84/2019 - CEDCA /PR - periodo 1°
semestre de 2023 e da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigées
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentagéo, a educacéo, ao lazer, a
profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e 3 convivéncia
familiar e comunitéaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagéo, violéncia, crueldade e opress3o”;

Considerando o disposto do artigo 88 da Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente, inciso Il, o qual dispée que: “A criagdo de Conselhos Municipais de
Direitos da Crianga e do Adolescente, érgéos deliberativos e controladores das agées em
todos os niveis, assegurada a participagdo popular paritdria por meio de organizagdes
representativas, regido pelas leis municipais”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n°® 9.621/2013, responsavel pela
publicagéo do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do
Parana, mais especificamente no Eixo 6 — Objetivo 2, o qual estabelece como meta;
“Fortalecer os Conselhos Tutelares e Conselhos Municipais de direitos da crianga e do
Adolescente através de instrumentalizacéo técnica e melhoria das estruturas para o
exercicio de suas atribuicdes”;

Considerando o disposto no artigo 5, inciso IX da Lei Estadual n°19.173/2017,
responsavel pela organizagdo da politica da crianga e do adolescente no Estado do
Parana, o qual estabelece como uma das competéncias do Estado: fortalecer e estimular o
adequado funcionamento dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Tutelares, em todo Estado do Parana

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a prestacdo de contas referente ao Fundo para a Infancia e

Adolescéncia — FIA — ao Incentivo para o Fortalecimento da Atuacdo dos Conselhos
Municipais Direitos da Criang¢a e do Adolescente do Estado do Parana — Incentivo CMDCA
Deliberagéo N°84/2019 - CEDCA /PR — periodo 1° semestre de 2023.

ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada a

disposigao contraria.
e WO

R el‘JAscaz P’%Igl{

Secretaria Executiva do Orgido Gestor dos Conselhos
Decreto n° 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°041/2023.

SUMULA: Aprova a Prestagdo de Contas no Fundo
para a Infancia e Adolescéncia - FIA - Incentivo a
Criangcas e Adolescentes que sofreram perdas
parentais em virtude da Pandemia da SARS - COVID
19". — Deliberagdo N°24/2021 - CEDCA /PR - periodo
1° semestre de 2023 e da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordinéria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituigdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagdo, a educagéo, ao lazer, a
profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e & convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagéo, violéncia, crueldade e opresséo”;

Considerando que o proprio Estatuto da Crianga e do Adolescente previu a criagdo dos
Fundos da Infancia e da Adolescéncia que tem, justamente, a finalidade de atender as
politicas publicas prioritarias para a crianga e o adolescente, conforme definicdo dos
respectivos Conselhos de Direitos;

Considerando o disposto no Decreto n® 10.455/2014, o qual regulamenta a transferéncia
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia — FIA, para os
Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia, em atendimento a Lei Estadual n°® 9.579,
de 22 de margo de 1991;

Considerando a Declaragdo da Organizagdo Mundial de Saude em 30 de janeiro de
2020, de que o surto do novo Coronavirus (COVID-19) constitui Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional (ESPII);

Considerando a classificagdo pela Organizagdo Mundial de Satde, no dia 11 de margo
de 2020, como pandemia do COVID-19;

Considerando o Decreto Estadual n® 4.298/2020 que declara situagao de emergéncia em
todo o territério paranaense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0-doencas infecciosas

virais, para fins de preven¢éo e enfrentamento ac COVID-19;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas no Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA -

Incentivo a Criangas e Adolescentes que sofreram perdas parentais em virtude da
Pandemia da SARS - COVID 19". — Deliberagdo N°24/2021 - CEDCA /PR - periodo 12

semestre de 2023.
ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagdo, ficando revogada a

disposigac contraria.
’/ //1!/0’2
Neusa ﬁ?eﬁc[hlak

Secretaria Executiva do Orgio Gestor dos Conselhos
Decreto n® 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°042/2023.

SUMULA: Aprova a Prestagdo de Contas no Fundo para a
Infancia e Adolescéncia — FIA - Incentivo a Convivéncia e
Fortalecimento de Projetos de Aten¢do a Crianga e
Adolescente em Situacdo de Vulnerabilidade e Risco
Social - Deliberagido N° 089/2019 - CEDCA /PR referente
ao periodo de 1° semestre de 2023 e da outras
providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crian¢a e ac adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentagdo, a educagéo, ao lazer, a
profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagéo, violéncia, crueldade e opresséo”;

Considerando o disposto do artigo 88 da Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga
e do Adolescente, inciso I, o qual dispde que: “A criagdo de Conselhos Municipais de
Direitos da Crianga e do Adolescente, érgaos deliberativos e controladores das agbes em
todos os niveis, assegurada a participagdo popular paritaria por meio de organizagdes
representativas, regido pelas leis municipais”;

Considerando o disposto no Decreto n® 10.455/2014, o qual regulamenta a transferéncia
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia — FIA, para os
Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia, em atendimento a Lei Estadual n® 9.579,
de 22 de margo de 1991;

Considerando o disposto no artigo 5, inciso Il da Lei Estadual n°19.173/2017, responsavel
pela organizacéo da politica da crianga e do adolescente no Estado do Parana, o qual
estabelece como uma das competéncias do Estado: “cofinanciar, por meio de
transferéncia automatica do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia do Estado do
Parana — FIA/PR aos Fundos Municipais para a Infdncia e Adolescéncia, agoes,
programas, servicos, projetos e atividades voltados a protegéo integral da crianga e do
adolescente, conforme prioridades estabelecidas no Plano Estadual dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e Deliberagdo do CEDCA/PR”,

RESOLVE:

ART. 1° - Aprovar a Prestagéo de Contas no Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA
- Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento de Projetos de Atencdo a Crianga e
Adolescente em Situagéo de Vulnerabilidade e Risco Social - Deliberagédo N° 089/2018 -
CEDCA /PR referente ao periodo de 1° semestre de 2023.

ART. 2° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada

a disposigao contraria. . ,)/ P PoXK
/Y%?Lfa Pfg’c%laﬁlggj\

Secretaria Executiva do Orgio Gestor dos Conselhos
Decreto n° 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. o~ .
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro %%
Ibema— PR Fone (45) 3238 1289 Mt
email: assistencia@pibema.pr.gov.br CMDCA

Conselho Municipal de Direito da
Crianga ¢ do Adolescente

RESOLUGAO N°043/2023.

SUMULA: Aprova Prestagdo de Contas referente ao
Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA no repasse
Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas
dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana-
Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR - referente ao
periodo 1° semestre de 2022 e d4 outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigdes
que Ihe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentag&o, a educacio, ao lazer, a
profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagao, violéncia, crueldade e opressao”;

Considerando o disposto do artigo 131 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto daCrianca
e do Adolescente, o qual dispée que: “O Conselho Tutelar é ¢rgdo permanente
eautdénomo, n&o jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitosda crianga e adolescente previstos nessa lei”;

Considerando o disposto no artigo 15, inciso VIl da Lei Estadual n°
19.173/2017,responsavel pela organizagdo da politica da crianga e do adolescente no
Estado do Parand, oqual cria “programas de apoio & Gestdo Municipal: que se destinam &
transferéncia de recursosfinanceiros para o aprimoramento a gest&o e ao controle social
da politica da crianga e doadolescente nos Municipios, por meio do indice de Gestso
Descentralizada — IGD da Politica daCrianga e do Adolescente — SEPCA e ao apoio e
fortalecimento da atuagéo dos ConselhosTutelares”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n® 9.621/2013, responsavel pelapublicagéo
do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do Parana,mais
especificamente no Eixo 6 — Objetivo 3, o qual estabelece como meta: “Fortalecer
osConselhos Tutelares e Conselhos Municipais de direitos da crianga e do Adolescente
através deinstrumentalizagéo técnica e melhoria das estruturas para o exercicio de suas

atribuigdes”;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas referente ao Fundo para a Infancia e

Adolescéncia — FIA no repasse Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas

dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana- Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR -

referente ao periodo 1° semestre de 2022

ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagdo, ficando revogada a

disposicao contraria.

Yoo A pectles

Neusa Prechlak

Secretaria Executiva do Orgao Gestor dos Conselhos

Decreto n°® 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°044/2023.

SUMULA: Aprova Prestagdao de Contas referente ao
Fundo para a Infancia e Adolescéncia - FIA no repasse
Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas
dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana-
Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR - referente ao
periodo 2° semestre de 2022 e da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reuniao extraordinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagéo, a educagéo, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminacéo, violéncia, crueldade e opresséo”;

Considerando o disposto do artigo 131 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto daCrianga
e do Adolescente, o qual dispde que: “O Conselho Tutelar é 6érgdo permanente
eautonomo, néo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitosda crianga e adolescente previstos nessa lei”;
Considerando o disposto no artigo 15, inciso VIl da Lei Estadual n°
19.173/2017 responsavel pela organizagdo da politica da crianga e do adolescente no
Estado do Parand, oqual cria “programas de apoio a Gestao Municipal: que se destinam a
transferéncia de recursosfinanceiros para o aprimoramento a gestio e ao controle social
da politica da crianga e doadolescente nos Municipios, por meio do indice de Gestao
Descentralizada — IGD da Politica daCrianga e do Adolescente — SEPCA e ao apoio e
fortalecimento da atuagdo dos ConselhosTutelares”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n® 9.621/2013, responsavel pelapublicagédo
do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do Parana,mais
especificamente no Eixo 6 — Objetivo 3, o qual estabelece como meta: “Fortalecer
osConselhos Tutelares e Conselhos Municipais de direitos da crianga e do Adolescente
através deinstrumentalizagao técnica e melhoria das estruturas para o exercicio de suas

atribuigbes”;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas referente ao Fundo para a Infancia e

Adolescéncia — FIA no repasse Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas
dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana- Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR -
referente ao periodo 2° semestre de 2022.

ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagao, ficando revogada a
disposicdo contraria.
s ToedhloX
Neusa Prechlak
Secretaria Executiva do Orgao Gestor dos Conselhos
Decreto n°® 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.

Travessa Mato Grosso, 513 — Centro X %
Ibema — PR Fone (45) 3238 1289 z/%//:’r
email: assistencia@pibema.pr.gov.br CMDCA

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°045/2023.

SUMULA: Aprova Prestagdo de Contas referente ao
Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA no repasse
Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas
dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana-
Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR - referente ao
periodo 1° semestre de 2023 e da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordinaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigées
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituigdo da Republica, que estabelece
como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ac adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a salude, a alimentagdo, a educagéo, ao lazer, a
profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia,
discriminagéao, violéncia, crueldade e opressio”;

Considerando o disposto do artigo 131 da Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto daCrianga
e do Adolescente, o qual dispde que: “O Conselho Tutelar & ¢érgdo permanente
eauténomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitosda crianga e adolescente previstos nessa lei”;

Considerando o disposto no artigo 15, inciso VII da Lei Estadual n°
19.173/2017,responsavel pela organizagdo da politica da crianga e do adolescente no
Estado do Parang, oqual cria “programas de apoio a Gestéo Municipal: que se destinam a
transferéncia de recursosfinanceiros para o aprimoramento a gestdo e ao controle social
da politica da crianga e doadolescente nos Municipios, por meio do Indice de Gestio
Descentralizada — IGD da Politica daCrianga e do Adolescente — SEPCA e ao apoio e
fortalecimento da atuagéo dos ConselhosTutelares”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n°® 9.621/2013, responsavel pelapublicagao
do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do Parana,mais
especificamente no Eixo 8 — Objetivo 3, o qual estabelece como meta: “Fortalecer
osConselhos Tutelares e Conselhos Municipais de direitos da crianga e do Adolescente
através deinstrumentalizagédo técnica e melhoria das estruturas para o exercicio de suas

atribuigbes”;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a Prestacdo de Contas referente ao Fundo para a Infancia e

Adolescéncia — FIA no repasse Incentivo a Convivéncia e Fortalecimento das Estruturas
dos Conselhos Tutelares do Estado do Parana- Deliberagdo N°0107/2017 - CEDCA /PR —

referente ao periodo 1° semestre de 2023.
ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada a

disposi¢éo contraria.
~ e YaechloX
Neusa Prechlak
Secretaria Executiva do Orgao Gestor dos Conselhos

Decreto n°® 1981/2023
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema— PR Fone (45) 3238 1289
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

RESOLUGAO N°046/2023.

SUMULA: Aprova a composigdo da diretoria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA e da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente — CMDCA em
reunido extraordiaria realizada em 22 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere a lei Municipal 010/2013,

Considerando a Constituicdo Federal de 1988, a qual preconiza em seu artigo 227 que a
crianga e o adolescente & prioridade absoluta;

Considerando o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, Lei n° 8.069 de 13 de

junho de 1990;
Considerando a autonomia dos Conselhos Municipais de Direitos da Crianga e do

Adolescente, pois se compreende que este & o responsavel pelo controle social da Politica

da Crianga e do Adolescente no &mbito municipal.
Considerando que o Conselho Tutelar e os Conselhos dos Direitos da Crianga e do

Adolescente sdo resultado de intensa mobilizagao da sociedade brasileira no contexto de
luta pela democracia participativa, que busca efetivar a consolidagdo do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente e a implementacdo das politicas

pUblicas em ambito local

Considerando a necessidade de fortalecimento dos principios constitucionais da
descentralizagdo politico-administrativa na consolidagdo da protegdo integral infanto-
juvenil em &mbito municipal e do Distrito Federal;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar a composigdo da diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente- CMDCA

Presidente: Cristiane Massola de Oliveira
Vice- Presidente: Willian Pereira Teckio

Secretaria: Aline Regina dos Santos

ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagdo, ficando revogada a
disposigéo contraria.

Ibema, 22 de novembro de 2023.

Y VoA it2a2 /’),//’LZ[/%,{U}(
Neusa Prechlak
Secretaria Executiva do Orgdo Gestor dos Conselhos
Decreto n® 1981/2023
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

ATA REGISTRO DE PREGCOS N° 260/2023.

PREGAO ELETRONICO N° 56/2023.
VALIDADE: 12 MESES.

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés na Prefeitura do
MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 80.881.931/0001-
85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n° 1426, excelentissima senhora prefeita
municipal abaixo assinado, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8.666/93 e demais normas
legais aplicaveis, em face da classificagéo das propostas apresentadas no Pregao
Eletronico em epigrafe REGISTRA OS PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE COMUNICAGAO VISUAL E COBERTURA DE
POLICARBONATO, conforme o certame licitatério desta, tendo sido o referido preco
ofertado pela empresa cuja proposta foi classificada conforme segue.

Fazem parte desta Ata de Registro de Pregos o edital e anexo constantes do Pregao

Eletrénico n°® 56/2023.
CLAUSULA PRIMEIRA - CONDIGCOES DE ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os produtos deverdo atender as quantidades e especificagbes
constantes do Termo de Referéncia anexo ao Edital.
PARAGRAFO SEGUNDO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a

qualidade dos produtos.
PARAGRAFO TERCEIRO — A estimativa de aquisi¢ao é a constante do anexo [l - Termo

de Referéncia do edital.

PARAGRAFO QUARTO - A gquantidade especificada no objeto nao gera direito adquirido
ao fornecedor, tratando-se de mera estimativa, nao obrigando ao municipio a aquisi¢ao de
todo o material, durante a vigéncia da ata.

PARAGRAFO QUINTO - E de responsabilidade de a empresa manter em dia suas
obrigagdes quanto a exigéncias para o regular funcionamento. O Municipio fica eximido de
qualquer responsabilidade quanto as obrigagdes de responsabilidade da empresa.
PARAGRAFO SEXTO - Os produtos deverdo ser entregues na Secretaria solicitante,
sendo que sdo de responsabilidade da empresa contratada todos os custos.
PARAGRAFO SETIMO — As entregas serao efetuadas conforme necessidade, devendo
ser entregue/instalados no Municipio, em local indicado na solicitagéo, correndo por conta

da contratada todas as despesas.
a) A descarga do material no ato da entrega ou insta

responsabilidade da contratada.

lagao também é de

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — Ibema - PR %
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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CLAUSULA SEGUNDA — CLASSIFICAGAO

Empresa detentora do direito de preferéncia para os itens conforme segue:
EMPRESA: RODRIGO BERGMANN - COMUNICAGCAO VISUAL BERGMANN
ENDERECO: RUA BENEMERITO ERNESTO, N° 44, BAIRRO VILA NOVA, CEP: 89.304-
479, NO MUNICIPIO DE MAFRA, ESTADO DE SANTA CATARINA.

CNPJ: 32.350.322/0001-57
REPRESENTANTE LEGAL: RODRIGO BERGMANN

CPF: ***.738.399-**

Item Descrigao Unidade | Quant. | Valor Unitario Valor Total Marca/Espec.

3 ADESIVO COM IMPRESSAO DIGITAL 1440 M2 120 RS$ 95,0000 R$ 11.400,00 PROPRIA

DPI, PELICULAS COM DURABILIDADE
MINIMA DE 36 MESES PARA USO
EXTERNO, ARTE FINAL E APLICACAO EM
FROTA

TOTAL: R$ 11.400,00 (Onze mil e quatrocentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGISTRO E REAJUSTE

PARAGRAFO PRIMEIRO — Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, 0s pregos
registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipdteses, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagao prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93 ou
de redug&o dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n® 8.666/33, a Administragéo, se julgar conveniente,
podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

PARAGRAFQO TERCEIRO - Comprovada a redugao dos pregos praticados no mercado
nas mesmas condi¢cdes do registro, e, definido o novo pregco maximo a ser pago pela
Administragdo, o Proponente registrado sera convocado pela Secretaria de Administragao

para alteracdo, por aditamento, do pre¢o da Afa.

CLAUSULA QUARTA — PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO — O fornecedor esta sujeito as seguintes penalidades:

A licitante vencedora deste certame serdo aplicadas as sangbes previstas na Lei n°
8.666/93, nas seguintes situacdes, dentre outras:

1 - Pela recusa injustificada para a entrega, nos prazos previstos neste edital, sera aplicada
multa na razdo de 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total da requisicao, ate 05
(cinco) dias consecutivos, sendo que apés esse prazo o instrumento firmado sera
rescindido e a contratada ficara sujeita a aplicagio das penalidades previstas no edital.

2 - Pelo atraso ou demora injustificados para a entrega, além dos prazos e demais
penalidades estipuladas neste edital, aplicagdo de multa na razao de R$ 100,00 (cem
reais), por dia, de atraso ou de demora até a conclusao do caso.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - lbema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNICiPIO

3 - Pela entrega em desacordo com o solicitado, recusa de entrega, ou problemas na
emissdo da Nota Fiscal (caso esta néo seja regularizada), aplicagdo de multa na razdo de
10% (dez por cento), sobre o valor total da nota, por infragdo, com prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas para o efetivo saneamento das falhas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, a
licitante, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo
de até 60 (sessenta) meses, impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica e
descredenciada do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio, nos casos de:

a) apresentacdo de documentacao falsa;

b) retardamento na execugao do objeto;

¢) nao manutengdo da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacao;

d) comportamento inidéneo;

e) fraude na execucgéo do contrato;

f) falha na execugao do contrato.

1 - Sera facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacao de defesa
prévia, na ocorréncia de quaisquer das situagbes previstas neste edital.

2 - As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicataria da repara¢ao dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a administracao.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS E ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO — A entrega devera ocorrer em até 10 (dez) dias apés a
solicitagcdo emitida pela municipalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de validade da ata de registro de prego é 12 (doze)
meses a partir da assinatura da ata.

PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia da ata é de 30 (trinta) dias além do prazo de
validade da mesma, para fins de pagamento.

PARAGRAFO QUARTO - LOCAL DE ENTREGA - Os produtos deverdo ser entregues
na Secretaria solicitante, sendo que sdo de responsabilidade da empresa contratada todos

os custos.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a
entrega, mediante emissao da nota fiscal acompanhada dos seguintes documentos:
- Laudo de entrega emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e

Servigos, conforme Decreto n® 1637/2021.

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal;

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Prova de regularidade de tributos Municipais;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

PARAGRAFO SEGUNDO - O municipio poderéa deduzir do montante a pagar os valores

Prefeitura Municipal de Ibema ,
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - |lbema - PR @
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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correspondentes a multas ou indenizagGes devidas pelo fornecedor.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado ndo isentard o fornecedor das
responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Os recursos para pagamento das despesas serdo oriundos da

seguinte rubrica orgamentaria:

14.001.08.241.0015.2.350.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
13.001.08.243.0014.6.001.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.08.244.0010.2.304.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 934 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.08.244.0010.2.303.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
11.003.10.302.0009.2.211.3.3.90.30.00.00. - 369 - MATERIAL DE CONSUMO
11.003.10.302.0009.2.211.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 49412 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 49401 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.10.301.0009.2.201.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.109.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.002.12.365.0011.2.105.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 3107 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.12.361.0011.2.101.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.08.243.0010.2.302.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.001.08.244.0010.2.300.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.15.452.0007.2.012.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.001.20.606.0003.2.008.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
04.001.04.122.0002.2.006.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

PARAGRAFO QUINTO — Caso a empresa ndo tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou
ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, sera descontado o valor
referente a transferéncia bancaria.

PARAGRAFO SEXTO — A Nota Fiscal devera conter as seguintes informagoes:
- Modalidade da licitacéo,

- Numero e ano da licitagao,

- Nimero e ano do contrato,

- Nimero do convénio, se houver,

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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- NGimero e nome do banco,
- Namero da agéncia,

- Nimero da conta corrente ou poupanca,
- Tipo da conta (fisica ou juridica),

- Cddigo de operagao.

1 — Ainda, por forga de Lei (IN-RFB n
qual o valor a ser retido de IRPJ, caso a empresa se enqua
incidéncia do imposto.
1.1 — A nao incidéncia da retencéo de imposto somente sera aceita caso a empresa tenha
apresentado, para assinatura do contrato, uma das DECLARAGOES PARA FINS DE NAO
INCIDENCIA DE IRPJ (modelos anexos ac processo).

1.2 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e quando, esta estiver
contemplando todos os dados obrigatorios descritos no edital e contrato/ata.

© 1234/12) devera vir especificado na Nota Fiscal
dre nos casos em que ha

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA

AFO PRIMEIRO - Mesmo comprovada a ocorréncia de situagao prevista na

PARAGR
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93, a Administracdo, se julgar conveniente,
iciar outro processo licitatorio.

podera optar por cancelar a Ata/contrato e ini
PARAGRAFO SEGUNDO - O cancelamento da Ata/Contrato podera ser formalizado, de
pleno direito, nas hipéteses a seguir indicadas, precedidas sempre, porém, do oferecimento
de prazo de 10 (dez) dias Uteis para o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO — A ata podera ser cancelada pelo érgéo responsavel quando o
contratado:
1 - descumprir as condiges constantes neste Edital, em seus Anexos e no proprio Contrato;
2 - recusar-se a celebrar o Contrato ou néo retirar o instrumento equivalente, no prazo

justificativa aceitavel;

estabelecido pela Administragao, sem |
3 - for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo, nos termos do

artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;
4 - for impedido de licitar e contratar com a Administracao nos termos do artigo 7° da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

PARAGRAFO QUARTO — A autoridade compe
revogar a licitagao em face de razoes de interesse publico, derivado de fato superveniente

devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e

fundamentado.

tente para determinar a contratagéo podera

PARAGRAFO QUINTO - A anulagao do pr
PARAGRAFO SEXTO - Os licitantes nao
anulagéo do procedimento licitatorio, ressa

ocedimento licitatério induz a da ata/Contrato.
terdo direito @ indenizagdo em decorréncia da
lvado o direito do contratado de boa-fé de ser
mento do Contrato.

ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumpri
PARAGRAFO SETIMO —~ A comunicaga@o do cancelamento da ata/Contrato devera ser feita

pessoalmente, ou entao por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando o

comprovante aos autos.

PARAGRAFO OITAVO — No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da

-z
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empresa, a comunicagdo sera feita por meio do Diario Oficial ou Jornal de Grande
circulagao, por duas vezes consecutivas, considerando cancelado o contrato a contar da
dltima publicagao.

PARAGRAFO NONO - Independentemente das previsdes retro indicadas, o fornecedor
poders solicitar o cancelamento do Contrato na ocorréncia de fato superveniente que venha
comprometer a perfeita execugéo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior
devidamente comprovado.

PARAGRAFO DECIMO — Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, a
solicitagao de cancelamento do fornecedor devera ser formulada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, sendo facultada ao Municipio a aplicagéo das penalidades previstas no

Edital.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DAS PARTES.

1 - SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
1.1 - Permitir o acesso de funcionarios dos fornecedores as suas dependéncias, para a

entrega das Notas Fiscais/Faturas;

1.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao fornecimento que venham
a ser solicitados pelos empregados dos fornecedores;

1.3 - Impedir que terceiros efetuem entrega objeto desse Pregéo;

1.4 - Efetuar o pagamento devido pelo produto entregue, desde que cumpridas todas as
exigéncias deste Edital e de seus Anexos e do contrato;

1.5 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de

natureza grave.

2 - SAO OBRIGAGOES DO FORNECEDOR:
2.1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes do fornecimento, tais como salérios, seguros de acidentes, taxas, impostos e
contribuigdes, indenizagoes, vale refeigéo, vale-transporte e outras que porventura venham
a ser criadas e exigidas pela legislagao;

2.2 - Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificacao exigidas na licitagao;

2.3 - Indicar o responsavel por representa-la na execugao do contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-lo;

2.4 - Efetuar o fornecimento dentro das especificagées e/ou condigbes constantes neste
Edital de Pregao e em seus Anexos;

2.5 - Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de
subcontratagdes ndo autorizadas pelo Municipio;

2.6 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo;

2.7 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus

empregados.
2.8 - Prestar todos os esclarecimentos que forem so

responsabilidades ou

licitados Municipio, obrigando-se a
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atender, de imediato, todas as reclamagbes a respeito do fornecimento;

2.9 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

2.10 - Efetuar o fornecimento conforme solicitagdo da Secretaria competente, do Municipio.
2.11 - Garantir a qualidade dos produtos e fomecimento, obrigando-se a refazer aquele que
executado em desacordo com o apresentado na proposta; e

3 - ADICIONALMENTE, O FORNECEDOR DEVERA:
3.1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes
sociais previstos na legislacéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época prépria, vez que 0s seus empregados néo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o Municipio.

3.2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagéo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando da entrega dos produtos objeto licitado
ou em conex3o com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio;

3.3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao,
conexdo ou continéncia; e

3.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos

adjudicagéo do objeto deste Pregao.
3.5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem

23.3, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
o objeto deste Edital, razdo pela qual o fornecedor signatario do contrato renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.
3.6 - Devera o fornecedor observar, ainda, o seguinte:

3.6.1 - E expressamente proibida a contratagéo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia do
contrato;

3.6.2 - E expressamente proibida, também, a veiculagao de publicidade acerca do contrato,
salvo se houver prévia autorizacao do Municipio.

3.6.3 - E vedada a subcontratagdo de outra empresa para o fornecimento do objeto deste

Edital.

fiscais e comerciais resultantes da

CLAUSULA NONA - DISPOSIGOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presente ata de registro de pregos somente tera eficacia
apos a publicagdo no diario oficial.
PARAGRAFO SEGUNDO - Integram o presente instrumento, independente de
transcrigao, todas as condigdes e respectivos atos do Pregédo Eletronico em epigrafe.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Fiscal de contrato responsével pela fiscalizagdo das
obrigagées decorrentes do presente contrato sera de responsabilidade do Sr. Valtuir José

Comiran Junior. 3
PARAGRAFO QUARTO - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
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| - Os licitantes devem observar € o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagéo, o mais alto padréo de ética
durante todo o processo de licitagéo, de contratagao e de execugdo do objeto contratual.
Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execugéo de contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagao ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugao de contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de érgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagéo em um
processo licitatério ou afetar a execugao do contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

| - Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegoes ou fazer declaragoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital.

Il - Atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegéo.

Il - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangéo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em gqualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ac participar da
licitagdo ou da execugdo de um contrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo
para a contratagio, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro el/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execucéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA — SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO — As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro da Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parana, nao
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razo disso € obrigada
a manter um representante com plenos poderes para receber notificacdes, citagao inicial e

outras em direito permitidas.
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