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PREFEITURA DO MUNICIPIO

L IBENMA

651/2025

SUMULA: Institui o programa "Cidade Amiga do
Autista”, incluindo a Semana Municipal de
Conscientizagdo do Autista e o Selo Empresa
Amiga do Autista no Municipio de Ibema e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Ilbema, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeita

Municipal sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°: Fica instituido, no ambito do municipio de lbema, o programa "Cidade Amiga do Autista",
visando promover agdes de conscientizagao, inclus&o social e valorizagéo das pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 2° Fica criada a "Semana Municipal de Conscientizagéo do Autista", a ser realizada
anualmente na primeira semana do més de abril.

Paragrafo tnico: Durante a Semana Municipal de Conscientizagdo do Autista, serdo realizadas
agdes educativas, palestras, campanhas e atividades culturais que busquem informar e
sensibilizar a populagdo sobre o Transtorno do Espectro Autista.

Art. 3% Fica instituido o "Selo Empresa Amiga do Autista”, destinado aos estabelecimentos
comerciais que adotem politica interna de insergéo e inclusio de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

§ 1° Para obtengéo do Selo mencionado no caput deste artigo, as empresas interessadas
deveréo:

| - estabelecer um ambiente de trabalho inclusivo, respeitando as caracteristicas individuais e
necessidades dos colaboradores com TEA;

Il - capacitar seus funcionarios para 0 acolhimento e integragdo de pessoas com TEA,
promovendo a conscientizagéo sobre o transtorno;
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Il - adaptar 0 ambiente fisico e/ou procedimentos operacionais, quando necessario, para garantir
a acessibilidade e conforto dos colaboradores com TEA,

IV - promover medidas que visem a igualdade de oportunidades de desenvolvimento profissional
para todos os funcionarios, incluindo aqueles com TEA,

V - manter um canal de comunicagdo aberto para receber feedbacks e sugestdes dos
colaboradores com TEA e de seus familiares;

VI - promover agdes destinadas a promocao de informagdes, esclarecimentos e/ou eliminagéo
de preconceitos a respeito do tema.

§ 2° As empresas detentoras do "Selo Empresa Amiga dos Autistas" serdo incentivadas a
promover eventos, campanhas ou atividades que destaquem as realizagdes e contribuigdes dos
colaboradores com TEA para o ambiente de trabalho e para a comunidade em geral.

Art. 4° O Poder Executivo poderéd buscar parcerias com instituigbes pulblicas, privadas,
associagdes de pais e amigos de autistas, organizagdes ndo governamentais, instituicées de
ensino e profissionais especializados para a realizagéo e ampliagdo das agdes previstas nesta
Lei.

Art. 5° Os prédios pUblicos municipais poderédo ser iluminados com a cor azul durante a Semana

Municipal de Conscientizagdo do Autista, como forma de conscientizag&o.

Art. 6° A Camara Municipal podera reconhecer com certificados ou mengdes honrosas pessoas,
instituicdes ou empresas que se destacarem na promogéo da inclusdo e apoio as pessoas com
TEA no municipio.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber para sua efetiva aplicagéo,
podendo altera-la por meio de decreto quando necessério para ajustes operacionais e
administrativos.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubk

Gabinete da Prefeita do Municipio
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