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PREFEITURA DO MUNICIPIO
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EDITAL N° 001/2025
SELECAO SIMPLIFICADA DE FORMADORES MUNICIPAIS
PRO-LEEI 2025

O Municipio de Ibema, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes
(SEMED), torna publico, por meio desse Edital, a realizacdo da Sele¢do de Formadores
Municipais (FMs), para o Programa de Formacdo Continuada Leitura e Escrita na
Educagao Infantil (Pro-LEEI), conforme dispde a Portaria MEC n° 85, de 31 de janeiro de
2025, integrante do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA), regulamentado
pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, em parceria com a Universidade
Federal do Parana (UFPR).

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1.Trata-se de selecdo para suprimento de 01 (uma) vaga e cadastro de reserva para
atuar como Formador(a) Municipal para atuagdo no Municipio de Ibema Estado do Parana,
no Programa de Formagao Continuada Leitura e Escrita na Educacao Infantil — (ProLEEI).

2. DAS VAGAS

2.1 Serao disponibilizadas:

01 (uma) vaga imediata para atuar como Formador/a municipal,

03 (trés) vagas para Cadastro Reserva para suprimento de eventuais demandas.

2.2 Osfas profissionais selecionados/as atuardo junto a professores/as, coordenadores/as
pedagogicos/as, educadores/as infantis, diretores/as escolares e a equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educacéo de Ibema/PR

3. DAS FUNGOES DOS(AS) FORMADORES(AS) MUNICIPAIS
3.1 Realizar a formagao (planejar, organizar, acompanhar) os cursistas do municipio, nas
modalidades presenciais € a distancia, no total de 120 horas, sendo:

a) Encontros presenciais: estéo previstos 8 encontros presenciais, sendo um por més (ou
2 de 4 horas/mensais), conforme cronograma que serd acordado (2° Sem/2025 e 1°
Sem/2026) + Seminario Pro-LEEI de 4 horas = totalizando 68 horas.

b) Atividades a distancia: estdo previstas 52 horas em atividades sincronas e assincronas
na plataforma Virtual AVAMEC que devem ser acompanhadas e avaliadas pelas/os
Formadoras/es Municipais.

3.2 Participar obrigatoriamente dos encontros formativos e demais reuniées com o/a
Formador/a Estadual, sendo, no minimo, oito encontros presenciais, de oito horas cada,
com deslocamento até a cidade sede da formacao, além de realizar as atividades nas
modalidades sincrona e assincrona, no total de 120 horas.

3.3 Acessar a plataforma virtual AVAMEC Interativo, no minimo trés vezes por semana,
para mediar os féruns de debate, verificar as postagens das cursistas, responder a
questdes e incumbir-se de outras atividades que se fagam necessarias.
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3.4 Realizar interlocugdo com articuladora municipal (RENALFA) para busca ativa das/os
cursistas que faltarem aos encontros presenciais ou na Plataforma AVAMEC Interativo
sem justificativa ou comunicacéo prévia sobre a auséncia;

3.5 Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua atuagéo
como Formador/a Municipal,

3.6 Monitorar as atividades das/os cursistas, por meio de formuldrios disponibilizados na
Plataforma AVAMEC Interativo e da produc@o de formularios descritivos das atividades
com detalhamento da carga horaria cumprida, data dos encontros, atividades
desenvolvidas em cada encontro e apresentacdo de lista de presenca do encontro
assinada pelas/os participantes;

3.7 Produzir planilhas de notas e carga horaria, relativas as atividades das cursistas para
fins de certificacdo, conforme orientagbes que serdo encaminhadas pela Coordenacao
Pro-LEEI/PR,;

3.8 Realizar os registros de frequéncia das/os cursistas nas atividades presenciais e
remotas de acordo com orientacSes dadas pela Coordenacao da formagéo;

3.9 Conforme orientacdo da Coordenacgdo Pro-LEEI/PR preencher e postar em ambiente
virtual o formuldrio, em até trés dias Uteis apoés a realizagao de cada encontro presencial
com asl/os cursistas,constando: (i) data do encontro, (ii) descricdo das atividades
realizadas, (iii) carga horaria cumprida,(iv) apresentacdo de lista de presenca do encontro
assinada pelas/os participantes e (v) trés fotos do

encontro;

3.10 Produzir o Diario de Bordo da formagdo, conforme serda orientado pela Coordenacéo.
3.11 Elaborar relatérios parciais e finais das atividades desenvolvidas;

3.12 Participar da producdo de publicagées ao final da formacg&o, promovendo registro
fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado;

3.13 Contribuir na organizagéo e na realizagdo do Seminario Pro-LEEI/PR a ser realizado
ao final da

formacao;

3.14 Incumbir-se de outras atividades inerentes a formacédo de acordo com orientagdes da
Coordenacéo.

4. ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO
41 Os/As Formadores/fas Municipais serdo monitoradas/os e avaliadas/os,
sistematicamente, por meio de instrumentos elaborados pela Coordenagéo Nacional do
Pro-LEEI/CNCA, com registros da avaliagdo em, pelo menos, dois momentos distintos
durante a formagao.

4.2 O primeiro deles sera realizado apds haver transcorrido 40% da formacé&o. O segundo
processo avaliativo devera ocorrer no dltimo més da formacao.
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4.3 A avaliacdo sera composta por formulario de autoavaliagdo do/a Formador/a e
formulario de avaliagdo da instancia imediatamente superior.

4.4 No caso especifico dos/as FMs, havera ainda um formulario de avaliagdo a ser
preenchido pela articuladora municipal RENALFA do municipio em que atua.

4.5 Os critérios para avaliagdo da funcdo das/os Formadoras/es Municipais s&o:

a) Assiduidade nos encontros presenciais e nas reunides remotas;

b) Envolvimento e participagdo durante os encontros presenciais de formacao;

¢) Estudo dos materiais didaticos, incluindo sugestdes de leituras complementares;

d) Realizagd@o das atividades solicitadas pelas instancias superiores a sua funcdo nos
prazos requeridos;

4.6 Entrega tempestiva dos formularios descritivos dos encontros presenciais;

a) Relacdo cordial e respeitosa com todas as pessoas envolvidas no processo formativo
do Pro-LEEI/CNCA,;

b) Capacidade de mabilizagao das/os participantes para as atividades da formagao;

¢) Realizagdo de planejamento prévio para os encontros presenciais e remotos;

d) Adequacgdo dos materiais para os encontros presenciais e remotos, considerando as
especificidades de sua turma;

e) Conhecimentos e habilidades no uso de ferramentas digitais.Independentemente dos
periodos formais de avaliagéo, a qualquer momento em que haja alguma intercorréncia
por parte do/a Formador/a que possa prejudicar o desenvolvimento dos processos
formativos, a Coordenacdo do Pro-LEEI/PR analisara a situacéo e tomara as providéncias
cabiveis de acordo com cada caso.

4.7 Para além da avaliagédo formal, a frequéncia as atividades também podera ser fator de
desligamento. Para isso, serdo realizados procedimentos sistematicos de verificagédo da
frequéncia presencial, bem como o cumprimento da carga horaria das atividades
realizadas a distancia (sincrona e assincrona).

4.8 Os/As Formadores/as Municipais, tém o limite maximo de duas faltas a encontros
presenciais e de duas faltas aos encontros remotos, quaisquer que sejam eles,
concomitantes ou intercalados. Faltas estas que precisardo ser compensadas em data a
ser combinada no ambito do/s municipio/s da referida turma. Em caso de terceira
auséncia a encontro presencial ou a encontro remoto, o vinculo do/a formador/a sera
sumariamente cancelado.

4.9 E de responsabilidade dos/as Formadores/as Municipais assegurar o cumprimento
integral da carga horaria pelas cursistas - 58 horas remotas + 62 horas presenciais.
Alteracdes na duracdo dos encontros presenciais, suspensdo de atividades remotas ou
presenciais ou outros procedimentos que alterem o escopo da formagdo estéo,
terminantemente, vedados aos/as FMs.
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5. DOS VALORES DAS BOLSAS

5.1 O/A Formador/a Municipal serd cadastrado/a junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacgdo - FNDE, 6rgdo responsavel pelo pagamento das bolsas.
5.2 A bolsa sera no valor de R$1.200,00 (Um mil e duzentos reais) mensais.

5.3 As bolsas podem sofrer atrasos no pagamento, a depender do fluxo de conferéncia
dos relatérios e disponibilidade orgamentaria.

5.4 Demais fluxos quanto ao cadastro e pagamentos serdo informados posteriormente.
55 O deslocamento para receber a formagdo sera custeado pelo Programa.
Eventualmente e em virtude dos procedimentos necessarios para liberagdo desse custeio
e disponibilidade orcamentaria, o pagamento ndo esta isento de ocorrer atrasos.

6. DOS REQUISITOS

6.1 CRITERIOS MINIMOS EXIGIDOS

O/A candidato/a a vaga devera atender aos seguintes critérios minimos:

6.1.1 Exercer fungdo profissional relacionada a Educagéo Infantil, por no minimo 1 (um)
ano, tais como: docéncia, gestdo na coordenagdo pedagogica de escolas ou atuagdo na
Secretaria de Educacéo;

6.1.2 Ser profissional efetivo, isto &, possuir vinculo empregaticio permanente e estavel,
preferencialmente por meio de concurso publico;

6.2.3 Ser graduado em Pedagogia cu em curso Normal Superior.

6.2 CRITERIOS DE PONTUAGAO

CRITERIO PONTUAGAO PONTUACAO
UNIDADE MAXIMA

Graduagido em Pedagogia ou Normal requisito obrigatorio

Superior.

Cursos de formagdo continuada ou | 2 pontos 10 pontos

aprofundamento na area de | (maximo 5 cursos)
Educacdo Infantil, Linguagem ou
Leitura e Escrita.

Experiéncia profissional de, no |5 pontos 20 pontos
minimo, 1 ano na Educagao Infantil. (maximo 4 anos)

Experiéncia comprovada na | 10 pontos 10 pontos
formacgao de professores.

Ter vinculo empregaticio efetivo na | 10 pontos 10 pontos

rede piblica Municipal de Ensino.
6.2.1 A selegdo ocorrera em uma Unica etapa e sera realizada pela Secretaria Municipal
de Educagio (SEMED), nos termos do Programa de Formagdo Leitura e Escrita na
Educacéo Infantil — Pro-LEEI,
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7. DAS INSCRIGOES

7.1. As inscricdes serdo realizadas presencialmenie, na Secretaria Municipal de
Educacgao, situada a Avenida Ney Euirson Napoli, 1426, Centro, Ibema-Pr, no periodo de
18 de agosto de 2025 as 17h do dia 22 de agosto de 2025, das 7h30min as 11h30min
e das 13h00min as 17h00min, por meio de preenchimento de formulario especifico -
Anexo |, mediante apresentagdo e entrega de cdpias dos seguintes documentos
comprobatorios:

7.1.1 Certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Pedagogia ou Normal Superior
(Requisito obrigatério);

7.1.2 Comprovante de concluséo de curso de Pés-Graduagao/Especializagdo na area da
Educacédo (Requisito obrigatério);

7.1.3 Comprovante de experiéncia profissional de, no minimo, um ano como docente,
supervisor, coordenador ou diretor na modalidade da Educacao Infantil;

7.1.4 Comprovante de participagdo em cursos de aprofundamento nas areas da
Educacio Infantil, Linguagens ou Leitura e Escrita;

7.1.5 Comprovante de Experiéncia Profissional em Formacéo de Professores(as);

7.1.6 Comprovante de vinculo empregaticio na rede publica Municipal de Ensino

7.1.7 Documento oficial com foto (RG, CNH), que contenham o numero do CPF.

8. DOS RESULTADOS

8.1. Os candidato(a)s serdo classificados em ordem decrescente de pontuagéo;

8.2. Em caso de igualdade de pontuacgdo, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate:

| — Maior tempo comprovado de experiéncia na formagdo de professores da Educagdo
Infantil;

Il = Maior tempo comprovado de experiéncia na area da Educacao Infantil;

Il — Maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso).

8.3. Serdo selecionados(as) como Formadores(as) Municipais, o(a)s candidato(a)s
classificado(a)s dentro do namero de vagas disponiveis, conforme disponibilidade de
vagas ofertadas ao Municipio pela Coordenagao do Programa Pro-LEEI,

8.4. O(a)s candidato(a)s classificado(a)s, mas ndo selecionados(as) imediatamente,
poderdo ser chamados(as) na medida em que surgirem novas vagas;

8.5.0 resultado desta Selegéo sera divulgado no site da Prefeitura Municipal, no dia 25 de
agosto 2025.
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9. DO CRONOGRAMA

9.1. O processo seletivo seguira o cronograma previsto abaixo. As datas poderdo ser
alteradas por necessidade administrativa, mediante aviso prévio nos canais oficiais da
Prefeitura Municipal lbema.

Etapa Data

Publicagdo do Edital 15/08/2025

Prazos de Inscrig&o 18/08/2025 a 22/08/2025
Resultado Preliminar 25/08/2025

Prazo de recurso 26/08/2025 a 27/08/2025
Resposta aos recursos 28/08/2025

Divulgacgao do resultado final 29/08/2025

10. DO DESLIGAMENTO DAS/OS FORMADORAS/ES MUNICIPAIS

10.1 O/A Formador/a que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, o
pagamento da bolsa, ndo estando impedido de candidatar-se, novamente, em outro Edital
da mesma natureza.

10.2 O/A Formador/a deve informar, no prazo de 24 horas, sobre qualquer afastamento
legalmente concedido durante o periodo que estiver atuando na fungéo.

10.3 O nao cumprimento das atividades necessarias a funcdo de Formador/a Municipal
implicara no seu desligamento. Os casos omissos serdo ftratados pela Coordenac&o
Estadual do Pro-LEEI PR, que tomara as devidas providéncias/encaminhamentos.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
11.1. A atuagdo como Formador Municipal selecionado ndo originara qualquer vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Ibema-Pr, sendo suas atribuicbes e bolsas
definidas de acordo com o Sistema de Bolsas do MEC/FNDE, conforme legislacdo vigente;
11.2. A submissao a este edital implica a aceita¢édo de seus termos;
11.3. A qualquer momento o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo da Coordenacdo Geral do Compromissc Nacional Crianga
Alfabetizada — Educagdo Infantil e/ou decisdo da Secretaria Municipal de Educagéo de
Ibema-Pr, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamacgéo de qualquer natureza;
11.4. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacgéo — SEMED.

Ibema, 15 de agosto de 2025

QOIILE™ -
‘ lissa Gomes dos Santos de Barros

Secretaria Municipal de Educacéo.
Prefeitura Municipal de Ibema
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ANEXO |
EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA N° 001/2025
FICHA DE INSCRIGAO

DADOS DO(A) CANDIDATO(A):
Nome completo:
CPF:

RG (com 6rgdo emissor):

Data de nascimento: / /

Endereco completo:

Telefone para contato: ()

E-mail:

DOCUMENTACAQO ANEXADA

[ 1 Documento de identidade (RG ou CNH)

[ 1 Comprovante de escolaridade

[ 1 Comprovacao de formagéo continuada

[ 1 Experiéncia profissional na Educagéo Infantil
[ 1 Experiéncia na formagéo de professores

[ 1Outros:

DECLARAGCAQ DE VERACIDADE:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formulario e os
documentos anexados sdo verdadeiros.

IBEMA __ DE AGOSTO DE 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA COTACAO PREVIA DE ORCAMENTOS Ne 18/2025

O MUNICIPIO DE IBEMA, inscrito no CNPJ n2 80.881.931/0001-85, com sede & Avenida
Ney Euirson Napoli, n2. 1426, cidade de Ibema/PR, neste ato representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, senhora Eroilda Alves de Oliveira, declara aberto o Edital de
Chamamento Publico para Cotagdo Prévia de Orcamentos de Bens e Servigos destinados a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR UM CURSO IN LOCO DE
SOCORRISTA PARA SERVIDORES DA AREA DA SAUDE DA PREFEITURA DE IBEMA, conforme
especificagdes detalhadas no presente Edital.

1. Condigbes gerais

1.1. A busca de orgamentos ndo obriga o Municipio a contratagdo/aquisicao dos itens
constantes no presente Chamamento, nem garante a participagdo das empresas no processo
licitatorio;

a) No caso de o presente Chamamento der origem a um processo de dispensa de licitagdo,
sera garantido o direito de participacdo daquelas empresas que enviaram orgamentos dentro
do prazo estipulado no item 2, e que estiverem aptas a contratar com a Administragdo Publica.
1.2. As quantidades poderdo sofrer pequenas alteracdes, para mais ou para menos, no caso
de posterior identificacdo de necessidade.

1.3. No caso de a empresa interessada identificar a necessidade de alteragdo na descrigdo do
item para melhor adequagcdo ao que é praticado no mercado, podera informar a
Administracio Municipal para que, entendendo justo e necessdrio, faca as devidas
adequacgdes.

2. Recebimento dos or¢amentos: O prazo minimo para recebimento dos or¢camentos sera de
2 (dois) dias uteis a contar da publicacdo deste Edital de Chamamento.

2.1 — Encerramento do prazo: O prazo de recebimento sera encerado assim que obtida a
quantidade minima de cotacBes para compor os pregos de cada item relacionado para
cumprimento da legislagao.

2.2 - Os orcamentos poderdo ser enviados para o seguinte enderego de e-mail
orcamento@pibema.pr.gov.br, ou serem entregues pessoalmente no Pago Municipal.

Prefeitura Municipal de Ibema
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3. Tabela de descritivos e quantidades:

Item | Descrigdo Qtd. Local de aplicagdo

1 Curso de treinamento de 1 Centro Cultural Indalicio
socorristas/APH, com carga horaria Margotti. R. Lino Beno
aproximada de 16 horas, destinado a Lenz - Centro, Ibema -
motoristas da area da Saude. PR, 85478-000
Topicos

Primeiros Socorros: caracterizagao,
fungées, aspectos fundamentais.
Acidentes: checagem de cenario e
seguranca; caracteristicas e tipologia.
Emergéncias: gravidade da lesdo e
condig3o da vitima; cuidados gerais e
preliminares. Controle de hemorragias e
curativos. Ferimentos: superficiais,
fraturas e luxagdes. Métodos de
Respiracdo. Parada Respiratoria.
Massagem Cardiaca. Envenenamentos.
Corpos estranhos. Picadas de Insetos e
de Animais Pegonhentos. Imobilizacdo.
Estado de Choque. Queimaduras.
Transporte de Acidentados.

Deve haver avaliacdo pratica dos
participantes e a emissdo de certificado
de participagao.

4. Especificidades:

4.1. A contrataciio serd feita a empresa especializada para que ministre curso de treinamento
de socorrista, na cidade de Ibema — PR, conforme especificagdes técnicas deste documento.

4.2. A empresa contratada deverd fornecer todos os equipamentos (manequins de RCP, DEA
de treinamento, kits de imobilizagdo, etc.), materiais didaticos (apostilas individuais para os
participantes, certificados individuais) e instrutores qualificados(as), além de comprovar
experiéncia na realizag3o de treinamentos similares.

4.3. Os(as) instrutores(as) devem possuir certificados de qualificagdo para a drea de atuagdo
(por exemplo, cursos de Suporte Basico de Vida (SBV) e Atendimento Pré-Hospitalar (APH)
Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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IBEMA

emitidos pela ABRAMEDE, cursos universitarios ou técnicos, certificagdes de conselhos de
classe como COREN, CRM, American Heart Association, Consejo Nacional de Salud (CONASA-
Paraguai) etc). Os certificados em questdo deverdo ser fornecidos pela empresa contratada
antes de o contrato ser firmado.

4.4. O municipio ndo arcard com custos de deslocamento, alimentagdo ou hospedagem dos
mesmaos profissionais, devendo seus custos ser inclusos no or¢gamento provido.

4.5. A empresa deverd incluir metodologia, cronograma e detalhes dos equipamentos
fornecidos antes da ministragdo do curso.

4.6. Qualquer alteracdo ao cronograma previsto no edital, inclusive proposta de novo
cronograma pelo licitante, deverd ser formalmente comunicada e aprovada pela
Administracdo Publica antes da homologagdo do resultado, sob pena de desclassificagdo da
proposta.

4.7. DOCUMENTACAO EXIGIDA: Comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista.
Certificados de qualificacdo para a area de atuagdo (por exemplo, cursos de Suporte Basico de
Vida (SBV) e Atendimento Pré-Hospitalar (APH) emitidos pela ABRAMEDE, cursos
universitarios ou técnicos, certificagdes de conselhos de classe como COREN, CRM, American
Heart Association, Consejo Nacional de Salud (CONASA-Paraguai), etc). Os certificados em
questdo deverio ser fornecidos pela empresa contratada antes de o contrato ser firmado.

5. Vigéncia do contrato:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 3 meses, contados a partir da data da
assinatura da ata.

6. Prazo de entrega do produto:
Até 10 dias apds aprovacao da Nota de Autoriza¢do de Despesa (NAD).

7. Forma de entrega:

7.1. A empresa deverd efetuar o curso no enderego informados no edital no dia acordado
junto a Administragdo, apds a assinatura do contrato, assim como na data estipulada
conjuntamente.

8. Prazo de Validade do Orcamento:
60 (sessenta) dias.

9. Disponibilizacdo dos arquivos e seus anexos:

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
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O presente documento pode ser solicitado pelo e-mail orcamento@pibema.pr.gov.br,

ou pelo telefone (45) 3238-1347.

Ibema, 15 de agosto de 2025.

O
QAT
SKQretarw%ﬂﬁlmpgl de Saude

Eroilda Alves de Oliveira
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1° TERMO DE ADITIVO (PRORROGAGAO) AO CONTRATO N° 106/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede a Av. Ney Euirson Napoli, n° 1426, inscrito no CNPJ sob o n® 80.881.931/0001-85,
Estado do Parand, neste ato representado por sua Prefeita Viviane Comiran.

CONTRATADA: SEGUROS SURA S/A, estabelecida na Avenida Padre Antonio José dos
Santos, n° 1530, bairro Cidade Mongdes, CEP 04.563-000, na cidade de Sao Paulo, Estado
de S&o Paulo, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob
n°33.065.699/0001-27,

Resolvem, com base no previsto na Lei, com base nos documentos técnicos anexos
ao processo, firmar o presente Termo, mediante as clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica alterada a Clausula Quarta, do contrato inicial, prorrogando
o prazo de execugdo e vigéncia em mais 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA - Diante da alteragdo supracitada, fica acrescido o valor da
Clausula Segunda do contrato em mais R$ 3.999,92 (Trés mil, novecentos e noventa e
nove reais e noventa e dois centavos).

Lote Descrigéo Quant. Unid Valor Unitario Valor Total
8 ONIBUS IVECO 1/44 P/ IVECO / 2020/2021/ 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
PLACA-BEI-4H02 /| SEGURO RCF
TERCEIRO
10 LOGAN/5P | RENAULT / 2016/2016 |/ 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99 o
PLACA-BAV-2571 | SEGURO RCF x
TERCEIRO
11 DUCATO/20P |/ FIAT / 2016/2017 / PLACA- 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
BBL-6550 / SEGURO RCF TERCEIRO
16 FIORINO/FURGONETA / FIAT / 2018/2019/ 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
PLACA-BCP-2771/ SEGURO RCF
TERCEIRO
17 FIORINO/FURGONETA / FIAT / 2018/2019 / 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
PLACA-BCP-2773 | SEGURO RCF
TERCEIRO
18 DUCATO/AMBUL. / FIAT / 2018/2018 / 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
PLACA-BCV-4E89 | SEGURO RCF
TERCEIRO
20 AMBULANCIA TIPO A- MASTER FURGAO 1 UN R$ 499,99 R$ 499,99
GRAND - RENAULT - ANO 2023/2024 -
PLACA SEL-8D18 - DIESEL- SEGURO RCF
TERCEIRO

Prefeitura Municipal de Ibema
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2012/2013 - PLACA AXG-5E14 -SEGURO
RCF/TERCEIRO

24 | JUMPER FURGAO - CITROEN - ANO 1 UN ‘ RS 499,99 l RS 499,99 ‘

CLAUSULA TERCEIRA - Todos os documentos que fundamentam e instruem o presente
Termo, constam e ficam fazendo parte do processo.

CLAUSULA QUARTA - Todas as demais clausulas do documento inicial permanecem
inalteradas e vigentes.
VIVIANE e R

COMIRAN:O175042 ittt oot et Ibema, 06 de agosto de 2025

ou=Certificado PF A3, cn=VIVIANE
4986 Ducog 2028 034 175008 030
MUNICIPIO DE IBEMA SEGUROS SURA S/A
Viviane Comiran FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA
CPF: ***594,249-** CPF: ***,785.457-**

&0 codig
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Certisign Assinaturas. Para verificar
as assinaturas cliqgue no link: https://assinaturas.certisign.com.br/Verificar/16EA-D8D0-CCD9-96ES9 ou va
até o site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento
é vélido.

Cadigo para verificagdo: 16EA-D8D0-CCDY-96E9

TR

Hash do Documento
ADSDABF96DASDI5A703DB083A9F28FB1DF87D073E8EC8638316FEC610FGABF22

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 13/08/2025 é(s&o) :

= Fernanda Rodrigues Dos Santos Lima - 089.785.457-85 em 11/08/2025 10:27 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

O(s) nome(s) indicado(s) para autorizar, bem como seu(s) status em 13/08/2025 é(s&o) :

_ Andreza Guimaraes Ferreira - 137.847.346-93 em 08/08/2025
~ 15:10 UTC-03:00
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 177/2025.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n® 1426,
Bairro Centro, CEP: 85.478-001, neste ato representado pela senhora prefeita municipal
abaixo assinada, doravante designado CONTRATANTE de um lado, e de outro a empresa
MALHARIA E CONFECCAO JOLEN LTDA, estabelecida na Rua Do Funileiro, n° 93, Bairro
Jardim Werner Plass, CEP: 13.478-732, na cidade de Americana, Estado do Parana,
inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob n° 00.867.760/0001-09, neste
ato representada por seu representante legal o senhor Mateus Grando Gayer, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade n°® **.928.920-**, e do CPF n°® ***.025.310-**, ao final
assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da
Lei 14.133/21 e suas alteragbes subsequentes, face da classificagdo das propostas
apresentadas no Pregéo Eletrénico em epigrafe, tendo sido os referidos precos ofertados
pela empresa cuja proposta foi classificada ajustam a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS decorrente do Edital Pregdo Eletrénico n® 28/2025, mediante as seguintes
cladusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS tem por objeto
o REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE PRODUTOS PARA A COMPOSIGCAO
DE KIT NATALIDADE PARA AS GESTANTES EM SITUACAO DE VULNERARBILIDADE
SOCIAL, ATENDIDAS PELA CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
REGULAMENTADO PELA LEI MUNICIPAL N° 639/2024 E DECRETO N° 2532/2025.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os produtos deverdo atender as quantidades e especificagbes
constantes do Termo de Referéncia anexo ao Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a
qualidade dos produtos.

PARAGRAFO QUARTO - A estimativa de aquisicdo € a constante do anexo Il - Termo de
Referéncia do edital.

PARAGRAFO QUINTO - A quantidade especificada no objeto ndo gera direito adquirido
ao fornecedor, tratando-se de mera estimativa, ndo obrigando ao municipio a aquisicdo de
todo o material, durante a vigéncia da ata.

PARAGRAFO SEXTO - A entrega do objeto devera ser feita de forma parcelada, conforme
solicitagao, mediante autorizacio de fornecimento.
PARAGRAFO SETIMO — A empresa devera dispor de ferramentas, mao-de-obra, e
equipamentos necessarios para desenvolvimento de todo o trabalho solicitado.
PARAGRAFO OITAVO — Os produtos deverdo ser entregues no Municipio contratante,
sendo que tais despesas correm por conta da empresa contratada.

PARAGRAFO NONO - E de responsabilidade da empresa vencedora (Contratada) as
acoes de seguranca relativas & saude do trabalhador (PPRA/PGR, PCMSO), as quais serdo

Prefeitura Municipal de Ibema
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fiscalizadas pelo fiscal da ata.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos, objeto
desta Ata de Registro de Precos, pelo preco de R$ 4.770,00 (Quatro mil, setecentos e
setenta reais).

Lote Descrigédo Quant. Unid Valor Unitario Valor Total Marca
4 Toalha de Banho com Capuz, 150 UN R$ 21,9000 R$ 3.285,0000 PROPRIA
com Forro de Fralda, para
bebé com as seguintes
descrigdes: confeccionada em
100 % algoddo, com touca,
parte

interior revestida em fralda
antialérgica, nas medidas
minimas: 0,70 x 0,90 cm.
CORES NEUTRA, SUAVES E
UNISSEX (BRANCO, BEGE,
AMARELO OU VERDE),

8 Conjunto Body e calga manga 150 cJ R$ 9,9000 R$ 1.485,0000 PROPRIA
longa Canelado tamanho P :
Composigdo: 100% Algodio
CORES NEUTRA, SUAVES E
UNISSEX (BRANCO, BEGE,
AMARELO OU VERDE),

PARAGRAFO SEGUNDO - Os precos registrados seréo fixos e irreajustaveis e deverao
sSer expressos em reais, limitando-se a duas casas decimais apds a virgula, exceto em face
da superveniéncia de normas federais aplicaveis a especie.

PARAGRAFO TERCEIRO — Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, os pregos
registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagao prevista legalmente, ou de redugao dos precos praticados no
mercado.

PARAGRAFO QUARTO - Caso seja prorrogada a Ata de Registro de Pregos o valor
podera ser reajustado conforme vigéncia de pregos de mercado. Caso se aplique reajuste,
dentro do valor de mercado, ter-se-a como maximo a ser aplicado o indice do IPCA.
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CLAUSULA TERCEIRA — PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a

entrega/execucado, e mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhada dos seguintes

documentos:

-Laudo de entrega emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e
Servigos, conforme Decreto n°® 1637/2021.

- Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal;

- Certidao de regularidade de Tributos Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

PARAGRAFO SEGUNDO — O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores

correspondentes a multas, dividas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

1 — No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugao parcial ou total do objeto da Ata

de Registro de Precos, o pagamento do saldo remanescente ficara suspenso, até ulterior

decisao, para fins do contido no PARAGRAFO PRIMEIRO.

1.1 — O contido no item PARAGRAFO PRIMEIRO E SEGUNDO sera objeto de investigagéo

através do competente processo administrativo;

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado ndo isentara o fornecedor das

responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a empresa nao tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou

ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, podera ser descontado o

valor referente a transferéncia bancaria.

PARAGRAFO QUINTO - A Nota Fiscal devera conter as seguintes informagées:

- Modalidade da licitagao,

- NUmero e ano da Ata de Registro de Pregos;

- Nimero e nome do banco; '

- NUmero da agéncia;

- NUumero da conta corrente ou poupanca;

- Valor de IRPJ a ser retido.

1 — Por forga de Lei, devera vir especificado na Nota Fiscal qual o valor a ser retido

de IRPJ, caso a empresa se enquadre nos casos em que ha incidéncia do Imposto.

1.1 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e quando, esta estiver

contemplando todos os dados obrigatorios descritos no edital e Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO SEXTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a

Contratada néo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a

taxa de compensagédo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o

efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% ao ano, pagos somente sobre os dias de

atraso, calculado o valor devido dividido por 365 multiplicado pelos dias de atraso.

1 — Para que seja paga a compensacgao financeira sobre os dias de atraso a contratada

devera efetuar requerimento do mesmo.

PARAGRAFO SETIMO — As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por

conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
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12.001.08.245.0010.2.306.3.3.90.32.00.00. - 93451 - MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
12.001.08.245.0010.2.306.3.3.90.32.00.00. - 393451 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS E CONDIGOES DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos é de 12
(doze) meses, a partir da data da assinatura da mesma.

PARAGRAFO SEGUNDO — A Ata de Registro de Pregos podera ser prorrogada, segundo a
conveniéncia e o interesse da Contratante, conforme a lei.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os produtos devem ser entregues em até 15 (quinze) dias,
apés a emissaio da NAD - Nota de Autorizagdo de  Despesa.
PARAGRAFO QUARTO - O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos € de 30 (trinta)
dias além do prazo de execucao, para fins de pagamento.
PARAGRAFO QUINTO — LOCAL DE ENTREGA: Secretaria de Assisténcia Social —
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro no horario de funcionamento das 07h30min as
11h30mim e das 13h as 17h. .

PARAGRAFO SEXTO - Independentemente da aceitagdo, a adjudicataria garantira a
qualidade dos produtos obrigando-se a repor aguele que apresentar defeito ou for entregue
em desacordo com . 0 : apresentado na proposta.
PARAGRAFO SETIMO — O contratado ficara obrigado a trocar as suas expensas, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, o produto que vier a ser
recusado/servigo que tiver que ser refeito, sendo que o ato de recebimento ndo importara
sua : aceitacao.
PARAGRAFO OITAVO — Em atendimento ao disposto no artigo 31 da Lei n° 8.078 de
11/09/1990, (se o edital tratar de aquisicdo) a apresentagéo do produto devera assegurar
informacgdes claras, precisas, ostensivas em lingua portuguesa, sobre caracteristicas,
marca, madelo, procedéncia, qualidade, quantidade, composicéao, prego, prazo de validade,
origem ) outros.
PARAGRAFO NONO - Correrao por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas
ao fornecimento/execugao, incluindo, entre outras que possam existir, despesas com
embalagem, seguros, transporte, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios.
PARAGRAFO DECIMO - Os servicos estardo sujeitos a verificacdo, pela unidade
requisitante, da compatibilidade com as especificacdes deste Edital e de seus Anexos, no
que se refere a  quantidade, qualidade e perfeito  funcionamento.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — No caso de ndo cumprimento ou inobservancia das
exigéncias pactuadas para o fornecimento, nos termos das previsdes deste Edital e de seus
Anexos, o fornecedor devera providenciar a substituigéo dos produtos/refazimento dos
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servicos, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados do recebimento da
notificagdo, sem &nus para o Municipio, e independentemente de eventual aplicacdo das
penalidades cabiveis.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se houver diferenca entre as quantidades definidas
na solicitagdo de fornecimento/execugdo dos servicos, e as quantidades efetivamente
entregues/executadas, o fornecedor devera providenciar a complementacio necessaria no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, contados do
recebimento da notificagao.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Os materiais/servicos serdo aceitos
provisoriamente, sendo que o recebimento definitivo sera feito apéds a verificacdo da
qualidade dos mesmos.

CLAUSULA QUINTA — DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragoes: '

| - dar causa a inexecucao parcial da Ata de Registro de Precos;

Il - dar causa a inexecugao parcial da Ata de Registro de Precos que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total da Ata de Registro de Pregos;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar a Ata de Registro de Pregos ou nao entregar a documentagao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VI| - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitacde sem motivo
justificado;

VIIl - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagao ou a execucéo da Ata de Registro de Pregos;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato' fraudulento na execucao da Ata de Registro de Pregos;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2015.
PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
| - adverténcia;

Il - multa;

11l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade paralicitar ou contratar,
§ 1° Na aplicagio das sanc¢des seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragao cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;
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Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos gue dela provierem para a Administragéo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sangao prevista no inciso | sera aplicada exclusivamente
pela infrag&o administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei, quando n&o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

§ 3° A sangéo prevista no inciso |l, calculada na forma do edital ou da Ata de Registro de
Pregos, nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor da Ata de Registro de Precos licitado ou celebrado com contratagdo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas

na Lei.
§ 4° A sancao prevista no inciso Il serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos I, llI, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155, quando ndo

se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancéo prevista no inciso IV sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do caput do art. 155, bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposicac de penalidade mais grave que a sangao referida
no § 4° deste artigo, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no dmbito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sancéo estabelecida no inciso IV sera precedida de analise juridica e observara as
seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretério estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagdo, sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;

Il - quando aplicada por 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministéric Publico
e pela Defensoria Publica no desempenho da fungao administrativa, sera de competéncia
exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso
| deste paragrafo, na forma de regulamento..

§ 7° As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV poder&o ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no inciso |l do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragé@o ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagdo das sangdes previstas nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacgao integral do dano causado a Administragdo Publica.

PARAGRAFO QUARTO - A forma de aplicacdo das penalidades e demais atos, seguira o
descrito na lei 14.133.
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CLAUSULA SEXTA — GESTAO E FISCALIZAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — CABE AO GESTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS:
1 — Coordenar a atualizagéo do processe de acompanhamento e fiscalizagcdo da Ata de
Registro de Pregos contendo todos os registros formais da execugéo no historico de
gerenciamento da Ata de Registro de Precos, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatdrio com
vistas & verificacdo da necessidade de adequagdes da Ata de Registro de Precos para fins
de atendimento da finalidade da administragdo.

2 — Acompanhar a manuteng&o das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

3 - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais da Ata de Registro de Pregos, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo da Ata de Registro de Pregos e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. -

4 - Emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais da Ata de Registro
de Pregos quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes.

5 - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagio de sangoes, a ser conduzido pela comisséo de
que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6 - Elaborar relatério final com informagées sobre a consecugao dos objetivos gue tenham
justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administragdo.

PARAGRAGO SEGUNDO — CABE AO FISCAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS:
1 - Acompanhar a execugdo da Ata de Registro de Pregos, para que sejam cumpridas

todas as condigdes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administragao.

2 - Anotar no histérico de gerenciamento da Ata de Registro de Pregos todas as ocorréncias
relacionadas & execugdo da Ata de Registro de Pregos, com a descrigéo do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

3 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal da Ata de Registro de Pregos
emitira notificagdes para a corregdo da execugdo da Ata de Registro de Pregos,
determinando prazo para a corregao.
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4 - Informar ao gestor da Ata de Registro de Precos, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo da Ata de Registro de
Pregos nas datas aprazadas, o fiscal da Ata de Registro de Precos comunicara o fato
imediatamente ao gestor da Ata de Registro de Pregos.

6 - Comunicar ao gestor da Ata de Registro de Pregos, por meio formal, no prazo de no
minimo 90 (noventa) dias antecedentes a data de vencimento, o término da Ata de Registro
de Precos sob sua responsabilidade, com vistas & renovagao tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

7 - Verificar a manutengao das condigbes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

8 - Caso ocorram descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal da Ata de Registro
de Pregos atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor da Ata
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9 - Fica designada para fiscalizacdo da Ata de Registro de Pregos: SAULO ANTONIO
FILIPPINI,

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Ata de Registro de Precos devera ser executada fielmente
pelas partes de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei Federal n°
14.133/21 e seus regulamentos e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sio obrigagées do CONTRATANTE:

1 - Realizar os pedidos de materiais/servicos.

2 - Efetuar os pagamentos na forma e no prazo pactuado na Ata de Registro de Precos.

3 - Disponibilizar a CONTRATADA as condigOes necessarias a regular execugao do objeto
do presente termo de referéncia;

4 - Designar servidores como Fiscais, para acompanhar e fiscalizar a execugao contratual;
5 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para tratar de assuntos pertinentes & execucgéo do objeto desse Termo
de Referéncia; 7

6 - Rejeitar, no todo ou em parte, o servico objeto desse Termo de Referéncia, executado
em desacordo com o mesmo, bem como da respectiva Ata de Registro de Precgos;

7 - Proporcionar as condigdes necessarias ao bom andamento da entrega do objeto em
questao.
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8 - Impedir que terceiros executem o fornecimento objeto desta contratacao.
9 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de

natureza grave.
10 - Disponibilizar equipe responsavel de servidores publicos com a finalidade de
operacionalizar os beneficios para utilizacéo do sistema e ferramentas gerenciais.
11 - Apds a assinatura da Ata de Registro de Pregos ou instrumento equivalente, o orgéo
ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das
obrigagées contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucgio
do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.
PARAGRAFO TERCEIRO - S3o obrigacdes da CONTRATADA:
1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do fornecimento, tais como salarios, seguros-de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizagdes, vale refeicdo, EPI's, transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela legislacao.
2 - Dispor da quantidade suficiente de mercadoria, equipamentos e pessoal, necessarios
para o fornecimento do servigo objeto deste processo.
3 - Manter durante toda a execucado da Ata de Registro de Precos, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na
licitagao. : = '
4 - Indicar o responsavel por representa-la na execucdo da Ata de Registro de Precos,
assim como a(s) pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, poderdo substitui-lo,
informando um contato telefdnico direto deste.
5 - Executar os servicos dentro das especificacdes e/ou condigées constantes neste Termo
de referéncia, bem como responsabilizar-se por todos os riscos inerentes a execugao dos
servicos objeto da licitagao. :
6 - Executar diretamente a Ata de Registro de Pregos, sem transferéncia de
responsabilidades ou subcontratacées nao autorizadas pelo Municipio.

- Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.
8 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados.
9 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito da qualidade da execucgao.
10 - Substituir no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, qualquer
componente que ndo atenda as especificacdes técnicas exigidas pelo Municipio.
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11 - Comunicar por escrito ao MLinibl’pio qualguer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessério.

12 - Prestar os servigos, conforme solicitacdo da Secretaria competente do Municipio.

13 - Garantir a qualidade do(s) servigo(s), obrigando-se a repor ou ressarcir aquele que for
entregue em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO QUARTO - ADICIONALMENTE, A CONTRATADA DEVERA:

1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacoes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio.

2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacées
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do objeto licitado ou
€m conex&o com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio.

3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao, conexio
ou continéncia.

4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacéo do objeto do Processo Licitatério.

5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
1, n&o transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
0 objeto deste Edital, razéo pela qual o fornecedor signatario da Ata de Registro de Precos
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Municipio.

6 - E expressamente proibida a contratagao de servidor pertencente ao quadro de pessoal
do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia da Ata de Registro
de Pregos.

6.1 - Do mesmo modo, é expressamente proibida, veiculagéo de publicidade acerca da Ata
de Registro de Precos, salvo se houver prévia autorizagdo do Municipio.

7 - O licitante vencedor ficara obrigado a refazer as suas expensas, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas da notificagéo, o servigo, que vier a ser recusado sendo que o
ato de recebimento néo importara sua aceitacdo.

CLAUSULA OITAVA — SUBCONTRATAGAO

PARAGRAFO UNICO - No sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
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CLAUSULA NONA — RESCISAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Ata de Registro de Pregos poderd ser rescindida caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 137. e seguintes da Lei n.° 14.133/21,
PARAGRAFO SEGUNDO - A Ata de Registro de Pregos se extingue quando cumpridas
as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para
tanto.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se as obrigagées nao forem-cumpridas no prazo estipulado,
a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administragio providenciar a readequacao do cronograma fixado para a Ata de Registro
de Precos.
PARAGRAFO QUARTO - Quando a nao concluséo da Ata de Registro de Precgos referida
no item anterior decorrer de culpa do. contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e
b) podera a Administragdo optar pela extingdo da Ata de Registro de Pregos e,
nesse caso, adotaréa as medidas admitidas em lej para a continuidade da execugio
contratual. g E
PARAGRAFO QUINTO - A Ata de Registro de Pregos pode ser extinta antes de cumpridas
as obrigagGes nela estipuladas, ou antes do prazo nela fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lej n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.
a) Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Leij.
b) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
hdo ensejard a rescisdo se néo restringir sua capacidade de concluir a Ats de
Registro de Pregos.
PARAGRAFO SEXTO - Se a operagéo implicar mudancga da pessoa juridica contratada,
deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
1 - O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balango dos eventos contratuais Jja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c)indenizagoes e multas. ]
2 - A extingao da Ata de Registro de Pregos nao configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio
de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAOQ

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética
durante todo o processo de licitagéo, de contratagdo e de execugéo do objeto contratual.
Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execucdo da Ata de Registro de Precos:

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagio ou de execugdo da Ata de Registro de Precos;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de 6rgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar dar‘jros Ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo licitatério ou afetar a execucdo da Ata de Registro de Precos;

e) PRATICA OBSTRUTIVA: '

| — Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em ihspegées ou fazer declaragées falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracéo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital.

Il - Atos cuja intengao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecio.

Il — Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por arganismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangao sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga da Ata de Registro de Precos financiados pelo organismo se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitacdo ou da execugdo de uma Ata de Registro de Pregos financiado pelo
organismo.

IV — Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicdo
para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese da Ata de Registro de
Pregos vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolsd, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas
por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contato e todos
os documentos, contas e registros relacionados a licitagio e a execucao da Ata de Registro
de Pregos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO — As partes firmam o presente instrumento, obrigando-se por si
€ Seus sucessores, ao fiel cumprimento do due ora ficou ajustado, elegendo para Foro da
Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de
domicilio da CONTRATADA, que em razio disso é obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagGes, citagéo inicial e outras em direito permitidas.

Ibema, 14 de agosto de 2025.
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