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PREFEITURA DO MUNICIPIO

LEI N° 696/2025

Samula: Concede isengéo do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU), sobre imével integrante do patriménio de
portadores de Neoplasia Maligna (cancer) ou Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA), ou seus dependentes, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibema, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeita

Municipal sanciono a seguinte;
LEI

Art. 1° Fica isento do pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) o imovel que seja de
propriedade e residéncia do contribuinte, seu conjuge efou filhos que comprovadamente sejam
portadores de Neoplasia Maligna (Cancer) ou Transtorno do Espectro do Autismo (TEA).

Paragrafo tnico. A iseng@o de que trata o caput sera concedida somente para o imovel utilizado
exclusivamente como sua residéncia e de sua familia do qual o portador da doenga seja
proprietario/dependente ou responsavel pelo recolhimento dos tributos municipais.

Art. 2° Para ter direito a isengao, o requerente deve apresentar copias dos seguintes documentos:

| - Documento habil comprobatério de que, sendo portador da doenga, & o proprietario do imovel no
qual reside juntamente com sua familia;

Il - documento de identificagio do requerente (Cédula de Registro de Identidade (RG) e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e, quando o conjuge ou dependente do proprietario for o portador

da doenga, juntar copia da certidéo de nascimento/casamento a

fim de se comprovar o vinculo de dependéncia, juntamente com copia da Cédula de Registro de
Identidade (RG) efou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

: IBEMA

1V - Atestado médico fornecido pelo médico que acompanha o tratamento, contendo:

a) Diagnéstico expressivo da doenga (anatomopatolégico) ou Transtorno do Espectro do Autismo
(TEA);

b) Estagio clinico atual;

c¢) Classificagéo Internacional da Doencga (CID);

d) Carimbo que identifique 0 nome e numero de registro do médico no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

Art. 3° A isencdo do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) n&o desobriga o contribuinte do

pagamento das taxas e contribuigées.

Art. 4° A isencgéo de que trata esta Lei, devera ser requisitada anualmente, até a data de 31 de janeiro
de cada exercicio, perdendo a partir desta data o direito de pleitear o beneficio.

Art. 5° Os beneficios de que trata a presente Lei, quando concedidos, serdo validos por 1 (um) ano,
devendo o requerente solicitar nos anos seguintes, nas mesmas condigbes ja especificadas, e cessara

quando deixar de ser requerido beneficio.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta das verbas préprias do

Orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigéncia em 01 de janeiro de 2026, devendo o Poder Executivo efetivar as

implementagdes orgamentarias necessarias, podendo ainda ser regulamentado via Decreto.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Ibe

Prefeita
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LEI N° 697/2025

Samula: Dispde sobre a garantia de direitos, atendimento
prioritario e politicas publicas de inclus&o e protecéo as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
Municipio de Ibema, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibema, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeita

Municipal sanciono a seguinte;

LEI

Art. 1° Fica instituida no Municipio de lbema a Politica Municipal de Protegéo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), visando assegurar & promover, em condicdes de igualdade,
0 exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais, respeitando a dignidade, a inclusdo social e a
cidadania.

Paragrafo tnico. Para efeitos da presente lei & considerada pessoa portadora de Transterno do
Espectro Autista aquela com anomalia qualitativa constituida por caracteristica global do
desenvolvimento, conforme definido na Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados com a Saude (CID) da Organizagao Mundial de Satde (OMS), englobando as seguintes
patologias:

| - Sindrome de Asperger,

Il - Sindrome de Rett;

1l - Transtorno Desintegrativo da Infancia;

IV — Transtorno Invasivo do Desenvolvimento sem outra Especificagéo;

V - Transtorno Autista.

Art. 2° A pessca com TEA é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais, nos
termos da Lei Federal n° 12.764/2012 (Politica Nacional de Protegéo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista) e da Lei Brasileira de Inclusdo — Lei n° 13.146/2015.

Art. 3° Sao diretrizes da Politica Municipal de Protecgo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista:
| — a intersetorialidade no desenvolvimento das acdes e das politicas e no atendimento & pessoa com

transtorno do espectro autista;
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Il - a participagéo da comunidade na formulagéo de politicas publicas voltadas para as pessoas com

Transtorno do Espectro Autista e o controle social da sua implantagéo, implementagéo,
acompaﬁhamento e avaliagao;,

lll - a atencdo integral &s necessidades de saude da pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
objetivandoc o diagndstico precoce, 0 atendimento multiprofissional e o acesso a medicamentos e
nutrientes;

IV - a incluso dos estudantes com Transtornos do Espectro Autista nas classes comuns de ensino
regular e a garantia de atendimento educacional especializado gratuito a esses educandos quando
apresentarem necessidades especiais e sempre que, em fungéo de condicées especificas, néo for
possivel a sua inserg&o nas classes comuns de ensino regular, observado o disposto no Capitulo V (Da
Educac3o Especial) do Titulo Ill da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacional Nacional;

V -0 estimulo a insercdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista no mercado de trabalho,
observadas as peculiaridades da deficiéncia e as disposicbes da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho
de 1990, do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

VI - a responsabilidade do Poder Publico quanto a informagéo publica relativa ao Transtorno e suas
implicacdes;

VIl — o incentivo a formagao e capacitagéo de profissionais especializados no atendimento a pessoa
com Transtorno do Espectro Autista;

VIl — o estimulo @ pesquisa cientifica, com prioridade para estudos epidemiolégicos tendentes a
dimensicnar a magnitude e as caracteristicas do problema relativo ao Transtorno do Espectro Autista
Paragrafo Unico. Para dar cumprimento as diretrizes de que trata esta lei e atender as despesas
decorrentes da execucao das atividades nela previstas, o Poder Publico podera firmar convénio ou
termos de cooperagdo com pessoas fisicas e juridicas da iniciativa privada - e com entidades

representativas.

Art. 4° Constituem direitos da pessoa com TEA no &mbito do Municipio:
|- a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da personalidade, a segurancga e
o lazer;

Il - a protegéo contra qualquer forma de abuso e exploragéo;

il - diagnéstico precoce, atendimento multiprofissional e tratamento adequado;

IV — acesso a educagéo inclusiva em todos os niveis de ensino, com suporte pedagogico especializado;
V — o acesso a moradia, inclusive a residéncia protegida;
VI — o acesso ao mercado de trabalho;

VII — 0 acesso & previdéncia social e & assisténcia social;
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VIl — prioridade no atendimento em servigos de saude, educagéo, assisténcia social e demais érgéos

publicos;
IX — acompanhamento especializado na rede municipal de salde e assisténcia, incluindo terapias
reconhecidas cientificamente, como:

a) Analise do Comportamento Aplicada (ABA).

b) Fonoaudiologia.

¢) Terapia ocupacional.

d) Psicologia.

e) Neuropsicologia.

f) Neuropediatria.

g) Entre outras que venham a ser reconhecidas cientificamente.
X — 0 acesso a medicamentos, incluindo nutracéuticos;
X1 - acesso a informagdes claras e acessiveis sobre os seus direitos;
Xl - apqio e orientagéo as familias e cuidadores.

Art. 5° Fica assegurado as familias de pessoas com TEA:

| — prioridade em programas sociais municipais;

Il - capacitagdo e orientagéo sobre direitos e acesso aos servigos publicos;

lll — participagao em conselhos, conferéncias e foruns municipais que tratem de politicas publicas de

inclusao.

Art. 6° O Municipio podera firmar parcerias com instituigdes publicas e privadas, universidades,
associagdes de pais e organizagdes ndo governamentais, para ampliar o atendimento as pessoas com
TEA.

Art. 7° O Municipio devera criar uma sala especializada para atendimento das pessoas com TEA.

Art. 8° Fica vedado ao Municipio qualquer corte orgamentario que implique em redugéo de recursos
destinados as acdes de salde, educagao e assisténcia social voltadas as pessoas com TEA, devendo
o Executivo assegurar dotagéo orcamentaria especifica para tais politicas.

Art. 9° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (CMTEA), érgéo colegiado com as seguintes finalidades:

| - Acompanhar, propor e monitorar politicas publicas de inclusao, salde, educagao e assisténcia social
para pessoas com TEA;

Il - Zelar pelo cumprimento da Politica Municipal de Protec&o dos Direitos da Pessoa com TEA;
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lll- Promover campanhas de conscientizag&o, capacitagdo e orientacdo a sociedade sobre o -

Transtorno do Espectro Autista;
IV — Emitir pareceres e recomendagdes sobre projetos e programas voltados as pessoas com TEA;
V- Acompanhar a execugdo orcamentaria de recursos destinados as politicas de inclus&o.
§ 1° O CMTEA devera ser composto por representantes 'dos seguintes setores:
a) Secretarias Municipais de Saude, Educagéo e Assisténcia Social;
b) Representantes de Associagdes de Pais e Familiares de pessoas com TEA,
c) Representantes de organizagdes ndo governamentais e instituicdes voltadas a inclusao;
d) Profissionais especializados, como psicélogos, neuropsicologos, terapeutas ocupacionais e
fonoaudiologos.
§ 2°Os membros do Conselho terdo 02 (dois) anos de mandato, permitida uma recondugao.
§ 3° As reunides ordinarias ser&o trimestrais e as extraordinarias quando convocadas pelo Presidente
ou por 1/3 dos membros;
§ 4° O Poder Executivo regulamentara a estrutura, funcionamento e normas internas do Conselho em

até 90 (noventa) dias ap6s publicagéo desta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de

sua publ‘icagéo.

Art. 11.As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta das dotagGes
orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas se necessario.

Paragrafo tnico. Caso seja necessario, o Poder Executivo deve tomar as providéncias necessarias a
fim de compatibilizar Lei Orgamentaria Anual - LOA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Plano
Plurianual - PPA, para execugéo da presente lei no atual exercicio bem como nos exercicios

subsequentes.

Art. 12. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Ibe

Viviane Somiran

Prefeita
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DECRETO N° 2722/2025

SUMULA: Nomeia Encarregado Geral de Protegéo de Dados
do Municipio de Ibema e déa outras providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parand, no uso de

suas atribuicdes legais;
DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o servidor DOUGLAS SIKORKI (Matricula 5266/01)
ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, para exercer as atribuicbes de Encarregado
Geral de Protegio de Dados do Municipio, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 e do Decreto

Municipal n° 2.079/2023, sem acréscimo salarial para a fungéo.

Art. 2° - As atividades e competéncias do Encarregado Geral de Protecéo de
Dados do Municipio estéo dispostas no art. 41, § 2° da LGPD, e no art. 14 do Decreto Municipal n°
2081/2023.

Gabinete da Prefeita go-¥ ) herna, 08 de dezembro de 2025.

Prefeita
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DECRETO N° 2723/2025

SUMULA: Aprova Instruggo Normativa — Cl n® 02/2025 — Manual
de Auditcria Interna e da outras providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e, para dar cumprimento as exigéncias contidas no artigo 31 da Constituicéo
Federal, Capitulo Il da Lei Complementar Estadual n° 113 de 15 de dezembro de 2005, Art. 59 da Lei

de Responsabilidade Fiscal,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrug&o Normativa Cl n°® 02/2025, de responsabilidade da
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que dispde sobre o Manual de Auditoria Interna,
estabelece os padrdes e procedimentos para a realizacdo de auditorias internas na administragéo
direta, indireta, autarquias e entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos no Municipio

de lbema, fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Cabera a unidade responsavel a divulgagéo da Instrugéo Normativa ora

aprovada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo revogadas as

disposigdes contrarias.

'
Gabinete da Prefei ita do Municipio de Ibema, 08 de dezembro de 2025.

/s
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INSTRUCAO NORMATIVA CI N° 002/2025

Dispde sobre o Manual de Auditoria Interna, estabelece os
padrdes e procedimentos para a realizagdo de auditorias
internas na administragfio direta, indireta, autarquias e
entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos
no Municipio de Ibema.

A Coordenadora do Sistema de Controle Interno, no uso das atribuigdes ¢
considerando as atividades de auditoria a que se referem o Art. 9° §1° da Lei Municipal
n°.032/2007,

RESOLVE:

CAPITULO1
Das Disposi¢des Iniciais

Art. 1° Esta Instrugio Normativa visa estabelecer o Manual de Auditoria Interna,
bem como definir os procedimentos para a realizagdo de auditorias internas na administragéo
direta, indireta, autarquias e entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos do
Municipio de Ibema, através da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, cujo objetivo
serd padronizar as atividades de auditoria a serem realizadas pelo Controle Interno.

Art. 2° A unidade responsavel pela execugdo e controle das atividades de auditoria
interna é a Controladoria Interna, por seu Controlador, sempre em conjunto com as unidades
a serem auditadas que sdo todos os érgdos setoriais e agentes piblicos da administra¢éo
direta, indireta, entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos do Municipio.

Art. 3° A auditoria interna consiste no procedimento de avaliago independente do
funcionamento do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio, com o fim
de medir e avaliar a sua eficiéncia e efetividade, realizando a andlise e verificag#o sistematica,
o Ambito da organizagdio, dos atos e registros contdbeis, orgamentarios, financeiros,
operacionais e patrimoniais e da existéncia ¢ adequagio dos controles internos, baseada nos
principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

CAPiTULOII
Da Execugiio da Auditoria Interna
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Art. 4° A auditoria interna serd executada pelo Controlador Interno e ou pelo
Auditor Interno, se houver, auxiliado pelos demais servidores lotados na Controladoria
Interna ou designados especificamente para a Auditoria, através de projetos de auditoria
planejados e estruturados em fungdo dos diversos sistemas administrativos, estabelecidos
através do art. 11 do Decreto n® 10/2008 que regulamenta a Lei Municipal n°.032/2007, em
observancia ao P.A.A.I - Plano Anual de Auditoria Interna, a excegio dos projetos iniciados
a partir de solicitagdes administrativas especificas.

§ 1° O trabalho de Auditoria Interna serd exercido, preferencialmente, por
servidores lotados na Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, com o auxilio dos
representantes dos érgdos setoriais responsaveis pelas informagdes.

§ 2° No desempenho das atividades de auditoria interna, os servidores designados
passam a agir como auditor interno e deverdo estar capacitados profissionalmente para o
exercicio desta fungdo.

~ §3° Os trabalhos de auditoria interna serdo dirigidos pelo Diretor do Departamento
de Controle Interno.

§ 4° Os procedimentos de auditagem serdo seguidos conforme o Anexo I
desta instrugfio normativa.

§ 5° Os trabalhos de auditoria serdo iniciados mediante emissdo de Ordem de
Servigo - O.S. (Anexo II).

CAPITULO II
Dos Tipos de Auditoria

Art. 5° O Departamento de Controle e de Auditoria Interna, adotara na execugio
da auditoria interna os seguintes tipos de projetos de auditoria:

I - Projeto de Desenvolvimento e Pesquisa (PDP): preliminar, que antecede os
demais projetos, envolve o levantamento das instrugdes normativas que determinam as
rotinas de procedimentos da unidade a ser auditada, seguido da experimentag@o pratica “in
loco™.

Il - Projeto de Auditorias Regulares (PAR): exames feitos pelo critério de
prioridades (Plano Anual de Auditoria Interna), destinados a medir e avaliar a
eficiéncia dos procedimentos de controle interno adotados pelos orgdos setoriais, para

cumprimento de obrigagdes institucionais e legais.
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III - Projeto de Auditorias Especiais (PAE): exames necessarios devido a
ocorréncias imprevistas ou anormais, quando solicitado pelos 6rgéos e interessados ou para
confirmar a existéncia de situacdes apontadas através de comunicagdes.

IV - Solicitagdes Administrativas (SAD): servigos prestados a administra¢io para
atender as solicitagdes especificas.

IV - Projeto de Acompanhamento Subsequente (PAS): atividades realizadas com o
objetivo de verificar a implementagfio de recomendacSes importantes resultantes de
auditorias anteriores.

Art. 6° A agdio do Coordenador do Controle Interno e dos Agentes de Auditoria
Interna, (se houver) na execugdo dos trabalhos, deve pautar-se, ainda, nos seguintes preceitos:

I - independéncia;

II - soberania na aplicagfo de técnicas;

III - imparcialidade;

IV - objetividade;

V - conhecimento técnico e capacidade profissional;

VI - cautela e zelo profissional;

VII - comportamento ético.

Art. 7° O servidor do Controle Interno, no exercicio de suas fungdes, visando
cumprir o objetivo definido em projeto de auditoria, devera ter livre acesso a todas as
dependéncias do érgdo, assim como a documentos considerados indispensaveis ao
cumprimento de suas atribuiges, ndo podendo lhes ser sonegado, sob qualquer pretexto,
nenhum processo, documento ou informagéo, a exemplo de:

I - dispositivos e controles de informagdes utilizados na propria unidade;

11 - relatérios gerenciais elaborados pela propria unidade;

111 - relatérios externos que se refiram & unidade;

IV - documentos e formularios utilizados e gerados pela unidade;

V - o0 que couber, em consonincia com os objetivos da auditoria.

§1° Quando houver limitagdo a agdo do Controle Interno, o fato deve ser
comunicado de imediato, por escrito, ao titular da unidade auditada, solicitando as

providéncias necessarias, ou ao Chefe do Poder Executivo se causada pelo proprio titular.

Art. 8° Os projetos de auditoria serfio iniciados mediante emissdo de Ordem de
Servigo (0.8.), conforme modelo constante do Anexo II, subscrita pelo Coordenador do

Sistema de Controle Interno.
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Art. 9° Durante o processo de auditoria, o titular da unidade auditada deve
acompanhar a condugéo dos trabalhos através de reunies com a equipe técnica responsavel
pelo trabalho de auditoria com o Coordenador do Sistema de Controle Interno.

Art. 10. No caso de auséncia de prestagio de contas, indicios da pratica de
desfalque, desvio de bens ou outras irregularidades que resultem prejuizo ao Erdrio,
informados & Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, deve ser instaurado Projeto de
Auditoria Especial (PAE), mediante comunicag&o ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. Na conclusio dos trabalhos, o Coordenador do Sistema de Controle
Interno, devera proceder & explanagio ao titular da unidade, abordando os aspectos mais
relevantes das atividades desenvolvidas, bem como as condigdes desfavoraveis detectadas,
quando for o caso, com as recomendagdes e/ou sugestdes pertinentes.

CAPITULO IV
Do Relatério de Auditoria e dos Prazos

Art. 12. Devera ser emitido pelo Diretor do Departamento de Controle e de
Auditoria Interna o Relatério de Auditoria (Anexo III) e o respectivo Parecer, apds a
explanagio descrita no item anterior, para encaminhamento & unidade auditada, através do
Prefeito Municipal, visando sanar as irregularidades apontadas.

§ 1° Em caso de nfio apontamento de falha, erro, deficiéncia, ilegalidade ou
irregularidade na unidade auditada, o Diretor do Departamento de Controle e de Auditoria
Interna devera emitir o Relatorio de Auditoria relatando os procedimentos verificados e a nédo
incidéncia de irregularidades, encaminhando cépia & unidade auditada.

§ 2° Em ambos os casos, o Relatorio de Auditoria devera ser encaminhado ao
titular da unidade auditada através do Prefeito Municipal.

§ 3° Os documentos e informagGes acessados pela Auditoria Interna na realizagdo
dos trabalhos de Auditoria serfio tratados de maneira confidencial.

§ 4° Os relatérios somente serfio encaminhados para o Prefeito Municipal e para as
4reas responséveis pela atividade auditada e/ou envolvidas na tomada de providéncias em
relagfio as recomendagdes emitidas.

Art. 13. A unidade auditada tem o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar
da data do recebimento, para responder as recomendagdes e sugestoes contidas no Relatério

g
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de Auditoria.

§1° O prazo pode ser prorrogado, uma tnica vez, por mais 15 (quinze) dias, se for
apresentado ao Coordenador do Sistema de Controle Interno justificativa fundamentada.

§ 2° A prorrogagfo por prazo superior ao previsto no caput s6 é permitida,
exclusivamente, em situagBes excepcionais que exijam maior tempo para uma solugéo,
reconhecida pelo Coordenador do Sistema de Controle Interno que, em caso de recusa do
pedido, devera justifica-la.

Art. 14. O cumprimento dos prazos e recomendacGes apontadas em Relatério de
Auditoria devera ser monitorado através de Relatério de Acompanhamento de Auditoria, que
passa a integrar o projeto de auditoria executado.

Art. 15. Caso as recomendacdes ou sugestdes nfo sejam atendidas no prazo
estabelecido na forma do artigo 13 e seus paragrafos, a Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno devera encaminhar comunicagfo, por escrito, ao Prefeito, para ado¢fo das medidas
cabiveis.

CAPITULO V
Do Plano Anual de Auditoria Interna — P.A.A.1

Art. 16. O Plano Anual de Auditoria Interna é elaborado pela Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno, ¢ submetido & apreciagdo e aprovagdo do Chefe do Poder
Executivo, que emitird Decreto de Aprovag#o, se assim o entender.

Art. 17. O Plano Anual de Auditoria Interna para o ano subseqiiente deve ser
concluido e publicado até o ultimo dia 1til de cada ano.

Art. 18. O Plano Anual deve conter, a0 menos:

I - identificagdo do sistema administrativo a ser auditado;
II - técnicos a serem envolvidos na atividade;

111 - periodo estimado de execucéo dos trabalhos;

IV - data de inicio e término dos trabalhos.

§ 1° O Departamento de Controle Interno, serd responsavel pela execugdo dos
trabalhos a serem realizados, constantes do Plano Anual de Auditoria Interna.
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§2° A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno daré ciéncia do Plano Anual
de Auditoria Interna a todas as unidades da Administragdo Direta e Indireta através de
Decreto de Aprovagio a ser publicada no Orggo Oficial Eletrénico do Municipio de Ibema
e no Portal de Transparéncia.

Art. 19. Sera atribuida, como critério e prioridade na elaboragéio da programagéo
de auditorias, os sistemas administrativos que:

I - n3o foram auditados no exercicio anterior;

II - apresentaram indices de eficiéncia considerados insatisfatorios nos trabalhos
de auditoria realizados nos exercicios anteriores;

III - constem de solicitagdes encaminhadas & Coordenadoria do Sistema de
Controle Interno pelo Prefeito, Secretérios;

IV - constem de comunicagdes recebidas pelo Controle Interno ou pela Ouvidoria
Geral do Municipio, no qual serd verificada a necessidade da realizagio de auditoria
especifica para apuragdo dos fatos.

Art. 20. O Plano Anual de Auditoria contempla os projetos de auditoria do tipo
Projeto de Desenvolvimento e Pesquisa (PDP), Projeto de Auditorias Regulares (PAR) e
Projeto de Acompanhamento Subseqiiente (PAS) e, na defini¢fio do seu calendario, considera
as diligéncias realizadas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 21. A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, devera realizar avaliagéo
e revisdo da programagdo a cada trimestre ou em qualquer €poca que venha a sofrer
substancial alteragfio, ou quando houver necessidade.

CAPITULO VI
Das Competéncias

Art. 22. Cabe a Coordenadoria do Sistema de Controladoria Interna:

I — elaborar e manter o Manual de Auditoria Interna, contendo orientagdes gerais
para o desempenho da fungfo, com a metodologia de trabalho a ser adotada;

II — elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna — P.A.A.L a ser aprovado pelo
Chefe do Executivo, definindo os Projetos de Auditoria, com o objetivo principal de medir e
avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle adotados pelos Orgios Setoriais
nos diversos sistemas administrativos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

IIT — executar o Plano Anual de Auditoria Interna — P.A.A I, expedindo relatérios
com recomendacdes para o aprimoramento dos controles internos e, quando for o caso,

T4
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orientando sobre as demais providéncias a serem adotadas pela Administragéo, diante das

constatacdes;

TV — manter registro e controle sobre os relatorios de auditoria expedidos e sobre as
recomendagdes a serem implementadas pelas diversas unidades, objetivando ©
acompanhamento sobre as providencias adotadas;

V - manter registro e controle sobre as respostas encaminhadas pelas diversas
unidades, com ciéncia do Prefeito Municipal, sobre as medidas adotadas em relagfio as
recomendagdes apresentadas nos relatorios de auditoria sobre as pendéncias ou contestagdes;

VI — proceder a exames especificos em unidades da Administragdo Direta e
Indireta, voltados a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos recebidos através de
convénios;

VII — proceder a exames especificos em entidades de direito privado, voltados a
aferir a regularidade na aplicagdo de recursos transferidos pelo Municipio;

VIII — realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos firmados
pelo Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissionarios e concessionarios de
servigos publicos;

[X - manter registro sobre a composigdo e atuagéo das comissdes de licitagdes;

X — exercer o acompanhamento sistemético, junto a unidade que responde pelas
atividades de tecnologia da informagdo, sobre os controles exercidos em relagdo aos niveis
de acesso autorizados as bases de dados e rotinas relevantes, dos sistemas informatizados;

XI - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas baseados em recursos da
tecnologia da informagao, em todas as atividades da administragéo publica municipal, com o
objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informagdes;

XII - manifestar-se, em situagdes nfo rotineiras, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XIII — dar ciéncia ao Chefe do Executivo, de todas as situagdes relacionadas a atos
ou fatos qualificados como ilegais, ilegitimos ou anti-econdmicos, que resultem ou ndo em
prejuizo ao erdrio, constatadas em decorréncia dos trabalhos de auditoria, indicando as
providencias a serem adotadas;

XIV —revisar ¢ emitir relatério sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais
instauradas pelos 6rgdos da Administragdo Direta, inclusive sobre as determinadas pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 23. Cabe a unidade auditada:
I - fornecer todas as informagdes solicitadas pelo Diretor do Departamento de
Controle e de Auditoria Interna, servidores e/ou técnicos do controle interno;
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1I - disponibilizar os recursos material e pessoal, adequados & execugfo dos

trabalhos a serem desenvolvidos na area;

III - cumprir as recomendagdes e as agdes necessdrias a corregdo das
desconformidades, bem como, os prazos estabelecidos nesta instrugdo normativa e em
Relatério de Auditoria, salvo casos excepcionais, devidamente justificados.

Art. 24. Cabe ao Chefe do PoderExecutivo:

I - exigir dos responsaveis, quando notificado do descumprimento, o atendimento
as recomendagdes apresentadas pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno;

IT - aplicar as sangdes administrativas cabiveis previstas na legislagio vigente;

III - apoiar as agdes da Coordenadoria de Controle Interno e suas unidades
operacionais, contribuindo para a execug&o das suas atividades.

CAPITULO VII
Das Disposicdes Finais

Art. 25. Cabe ao titular de cada unidade dar conhecimento desta norma aos
servidores.

Art. 26. Este manual € apenas um referencial e pode sofrer adaptagdes, de forma a
atender a necessidades especificas e a evolugdo das atividades de auditoria.

Art. 27. A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno nfo terd nenhuma
responsabilidade operacional sobre qualquer atividade auditada, assim como néo exercerd
atividade que possa ser posteriormente auditada, no caso de ndo existir Auditor Interno, todas
as agles serfio executadas pela Controladoria Interna.

Art. 28. Esta Instrugdio Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes contrérias.

Ibema, 08 de dezembro de 2025

AU
Vanuze E. Kemmrich
Controle Interno
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ANEXO I
PROCEDIMENTOS COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
-DEPARTAMENTO DE CONTROLE E DE AUDITORIA INTERNA

1. Efetuar o Plano Anual de Auditoria, determinando a unidade e 4rea a ser
auditada e a estimativa de tempo para execugfo dos trabalhos.

1.1. Na hipétese de projetos dos tipos PAE e SAD, que ndo comportam
programago, iniciar o projeto com 0 ato que motivou a sua instaurag#o, acrescendo os dados
previstos no item 1 desta norma.

2. Encaminhar a programacio para apteciagdio do Chefe do Poder Executivo.

3. O Chefe do Poder Executivo aprecia o Plano Anual de Auditoria elaborado pela
Controladoria Interna.

4. Aprova a programagdo, em consondncia com os planos de trabalho.

4.1. Caso o Plano Anual de Auditoria no esteja de acordo com o disposto acima,
devolve & CI para ajuste.

5. A Clinicia o cumprimento do Plano Anual de Auditoria, apds aprovagido do
Chefe do Poder Executivo e a publicagdo no 6rgéo oficial do municipio ou do atendimento
as solicitagdes administrativas, mediante emissdo de Ordem de Servigo - OS (Anexo II) ao
Departamento de Controle e de Auditoria Interna, através da abertura de projeto de auditoria.

6. FEncaminha a Ordem de Servigo de apresentagdio de auditoria interna com
periodo estimado para coleta de dados, ao titular da unidade responsavel pela drea a ser
auditada.

7. Desenvolve o projeto de auditoria “in loco” na(s) unidade(s) auditada(s),
analisando os procedimentos e rotinas operacionais conforme os principios e os critérios
estabelecidos na legislagfio de acordo com o artigo 6° desta Instrugao Normativa.

8.  Expde ao auditado todos os aspectos relevantes verificados na auditoria, bem
como as recomendacdes cabiveis.

8.1. Caso sejam identificados aspectos relevantes ndo detectados nos testes, o
Diretor do Departamento de Controle e de Auditoria deve rever suas recomendagdes.
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9. O Diretor do Departamento de Controle e de Auditoria Interna elabora o
Relatério de Auditoria (Anexo II), em 3 vias, com respectivo Parecer, com base nas
evidéncias levantadas e na explanagéio descrita no artigo 13 desta Instrugo Normativa.

10. Encaminhar uma via para conhecimento do Prefeito, no caso de auditoria em
unidade do Poder Executivo e outra para a unidade auditada com as informagdes especificas
da area.

10.1.Caso seja verificada a existéncia de condigéo desfavoravel que tenha sido
provocada por outra unidade, a esta deve ser encaminhada uma copia dos itens a ela
referentes.

10.2 Devera encaminhar também uma cépia do Relatério de Auditoria ao Tribunal
de Contas do Estado nos casos em que forem considerados graves para a gestdo, com
indicagdio das medidas adotadas ou a adotar para corre¢do das falhas, erros, deficiéncias,
ilegalidades ou irregularidades apontadas.

11. Arquiva copia destinada a CL.

12. A Unidade Auditada recebe Relatorio de Auditoria da Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno, através do Prefeito Municipal para providéncias.

13. Emite resposta a CI sobre o Relatério, no prazo previsto no artigo 14 desta
instrugdo normativa, acerca das evidéncias apuradas e orientagdes enviadas.

14. O Setor de Controle Interno, verifica o cumprimento do prazo para resposta ao
projeto encaminhado.

14.1.Caso ndo tenha recebido a resposta no prazo regulamentar, informa ao
Prefeito, no caso de auditoria em unidade do Poder Executivo, por escrito, para a tomada das
providéncias cabiveis.

15. Analisa as respostas ao recebé-las.

16. Encaminha o Relatério de Acompanhamento de Auditoria para o Prefeito, no
caso de auditoria em unidade do Poder Executivo, com coépia para a unidade auditada,
informando o cumprimento ou ndo das recomendagdes.

17. Finaliza o projeto de auditoria, arquivando todos os documentos ¢
relatorios utilizados no processo, em pasta especifica do projeto realizado.
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ANEXO II
ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N°/CI (ano)

UNIDADE AUTORIZADORA
COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

- TIPO DE TRABALHO [2 - DENOMINACAO 3 - ORIGEM
DOPROJETO/SERVICO

4 - OBJETIVO

5-EQUIPE TECNICA

REALIZACAO

6 - UNIDADE / AREA ESPECIFICA [7 - PERIODO 8 - DIAS UTEIS

9 - BASE LEGAL: LEI xxx/xxxx, Decreto n° xxx/xxxx e alteragdo e Instrugdes Normativas
10 - DATA 11 - AUTORIZACAO
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ANEXO III
RELATORIO DE AUDITORIA
MUNICIPIO DE IBEMA RELATORIO DE
COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE |AUDITORIA
INTERNO IN° /
SETOR DE CONTROLE INTERNO
DATA: TIPO DE PROJETO FOLHA N° f
] 0.S.N°
NO EXAME EFETUADO NO (A) _ SUBORDINADO
,ENCONTRAMOS

FUNCIONALMENTE A SECRETARIA
AS SEGUINTES IRREGULARIDADES (ACHADOS)

MATRIZ DE ACHADOS ANALISADA

1-ACHADO I: (descrever a questio) e a falha, para enviar a secretaria auditada.

2 -ACHADO II: (descrever a questfio) e a falha, para enviar a secretaria auditada.

Descrever a Condigfo (Situagio Encontrada)

(constar as respostas as questdes. Identificar as questdes)

EVIDENCIAS
(constar a legislag@o pertinente e ou Acérdos relacionados TCE/TCU)

Fonte do Critério

CRITERIO: (descrever artigos e fonte de critério), abaixo:

Causa (identificada ou néo)
Efeito (descrever os possiveis efeitos do Achado)
RECOMENDACOES:

PARA FINS DE REGULARIZAR AS SITUACOES ACIMA DESCRITAS RECOMENDAMOS
AS SEGUINTES PROVIDENCIAS:

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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R 2:

Data: _ /[

Setor de Controle Interno
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

/ /
Data de Recebimento

Prefeita do Municipio de Ibema

/ /
Data de Recebimento

Ass. Responsavel Unidade Auditada

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

DECRETO N° 2.725/2.025

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do
Parana, usando de suas atribuicées que lhe sio conferidas, com base na Lei Federal n°
4.320/64, e na Lei Municipal n® 642/2024, de 18/ 1272024, publicada em 19/12/2024:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 100.741,45 (cem mil setecentos € quarenta e um reais e
quarenta e cinco centavos), que ficara com as seguintes classificacées:

11. - Fundo Municipal de Satde

11.001 - Divisdo de Atencdo Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencdo Basica

3.3.90.30.00/49401 (367) — Material de CONSUMO.......cvveveeeeeeeeoeoeeeeeoeo R$ 100.741,45

B O AL cssecsnnnccrrrrsrsminsos i miss R TS A S AN E AV S i e nmenan e ou s v s e e aa s R$ 100.741,45

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, sio
indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Incisos: Il — os provenientes
de excesso de arrecadacdo, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme

discriminagio abaixo:

Inciso IT — Excesso de Arrecadacdo

Fonte Descricao Valor R$
Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude -
49401 | Estadual 100.741,45
Total do Excesso de Arrecadacio 100.741,45
T Ot A Liiiiiiiiiiiiiieiiiisiinnnnenentetitiiecerecosssssssmnnsssanseesssossssssssssesssnersessanmeses R$ 100.741,45

Pardgrafo Unico - Ficam alterados o Cronograma Mensal de
Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n° 2.460/2025 de
22/01/2025, para compatibiliza-los com as alteracdes dos Art. 1° e 2° deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parané, 08 de dezembro de 2025.

VIVIANE ONLCoB1, 0 135 uACSOLUT Wl
0u=19943262000118, ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
COMIRAN:01759424986 _ gormecoumiriia:
VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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IBEMA

DECRETO N° 2.724/2.025

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do
Parana, usando de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas, com base na Lei Federal n°
4.320/64, e na Lei Municipal n°® 642/2024, de 18/12/2024, publicada em 19/12/2024:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 18.118,66 (dezoito mil cento e dezoito reais e sessenta e
seis centavos), que ficara com as seguintes classificacoes:

11. - Fundo Municipal de Saide

11.001 - Divisdo de Atencao Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencédo Béasica

4.4.90.52.00/303 (378) — Equipamentos e Material Permanente..................c..o.ee R$ 18.118,66

T o't a l.cccvsicnrasraven avaraNasirsssRa s FeR AR e s ST SR be e ne U T ....R$ 18.118,66

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, sao
indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso III — os resultantes de
anulacédo parcial ou total de dotacdes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em
lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme discriminacéo abaixo:

11. — Fundo Municipal de Saide

11.001 - Divisdo de Atencdo Basica

10.301.0009.2.201 - Gestdo da Atencgao Bésica

3.3.90.33.00/303 (369) — Passagens e Despesas com LoCOImMOGa0. ....cc.vvvuvniiernins R$ 10.000,00
3.3.90.40.00/303 (375) — Servigos de Tecn Inform e Com - Pessoa Juridica........ R$ 8.118,66

Total....... esesescasarersraseresrrersrsnssestistatarsesaasass ssraeneresu s e unsassee ——— R$ 18.118,66

Paragrafo Unico - Ficam alterados o Cronograma Mensal de
Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n® 2.460/2025 de
22/01/2025, para compatibiliza-los com as alteracoes dos Art. 1° e 2° deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 08 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por VIVIANE

V|V| AN E COMIRAN:01759424986
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla vs,
0u=19943262000118, ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,

COM I RA N :0 1 7 5 9424986 €n=VIVIANE COMIRAN:01759424986

VIVIANE COMIRAN
Prefeita
Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com enderego na Avenida Nei Euirson Napoli, 1426, Ibema, Estado do Parana,
inscrito mo CNPJ/MF sob n° 80.881.931/0001-85, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, e de outro lado LEONI DE FATIMA DINIZ DA SILVA, inscrito(a) no CPF sob o
n® *** 774.309-** domiciliada no Municipio de Ibema-Pr, que na melhor forma de direito,
decidem RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — PSS 2025, da maneira a seguir convencionada.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido o Contrato em epigrafe, de comum acordo,
conforme documentos em anexo ao processo, entre as partes a partir de 08 de dezembro
de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Em razdo da RESCISAOQ, fica acordado que ndo resta énus para
nenhuma das partes.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes acordam que em virtude da rescisdo, néo serdo
aplicados quaisquer tipos de multas ou penalidades a nenhuma das partes, dando por
encerradas todas as obrigagdes contratadas.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente de rescisao, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para que surta os efeitos legais.

; . - 04 Fadema OV Col N
NICIPIO DE IBEMA LEONI DE FATIMA DINIZ DA SILVA

Viviane Comiran CPF: ***.774.309-**

CPF: xxx.364.729-xx

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — lbema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 015/2025

DO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

O Municipio de Ibema, Estado do Parana, convoca o (a)s candidato (a)s abaixo relacionado (a)s aprovado
(a)s no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2025, para que no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data de publicagdo
do presente edital, comparegam no Departamento de Pessoal da Prefeitura, na Av. Ney Euirson Napoli 1426, para tratarem das
respectivas contratagdes, sob pena de terem preteridas suas classificagdes.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO

BEATRIZ APARECIDA NUNES GAFURI 67 8

O (a)s candidato (a)s devem se apresentar munido (a)s dos seguintes documentos:
- Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social
- Cédula de Identidade e CPF
- Certiddo de Nascimento/Casamento
- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos
- Titulo de Eleitor
- 01 (uma) Foto 3 x 4
- Atestado de Satde Fisica e Mental
- Declaragfio de bens de conformidade com a Lei n° 8429/92
- Comprovante de Enderego
- Comprovante de Escolaridade para o cargo

-,/ i de 20

A2 IRAN
PREFEITA

Ibem,

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

;IBEMA

TERMO DE CANCELAMENTO DE TERMO DE SELECAO

O MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com
endereco na Avenida Ney Euirson Napoli, 1426, na cidade de Ibema, Estado do Parana,
inscrito no CNPJ/MF sob n¢ 80.881.931/0001-85, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, A

CONSIDERANDO:

- Emissdo de Termo de Selegdo, assinado em 02/05/2022;

- Inércia da empresa na execucdo dos tramites processuais que culminassem na
execucdo do projeto; |

- Edital de Intimac&o exarado, e publicado, em 25 de novembro de 2025;

- Documento de concordancia da empresa, assinado em 08 de dezembro de 2025.

RESOLVE:
CLAUSULA PRIMEIRA - Fica revogado o TERMO DE SELECAOQ assinado em 02/05/2022,
bem como todos os atos decorrentes do mesmo.
CLAUSULA SEGUNDA — Por consequéncia, ficam revogados quaisquer atos posteriores
ao mesmo.
CLAUSULA TERCEIRA - Ficam abstidos de quaisquer dnus qualquer uma das partes, até
por que a empresa, em documento, absorve os custos referentes aos investimentos
nos projetos e servicos de engenharia.

CLAUSULA QUARTA - Os documentos que estdo em cartdrio, passam a ter a

tramitacdo sob responsabilidad

ma, 08 de dezembro de 2025.

. .. PREFEITA MUNICIPAL
Prefeitura Municipal de Ibema

Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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RESULTADO DA DISPENSA ELETRONICA N° 09/2025
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE
MATERIAIS DE DECORAGAO E ILUMINAGAO NATALINA, INCLUINDO MANUTENGAO

E RETIRADA DOS MESMOS.

Em cumprimento ao disposto na Lei, torna-se publico o resultado da Dispensa
Eletrénica n® 09/2025.

De acordo com os critérios estabelecidos na Lei e no Edital.

Fica ADJUDICADO o objeto ao vencedor.

Proponente Vencedora Lotes

PONTO LUZ ILUMINACAQ LTDA 1, 2.

HOMOLOGO a presente licitagao.

IBEMA, 08/12/2025

L4t
NE COMIRAN
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 52/2025
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICGAO DE PEGCAS DE
RESPOSICAO E SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
NECESSARIAS AO PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

Em cumprimento ao disposto na Lei, torna-se publico o resultado do Pregao
Eletrénico n°® 52/2025.

De acordo com os critérios estabelecidos na Lei e no Edital.

Fica ADJUDICADO o objeto ao vencedor:

Proponente Vencedora Lotes

CASMORE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ODONTO HOSPITALAR LTDA 1::2.

HOMOLOGO a presente licitaggo.

IBEMA, 08/12/2025

ANE COMIRAN
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Ibema
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 91/2025
DISPENSA ELETRONICA: N° 10/2025
TIPO MENOR PRECO

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA ACADEMIA AO AR _LIVRE DO
MUNICIPIO DE IBEMA, INCLUINDO ENTREGA, MONTAGEM E INSTALACAO.

SESSAO PUBLICA: A empresa contratada sera aquela que, ao final dos prazos de
distribuicao e disputa, for detentora da melhor proposta. A sesséo publica sera realizada no
ambiente virtual www.bll.org.br*Acesso Identificado”, no dia 15/12/2025 as 09h00min e sera
conduzida pelo Agente de Contratagcdes com o auxilio da Equipe de Apoio, para tanto
designados.

INSTRUMENTOS: O Edital, Termo de Referéncia, Termo de Ratificacdo e Minuta do
Contrato estdo disponiveis no portal supracitado, no Portal Transparéncia do Municipio e
através de—emmail.licita@pibema.pr.gov.br.

ezembro de 2025

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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EXTRATO DA RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 10/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE IBEMA
Contratada: Detentora da melhor proposta.

Objeto: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA ACADEMIA AO AR LIVRE DO
MUNICIPIO DE IBEMA, INCLUINDO ENTREGA, MONTAGEM E INSTALACAO.

Prazo de Execucgao: 30 (trinta) dias apos a NAD.
Prazo de Vigéncia: 90 (hoventa) dias.

Fundamentacao Juridica: Artigo 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21.

lbema, 08 de dezembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Ibema
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ESCLARECIMENTO PREGAO ELETRONICO N° 53/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE PEGAS MECANICAS E SERVICOS DE MANUTENGCAO
VEICULAR PARA TODAS AS LINHAS DA FROTA PUBLICA MUNICIPAL.

Identificada divergéncia de informacdes entre o descrito no item 2.22 do edital e no item 5.2
do TR, quanto a deslocamento do veiculo, se necessario, cabe informar que:

1 — o correto esta no item 5.2 do Termo de Referéncia,
CONTRATADA™;

‘...sera integralmente da

2 — no item 2.22 onde |é-se “... as despesas relacionadas ao deslocamento do veiculo
correrao por parte da CONTRATANTE";

3 -ocorreto € “... as despesas relacionadas ao deslocamento do veiculo correr&o por parte
da CONTRATADA”.

Ibema, 08 de dezembro de 2025

AR B RoES BANTEL?

PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Ibema
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ESCLARECIMENTO PREGAO ELETRONICO N° 56/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE PEGCAS ELETRICAS E SERVICOS DE
MANUTENCAO AUTO ELETRICA PARA VEICULOS DA FROTA PUBLICA.

Identificada divergéncia de informacées entre o descrito no item 2.22 do edital e no item 5.2
do TR, quanto a deslocamento do veiculo, se necessario, cabe informar que:

1 — o correto estd no item 5.2 do Termo de Referéncia, “...sera integralmente da
CONTRATADA”;

2 — no item 2.22 onde lé-se “... as despesas relacionadas ao deslocamento do veiculo
correrdo por parte da CONTRATANTE”:

3 -ocorreto & “... as despesas relacionadas ao deslocamento do veiculo correrdo por parte
da CONTRATADA”.

Ibema, 08 de dezembro de 2025

MARLI OROTIDES DANIEL
PREGOEIRA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

RELATORIO ANUAL DE MONITORAMENTO DO PORTAL DE
TRANSPARENCIA 2025

A Instrugdo Normativa 001/2025 (Cl) estabelece que sera de
responsabilidade do Setor de CONTROLADORIA/AUDITORIA a emissdo de
parecer de monitoramento do portal de transparéncia do Municipio.

Assim, elaboramos o presente, no qual apontamos quais itens restam
atencdo especial da Administragdo Publica, para que, com isso, faga-se os
ajustes necessarios, assim como para informar o que esta sendo publicado de
acordo com a Lei.

Os resultados da avaliagdo do ITP 2025 (indice de Transparéncia
Publica) apds analise dos portais de todos os municipios paranaenses, aponta
para uma nota equivalente a 96,74 atingida pelo Portal do Executivo do
Municipio, conforme consta:

indice final Classifica
# | Prefeitura Municipal de ITP 2025 ¢3o final
1 | Pinhais (PR) 99,34 Diamante
2 |Apucarana (PR) 98,23 Diamante
3 |Marmeleiro (PR) 97,87 Diamante
4 |Santa Isabel do Ivai (PR) 97,85 Diamante
5 |Santo Antdnio da Platina (PR) 97,62 Diamante
6 |Terra Boa (PR) 97,56 Diamante
7 |Godoy Moreira (PR) 97,44 Diamante
8 |Arapongas (PR) 97,42 Diamante
9 |[Terra Roxa (PR) 97,19 Diamante
10 |Cianorte (PR) 97,09 Diamante
11 |Douradina (PR) 96,96 Diamante
12 |Guarapuava (PR) 96,90 Diamante
13 |Bom Sucesso do Sul (PR) 96,82 Diamante
14 |lbema (PR) 96,74 Diamante

Fonte: hitps:/ivavw1.tce. pr.gov.britrans parenciafindice-de-ransparencia-da-administracao-publica-itp-2025 htm

Nota-se que, apesar de termos itens a serem melhorados, atingimos um
patamar satisfatério, figurando em 14° Jugar no estado, levando em
consideragdo os 399 municipios do Estado.

Houve progresséo, ja que no ano anterior findamos com percentual de
88,35% pontos.

Prefeitura Municipal de Ilbema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — lbema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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Contudo, € possivel melhorar, buscando atender a regra em sua
totalidade.

Os pontos que foram avaliados, até por que constam na instrucao
normativa, e totalmente atendidos, foram:

- Informagdes contabeis;

- Informagdes financeiras;

- Infermacoes de licitagoes;
- Informacbes de contratos;
- Informagées de convénios;

Contudo, o executivo deixou de atender parcialmente os seguintes
quesitos:

- OBRAS:

- Em consulta ao Portal Transparéncia temos que n&o foram divulgados
0S pre¢os unitarios e totais dos contratos de obras;

SOLUCAO: providenciar incluséo das informagées.
- ACESSIBILIDADE

- A questdo solicita se o Site e o Portal Transparéncia do municipio
contém ferramenta de redimensionamento de texto.

RESPOSTA SITE: Nao.
Com isso, resta o ajuste desta funcionalidade no Site do municipio.
- RENUNCIA DE RECEITA

- Identifica os beneficidrios das desoneragées tributarias (beneficios ou
incentivos fiscais)?
Nao ha identificagéo dos beneficiarios

SOLUGAQ: Identificacao dos beneficiarios.
- SAUDE

- Divulga o plano de salde, a programagao anual e o relatério de
gestdo? Referente a PAS (Programacdo Anual da Sadde) ndo constava
informacgdes.

SOLUCAO: Adequagéo das informagdes e langcamento das mesmas no
Portal Transparéncia;

Prefeitura Municipal de Ibema
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Tendo sido identificadas as falhas acima apontadas, temos que as
seguintes solugdes ja foram implementadas:

- Langamento dos pregos unitérios e totais nos contratos de obras
- Identificagao dos beneficiarios &
- Programagao Anual da Satde

Além de ser instrumento de transparéncia dos servigos publicos, o
presente relatério mostra a atencao dispensada as normas legais.

Cabe frisar, por derradeiro, que o Municipio tem demonstrado conduta
ilibada, e, esperamos, com o presente, estar contribuindo ainda mais para que
se corrija o que necessario, afim de sempre levar informacgdes aos cidadaos e
drgaos de controle.

Ibema, 08 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

~«%; b * VANUZE ELIZABETH KEMMRICH GONCALVES
o/ Weltdl Data: 08/12/2025 15:50:32-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

VANUZE ELIZABETH KEMMRICH
CONTROLE INTERNO
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