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PREFEITURA DO MUNICIPIO

S BEWA

DECRETO N° 2609/2025

SUMULA: Concede Licenga Prémio a Servidor
Municipal e d& outras providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°- Fica concedida Licenga Prémio pelo periodo de 90 (Noventa) dias ao
servidor abaixo relacionado conforme o artigo 73 da Lei n°® 025/2005 de 05 de setembro de 2005.

Servidor Matricula Cargo Inicio

Marta Regina dos Santos Zeni 3719/01 Professora 29/07/2025

Paragrafo Unico — A licenca a que se refere o caput deste artigo sera da
seguinte maneira: 45 (quarenta e cinco) dias gozados pelo servidor, e 45 (quarenta e cinco) dias
indenizados.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes contrarias.
e'l‘t'{ém?. 29 de julho de 2025.

Gabinete da Prefeita

Prefeita
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DECRETO N° 2610/2025

SUMULA: Concede progressdo funcional a servidores
municipais & da providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parané, no uso de
suas atribui¢bes legais e de conformidade com o artigo 40 § 4° da constituicgo federal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida Progresséo Horizontal acs servidores abaixo relacionados
de conformidade com o Art. 15 e Art. 16 da Lei n® 027/2005 de 05 de setembro de 2005:

Nivel Nivel
Servidor Matricula Cargo
Anterior Atual
Dirceu Aparecido Raupp 4449/01 Motorista AG15 AG17
Adriana Marques 5673/01 Odoentdloga CH17 CH19
Lucimara de Lurdes Nadal 3670/02 Enfermeira CH12 CH14

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposigdes contrarias.

a, 294

julho de 2025.

uu' a

Gabinete da Prefeita d

M ibé

Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 2611/2025

SUMULA: Concede progresséo a servidores e da outras
providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e de conformidade com o artigo 40 § 4° da constituic&o federal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida Progress&o Horizontal aos servidores abaixo relacionados
de conformidade o Art. 10 cominado com o §1° do inciso Il do Art. 11 da Lei n° 026/2005 de 05 de
setembro de 2005:

Servidor Matricula Cargo Nivel Nivel
Anterior Atual
Elizete Sinhuri Schreiner 5886/01 Professora PQS 09 POS 11
Francielli Rosa Dariva Pasa 5878/01 Professora POS 09 POS 11
Gracieli Neves Vieira 6033/01 Professora POS 09 POS 11
Ivone Chapraski Dias 5894/01 Professora POS 08 POS 11
Margarete Vigo Arrosi 5908/01 Professora POS 09 PCS 11
Marizete Campanaro Treviso Scheifer 3735/01 Professora POS 15 POS 17
Marizete Campanaro Treviso Scheifer 2747/01 Professora POS 19 POS 20
Marlene Queiroz Pinheiro 2674/02 Professora POS 19 POS 20
Neusa Prechlak 5975/01 Professora POS 09 POS 11
Priscila Daiane Simioni 5910/01 Professora POS 09 POS 11
Sirlene Aparecida Ferreira de Matos 2402/02 Professora POS 19 POS 20
Terezinha Catarina Pilon 2640/02 Professora POS 19 POS 20
Valdicera Marcia Rodrigues Kenauth 5843/01 Professora POS 09 POS 11

Art. 2° - Este decreto

disposigbes contrarias.
Gabinete da Prefeita AnicTpj a, 29 de julho de 2025.

il

Viviane Comiran

entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 2.612/2025

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do
Parand, usando de suas atribuigées que lhe sido conferidas, com base na Lei Federal n°
4.320/64, e na Lei Municipal n® 642/2024, de 18/12/2024, publicada em 19/12/2024:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicicnal Suplementar no valor de R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais), que ficara com as
seguintes classificacoes:

10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10.04 - Divisio de Educacgio Especial

12.367.0011.2.115 - Gestdo da Educacéo Especial

3.3.50.43.00/102 (313) — Subvencoes SOCIAIS.......ccooeirvnriinn T e R$ 105.000,00

sl 3 10 SR ceerans rresersasiinin e e s sssssssssnnnissssssesssnsnene o R 105.000,00
Art. 2°, Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, séo

indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso III — os resultantes de

anulagao parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em

lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme discriminacao abaixo:

10. - Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes
10.04 - Divisio de Educacio Especial

12.367.0011.2.115 - Gestao da Educac¢ac Especial
3.1.50.43.00/102 (312) — Subvencdes Sociais

R$ 105.000,00

................................................................................................... R$ 105.000,00
Pardgrafo Unico — Ficam alterados o Cronograma Mensal de
Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n® 2.460/2025 de

22/01/2025, para compatibiliza-los com as alteracoes dos Art. 1° e 2° deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.
Gabinete da Prefeita Municipal de I[bema, Estado do
Parana, 29 de julho de 2025.

VIVIANE et e e
\ N COMAROPS10a0as
COM I RA N -0 '] 75 942498 Dades: 2025.07.45 193543 -0300°
VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

APOSTILAMENTO DE ATUALIZAGCAO DE VALORES DE PREGOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

CREDENCIAMENTO:05/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL, PARA ABASTECIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL.

Apobs consulta aos pregos praticados nos postos da regido, média da ANP, referente
aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamas os valores, a serem praticados
a partir da préxima quarta-feira, considerando o edital, aplicando-se a média menos 1%,
s80 os seguintes

ITEM PRODUTO V. UNIT.
1 | Gasolina Comum 5,98
2 Etanal 4,04
3 | Oleo Diesel 5-500 563
4 | Oleo Diesel S-10 579
5 |Ara 279

Ibema, 29 de julho de 2025.

G

SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NORMATIVA N 001/2025 — ESTRATIFICAGAO DE RISCO NA ATENCAD BASICA

A Secretaria Municipal de Satde de Ibema-PR, no uso de suas atribuigdes legais,

e em conformidade com as diretrizes do Ministério da Satide, CONASEMS e do CONASS,

" estabelece a presente normativa com O objetivo de regulamentar os critérios de
estratificacdo de risco da populagdo adscrita a Atencdo Bésica do municipio.

Art. 12 — Objetivo

Instituir critérios técnicos padronizados para a estratificaciio de risco da
populagdo usudria da Atencao Bésica, com atualizagdo minima anual, a fim de subsidiar
o planejamento, a organizagdo do processo de trabalho das equipes e a territorializagao.
A ferramenta de estratificagdo serd construida considerando a realidade local, com base
nas demandas levantadas pelos coordenadores das equipes e servigos da rede municipal
de saude.
Art. 22 — Dos Critérios de Avaliagdo

O levantamento de dados abrangerd 100% dos usuarios do territorio,
organizados por agrupamentos familiares, considerando os seguintes critérios:

| — Numero de moradores por domicilio;

|| — Distancia do domicilio até o servigo de sadde de referéncia;

lIl — Presenca de condiges cronicas e agravos como: deficiéncia, hipertensao,

diabetes, gestagio, tuberculose, entre outras;

IV — CondicBes estruturais do domicilio;

V — Condi¢Bes socioecondmicas;

VI —Vulnerabilidade etaria;

VIl - Presenca de situagbes incapacitantes.

Art. 32 — Da Estratificacdo de Risco
Com base na ferramenta adotada, as familias serdo classificadas em quatro niveis
de risco:
-Sem risco
-Baixo risco
-Médio risco
-Alto risco

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

Art. 42 — Do Georreferenciamento

Apés da conclusdo do levantamento, serd realizado o georreferenciamento dos
agrupamentos familiares, com base cartografica analogica de cada Unidade de Satde.
Essa etapa possibilitara a reestruturagdo do territério conforme os critérios de adscri¢do
e identificacdo das dreas prioritdrias.

Art. 52 — Atualizacdo e Monitoramento
§19 — A atualizacio da estratificagio sera realizada anualmente ou sempre que houver
mudanga significativa no quadro de satide dos usuarios.
§29 — Fica designado como respansavel técnico pelo controle e atualizagdo da
estratificaciio o(a) coordenador(a) da Atengdo Bésica.
§32 — O cronograma de execucdo sera o seguinte:

- 60 dias para aplicar o formulério de risco familiar;

- 30 dias para confecgdo dos mapas;

- 30 dias para finalizagdo e publicacdo do Plano de Territorializagao.

Art. 62 — Dispasi¢des finais
Esta normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
disposig@es em contrario.

Ibema,28 de Julho de 2025.

éﬁg&% L (L};%Vg?r(;kpflw‘UwN

Secretaria Municipal de Sadde
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Calendario de reunides da Secretaria Municipal de Satde

Através deste calenddrio estamos normatizando as reunides técnicas das
Equipes de cada segmento da Secretaria Municipal de Saude, com o
objetivo analisar, discutir e organizar as atividades das demandas da saude

do municipio.

UNIDADES DATA HORARIO
UAPSF ULTIMA SEXTA-FEIRA DE | 16:00 H
UNIDADE DE ATENCAO | CADA MES AS
PRIMARIA EM SAUDE 17:00H
DA FAMILIA
csi ULTIMA  QUINTA-FEIRA | 16:00 H
CENTRO DE SAUDE DE | DE CADA MES AS
IBEMA 17:00H
SMS ULTIMA SEGUNDA-FEIRA | 16:00 H
SECRETARIA DE CADA MES AS
MUNICIPAL DE SAUDE 17:00H
HOSPITAL MUNICIPAL | TODA TERCA-FEIRA DE | 08:30H
FELICITA SANSON CADA MES AS
ARROSI 09:30H

Al s o
; M)Wm
Eroé@%ﬂﬁ%)& d %ena
0. dé Saude

W
e 2454(2025

Decreto N
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%FE!TURA 0O MUNICIPIO

Eh

CONTRATO N° 169/2025.

Pelo presente instrumente, o MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parand, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida Ney Euirson Napaoli, n® 1426,
bairro Centro, CEP: 85.478-001, neste ato representado pela senhora prefeita municipal
abaixo assinada, doravante designado CONTRATANTE de um lado, e de outro a empresa
58.345.126 MATHEUS SPOSITO LUCAS, estabelecida na Rua Francisco Antonio Amorim,
n° 97, Bairro Vila Amorim, CEP: 18.115-230, na cidade de Votorantim, Estado de S&o Paulo,
inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob n° 58.345.126/0001-88, neste
ato representada por seu representante legal o senhor Matheus Sposito Lucas, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade n® *.269.47*-*, e do CPF n°® **.314.628-"*,a0 final
assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da
Lei 14.133/21 e suas alteracdes subsequentes, face da classificacdo das propostas
apresentadas no Pregdo Eletrénico em epigrafe, tendo sido os referidos pregos ofertados
pela empresa cuja proposta foi classificada ajustam o presente CONTRATO decorrente do
Edital Pregdo Eletronico n® 25/2025, mediante as seguintes clausulas e condigGes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presenie CONTRATO tem por objeto AQUISIGAO DE
CAMISETAS DE CAMPANHA, UNIFORMES E MATERIAIS DIVERSOS, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,

PARAGRAFO SEGUNDO - O produto devera ser de primeira qualidade e atender as
quantidades e especificagbes constantes do Termo de Referéncia em anexo.
PARAGRAFO TERCEIRO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a
qualidade do produto/servigo.

PARAGRAFO QUARTO - E de responsabilidade da empresa manter em dia suas
obrigagdes junto a 6rgdos ambientais quanto a exigéncias para o regular funcionamento. O
Municipio fica eximido de qualquer responsabilidade quanto as obrigagées de
responsabilidade da empresa.

PARAGRAFO QUINTO - A empresa vencedora devera efetuar analise minuciosa de todas
as informagdes constantes no termo de referéncia (ANEXO |lI), buscando junto ao
MUNICIPIO esclarecer toda e qualquer duvida sobre detalhes relevantes para a correta
entrega dos produtos, a fim de que ndo sejam ofertados produtos que néo atendam aos
niveis de qualidade almejados.

PARAGRAFO SEXTO - Além de todo disposto no edital, aplicam-se ao edital e
CONTRATO as normas e demais descritivos constantes no Termo de Referéncia e no
edital.

PARAGRAFO SETIMO - E de responsabilidade da empresa vencedora (Contratada) as
acdes de seguranca relativas a satide do trabalhador (PPRA/PGR, PCMSO), as quais seréo
fiscalizadas pelo fiscal do Contrato __

PARAGRAFO OITAVO - Para dirimir gtiaiequer duvidas do servico, fica estabelecido todo
o descrito no TERMO DE REFERENCIA, o qual é parte do CONTRATO.

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euirson Napoli, n°1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

PARAGRAFO NONO - A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagao especifica sobre a qualidade e
especificacéo dos itens que serao entregues.
PARAGRAFO DECIMO - Um representants da administragdo municipal devera conferir o
produto no momento da entrega, verificando quantidade, integridade das embalagens e
conformidade com as especificagdes do edital.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O transporte do produto é de total responsabilidade
do fornecedor, que devera garantir condicoes adequadas para evitar danos ou avarias
durante . 0 transporte.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O descarregamento também sera de
responsabilidade do fornecedor, com apoio, se necessdario, da equipe local.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso o produto entregue nao esteja de acordo com
as especificagdes técnicas ou apresente qualquer irregularidade, sera recusado, cabendo
ao fornecedor providenciar a substituic&o ou regularizag&o no prazo maximo de 5 dias Uteis,
sem 6nus para a administracdo municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos, objeto
deste CONTRATO, pelo prego de R$ 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reais).

Lote Descri¢cdo Quant. | Unid | Valor Unitario | Valor Total Marca
9 Presilhas/Piranhas para Cabelo | 300 UN | RS$1,5000 RS 450,0000 | PROPRIA

- média

Dimensdes: 3,5 x4 cm

Composicao: Plastico e metal

Cor: Rosa

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis e deverio ser expressos
em reais, limitando-se a duas casas decimais apos a virgula, exceto em face da
superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

PARAGRAFQ TERCEIRO - Durante a vigéncia do CONTRATO, os precos serdo fixos e
irreajustaveis, exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagéo
prevista legalmente, ou de redugdo dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO QUARTO - Caso seja prorrogada o CONTRATO o valor podera ser
reajustado conforme vigéncia de pregos de mercado. Caso se aplique reajuste, dentro do
valor de mercado, ter-se-a como maximo a ser aplicado o indice do IPCA,

Prefeitura Municipal de Ibema
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CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés a

entrega, e mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhada dos seguintes

documentos:

-Laudo de entrega emitido pela Comissao Permanente Para Recebimento de Bens e
Servigcos, conforme Decreto n°® 1637/2021.

- Certidao de Regularidade juntc a Fazenda Federal;

- Certidao de regularidade de Tributos Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

PARAGRAFO SEGUNDO - O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores

correspondentes a multas, dividas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

1 — No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugao parcial ou total do objeto do

CONTRATO, o pagamento do salde remanescente ficara suspenso, até ulterior decisao,

para fins do contido no PAR/_'\GRAFO PRIMEIRO.

1.1 — O contido no item PARAGRAFQ PRIMEIRO E SEGUNDO ser4 objeto de investigagdo

através do competente processo administrativo;

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado ndo isentara o fornecedor das

responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a empresa n3o tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou

ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETQO PARA PAGAMENTO, podera ser descontado o

valor referente a transferéncia bancaria.

PARAGRAFO QUINTO - A Nota Fiscal devera conter as seguintes informacgdes:

- Modalidade da licitagéo,

- Numero e ano do Contrato;

- Nimero e nome do banco;

- Numero da agéncia;

- Numero da conta corrente ou poupanga

- Valor de IRPJ a ser retido.

1 — Por forga de Lei, devera vir especnflcado na Nota Fiscal qual o valor a ser retido

de IRPJ, caso a empresa se enquadre nos casos em que ha incidéncia do Imposto.

1.1 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e quando, esta estiver

contemplando todos os dados obrigatorios descritos no edital e Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a

Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a

taxa de compensagéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o

efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% ao ano, pagos somente sobre os dias de

atraso, calculado o valor devido dividido por 365 multiplicado pelos dias de atraso.

1 — Para que seja paga a compensacao financeira sobre os dias de atraso a contratada

devera efetuar requerimento do mesmo.

PARAGRAFO SETIMO - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao por

conta das seguintes dotacoes orcamentarias:

15.002.08.244.0016.2.401.3.3.90.30.00.00. - 3798 - MATERIAL DE CONSUMO
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CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO E
CONDICOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A entrega devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar da
emissao da NAD — Nota de Autorizagio da Despesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATO podera ser prorrogado, segundo a
conveniéncia e o interesse da Contratante, conforme a lei.

PARAGRAFO TERCEIRO -0 prazo de vigéncia do contrato é de 06 (seis) meses.
PARAGRAFO QUARTO - LOCAL DE ENTREGA: Secretaria de Assisténcia Social —
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro. No horario de funcionamente das 07h30min as
11h30mim e das 13h as 17h. i

PARAGRAFO QUINTO - Independentemente da aceitagdo, a adjudicatéria garantird a
qualidade dos produtos obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito ou for entregue
em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO SEXTO - O contratada ficara cbrigado a trocar as suas expensas, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, o produto que vier a ser
recusado/servigo gue tiver que ser refeito, sendo gue o ato de recebimento néo importara
sua aceitacao.

PARAGRAFO SETIMO - Em atendimento ao disposto no artigo 31 da Lei n° 8.078 de
11/09/1990, (se o edital tratar de aquisicéo) a apresentacdo do produto devers assegurar
informagdes claras, precisas, ostensivas em lingua portuguesa, sobre caracteristicas,
marca, modelo, procedéncia, qualidade, quantidade, com posigéo, prego, prazo de validade,
origem e outros.

PARAGRAFO OITAVO - Possiveis indefinicbes, omissdes, falhas ou incorregées das
especificagoes contidas na proposta ndo podera, em nenhuma hipétese, constituir pratexto
para a Contratada cobrar produtos extras e/ou alterar a composicao de seus precos
unitarios.

PARAGRAFO NONO - A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigagées estabelecidas na legislagdo especifica sobre a qualidade e
especificag@o dos itens que serdo entregues.

CLAUSULA QUINTA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa & inexecug&o parcial do Contrato:

Il - dar causa a inexecug&o parcial do Contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugéo total do Contrato:

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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VI - néo celebrar o Contrato ou néo entregar a documentagéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugao do Contrato:

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do Contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo cu cometer fraude de qualquer natureza;

X - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2015.
PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar:

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagéo das sancdes serfo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracéo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagGes dos drgdos de controle.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sanc¢do prevista no incisc | sera aplicada exclusivamente
pela infragao administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei, quando nZo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

§ 3° A sancao prevista no inciso I, calculada na forma do edital ou do Contrato, ndo podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do Contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera aplicada ao responsavel
por gualquer das infragSes administrativas previstas na Lei.

§ 4° A sancdo prevista no inciso Ill sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il Ill, IV, V, Vil e VI| do caput do art. 155, quando ndo
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancgéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancdo prevista no inciso IV sera aplicada ao res ponsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl do caput do art. 155, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do
referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do referida
no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sanco estabelecida no inciso IV sera precedida de analise juridica e observara as
seguintes regras:
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I - quando aplicada por dérgdo do Pcder Executivo, sera de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;

I - quando aplicada por érgéos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministéric Publico
e pela Defensoria Publica no desempenho da fung@o administrativa, sera de competéncia
exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso
| deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sancBes previstas nos incisos |, lll e IV poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicaco das sangdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparagdo integral do dano causado 4 Administracéo Publica.

PARAGRAFO QUARTO - A forma de aplicagéo das penalidades e demais atos, seguira o
descrito na lei 14,133,

CLAUSULA SEXTA - GESTAO E FISCALIZACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — CABE AO GESTOR DO CONTRATO:
1 - Coordenar a atualizacio do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do Contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

2 - Acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais,

3 - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do Contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

4 - Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais de contrato quanto
ao cumprimento de obrigacSes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

5 - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 138 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

6 - Elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecucéo dos objetivos que tenham
justificado a contratac@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administragio.

PARAGRAGO SEGUNDO - CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

1 - Acompanhar a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

2 - Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

3 - lIdentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

4 - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

5 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6 - Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo 90 (noventa)
dias antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

7 - Verificar a manutencgéo das condicdes de habilitagido da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario. -

8 - Caso ocorram descumprimento das obrigagées contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9 - Fica designada para fiscalizagdo do Contrato: SAULO ANTONIO FILIPPINI.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Contrato devera ser executada fielmente pelas partes de
acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei Federal n° 14.133/21 e seus
regulamentos e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sao obrigactes do CONTRATANTE:

1 - Realizar os pedidos de materiais/servigos.

2 - Efeluar os pagamentos na forma e no prazo pactuado no Contrato.
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3 - Disponibilizar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execucéo do objeto
do presente termo de referéncia;

4 - Designar servidores como Fiscais do Contrato, para acom panhar e fiscalizar a execugao
contratual,

5 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para tratar de assuntos pertinentes & execucao do objeto desse Termo
de Referéncia;

6 - Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo objeto desse Termo de Referéncia, executado
em desacordo com o mesmo, bem como do respectivo Contrato:

7 - Proparcionar as condigdes necessarias ao bom andamento da entrega do objeto em
questao.

8 - Impedir que terceiros executem o fornecimento objeto desta contratagao.

9 - Comunicar oficialmente ac fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de
natureza grave.

10 - Disponibilizar equipe responsavel de servidores publicos com a finalidade de
operacionalizar os beneficios para utilizacdo do sistema e ferramentas gerenciais.

11 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poders
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagdo
do plano de fiscalizagéo, que contera informacées acerca das obrigagées contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias .para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sio obrigagdes da CONTRATADA:

1 - Ser responsavel, em relag&o aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do fernecimento, tais como salrios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicoes,
indenizacdes, vale refeicao, EPI's, transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela legislacao.

2 - Dispor da quantidade suficiente de mercadoria, equipamentos e pessoal, necessdrios
para o fornecimento do servigo objeto deste processo.

3 - Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

4 - Indicar o responsavel por representa-la na execucdo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, poderdo substitui-lo, informando um contato
telefénico direto deste. ; ,

5 - Entregar os produtos dentro das especificacées e/ou condigbes constantes neste Termo
de referéncia, bem como responsabilizar-se por todos os riscos inerentes a entrega dos
produtos objeto da licitagdo.
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' PREFEITURA DO MUNICIPIO

6 - Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes ndo autorizadas pelo Municipio.

7 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

8 - Ser responséavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados.

9 - Prestar todos os esciaremmentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito da qualidade da execucéo.

10 - Substituir nc prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, qualquer
componente que ndo atenda as especificagdes técnicas exigidas pelo Municipio.

11 - Comunicar por escrito ac Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

12 - Prestar os servigos, conforme solicitagéo da Secretaria competente do Municipio.

13 - Garantir a qualidade do(s) servico(s), obrigando-se a repor ou ressarcir aquele gue for
entregue em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO QUARTO - ADICIONALMENTE, A CONTRATADA DEVERA:

1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacées sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio. _

2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes
estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do objeto licitado ou
em conex&o com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio.

3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao
ou continéncia.

4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacdo do objeto do Processo Licitatério.

5 - Alinadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
1, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
0 objeto deste Edital, razdo pela qual o fornecedor signatario do Contrato renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.

6 - E expressamente proibida a contratagéo de servidor pertencente ac quadro de pessoal
do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianca, durante a vigéncia do Contrato.

6.1 - Do mesmo modo, é expressamente proibida, veiculagdo de publicidade acerca do
Contrato, salvo se houver prévia autorizagao do Municipio.
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“s244°  PREFEITURA DO MUNICIPIO

7 - O licitante vencedor ficara obrigado a refazer s suas expensas, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas da notificagdo, o servigo, que vier a ser recusado sendo que o
ato de recebimento ndo importara sua aceitagéo.

CLAUSULA OITAVA - SUBCONTRATACAO

PARAGRAFO UNICO - N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
CLAUSULA NONA — RESCISAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONTRATO podera ser rescindida caso ocorram quaisquer
dos fatos elencados no art. 137, e seguintes da Leai n.° 14.133/21.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATO se extingue quando cumpridas as obrigacdes
de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
PARAGRAFO TERCEIRO — Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado,
a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administrag&o providenciar a readequagéo do cronograma fixado para o Contrato.
PARAGRAFO QUARTO — Quando a nio conclusao do Contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicavels as respectivas sangées
administrativas; e
b) podera a Administragdo optar pela extingdo do Conirato e, nesse caso,

_adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
PARAGRAFO QUINTO - O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacées

nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.
a) Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei,
b) A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa

_ndo ensejaré a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de conciuir o Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Se a operagéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

1 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
c)Indenizagées e multas.

2 - A exlingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).
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ITURA DO MUNICIPIO

CLAUSULA DECIMA — DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitag@o, de contratagéo e de execugdo do objeto contratual.
Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor plblico no processo de
licitagdo ou na execucéo de Contrato:

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucao de Contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de érgao licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatorio ou afetar a execugéo do Contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

| - destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegagtes de pratica prevista, deste Edital:

Il - atos cuja intengéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegao.

Il - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancéo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execugdo de um contrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicédo
para a contratag&o, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de exscucdc do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados  licitagéo e & execugdo do Contrato.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento, obrigando-se por si
€& seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro da
Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parang, ndo obstante qualquer mudanca de
domicilio da CONTRATADA, que em razio disso & obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagdes, citagao inicial e outras em direito permitidas.

Ibema, 25 de julho de 2025.

VIVIAN E Assinado de forma digital per VIVIANE
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CONTRATO N° 170/2025.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ/MF sob o n” 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n° 1426,
bairro Centro, CEP: 85.478-001, neste ato representado pela senhora prefeita municipal
abaixo assinada, doravante designado CONTRATANTE de um lado, e de outro a empresa
DIBA UNIFORMES LTDA, estabelecida na Rua Altair Sinhuri, n® 58, Bairro Parque
Industrial, CEP: 85.400-000, na cidade de Guaraniagu, Estado do Parand, inscrita no
Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob n® 21.382.611/0001-11, neste ato
representada por seu representante legal o senhor Robison Diba, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade n° *706.11*-*, e do CPF n° “** 803.959-** a0 final assinado,
doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
14.133/21 e suas alteragbes subsequentes, face da classificacdo das propostas
apresentadas no Pregéo Eletronico em epigrafe, tendo sido os referidos precos ofertados
pela empresa cuja proposta foi classificada ajustam o presente CONTRATO decorrente do
Edital Preg&o Eletrénico n® 25/2025, mediante as seguintes clausulas e condigées.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente CONTRATO tem por objeto AQUISICAO DE
CAMISETAS DE CAMPANHA, UNIFORMES E MATERIAIS DIVERSOS, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

PARAGRAFO SEGUNDO - O produto deverd ser de primeira qualidade e atender as
quantidades e especificagbes constantes do Termo de Referéncia em anexo.
PARAGRAFO TERCEIRO - Independente da aceitagcdo o adjudicatario garantira a
qualidade do produto/servigo. '

PARAGRAFO QUARTO — E de responsabilidade da empresa manter em dia suas
obrigagdes junto a 6rgdos ambientais quanto a exigéncias para o regular funcionamento, O
Municipio fica eximido de qualquer responsabilidade quanto as obrigages de
responsabilidade da empresa.

PARAGRAFO QUINTO - A empresa vencedora deverd efetuar analise minuciosa de todas
as informagdes constantes no termo de referéncia (ANEXO 1I), buscando junto ao
MUNICIPIC esclarecer toda e qualquer duvida sobre detalhes relevantes para a correta
entrega dos produtos, a fim de que nao sejam oferlados produtos que ndo atendam aos
niveis de qualidade almejados.

PARAGRAFO SEXTO - Além de todo disposto nc edital, aplicam-se ao edital e
CONTRATO as normas e demais descritivos constantes no Termo de Referéncia e no
edital.

PARAGRAFO SETIMO - E de responsabilidade da empresa vencedora (Contratada) as
acdes de seguranca relativas a salde do trabalhador (PPRA/PGR, PCMSQ), as quais serdo
fiscalizadas pelo fiscal do Contrato

PARAGRAFO OITAVO - Para dirimir quaisquer dlvidas do servigo, fica estabelecido todo
o descrito no TERMO DE REFERENCIA, o qual é parte do CONTRATO.
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REFEITURA DO MUNICIPIO

PARAGRAFO NONO ~ A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagio especifica sobre a qualidade e
especificacao dos itens qgue Serao entregues.
PARAGRAFO DECIMO - Um representante da administragdo municipal devera conferir o
produto no memento da entrega, verificando quantidade, integridade das embalagens e
conformidade com as especificagoes do edital.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O transporte do produto ¢ de total responsabilidade
do fornecedor, que devera garantir condigdes adequadas para evitar danos ou avarias
durante o] fransporte.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O descarregamento também sera de
responsabilidade do fornecedor, com apoio, se necessario, da equipe local.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — Caso o produto entregue néo esteja de acordo com
as especificagOes técnicas ou apresente qualquer irregularidade, sera recusado, cabendo
ao fornecedor providenciar a substituicao ou regularizagdo no prazo maximo de 5 dias Uteis,
sem Gnus para a administragdo municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos, objeto
deste CONTRATO, pelo preco de R$ 4.197,60 {Quatro mil, cento e noventa e sete reais
e sessenta centavos).

Lote Descrigado Quant. Unid Valor Unitario Valor Total Marca
3 CAMISETA GOLA POLO, COR 40 UN R$ 27,9500 R$ 1.118,0000 Dyemilly

VERDE BANDEIRA, COM 3 Confecgbes
BOTOES, PATE COLORIDO E CAMISETA
MANGA COM BARRA GOLA
SOBREPQSTA. POLO
TECIDO 50% ALGIODAO E 50%
POLIESTER,
BRASAO BORDADO Do
MUNICIPIO COLORIDO

TAMANHO  7,5CM  X7,50CM.
COSTURA DE ALTA QUALIDADE.

4 JAQUETA TECIDO CHIMPA, 40 UN R$ 76,9900 R$ 3.079,6000 Dyemilly
composigac  100%  poliester, Confecgdes
tecnologia climacool, gola alta em JAQUETA
trico, manga longa, abertura em | TECIDO
ziper, forro interno em tela, 02 CHIMPA
bolso lateral.

Tamanhos P, M, G, GG, G1 e G2.
A ser definido pela secretaria
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

Brasdo do municipio bordado do
lado esquerdo tamanho
aproximado de 7,5cmX7, 5 cm

E escrito SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PARAGRAFO SEGUNDO - Cs prec¢os serdo fixos e irreajustaveis e deveréo ser expressos
em reais, limitando-se a duas casas decimais apds a virgula, exceto em face da
superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

PARAGRAFO TERCEIRO — Durante a vigéncia do CONTRATO, os pregos serdo fixos e
irreajustaveis, exceto nas hipéteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacdo
prevista legalmente, ou de redugéo dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO QUARTO - Caso seja prorrogada o CONTRATO o valor podera ser
reajustado conforme vigéncia de pregos de mercado. Caso se aplique reajuste, dentro do
valor de mercado, ter-se-a como maximo a ser aplicado o indice do IPCA.

CLAUSULA TERCEIRA — PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a

entrega, e mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, acompanhada dos seguintes

documentos:

-Laudo de entrega emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e
Servigos, conforme Decreto n® 1637/2021.

- Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal:

- Certidao de regularidade de Tributos Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

PARAGRAFO SEGUNDO - O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores

correspondentes a multas, dividas ou indenizacées devidas pelo fornecedor.

1 — No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugéo parcial ou total do objeto do

CONTRATO, o pagamento do saldo remanescente ficara suspenso, até ulterior decisio,

para fins do contido no PARAGRAFO’.PRIME]RO.

1.1 - O contido no item PARAGRAFO PRIMEIRO E SEGUNDO sera objeto de investigacéo

através do competente processo administrativo;

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado ndo isentara o fornecedor das

responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a empresa n3o tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou

ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, podera ser descontado o

valor referente & transferéncia bancaria.

PARAGRAFO QUINTO — A Nota Fiscal devera conter as seguintes informacgdes:

- Modalidade da licitagéo,

- Numero e ano do Contrato;

- NUmero e nome do banco;

- Nimero da agéncia;

- Numero da conta corrente ou poupanca;
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- Valor de IRPJ a ser retido.

1 — Por forca de Lei, deverd vir especificado na Nota Fiscal qual o valor a ser retido
de IRPJ, caso a empresa se enquadre nos casos em que ha incidéncia do Imposto.
1.1 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e guando, esta estiver
contemplando todos os dados obrigatérios descritos no edital e Contrato.

PARAGRAFO SEXTO — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n3o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% ao ano, pagos somente sobre os dias de
atraso, calculado o valor devido dividido por 365 multiplicado pelos dias de atraso.

1 — Para gue seja paga a compensacdo financeira sobre os dias de atraso a contratada
devera efetuar requerimento do mesmo.

PARAGRAFO SETIMO — As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao por
conta das seguintes dotagbes orgamentarias:

15.002.08.244.0016.2.401.3.3.90.30.00.00. - 3798 - MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA QUARTA — PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO E
CONDICOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A entrega devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar da
emissao da NAD — Nota de Autorizagao da Despesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATO podera ser prorrogado, segundo a
conveniéncia e o interesse da Contratante, conforme a lei.

PARAGRAFO TERCEIRO — O prazo de vigéncia do contrato & de 06 (seis) meses.
PARAGRAFO QUARTO — LOCAL DE ENTREGA: Secretaria de Assisténcia Social —
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro. No horario de funcionamento das 07h30min as
11h30mim e das 13h as 17h.

PARAGRAFO QUINTO — Independentemente da aceitagdo, a adjudicataria garantira a
qualidade dos produtos obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito ou for entregue
em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO SEXTO - O contratado ficara obrigado a trocar as suas expensas, nNo prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagéo, o produto que vier a ser
recusado/servico que tiver que ser refeilo, sendo que o ato de recebimento ndo importara
sua aceitagao. ’ :

PARAGRAFO SETIMO — Em atendimento ao disposto no artigo 31 da Lei n° 8.078 de
11/09/1990, (se o edital tratar de aquisi¢éo) a apresentacac do produto devera assegurar
informacdes claras, precisas, ostensivas em lingua portuguesa, sobre caracteristicas,
marca, modelo, procedéncia, qualidade, quantidade, composicao, prego, prazo de validade,
origem e outros.

PARAGRAFO OITAVO - Possiveis indefinigdes, omissdes, falhas ou incorregbes das
especificacdes contidas na proposta ndo podera, em nenhuma hipotese, constituir pretexto
para a Contratada cobrar produtos extras efou alterar a composigdo de seus pregos
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unitarios.

PARAGRAFO NONO - A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica sobre a qualidade e
especificagio dos itens que serao entregues.

CLAUSULA QUINTA — DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO — O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecugao parcial do Contrato;

Il - dar causa & inexecugao parcial do Contrate que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do Contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

\V - nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaragao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitacdo ou a execucéo do Contrato,

IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza;

X| - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2015.
PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdo das sangdes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;’

Il - as peculiaridades do caso concrelo;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

PARAGRAFO TERCEIRO — A sangdo prevista no inciso | sera aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei, quando ndo se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave.
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§ 3° A sancéo prevista no inciso I, calculada na forma do edital ou do Contrato, néo podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimas por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do Contrato licitado ou celebrado com contratagio direta e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragoes administrativas previstas na Lei.

§ 4° A sangdo prevista no inciso Ill sera aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, Vi e VIl do caput do art. 155, quando n&o
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no Ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sangdo prevista no inciso IV serd aplicada ao responsavel pelas infragGes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl do caput do art. 155, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave que a sanc¢éo referida
no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ B° A sangao estabelecida no inciso IV sera precedida de anélise juridica e observara as
seguintes regras:

| - quando aplicada por érgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundacdo, sera dé competéncia exclusiva da autcridade maxima da
entidade;

Il - quando aplicada por érgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico
e pela Defensoria Plblica no desempenho da fungdo administrativa, sera de competéncia
exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso
| deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sangdes previstas nos incisos |, Ill e IV poderao ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no inciso |l do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sangdes previstas nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparacgao integral do dano causado & Administragdo Publica.

PARAGRAFO QUARTO - A forma de aplicagdo das penalidades e demais atos, seguira o
descrito na lei 14.133.

CLAUSULA SEXTA - GESTAO E FISCALIZAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

1 - Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
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prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do Contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

2 - Acompanhar a manutengéo das condigées de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidag@o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

3 - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do Contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

4 - Emitir documento comprobatdério da avaliagao realizada pelos fiscais de contrato quanto
ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

5 - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativa de
responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de
que frata o art. 138 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6 - Elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracéo.

PARAGRAGO SEGUNDO — CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

1 - Acompanhar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas fodas as condigées
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

2 - Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacio das
faltas ou dos defeitos observados.

3 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contratc emitira
notificagcdes para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corre¢cao.

4 - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

5 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6 - Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo 90 (noventa)
dias antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagéao tempestiva ou a prorrogagao contratual.
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7 - Verificar a manutencédo das condigoes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario,

8 - Caso acorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9 - Fica designada para fiscalizagao do Contrato: SAULO ANTONIO FILIPPINI.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Contrato devera ser executada fielmente pelas partes de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n® 14.133/21 e seus
regulamentos e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou
parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO — Sio obrigacées do CONTRATANTE:

1 - Realizar os pedidos de materiais/servigos.

2 - Efetuar os pagamentos na forma e no prazo pactuado no Contrato.

3 - Disponibilizar 8 CONTRATADA as condicdes necessarias a regular execugao do objeto
do presente termo de referéncia:

4 - Designar servidores como Fiscais do Contrato, para acompanhar e fiscalizar a execugéo
contratual; e 10

5 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para tratar de assuntos pertinentes a execucao do objeto desse Termo
de Referéncia;

6 - Rejeitar, no todo ou em parte, o servico objeto desse Termo de Referéncia, executado
em desacordo com o mesmo, bem como do respectivo Contrato:

7 - Proporcionar as condigdes necessarias ao bom andamento da entrega do objeto em
questao.

8 - Impedir que terceiros executem o fornecimento objeto desta contratagao.

9 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de
natureza grave.

10 - Disponibilizar equipe responsavel de servidores publicos com a finalidade de
operacionalizar os beneficios para utilizagéo do sistema e ferramentas gerenciais.

11 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo
do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
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complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO - S&o obrigacdes da CONTRATADA:

1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do fornecimento, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizacdes, vale refeigao, EPI's, transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela legislacdo.

2 - Dispor da quantidade suficiente de mercadoria, equipamentos e pessoal, necessarios
para o fornecimento do servigo objeto deste processo.

3 - Manter durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

4 - Indicar o responsavel por representa-la na execucdo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, paderdo substitui-lo, informando um contato
telefénico direto deste.

5 - Entregar os produtos dentro das especificagdes e/ou condices constantes neste Termo
de referéncia, bem como responsabilizar-se por todos os riscos inerentes a entrega dos
produtos objeto da licitagéo.

6 - Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes n&o autorizadas pelo Municipio.

7 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

8 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados.

9 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacoes a respeito da qualidade da execugéo.

10 - Substituir no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, qualquer
componente que nao atenda as especificagdes técnicas exigidas pelo Municipio.

11 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

12 - Prestar os servigos, conforme solicitagdo da Secretaria competente do Municipio.

13 - Garantir a qualidade do(s) servico(s), obrigando-se a repor ou ressarcir aquele que for
entregue em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO QUARTO — ADICIONALMENTE, A CONTRATADA DEVERA:
1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagoes sociais

previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na eépoca
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio.
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2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregadoes guando da execugao do objeto licitado ou
em conexao com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio.

3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia.

4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicagac do objeto do Processo Licitatdrio.

5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
1, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipic, nem podera onerar
o objeto deste Edital, razo pela qual o fornecedor signatario do Contrato renuncia
expressamente a qualguer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.

6 - E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao gquadro de pessoal
do Municipio, ou que nela ccupe cargo de confianca, durante a vigéncia do Contrato.

6.1 - Do mesmo modo, & expressamente proibida, veiculagdo de publicidade acerca do
Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do Municipic.

7 - O licitante vencedor ficara obrigado a refazer as suas expensas, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas da nolificagao, o servico, que vier a ser recusado sendo que o
ato de recebimento ndo importara sua aceitagao.

CLAUSULA OITAVA - SU BCONTRATAQAO
PARAGRAFO UNICO — Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
CLAUSULA NONA — RESCISAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONTRATO podera ser rescindida caso ocorram quaisquer
dos fatos elencados no art. 137, e seguintes da Lei n.° 14.133/21.
PARAGRAFO SEGUNDO — O CONTRATO se exiingue quando cumpridas as obrigagdes
de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se as obrigagdes néo forem cumpridas no prazo estipulado,
a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administragao providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o Contrato.
PARAGRAFO QUARTO - Quando a nao conclusdo do Contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes
administrativas; e
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b) podera a Administragdo optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.
PARAGRAFO QUINTO - O Contrato pode ser exlinto antes de cumpridas as obrigacdes

nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla

defesa.
a) Nesta hipotese, aplicam-se também os arfigos 138 e 139 da mesma Lei.
by A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa

nao ensejara a rescisao se nio restringir sua capacidade de concluir o Contraio.
PARAGRAFO SEXTO — Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.
1 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c)indenizagbes e muitas. ;
2 - A extingdo do Contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagéo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14,133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA — DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitagdo, de contratacéo e de execugdo do objeto contratual.
Para os propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes préticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor plblico no processo de
licitagdo ou na execucdo de Contrato:

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagéo ou de execucdo de Contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de 6rgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatdrio ou afetar a execucéo do Contrato;
e) PRATICA OBSTRUTIVA:
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I - destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer declaracoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetive de impedir
materialmente a apuragao de alegagdes de pratica prevista, deste Edital;

Il - atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o crganismo
financeiro multilateral promover inspeco.

Il - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impcra sangdo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagao cu da execucdo de um conlrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigio
para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira Gue o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execucéo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento, obrigando-se por si
€ seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro da
Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parana, ndo obstante qualguer mudancga de
domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso & obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagdes, citacéo inicial e outras em direito permitidas.

Ibema, 25 de julho de 2025.
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CONTRATO N° 171/2025.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n® 1428,
bairro Centro, CEP: 85.478-001, neste ato representado pela senhora prefeita municipal
abaixo assinada, doravante designado CONTRATANTE de um lado, e de outro a empresa
M. L. COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA, estabelecida na Rua Cacapava, n° 468,
andar 2, Bairro Centro, CEP: 98.640-000, na cidade de Crissiumal, Estado do Rio Grande
do Sul, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob n° 44.651.148/0001-
61, neste ato representada por seu representante legal o senhor Carlos Ailton Krutzmann,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade n°® ***837893*, e do CPF n°® *** 515.740-** ao
final assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas
da Lei 14.133/21 e suas alteragbes subsequentes, face da classificagdo das propostas
apresentadas no Preg&o Eletronico em epigrafe, tendo sido os referidos pregos ofertados
pela empresa cuja proposta foi classificada ajustam o presente CONTRATO decorrente do
Edital Pregéo Eletrnico n° 25/2025, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presente CONTRATO tem por objeto AQUISICAO DE
CAMISETAS DE CAMPANHA, UNIFORMES E MATERIAIS DIVERSOS, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

PARAGRAFO SEGUNDO - O produto devera ser de primeira qualidade e atender as
quantidades e especificagbes constantes do Termo de Referéncia em anexo.
PARAGRAFO TERCEIRO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a
qualidade do produto/servigo.

PARAGRAFO QUARTO - E de responsabilidade da empresa manter em dia suas
obrigacGes junto a drgéos ambientais quanto a exigéncias para o regular funcionamento. O
Municipio fica eximido de qualquer responsabilidade quanto as obrigacdes de
responsabilidade da empresa.

PARAGRAFO QUINTO - A empresa vencedora dever4 efetuar analise minuciosa de todas
as informagbes constantes no termo de referéncia (ANEXO II), buscando junto ao
MUNICIPIO esclarecer toda e gualquer duvida sobre detalhes relevantes para a correta
entrega dos produtos, a fim de gue nao sejam ofertados produtos que ndo atendam aos
niveis de qualidade almejados.

PARAGRAFO SEXTO — Além de todo disposto no edital, aplicam-se ao edital e
CONTRATO as normas e demais descritivos constantes no Termo de Referéncia e no
edital.

PARAGRAFO SETIMO - E de responsabilidade da empresa vencedora (Contratada) as
acdes de seguranca relativas a saude do trabalhador (PPRA/PGR, PCMSO), as quais serdo
fiscalizadas pelo fiscal do Contrato

PARAGRAFO OITAVO - Para dirimir quaisquer davidas do servico, fica estabelecido todo
0 descrito no TERMO DE REFERENCIA, o qual é parte do CONTRATO.
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PARAGRAFO NONO — A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo especifica sobre a qualidade e
especificacdo dos itens que serao entregues.
PARAGRAFO DECIMO — Um representante da administragdo municipal devera conferir o
produto no memento da entrega, verificando guantidade, integridade das embalagens e
conformidade com as especificagdes do edital.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O transporte do produto é de total responsabilidade
do fornecedor, que devera garantir condigbes adequadas para evitar danos ou avarias
durante 0 transporte.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O descarregamento também sera de
responsabilidade do fornecedor, com apoio, se necessdrio, da equipe local.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso o produto entregue nao esteja de acordo com
as especificacdes técnicas ou apresente qualquer irregularidade, sera recusado, cabendo
ao fornecedor providenciar a substituigdo ou regularizagéo no prazo maximo de 5 dias Uteis,
sem 6nus para a administragdo municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos, objeto
deste CONTRATO, pelo prego de R$ 20.420,00 (Vinte mil, quatrocentos e vinte reais).

| Lote Descrigio Quant. \ Unid | Valor Unitario Valor Total Marca
| 5 Toalha de banho lisa felpudo | 300 [ un R$ 39,8000 R$ 11.940,0000 | REISTIN
tamanho 70cm x1,40cm, composigio
100% algoddo Gramatura: 280g-
285g/m2.

COR VERDE BANDEIRA

Bordado o slogam do municipio e
escrito Secretaria de Assisténcia
Social na cor branca.

6 Toalha de rosto lisa felpuda tamanho 400 UN RS 21,2000 R$ 8.480,0000 ARJOTEC
45 cmX 70 cm, tecido 100% algodao,
Gramatura: 100g - 317g/m2. COR
LILAS

Com serigrafia a ser definada pela
secretaria.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os pregos serdo ixos e irreajustaveis e deverao ser expressos
em reais, limitando-se a duas casas decimais apds a virgula, exceto em face da
superveniéncia de normas federais aplicaveis a especie.

PARAGRAFO TERCEIRO - Durante a vigéncia do CONTRATO, os pregos serdo fixos e
irreajustaveis, exceto nas hipéteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacéo
prevista legalmente, ou de redugéo dos prec¢os praticados no mercado.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

PARAGRAFO QUARTO - Caso seja prorrogada o CONTRATO o valor podera ser
reajustado conforme vigéncia de pregos de mercado. Caso se aplique reajuste, dentro do
valor de mercado, ter-se-a como maximo a ser aplicado o indice do IPCA.

CLAUSULA TERCEIRA — PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamentn sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a

entrega, e mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, acompanhada dos seguintes

documentas: .

-Laudo de entrega emitido pela Comissao Permanente Para Recebimento de Bens e
Servigos, conforme Decreto n® 1637/2021.

- Certidao de Regularidade junto a Fazenda Federal;

- Certidao de regularidade de Tributos Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

PARAGRAFO SEGUNDO — O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores

correspondentes a multas, dividas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

1 - No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugao parcial ou total do objeto do

CONTRATO, o pagamento do saldo remanescente ficara suspenso, até ulterior decisao,

para fins do contido no PARAGRAFO PRIMEIRO.

1.1 - O contido no item PARAGRAFO PRIMEIRO E SEGUNDO ser objeto de investigacéo

através do competente processo administrativo;

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado nio isentard o fornecedor das

responsabilidades decorrentes do fornecimento.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a empresa nao tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou

ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, podera ser descontado o

valor referente a transferéncia bancaria.

PARAGRAFO QUINTO - A Nota Fiscal devera conter as seguintes informagoes:

- Modalidade da licitago,

- Numero e ano do Contrato;

- NUmero e nome do banco;

- Numero da agéncia;

- Numero da conta corrente ou poupanga;

- Valor de IRPJ a ser retido.

1 — Por forga de Lei, devera vir especificado na Nota Fiscal qual o valor a ser retido

de IRPJ, caso a empresa se enquadre nos casos em que ha incidéncia do Imposio,

1.1 — O pagamento da Nota Fiscal somente sera efetuado se, e quando, esta estiver

contemplando todos os dados obrigatérios descritos no edital e Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a

Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a

taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o

efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% ao ano, pagos somente sobre os dias de

atraso, calculado o valor devido dividido por 365 multiplicado pelos dias de atraso.

1 — Para gue seja paga a compensacao financeira sobre os dias de atraso a contratada

devera efetuar requerimento do mesmo.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, n°1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028




] - . Pagina 36 de 103
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

2 e Ry
"&;& : .;ﬁ'::_#_
L 5

PARAGRAFO SETIMO - As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

15.002.08.244.0016.2.401.3.3.90.30.00.00. - 3798 - MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE _EXECUC}I'-\O E VIGENCIA DO CONTRATO E
CONDIGOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A entrega devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar da
emissac da NAD — Nota de Autorizacdo da Despesa,

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATO podera ser prorrogado, segundo a
conveniéncia e o interesse da Contratante, conforme a lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - O prazo de vigéncia do contrato é de 06 (seis) meses.
PARAGRAFO QUARTO — LOCAL DE ENTREGA: Secretaria de Assisténcia Social —
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro. No horario de funcionamento das 07h30min as
11h30mim e das 13h as 17h.

PARAGRAFO QUINTO - Independentemente da aceitacdo, a adjudicataria garantira a
qualidade dos produtos obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito ou for entregue
em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO SEXTO - O contratado ficara obrigado a trocar as suas expensas, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagao, o produto que vier a ser
recusado/servigo que tiver que ser refeita, sendo que o ato de recebimento ndo importara
sua aceitacao.

PARAGRAFO SETIMO - Em atendimento ao disposto no artigo 31 da Lei n° 8.078 de
11/09/1990, (se o edital tratar de aquisicéo) a apresentagdo do produto devera assegurar
informacdes claras, precisas, ostensivas em lingua portuguesa, sobre caracteristicas,
marca, modelo, procedéncia, qualidade, quantidade, composicao, prego, prazo de validade,
origem e outros.

PARAGRAFO OITAVO — Possiveis indefinicdes, omissoes, falhas ou incorrecoes das
especificacbes contidas na proposta ndo podera, em nenhuma hipotese, constituir pretexto
para a Contratada cobrar produtos extras ef/ou alterar a composicdo de seus pregos
unitarios.

PARAGRAFO NONO - A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagéo especifica sobre a qualidade e
especificacdo dos itens que serdo entregues.

CLAUSULA QUINTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:
| - dar causa a inexecugao parcial do Contrato;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

-

Il - dar causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do Contrato;

IV - deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a confratacéao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagio ou a execugdo do Contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X| - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2015.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracées
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sanges:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagao das sangoes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgaos de controle.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sancao prevista no inciso | sera aplicada exclusivamente
pela infragc&o administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

§ 3° A sancao prevista no inciso ||, calculada na forma do edital ou do Contrato, no podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do Contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragbes administrativas previstas na Lei.

§ 4° A sangdo prevista no inciso Il sera aplicada ao responsavel pelas infragées
administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155, quando nao
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no A&mbito da Administrag@o Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (frés) anos.

§ 5° A sancgdo prevista no inciso IV sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XIl do caput do art. 155, bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do
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referido artigo que justifiqguem a imposigao de penalidade mais grave que a sangao referida
no § 4° deste artigo, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de € (seis) anos.

§ 6° A sanc¢ao estabelecida no inciso |V seré precedida de analise juridica e observard as
seguintes regras:

| - quando aplicada por d6rgao do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagao, sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;

Il - quando aplicada por 6rgéos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, pelo Ministério Publico
e pela Defensoria Publica no desempenho da fungao administrativa, seré de competéncia
exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso
| deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV poderao ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no inciso |l do caput deste artigo.

§ 8% Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela AdministragZo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagéo das sangdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

PARAGRAFO QUARTO - A forma de aplicagao das penalidades e demais atos, seguira o
descrito na lei 14.133.

CLAUSULA SEXTA — GESTAO E FISCALIZAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

1 - Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a verificag@o da necessidade de
adequagdes do Contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

2 - Acompanhar a manutengdo das condigdes de_ habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

3 - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas & execugdo do Contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ulirapassarem a sua competéncia.

4 - Emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais de contrato quanto
ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
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aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

5 - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacao de sancoes, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 138 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6 - Elaborar relatorio final com informacdées sobre a consecugéo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administragao.

PARAGRAGO SEGUNDO - CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

1 - Acompanhar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracac.

2 - Anotar na histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necesséario para a regularizagéo das
faltas ou dos defeitos observados.

3 - ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

4 - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

5 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6 - Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo 90 (noventa)
dias antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

7 - Verificar a manutencao das condicdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, casc
necessario.

8 - Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do prablema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9 - Fica designada para fiscalizagdo do Contrato: SAULO ANTONIO FILIPPINI.
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CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contrato devera ser executada fielmente pelas partes de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n® 14.133/21 e seus
regulamentos e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou
parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

1 - Realizar os pedidos de materiais/servigos.

2 - Efetuar os pagamentos na forma e no prazo pactuado no Contrato.

3 - Disponibilizar a CONTRATADA as condi¢cdes necessarias a regular execugao do objeto
do presente termo de referéncia;

4 - Designar servidores como Fiscals do Contrato, para acompanhar e fiscalizar a execugao
contratual;

5 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para tratar de assuntos pertinentes a execucao do objeto desse Termo
de Referéncia;

6 - Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo objeto desse Termo de Referéncia, executado
em desacordo com o mesmo, bem como do respectivo Contrato;

7 - Proporcionar as condigbes necessarias ao bom andamento da entrega do objeto em
questao.

8 - Impedir que terceiros executem o fornecimento objeto desta contratagéo.

9 - Comunicar oficialmente ac fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de
natureza grave.

10 - Disponibilizar equipe responsavel de servidores publicos com a finalidade de
operacicnalizar os beneficios para utilizagao do sistema e ferramentas gerenciais.

11 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagao, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das -estratéegias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigéo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO - S&o obrigagoes da CONTRATADA:

1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do fornecimento, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicdes,
indenizacdes, vale refeigdo, EPl's, transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pela legislacao.

2 - Dispor da quantidade suficiente de mercadoria, equipamentos e pessoal, necessarios
para o fornecimento do servico objeto deste processo.
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3 - Manter durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagéo.

4 - Indicar o responsavel por representa-la na execucéo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsdvel, poderdo substitui-lo, informando um contato

telefonico direto deste.
5 - Entregar os produtos dentro das especificacdes e/ou condigbes constantes neste Termo
de referéncia, bem como responsabilizar-se por todos os riscos inerentes a entrega dos
produtos objeto da licitagao.

6 - Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes ndo autorizadas pelo Municipio.

7 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

8 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade
do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados.

9 - Prestar todos os esclarecimentos que forem sclicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacdes a respeito da qualidade da execugio.

10 - Substituir no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagéo, qualguer
componente que nao atenda as especificacdes técnicas exigidas pelo Municipio.

11 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

12 - Prestar os servigos, conforme solicitaco da Secretaria competente do Municipio.

13 - Garantir a qualidade do(s) servigo(s), obrigandc-se a repor ou ressarcir aquele que for
entregue em desacordo com o apresentado na proposta.

PARAGRAFO QUARTO — ADICIONALMENTE, A CONTRATADA DEVERA:

1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a sald&-los na época
prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio.

2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislagio especifica de acidentes de trabalho, guando, em ocorréncia
da espeécie, forem vitimas os seus empregados quando da execugdo do objeto licitado ou
em conexdo com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio.

3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao
ou continéncia.

4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacéo do objeto do Processo Licitatério.
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PREFEITU

5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia -aos encargos estabelecidos no subitem
1. ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem podera onerar
o objeto deste Edital, razdo pela qual o fornecedor signatario do Contrato renuncia
expressamente a qualquer vinculo de saolidariedade, ativa ou passiva, com o Municipio.

6 - E expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal
do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia do Contrato.

6.1 - Do mesmo modo, & expressamente proibida, veiculagéo de publicidade acerca do
Contrato, salvo se houver prévia autorizagao do Municipio.

7 - O licitante vencedor ficara obrigado a refazer as suas expensas, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas da notificac@o, o servigo, que vier a ser recusado sendo que 0
ato de recebimento ndo importara sua aceitacao.

CLAUSULA OITAVA — SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO UNICO - No sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.
CLAUSULA NONA — RESCISAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONTRATO podera ser rescindida caso ocorram quaisquer
dos fatos elencados no art. 137, e seguintes da Lei n.® 14.133/21.

PARAGRAFO SEGUNDO — O CONTRATO se extingue quando cumpridas as obrigagdes
de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado,
a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administragao providenciar a readequacao do cronograma fixado para o Contrato.
PARAGRAFO QUARTO - Quando a nao concluséo do Contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso,

_adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
PARAGRAFO QUINTO - O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagtes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla

defesa.
a) Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
b) A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa

ndo ensejara a rescisao se nao restringlr sua capacidade de concluir o Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, n°142¢ — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028




] - . Pagina 43 de 103
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

1 - O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos evernitos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c)indenizagbes e multas.
2 - A extingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatoério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagéo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
Para os propdsitos desta clausula, definem-se as sequintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualguer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor pablico no processo de
licitag@o ou na execugdo de Contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagéo ou de execugio de Contrato;

c) PRATICA COLUSIVA: esquemalizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de 6rgae licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatorio ou afetar a execugdo do Contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

| - destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetive de impedir
materialmente a apuragéo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital;

Il - atos cuja intengéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o arganismo
financeiro multilateral promover inspecao.

lIl - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organisma financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sanc¢édo sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualguer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execucdo de um contrato financiado pelo organismo.

IV - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permilira que o organismo financeiro efou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagao e & execucédo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento, obrigando-se por si
e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro da
Comarca de CATANDUVAS, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA, que em raz&o disso € cbrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagbes, citagdo inicial e outras em direito permitidas.

Ibema, 25 de julho de 2025.
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIC-JUNHO

RREC ANEXNO | {LRF, An. 52, inciso 1, alineas “a” e “b'" da incisc 1l e § 1%) RS 00
I PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | no Perindo % | Atéo Periodo | % (a-c)
(@) () (bfu) (c) (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T) 40767, 180.00 40.852.701,52 767254338 | 1878 23.025.200.72] 36.36 17.827.500.80
RECEITAS CORRENTES 35.746.380.00 38.825.030.00 698737220 | 1800 19.527.320,19 30,30 19.297.709.81
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORTA 4.650.200,60 4,650.200.00 1L056.953,63 | 2273 2.287.95297| 49.20 2.362.247.03
Impostos 4.029.000,00) 4,029.000,00) 91533256 2272 4825 2.085.172,56
Taxas 599.700.00 §99.700.00 14162107 23.62 EVET 23557447
Contribuicio de Melhoria 21.500.00] 21.500.00/ nonf 000 0,00 0.00 215000
CONTRIBUICOES 444,.950,00 444,950,001 102692,19 | 23.08 27403381 | 6161 170:816,19
Contribuices Sociais 0,00 0,00 000| 000 200] 000 00
Contrihuigoes Econdmicas 0.00 w0 000|000 000|000 0,00
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de 0,00 0.00 000 000 anof - 0.00 (00
Formagio Profissional
Contribuigfio para o Custeio do Servigo de Iluminacio Piiblica 444.950.00 444.950,00, 102.692.19] 123.08 27413381 | 6161 170.816,19
RECEITA PATRIMONIAL 297.800.00 376.450.00 20190977 §6,29 S87.071.65 | 155,95 210.621.65
Exploragiio do Patriménio Imobilidrio do Estado 15.000,00 15.000.00 G001 0.00 oan|  oo0 15.000.00
Valores Mohilidrios 282.500.00 361.450,00 20190077 58.63 S87.071.65 | 162.42 225.621.65
clegaciio de Servigos Piblicos Mediante Concessio, Permissio, 0,00 0,00 000 | 0.0 000|000 Lo
Autorizagiio ou Licenga
Exploracio de Recursos Naturais 0.00 0.00 000 000 c.00| oo .00
Exploragiio do Patriménio Intangivel 0.00 0.00 000 0.00 a0 060 0.00
Cessin de Direitos 000 0.00 000 000 aon|  noo 000
Demais Receitas Patrimoniais 0.00 .00 00| 000 006) 0.00 0.00
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 ago 000 000 000|000 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,60 W 000 oo o00|  0.00 0.00
RECEITA DE SERVICOS 219.900,00 219.900.00 000 000 1465831 667 205.241,69
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 20.000.00 20.000.00) 000|000 LG H AT 20.000.00
Servicos e Alividades Referentes i Navegagiio e ao Transporte 0,00/ 0,00 0.00) 000 0.00| 000 0.00
Servigos e Alividades referentes A Satide 199.900,00 199.900,00 000 000 14.658,31 3,33 185.241.69
Servicos ¢ Alividades Financeiras 0.00 0,00 0.00] oo ad0| 000 0.00
Outros Servigos 0,00 0.00 400 000 000 000 (1,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.118.530.00 33.118.530,00 561453309 16.95 16,356.552.15| 4939 16,761 977.65
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 19.637 280,00, 19.937.280,00 327898695 | 16,45 9.257966.66 | d6.44 10.679.313,34
Transleréneins dos Estados e do Distrito Federal e de suas 6.751.250,00 6.751,250,00 141325228 [ 2093 415172538 | 650 2.599.524.62
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 230.000.00 230.000,00 40.637.68| 17,67 8127536 | 3534 148.724.64
Transferéneias de InstituigBes Privadas 0.00] 0,00, 000 000 000 000 00
Transferéncias de Outras InstituigBes Piblicas £,200.000.00 6.200.000,00/ 88165678 | 14.22 2.865.584,75 | 4622 333441525
Transferéncias do Exterior .00 0.00 000|000 06| 0o .00
Demais Transferéncias Correntes 1,00 0,00 000|000 ool 000 G0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.000.00 15.000.060 128301 858 6.951.30( 46,34 84870
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0.00 000 ool 000 000 000 0,00
Indenizagies, Reslilvictes ¢ Ressarcimentos 0,00 O.04 000 0.00 208501 0.0 “LUBS01
Bens. Dircitos e Valores Incorporados a0 Patrimdnio Piiblico 0.00 000 000 000 noof 0o 0.00
Multas e Juros de Moru das Receitas de Capital 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Demais Receilus Correntes 15.000,00 15.000.00 128301 855 4.866,29| 3244 10.133.71
RECEITAS DE CAPITAL 2.020.800,00. 2.027.671.52 68517109 | 33.79 3.497.880.53 | 172,51 -1.470.200,01
OPERACOES DE CREDITO 0,00 009 ooe| oo 000 000 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0.00) 0,00 GO0l Do 00| oo 0,00
Operagies de Crédito - Mercudo Externo 0.00 0.0 oo 000 00| 0.00 000
ALIENACAO DE BENS 20.800,00/ 29.800.00 0o oo 000|000 29,800,000
Alienaciio de Bens Mévei 29,800,001 29.500.00/ 000|000 000|000 29840
Alienagiio de Bens Imdveis 0.00 0.00 060 |  0.00 000 0.00 0.00
Alienaciio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 00| 000 000 000 04K
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS .00 0,00 00| 000 000 0.00 o
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1991 000,00 1.997.671,52 685.171,04 | 3430 1.497.880,53 | 175,08 -1.500.009 01
‘Transferfneias da Uniflo e de suas Entidades 0,00) 0.00 000| 000 000|000 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal ¢ de suas 1.991.00.00 1.997.871,52 685.171.09 | 34,30 3.497.880,53 | 175,08 -1.300.009.01
Entidades
Transferéncias dos Mu, us e de suas Entidades Rty 0,00 000 000 Dol 000 0.00
Transferéncias de InstituigBes Privadas 10 0,00 000( 000 000 000 0,00
Trunsferéneias de Outras Instituigoes Piiblicas 000 (0 000| o0 0ol 000 000
www.clotech.com.br Continua Prginau: |
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU(;I\p ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

Trunsferéncias do Exterior 0.00 0.00 000 00 G0 000 0.00
Demais Transferéncias de Capital 0.00 000 00| 000 0| 000 0.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 000 000|000 0| oo .00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0.00 ¢on| 000 oen|  ooo 1,00
Remuneragiio das Disponibilidades do Tesouro oo o Goof noo g oo 1,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0.00 0,00 0.00] 000 om| ooo 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0.00 GO0 000 oW 000 .00
RECEITAS (LN']'RA-ORCAMENTARTAS) (IT) 0,00 0.00 000} 000 0| oo 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (II) = (I + I) 40.767.180,00 40.852.701,52 TET254338 | 1878 23.025.200.72 | 5636 17.827.500.80
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 000 0.00 0.00) “DL0 co0| 000 0
Operagoes de Crédito - Mercado Interno 000 ey v 00 L v
Mobilidria 0.00 0,00 0oo| 00w 000 000 (.00
Contratual 0.00 0,00 0.00] 000 oon| 000 am
Operagoes de Crédito - Merce 0.00 100 000 000 000 0.00 000
Mobilidria 0.00 000 000 0.00 000|000 .00
Contratual Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (IIT + V) 40.767,180,00 40.852.701.52 7.672.54338 1878 23.025.200,72| 5636 17.827.500.60
DEFICIT (V) - 5 E - i -
TOTAL COM DEFICIT (VIT) = (V + Vi) A0767.180,00 40.852.701.52 767254338 | 1878 23.025.200,72 | 56,36 17.827.500,80
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - RIBOLESHD s = bl | -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS L 000 & - E - B
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - SOOI - - Lot -
DESPESAS ronre =
DOTACAO | DOTACAO EMPENIIADAS DESPESAS EIGHIDADAS DESPESAS
E INICIAL [ ATUALIZADA -_ S0 SALDG. || EACIAS ATE
DESPESAS @ e No guee (g)=(e-N) No {i=(e-h) | OPERIODO
Perfodo Periodo L6)]
U]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIT) A0.767.180,00 A.AR6.256.61 18,080 994,27 27 361 k82 55| 664463960 2802987727 16.550.019,79
DESPESAS CORRENTES 30,125.605,00 6.193.926.83 16,974 813,54 21.199.272.26| 6,139, 963,63 21 676 592,84 157
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAILS 2185270000 3.380.211.33 0.989. 580131 1197239787 338021133 0959 550,31 11972 197 §7 9 700,665
IUROS E ENCARGOS Da DIVIDA 220000 00 4104188 120.396.80 [0 603, 14 ELECTE] 129.396.80/ 140603, 14 129396 46
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.962.905.00 177237332 0.855.336.37 9.086.271.25 271871042 637821579 9563 89183 5,006 079,32
Transferéncias @ Municipios 1.0k 0.0 .00 .00} (100 .00 100 o
Denwis Despesas Correntes 13.962.905.00 15.942.107.62 177237832 6.855.830.37 9,0861.271,25 221871042 637821579 0,563 891,83 5.006.0179.32
DESPESAS DE CAPITAL 443657500 TO3TS 42 692930,11 LO70.180.73 5.967.610.29] 50167597 HES.806.50 5157 084,43 RITH7T.68
INVESTIMENTOS 1.246.575.00 5943191 02 204,02 407 345,42 5.536.441.60) 151.889.88 21697528 5726 815,74 169.046,.37
INVERSOES FINANCEIRAS n.ow 000 0.0 .00 [t 0.00 0.00 0.00 o
AMORTIZACAD DA DIVIDA | 300.000,00 |, Hin.000,00 J40.786,00 BERE31LL] AIN16ELY 349,786,090 668.831,31 43116569 66883131
RESERVA DE CONTINGENCIA 195.000,00 195 000,00 0,00 0.00 195.000,00) .00 0,00 195.000.00 040
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 000 0,01 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 o000
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 40567 150,00 45.:412.876,82 6.886.256,64 14.050.594,27 27.361 882,54 .66 639,60 17.382.999.55 JRANYRTET 163801019, 79
AMORTIZACAO DA DIVIDAREFINANCIAMENTO (X1} 0,00 0.00] 0. 0.00 0.00) 0,00 0.00 a.00 100
Amartizagiio du Divida Interna 0,00 0.0 .04 0.0 0.00 0.00] 0,00/ 0,00 0,00
Dividi Mobilidria 0,00 0.00 0.0¢] 0.0 0,00 0,00 0,00/ 0.00 0.00
Divics Contratual 0.00 0 0.0 0,0 0,00 000! 0,00/ D0 0,00
Amartizagiio dn Divids Externa 0,00 0,00 0.0( 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Divida Mobilidrin 0,00 (XA ] 0.0 0,0K] 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Divida Contrarugl 0.00 0. 0 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESA § (XII) = (X + XI) 40,767 150,00 45.412.676,82 6.886.256.6) 15.050.994,77 27 361 582,55 644639600 17.382.099,55 2BA29.HTT2T 16.550.019.79
SUPERAV(T (X111} A = & 4974 206,45 = E 564220047 = 6445, 18003
TOTAL COM SUPERAVIT [XIV) = (XI1 + X111} 40767 180.00 4541287652 K280, 23025 200,72 2 6.6:44.639,60) 27,028 200,72 o 2302820072
RESERVYA DO RPPS 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00
FON TE: Sistema Elatech Gestao Piiblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA, emitida em 28/jul/2025 as 16b e 02m
www_elolech,com.br Continua Pigina: 2
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JTUNHO

RREO = Anexo [l (LRF. Art. 52. inciso I1 alinea “¢™) R$ 1,00
Dotagio Daotagin Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liguidadas Saldo
Fungao/Sublungio Inicial Atualizada "N Periodo Al o 3 No Periodo Até o ]
(a) Periodo (b) ™" (€)= (a-h) periodo (d) (@) (e) = (a-0)
DESHESAS EXCETO 4076718000 45.412.876.87 .866.256,64 1805099427 100,00 27 301 882.55) 6.644.630.60 17.382.000.54 100, 28.029.877.27
INTRA-ORCAMENTARIA
VEGISUATIVA 1.998 740,00} 1.998.740.01 231,489.19 66248838 3.07 1336.251,62 231.488,15 662.488.38 331 1336251
Agin Legislitiva 1.998.740.00 1,998, 740,00 231,488.15 66248838 307 1336.251,62 231,488,153 662.488,38 331 1.336.251.62
ADKINISTRAGAO 3.563.780.0( 3.631.618.09 579,647.59 1.664.102.30 922 1.967 515,39 574781 65 1.576.782,55 9,07 2.054.835,54
Planejmente ¢ Orgament 383.700.00) 183.700.01 4652165 15434366 0.8 220.356,34 4662165 154.343.66 0,89 220.356.34
Adminasuaido Gesol 3.092.418.09 509.408.62 143941920 197 1.652.995.89 504.494,69) 1.352.099,05 7.7 1740, 319.03
Comirole Externn 155.500,00 21667.32 7033984 039 $5.160.16 23.667.32 70.330.84 0.4 85 16016
ANACIONAL 117.500,00 16,720,214 5082038 028 66.679,62| 16.7220.21 50.820,38] 0.2 06.679,62
Detes: Terrestre 117.500,00 16.720.21 SU8038 0.2 66.679.62) 1672021 5082038 0.2 66.679.62
NCIA SOCIAL 3.686.450,001 4.180.634, 18 338.434.28) 063.004.77) 5.33 3.217.629 41 318.013,53] 5.37 3.253.476.28
Pesson ldons 45.900,00) 77.041,52 0.00 L6652 0.0 75.875.00 0.0 0.0 75.675.00
i Dfciénsia 0,04 0.00 000 ool 0. 0,00 .00 0.00 0.00
i Adolerceig 1.591.300,00 1.842.886,54 203805 88.887.27 0.8 1.755.999,27 28.604,79) 0,49 1750 47825
1.314.950,00 136461531 198.707.06 soTosesd 337 75663067 189.607.06 343 765.730,97
640.800,00 803.590.81 107.453.53 nwoseal 133 563.636.37 29.566,04 1,25 550.904,26
Seguranga de Reaa 90.500.00 90.500, 25012200 014 65.487.80) 235,64 25.012.2 0.14 6545780
SAUDE 1034646500 11.820.344,71 476632825 26,4 7.053.996.46 153612142 4518951500 26 7.301.393,21
6.679.128.33 7.661.803,59 32445514 17,99 4.417.252.35 1.046,357.42 ENECRSCRE INTAE 450200444
: Ambulasorial 2.906.000.00 2015.114,15] ; 125471735 6.99 1.760.396,50 416.902,85 1,169,077.58¢| 67 1.8
Suparie Profilifeo ¢ Teruptie 363.846,67 363 846 57 70.132,12] 15,775,635 0.64 2507102 28.615.15 6510654 037 208
fincia Sonitiia 71.200, 406.268,63 35.513,03] ss830,11) 0.3 350.438.52 12.196,49 3251355 0.9 37375508
Epidemioligica 326,200,00) 373.311,67] 3204951 92474000 051 280.837,67 1204951 924700 053 280.837.67
EDUCALAQ 12.367.335.0 12.916.877.69 1959.674,27 5572087 30.87 7.344.820,39 1.883.915,11 530797502 31,08 7.518.902.67
nsinn Fudasn e 5,722,025, 7.087.567,5 1.079.001.78| 299598505 1660 4091.582.64 1.011.940,84) 286435761 16,48 4.223.210,08

374.100,00 509, 100,00 36,538.07| 206.707,11 114 302.392,89) 55.675.13 203, 16408 1,17 305.935,91
4892.310,00 4.941.210, 754.734.24) 2.213.173.23 2728.136,77| T46.898,96G 2.174.261.41 12,51 2.767.044.59
Eduzacio de fovens s Adultes 65000 6500, 0,00} 0.00) 0. 6.500.00) 0.00 0,00( 0,00 6.500,000
Eduagio Especial 3T2.400.0 372,400,003 69,400, 15 156.191.91 0.87 216.208,09) 69.400,18 1356,191,91 0,90 216.208,0
CULTURA 378.500,0 965.381.9 500.222,02] B16.605.08 3,47 348.77591 492,005,40 €07.962,56 3.50 357.419,43
it e Cuitural 378.500,00) 965.381.99 500.222,02 616.605.08] 342 F48.77691 607.962.56 15 357.419,43
VHBANISMG 2.420.200.00) 1.311.324.44 361.150.36) 910.587,96 5,04 2.400.736,48 356,602,606 §28.191.1 4,76/ 248313325
I sl Urbani 83.500.00) 1.810.688.27| 50,094, 8 125.954,21] 0,70 1.684.734,05] 60.004,80 125.954.22 0.72 1.684.734.05
Servigos Ut 1.536.300.00 1.500.636.17] 301.064, 56| 784.613,74) 4,35 71600243 296.507 86, 702.236,97] 4,04 T98.399.2(
SANEAMENTO 0,00 0,00} 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00) 0.0 G0 0400
eiento Bisico Raral 0,00 0,00 .00 0,00/ 0,00 0.00) 0.00) 0,00 0,01 0.00
GESTAC AMBIENTAL 1.009. 780,0¢f 1.012.073,53 176.076,15 521.582.71 28 490.490.52| 210.654.23 517,140,357 2,97 494.933.01
Preservacdu & Conservagan Ambienial 209.780,00) 212.073.53 15.561,61 47.836.3¢ 0,27 164,237.23 15.366.35 43.394,11 0.2 168.679,42
Comtrale Ambizatal 800.000.00 500,000,000 160.514,59 47374641 2,62 326.253,59 195.287.84 473,746,411 2.73 32625359
AGRICULTURA 422,100,000 590,537 ,49) 225.672,28] 349.680.54) 1.5 240.856,95) 225.672,28 349624 38 2.01 24091311
Entensi Rusal 422,100, 590,537.49) 225.672.24 349,680,534 1.94 240,856,925 225.672.28 349.624.38 201 24091311
INDUSTRIA 422,100,800 752 442 88 6,871,952 6.871,52] 0,04 743.571,36 6.871.,52 6.871.52 0.04] 745.571.36
Propaietide Industrial 422,100,030 752.442.88) 6.871.52 6.871.52] 0,04 745.571,35 6.871.52 6.871.32 0.04] 45.571.36
COMERCIO E SERVICOS 30.000,00 30.000,00 0.00 000 30.000.00 0,00 [ 001 30.000.00
S rcial 30.000,00 30.000,00 0,001 0.0 30.000,00] 0,00 Q.00 0.0 30.000,00
TRANSPORTE 1.562.150.00) 1.643,321.82 839.446,3 4,65 803.875.51 271.910.56 B17.204 46| 471 §26.117.36
Hoder 1.562.150.00) 1.643.321.82 §39.446,3) 4,69 803.875.51 271.910.56 H17.204.46] 470 826.117.36
DESPORTO E LA 424800, 424.800,00) 67.597,75) 133.676,35 0,74 291,123,635 63.228.75 128.107,17) 0,74 29669283
Desgrarta Co 432.200,00 422 200,00/ 67.597,75) 133.676,33 0.74 288.523,65 63.228,75 128.107,17] 0,74 294.492,83
Lasst 2.600,00 2.600.00 0.00) 0.00{ 08 2.600,00 0.00 0,00 0,00} 2 600,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.822.280,00 1.822.280.00 456.652,12| 993,722,02 3.5 $28.557,98| 456.652.12 903.722.02 5.7 HIK.55798
Wi ciamento da Divida Tnserma 1.370.000, 1L370.000,00 390.827,97| T98.228,17) 4.42 §T1.771.83 390.827.97 T98.228.17) 4.59 57137183
0 ncarges Esperiais 452.280,00) 452.280,00 65.824,15/ 195,493,185 1,01 156.786.15 65.824,15 195.493,85] 112 256.740,15
HE ¢4 DE CONTINGENCIA 195,000, 195000, 08 0,00 0,00 0,00 195.000,00 0,00 0.00] .00 1935 000,00
Hesersi de CrotingZucia geral 195000 195.000,00 0.00) 0 0.00 195.000.00 0.00] 0,00] 0.00f 195.000.00
TOTAL 40,767.130,01 45.412.876,82] 6.586.256,64] 18.050.994,27 100,00 27.361,882,55 6.644.639,60] 17.352.999,554 100,00 28.029.877,27
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RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, i
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RS 1,00

- N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
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Publicado em 29 de julho de 2025 as 16

RECEITAS CORRE i mil Praviso
Tmpostos, Tuxus o Contribuigfies de Meil 399.390.5) ud__qw.“_”.Wm 3 rw_.“_mu,w.m 3.307.928 72 Eae S theney | S il
IPTU oy Y‘a 4 Jﬂe. § _:m 263.372,30 0.732,82 3.451.096.3 HO3TI8304 [ 433102927 2333 10088 44.135.030.00
IS5 : 53.20%.12 13.601,43 14.446.94 2071124 630.841,19 4.275,303,30 4.650.200.00
rrbi MW.MNHM“___ H”“,_a 43,786,609 5134657 132.113,11 174,01 758.172,36 B45.000,00
IRRF " 43.388,83 26.300,00 46.338,00 5586277 611.626,95 L174.000,00
12713219 126.500,30 144.645.04 364000 g223250 14,400.00 474976,89 32000000
© 4938276 5183439 34.945,24 L5390z 12614631 144.097,53 Lan s 1.690.000.00
@ Parrimonial “”HS: 3946055 39.216,61 0.906.6. 64.783.26 389.404,28 621.200,00
c as de Aplicaglo Financeira S A“_r mpw?% 77.205.03 6227525 —— Hos R 370446 HEsAR HA350.00
.m . ? ] 86,264,400 77.295.93 7761406 6227525 é..r;_ ‘m- H_ MM 19 105.296.50 106.613.27 1.064.883.80 3T6AS0.00
: 000 Qi 87 90.325,19 105.296.50 16 1,064,853 80 361.450,00
nnuv 0.00 000 0.00 0.00 0.00 15.000.00
o] 0.00 000 0,00 0.00 000
Carranes 1269759 1233117 o .00 0,00
FPM 2.735.932.75 LR30.1[745 .00 LX) 11523322
cns e B, 342205558 | 3.473.408.85 299548013 [ 307844637 | 351753734 3842853000
e 538,766,50 583,561, 65642045 5545855 H..ﬂm.‘_.d.mn 2.100.933,79 VAIL9S067 | 180019331 | pasnanse | 20.200.000.60
st 20.530,73 24.647,05 3264017 P 5 el 2262508 £39.005.62 487.685.81 SMA8609 | r00Ram50] 50000000
S 438,01 - vl ey 404.420,75 146.379.46 120,684.26 120,574,95 SL36447 | 113000015 1.200.000,00
0.00 0.0n 000 b 1982453 290,67 379,67 276.870.88 SS0.000,00
Trnserdocias do FUNDER - ; J__WHMM ““, 10426 821795 il . __u.“_” 0.00 000 0.00
Outrns Transfer@ie as Correntes L5058 2935, i 424.683.,45 9991568 | 461,036,55 i sliag A.30ei68 e
Outras Receitas Corsentes 330, i B TV L0 4723248 | 4544230 623000000
565.28 1.786,81 32.608,15 3165744 ) 200.582.42 244.2052) 22425332 S82.820.04 3.862.477.94 3.648.530.00
¢ 2l M.H.H # f..ac_.ma 353.830.33 424.625,60 S03.268.77|  506.85.0% g 0.00 1.283.01 7501342 15.000.00
: 60 .00 0 5-208; 526.858. 42233105 485.301,80 49605822 | 538185208 5.310.000,00
o ] 000 000 oo 0.00 0.00 uon 000 000
0,00 0.00 .00 0.00 voo 0,00 n.00 000 0,00 0.00
000 0.00 000 G 0.00 0.00 o0 0.00 a6 000
3637787 394.461,29 353.839.33 2462560 0.0 2,00 000 0.00 0 000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) = (1 - 17 - 725.858.08 3B2095( 422331 05 48539180 96058221 samismog|  ssi000000

s

DO MUNICIPIO DE IBEMA

3.152.391,24 3.834.981,05

38.951.217,88 38.825.030,00

3.834.981,05 38.951.217.88 38.525.130,00

3.809,5
Ot — W 2307.283,92 | 3 pg3 300
- } Trunsfer@actas obrigatérins da Uniag rel IS Cmendag - sl 3.303.548 67 3.356.015,08
individuis fart. 166-A, § 1 &y CF) (1 ! : -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD i foa 9.00
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO () = (111 1v) R 3.809.500,89 E 2.807.283,92 E
-307.283, 883.303.03 | 294637997 E

z

ORGAO OFICIAL ELETRONICO

p g q i i .Pi .pr.g v.br - Certificado ICP - B SIL
i /| ici visualizado através do site www.
O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que bema (o) P RA




Pagina 50 de 103

Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

ica inaria - N° 146/2025 - Atos do Po_der Executivo
Fdigao Ordinana LNei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através ibema pr.gov. br - Ce -
p g q \ Vi O SIte WWW.D cado
/| d d Certificado ICP - BRAS

a

s

DO MUNICIPIO DE IBEMA

z

O
Q
Z
O
X
-
Ll
—
w
-
<
O
L
O
O
<
O
X
O

Eenles comim
¥ 1 doart. 198, da

LIQUIDA AJUSTADA PARA
ES DA DESPESA COM PESSOAL
)

——

NE COMIRAN
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRE
7/2.024 A 6/2.025

0,00

30.360.00

0,00
3.273.188,67

2.918.139.92

4.143.286,34
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RS 1,00
0.00

0.00

30.360,00 335.000,00

0,00 0.00

3.804.621,05 38.571.377,88

000
38.170.130,00
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso II) R 100
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAQ (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) All,ﬁi}_‘:i':g‘\ RECIT;’:S;E;:AQAS
n) ()
CEITAS CORRENTES (1) 0.00 0,00
Receita de Contribuighies dos Segurados 0.0 0.00
Alivo 0.0 0,00
Inative 0,00 00
Pensionista 0.00 (L)
Receita de Contribuighes Patronais 0.00 0.00
Alivo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0.00
Pensionista .00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00
Receitas Imobilidrias 0,00 .00
Receitas de Valores Mobiliirios 0,00 0,00
Qutras Receilas Patrimoniais 0,00 0.00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 1,00 0.00
Compensagio Financeira entre os regimes 0,00 0.00
Aportes Periddicas para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (11! 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0.00

RECEITAS DE CAPITAL (111} 0,00 0.00
Alienagio de Bens, Dircitos ¢ Ativos 0,00 0,00
Amartizacio de Empréstimos 0.00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 000

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (IV) = (1 + 1] - 11 0,00 0,00

INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS poTACAg |PESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS| PAGAR NAQ PROCESSADOS
(FUNDO EM CAPITALIZACAQ) ATUALIZADA até o Semestre até 0 Semestre até o Semestre até o Semestre
(c) ) () )y (=)

Beneficios 0.00 0,00 000 0.00 0,00
Aposentadoriag 0.60 0.00 000 0.00 0,00
Pensies por Marte (.00 0,00 000 0.00 0.00

Ourras Despesas Previdencidrias 0.00 000 0.00 0.00 0,00
Compensagio Financeira eotre os regimes .00 0.0 000 0.00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0.00 0.0 0.00 0,00 0,00

;g;ﬁ%\?;‘fi\??{;%mﬁ DO FUNDO EM 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0

RESULTADO PREVIDENCIARIO - - 0.0 000
FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (VI) = (IV - V)? ’ ; ’ e =

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM

EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR 0.00
RESERVA ORCAMENTARLA DO RPPS PREVISAD ORCAMENTARIA
VALOR 0.00
www clotech com.br Continua Phgini: |
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
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RREQ — Anexo 4 (LRF, art 53, inciso 1[} R§ 100
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
CAPITALIZACAO DO RPPS
Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal 0.00
Suplementar
Plano de Amortizagio - Aporte Perididico de Valores .00
Predefinidos
Qutros Aportes para o RFPS 000
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS i
% SALDO ATUAL
(FUNDO EM CAPITALIZACAQ)
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens ¢ Direitos 0,00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) \I::{,E\L]IZ\\% A R"”J'm'?." é:;:\lxlrme
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (V1) 0,00 0,00
Receita de Contribuigiies dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,01
Inativo 2,00 00
Pensionista 0.00 00
Reeeita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0.00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0.00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilirios 00 .00
Outras Receitas Patrimoniais 00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 a,00
Compensagio Financeira entre os regimes. 0,00 Q.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0.00 0,00
Alienaciio de Bens, Direitos ¢ Ativas 0.00 0,00
Amortizagio de Cmpréstimos 0,00 w00
Qutras Receitas de Capital 0.00 0,00
FOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAQ - RPPS (IX) =(VII + 0,00 0,00
VI
b
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MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

RREQ - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso I1) RS |00
" . INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS -RPPS poTacio | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS | PAGAR NAO PROCESSADOS
(FUNDO EM REPARTICAQ) ATUALIZADA até o Semestre até o Semestre até'o Semestre ot o Semestre
(c) (d) [C] n (2)

Beneficios 0,00 0,00 0,00 0.00 .00
Aposentadorias 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Penstes por Morte 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

Outras Despesas Prevideneidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
Compensagio Financeira entre 05 repimes 0.00 (10 0.00 0,00 0.00
Demais Despesas Previdencidirias .00 0,00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM 0,00 o0 5,00 o 0.00

REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM
REPARTICAO (XI) = (IX = X}*

0,00 ‘ .00 0.0n 0,00 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM

REPARTICAQ DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formacdo de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS -
{FUNDO EM REPARTICAQ) AALRQATIRL
Caixa e Eyuivalentes de Caixa 0,00
Investimentos ¢ Aplicagdes 0.00
Outros Bens e Direitas 0,00

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREYIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

s 3 N PREVISAOQ
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS = 5 RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA afd o Seamesive
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAQ RPPS - (X11) 0.00 0,00
s 3
- - N e OB EE AT INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 00TACAQ | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS| .\ 4’y NAG PROCESSADOS
ATUALIZADA até 0 Semestre até o Semestre até o Semestre até o Semestre
(¢) (d) (e) (N (&)

DESPESAS CORRENTES (X111 0,00 0,00 0.00 0,01 0,00
Pessoal e Encargos Suciais 0,00 0.00 0,00 [iX .00
Demais Despesas Correntes 0,00 0.00 0,00 0.0 0,00

DESPESAS DE CAPITAL (X1V} 0.00 0,00 0,00 0,00 ¢.00

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO

RPPS (XV) = (X1 + X1V) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS |

(XVI)= (X1 XV) 000 I 0,00 0.00 0,00

BENS E DIREITOS ;{}}:‘)SMINIS'I‘RAC.\O Do SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa Q.0
Investimentos e Aplicagoes 0,00
Ouuros Beng ¢ Direitos .00
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RREO - Anexo 4 (LRF, art 53, inciso [1)

MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

RS 1.00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO FREVISAD RECEITAS REALIZADAS
POEAbAS SFICIOS S PEL o) ATUALIZADA P i
(a) (b)

Contribuicdes dos Servidores 0,00 0.00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

X 0,00 0,00
(XVII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAGAO e D o " P INSCRITAS EM RESTOS A
(BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) | ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS [DESPESAS LIQUIDADAS PESPESAS PAGAS| pAGAR NAO PROCESSADOS
até o Semestre até o Semestre até o Semestre 1t o Semiestoe
(<) (d) (e} L] ()

Aposentudorias 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Pensties .00 0.00 0,00 0,00 000
OQuueas Despesas Previdencidrins 0.00 0,00 0,00 0,00 000
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESULT; OSBENMITICLOS MANTIDOS
PEL QURO (MX) = [_xvn‘wwu ' 0,00 0.00 u00 0,00

www,clotesh com br
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MUNICIPIO 3E IBEMA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

RREQ - Anexo 6 (LRF. art 53, inciso [[1) Em reais
ACIMA DA LINHA
. Até o Semestre / 2025
- > PREVISAO
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
()
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 38.825.030.00 19.527.320.19

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Mclhoria 4.650.200.00 228795297
IPTU 845.000,00 542.022,17
188 1.174.000.00 286.255.85
ITBI 320.000,00 191.337,07
IRRF 1.690.000.00 924.212 35
Qutros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 621.200,00 344.125.53

Contribuigdes 444.950.00 274.133.81

Receita Parrimonial 376.450,00 587.071.65
Aplicagoes Financeiras (II) 361.450,00 587.071.65
Oultras Receitas Patrimoniais 15.000,00 0.00

Transferéncias Correntes 33.118.530,00 16.356.532.15
Cota-Parte do FPM 16.560.000,00 §.107.904.18
Caota-Parte do [CMS 5.200.000,00 2.747.584.23
Cota-Parte do [PVA 960.000,00 785.126,76
Cota-Parte do [TR 440.000,00 18.648.67
Transferéncias da LC 61/1989 £0.000,00 40.295,75
Transferéncias do FUNDEB 0.230.000,00 287312846
Outras Transferéncias Correntes 3.648.530,00 1.783.864.10

Demais Receitas Correntes 234.900.00 21.609.61
Outras Receitas Financeiras (1IT) 0,00 0,00
Receitus Correntes Restantes 234 900,00 21.609.61

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (TV) =

1011+ 1) 38.463.580,00 18.940.248,54
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS} (V) Q,00 0.00
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VD) Q.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VI 2.027.671,52 3.497.880,53
Operacdes de Crédito (VI 0.00 0.00
Amortizacio de Empréstimos (IX) 0,00 0.00
Alienagiio de Bens 29.800,00 0.00
Receitas de Alienagio de Investimentos Temporirios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagio de Investimentos Permanentes (X1) .00 0,00
Qutrus Alienagdes de Bens 20.800,00 0.00
Transferéncius de Capital 1.997.871.52 3.497.880.53
Convénios 692.871.52 3.340.227.24
Quiras Transferéncias de Capital 1.305.000,00 157.653.29
Outras Receitas de Capital 0.00 0,00
Ouiras Receitas de Capital Nio Pri ins (XIT) 0,00 0.00
Quiras Receitas de Capital Primdrias 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIID)
= [VIL- (VIIL+ IX + X = X1 + XI])] 2027.671,52 AHATRR
RECEITAS PRIMARIAS DE CAFITAL (COM FONTES RPPS) (XIV} 0.00 0.00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0.00

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV)

40.491 251,52

22.438.120,07

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVIT = IV +
XL

40.491.251,52

22.438.129.07

Até o Semestre / 2025
o . DOTACAO T RESTOS A RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | DESPESAS | DESPESAS D;i’:issf‘s PAGAR NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUDADAS _' - PROCESSADOS
(@) PAGOS (1) LIQUIDADOS PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES 38.174 085 80 16.974.813 54 16.497.192 96 15.742.142,11 367.584,13 295.297,67 254.141,87
RPPS) (XVILL)
Pessoal @ Eneargos Soeiuis 21.961.978.18 9.989.580.31 9.989.580.31 9.706.665.93 10.750.00 0.00 0.00
Juros e Encargos da Divida (XIX) 270.000.00 129.396 86 129.196.86 129,396,836 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 13.942,107,62 6.855.830.37 6.378.215.79 5.906.079,32 356.834,13) 295,297,67 294,141,887
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVI1II - XIX) 37904085 80 16.845.416.68 16.367.796,10 15.612 74525 36758413 205.297 67| 204 141 87
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (XXI] Q.00 000 0.0 0,00 000 0.00 0.00
- . &
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XX11) Q.01 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
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MUNICIPIO DE IBEMA S
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO
RREOQ - Anexo 6 (LRF. art 53. inelso 111y Em reais
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 7.043.791,02 1.076. 180,73 BH5. 806,59 B37.877.68 631.047.58, 4.239.091.84 4.239.091 84
X1
Investimentos 5.943.791,02, 407.349.42 216.975,28 169.046,37 631.047,56/ 4.230.091 .84 4230091 84
inuncciras 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Cmpré stimos ¢ Financimmentos (XXIV) 0,00] 0,00 0.00 0.00 0,00 Q.00 0,00
de Titule de Capital i Imegralizado (XXV) 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aguisigio de Tituls de Crédite (XXVI) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,001 0,00} 000
Demais Tnversies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00} 0,00
Amortizachio du Divida (XX VI 1.100.000,00 668.831.31 668.831,31 668.831.31 0,00] 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XX VI = [ XXII - (XXIV + XXV +
XXV =+ XXVID| 5.943.791,02 407.34942 216.975,28 169.046,37 631.047,56) 4.230.091,84 4.239.091,84
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 195.000,0 - - = - =
DESPESAS FRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) [XXX) 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXX1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXI) = (XX +
XXI+ XXV + XXIX + XXX) 44.042.876,82 17.252.766,10 16.584.771,38 15,781,791,62 998.631,69 4.534.389,51 4.533.233,71
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXX111) = (XX + XXV +
XX1X) 44,042,876,82 17.252,766,10 16.384.771,38 15.781.791,62 998.631.,69 4.534.389,51 4.533.233,71
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIla +XXX1Ib + XXX11e)] 1.124.472,05
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXX V) = [XVIla - (XXX1lla +XXXI11b + XXX1Ile)| 1.124.472,05
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
Atéo S tre /2025
JUROS NOMINAIS il
YALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagoes Monetarius Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 587.071.65
Juros, Encargos e Vuriagdes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVIN 129.396,86
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 1.582.146,84
ABAIXO DA LINHA
” ; SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31/Deef2024 (a) Até 0 Semestre (h)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 2.618.167,94 2.023.119,08
DEDUCOES (XL) 10.001.424.01 11,108 702 67
Disponibilidade de Caixa 10.001.424,01 11.108.702,67
Disponibilidade de Caixa Bruta 11.018.180.65 12.064.947.62
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 909,549,773 803.033,60
(-) Depositos Restiluiveis ¢ Valores Vinculados 17.206.91 151.191.35
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -7.383.256,07 -9,085.583,59
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIH) = (XLIIa - XLIIb) 1.702.327,52
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Metu fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referénciz 0,00
AJUSTE METODOLOGICO Até o Semestre / 2025
VARIAC;\O Do SALDOJ‘JE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) -194.496,13
RECEITA DE ALIENACAQ DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAD CAMBIAL (XLVD 0,00
VARIACAD DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVYII) 0.00
VARIAC:‘:O DO SALDO DAS DEMALS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVII 0.00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV +
XLVI+ XLVII+ XLVII) 4/ (XLIX)| 1.507.831,39
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI)=(L) - (XXXVI - XXXVI) 1.050.156,60
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.560.175,30
Recursos Arrecadados em Exercicios Anleriores - RPPS 0,00
Superivit Financeiro Utilizado para Abertura ¢ Reabertura de Créditos Adicionais o 560.175.30
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS ; A/..——’ L\ 2 000
FON TE: Sistern Elotech Gestao Piblica, Unidade Responsivel PREFEITUR A MUNICIPAL DE IBEMA. emitide em 28/julr2025 s 16h e 23m I~ W
www elotech.com.br @ 28072025 Pagina: 2




Pagina 57 de 103

ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

Continuagiio

MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

A
=
/@ U&MW\Ch
TANE COMIRAN RODRIGO SCATOLIN VANUZE ELIZABETH KEMMRICH

FREFEITA Contador CRC - N” PR-047066/0-4 Controle Interno

En rears

www.elotech.com. by 28072025 Piagina: 3




Pagina 58 de 103

Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

Edic&o Ordinéria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo

a

z

O
Q
Z
O
X
-
Ll
—
w
-
<
O
L
O
O
<
O
X
O

Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP

s

DO MUNICIPIO DE IBEMA

BRASIL

RREO - Anexo VIl (LRF, ari. 53, incisa V)

MUNICIPIO DE IBEMA

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. ~ Inscritos Inscritos
PODER/ ORGAQ Em Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Em 31 de Liguidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios dezembro de Exercicios dezembro de
Anteriores 2024 Anleriores 024
(a} (h) () (d) e=(a+h) - (c+d) 6] (g) thy (i (i) k=(frg) - (i+) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 000 999.549,73 998.631,69 0.00 918,04 1.203.373,73 3.957.337.51 1.534.389,51 4.533.233,71 0,00 627.477,55 628.395,59
PODER EXECUTIVO 000 999.549,73 99863 1,69 0.00 18,04 1.203.373.75 395733751 453438951 453323371 0,00 627,477,535 628.395,50
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMEN _.j_.fz_Cm_._ (I1) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IID) = (I + 1) 0,00 999.549,73 998.631,69 0,00 918,04 1.203.373,75 3.957.33751 | 4.534.389.51 4.533.233,71 0,00 627.477.55 628.395,59
FONTE: Sistema [ sstia Piblica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL D MA, emitido em 2B/jub2025 s [Gh e 29m.
AT /Cmﬂ%gfwémw/
A\ 5

VIANE COMIRAN
PREFEITA

ROD

i\

Contader CRC - N° PR-047066/0-4

ELIZABETH KEMMRICH
Controle Interno




Pagina 59 de 103

ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

MUNICIPIO DE IBEMA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIYO DAS RECEITAS L DESPESAS COM MANUTENCAOQ
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A TUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO
RREQ ~ ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 ¢ 212-A da Constituicfio Federal)
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Periodo
(a) (b)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 4.029.000,00 1.943.827,44
1.1- Receita Resultante do Imposta sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU B45.000.00] 542.02217
1.2- Recenta Resultame do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos — [TBI 320.000,00 191.337.07
13- Receira Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza — 185 1.174.000,00, 286.255.85
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retida na Fonte — IRRF 1,690.000,00, 924.212,35

2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 28,550,000,00 14.624.447 .45
2.1- Cota-Parte FPM 20.200.000,00 10.134.879.95

1.1.1- Parcela Referenie 8 CF. ari. 159, I, alinen b 18.200.000,00 10.134.879.95

2.1.2- Parccla referente 4 CF, art, 159, 1, alineas d e ¢ 2.000.000,00 .00
2.2- Cona-Purte ICMS 6,500 000,00 3.434,480.13
2.3. Cota-Purte IPI-Exportagio 100.000.00] 50.360,70
24- Cota-Parte ITR 550.000.00} 23.310,78
2.5 Cota-Parte IPVA 1.200.000.00 YR1.406.89
2.6- Cata-Parte 10F-Oura 0,00} 0,00
2.7- Outras Tronsferdncias ou Comy des Financeiras ¥ i de Impostos ¢ Transferéncias Constitucionais 0.00] 10K

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 32.579.000,00 16.568.274,89

4 TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - EQUIVALENTE A 20% DE ((L1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (25 + RS 5.310.000,00| RS 2.924.889,49

(—‘VZV:-’J::LOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - 5% DE (211 + 2.834,750,00 1.217.179,23

(2.2) 4 (2.3) + (2.4) + (2.5) )+ 25% DE ((1.1)+ (1.2) = (1.3) + (14) + (2.1.2) + (2.6) + (2.7))

EUNDER
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Alé o Periodo
(a) (b)
6 TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDER RECEBIDAS 6.250.000,00] 2.884.785,79
f.1- FUNDEB - Impostos ¢ Transferéneins de Impostos 6.220.000,001 2.877.242,08
6.1.1- Principal 6.200.000,001 2.865.584,75
6.1.2- Rendimentos de Aplicagio Finunceirn 20.000,00| 11.657.33
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 000
6.2« FUNDEB - Complementagfo du Unifio - VAAF 30.000.00) 0.00
6.2.1- Principal 30.000.00 LRV A
6.2.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira (X] @00
6.2.3- Ressareimento de recursos do Fundeh 0,00 (X1}
6.3- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT 0.00 7.543.71
6.3.1- Principal 0.00 754331
6.3.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0.0¢
- Ressarcimento de recursos do Fundeh 0,00 0.0%
6.4- FUNDEB - Complementaciio da Unifio - VAAR 0,00 0.00
6.4.1- Principal D00 0.00
5.4.2- Rendimentas de Aplheagio Financeir 0,00 0.00
6.4.3- Ressurcimento de recursos do Fundeb 0,00 0.00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER (6.1 - 4) 850.000,00| -59.504,74
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)
& TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 94.362,59
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 94.362.59
8 2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 +8) 297914838
———'—'-_'-)
wwiw.elotech.com.br @ 28/07/2025 Pdg. 1/5
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MUNICIPIO DE IBEMA hliigas
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREO -~ ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 100
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDER DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
(Por Subfunciio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(c) Até o Periodo Até o Periodo Até o Perioda NAO
(e) (f PROCESSADOS
(z)
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 6.344.362,59 2.956.962,75 2.956.962,75 2.953.236,97 0.00
I0NAIS DA EDUCACAQ BASICA 6.044.362.50 2.838.925,10 1838.925.10 2.835.19932 0.00
10011 - Educagio Infuntil 2,708,500,00 1.432.602,59 1.432,602.59 1431 190,13 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 3.236.962,59 1.368.168,25 1.368.168,23) 1.366.755.79 0.00
10.1.3- Educugio de Jovens & Adultos 6.500,00 0,00 0.00 0.00 0.00
10.1.4- Bduengiio Especial 72.400,00 38.154,26 38.154.26 37.253.40 0.00
10.1.5- Administengio Geral 000 0,00 0,00 0.00 0.00
10,2- OUTRAS DESPESAS 300.000,00 118.037,65 118.037.65 118.037,63 0.00
10.2. 1= Educagdo Infamil .00 0.0 0,00/ 0,00 0,00
14.2.2- Ensinn Fundamental 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
10.2.3- Educagdio de Jovens ¢ Adultos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
10.2.4- Educagio Especial 300.000,00 118.037.65 118.037.65 118.037,65 (.00
10.2.3- Adminisiragio Geral 0.00 .00 0,00 0,00 (.00
10.2.6- Transporte (Escolir) 0.00 Q.00 0.00 0.00 .00
10.2.7- Outras 0.00 0,00 0.00 00 00

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM INSCRITAS EM DESPESAS
RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR| RESTOS A PAGAR | EMPENHADAS EM
Até o Perindo Até o Perfado Até 0 Perindn NAO NAO VALOR SUPERIOR
() C] 0] PROCESSADOS | PROCESSADOS AO TOTAL DAS
(SEM RECEITAS
DISPONIBILIDADE | RECEBIDAS NO
DE CAIXA) EXERCICIO
() (i
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDED 2.862.600,16 2.862.600,16 2.858.874,38 00 0,00 0,00
RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1- Total das Despesas custcidus com FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncins 2.862 600,16 2.802.600,16 2.858.874,38 .00 0,00 0,00
de lmpostos

1.2« Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio du Unidn - .00 0,00 0.00 .00 0,00 0.00

11.3- Total dus Despesas custeadas com FUNDER - Complementagio da Unido - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VAAT

11.4- Total das Despesss custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unifo - 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER COM PROFISSIONALS DA 2.744.562.51 274450251 2.740.836.73 0,00 0,00

EDUCACAO BASH

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDER - 0.00 0,00 0.00 000 0
COMPLEMENTACAQ DA UNIAO - VAAT APLICADAS NA EDUCACAO
INFANTIL
14- TOTAL DAS IESPESAS CUSTEADAS COM FUNDER - 0.00 0.00 000 0.00 0,00
COMPLEMENTAGCAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE
CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e VYALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR % APLICADO
§ 3" - Constituigio Federal CONSIDERADO
(i (k) APOS DEDUCOES {m)
[0}
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERACAQ DOS 2.019.350,08 2.744,562,51 2.744.562,51 95,14
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ BASICA
16- PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAQ DA UNIAOQ AD 3.771,86 G0 .00 0.00
FUNDER - VAAT NA EDUCACAQ INFANTIL
17- MiNIMO DE 15% DA COMPLEMENTACAQ DA UNIAO AO 1.131,56 0,00 0,00 0,00
FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL
INDICADOR - Art.25, § 3" - Lei n” 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO VALOR N:\Ol VALOR NAO % NAO
(Miximo de 10% de Superivity PERMITIDO APLICADO APLICADO APOS APLICADO APLICADO
) (0) AJUSTE IXCEDENTE AO (r)
() MAXIMO
PERMITIDO
{q)
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAD APLICADA NO EXERCICIO 288.474,58 22.185.63 22.185.63 0.0 77
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MUNICiPIO DE IBEMA

PODER EXECUTIVO

FSTADO DO PARANA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art, 72)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA i
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Continuagio

RS 10O

Y 4 o in® 5 VALOR DE VA NAO VALOR DE VALOR VALOR TOTAL VALOR DE SUPERAVIT
thnl(f\l)OR SIMLES S LS‘ " ].4fl 13, ds 2020 SL;PIE[:![:'\VIT Am.lfgrlm NO Siﬁ'];?dvn' APLICADO DE SUPERAVIT PERMITIDO NO
(Aplicaciio do Superivit de Exercicio Anterior) PERMITIDO EXERCICIO | APLICADO ATE 0 APOS O NAQ APLICADO ATE| EXERCICIO ANTERIOR
NO EXERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO PRIMEIRO 0 FINAL DO NAD APLICADO NO
ANTERIOR QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCICIO ATUAL
() [} fu) ¥) w) x)
19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO 94.362,59 0.00 94.362.59 0.00 4.362,59
FUNDEB
19.1- Total das Despesas custeadadsa com FUNDEB - Tmpostos ¢ 584.239.35 4.362,59 0,00 94.362.59 0.00 94.362,59
Transferdncias de Impostos
19.2- Totat das Despesas Custeadas com FUNDEB - Camplementagiio da 000 0,00 0,00 0.00 0,000 0,00
Uniflo (VAAF + VAAT + VAAR)

INO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB]

R DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(Por Subfuncio) ATUM[:;[]Z-AD-‘\ Até o Periodo Até o Perindo Até o Perfado NAO PROCESSADOS
) (c) U] (2

2(-TOTAL DAS DESPESAS M ACﬁES TiPICAS DE MDE 4.881.235,00] 1.757.423,95 1.703.839,67 1.547.968.62| 5358420
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS

20,1~ Educagiio Infuntil 2.026.810,00) 647.525.71 619.201 4 547.017,09) 28.234.07

20.2- Ensino Fundamental 2.854.425,00) 1, 109.898.24] 1.084.548,03 1.000.351.53 25.350.21

20.3- Educagiio de Jovens ¢ Adulioy 0,00 0.00! 0,00, 00| 0.00

204- Educagiio Especial 0.00] 0,00/ 0,00, 0,001 0.00

205 Administraglio Geral 000 0,00 0.00 0.00 0,00

20.6- Transporte (Escalar) 0,00 0,00 0.00 0,00 000

20.7- Qutray 0,00 D.00] 0,00] 0,00] (00

S E COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM ACOES TIiPICAS DE MDE - RECEITAS|  poTACAO  DESPESAS DESPRsAS DESPESAS INSCRITAS EM
d = EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA : i 3 , % 5
. Até o Periodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
{Por Area de Atuaciio) (©) 4 3
(d) (e) [0} (g)
21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE 10.846.697,59 4.463.832,20 4.410.247,92 4.251.551,95 53.584,28
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMFOSTOS E FUNDEB
21.1- EDUCACAD INFANTIL 2.080.128.30 1051.894.23 1.978.807,22| 28.234,07
21.1.1- Creche 2.080.128,30| 2051.89423 1.978.807,22) 2823407
21.1.2- Pré-eseola 0.00 0,00} 0.00] 000
21.2- ENSINQ FUNDAMENTAL 6.111.387,59 2.383,703,90] 2.358.353,69| 2.272.744,73 25.350,2]
APURACAQ DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DEE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L2d au e} 1703 839,67
13- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AD FUNDER = (L4) 2924 889 40
24- (-] RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOK SUPERIOR A 10% = L18(q) Q06
25 (-) SUPERAVIT FERMITIDO NOEXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NADO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.0{x) 84.362.59
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RES TOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSO0S DE IMPOSTOS VINCULADOS 1959
ADENSING = (L30.1 {afll + L30.2(af)
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23) - (24 + 25+ 26 +27) 4.534,346,58
APURACAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL YALOR (E)’“GIDO VALOE (A:')L'C"m % ’“’('“{)(;"“0
A a
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 4.142,068,72 4.534.346,58 2737
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS SALDO INICIAL | RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS
FARA CUMPRIMENTO DO LIMITE (ac) (ad) (ne) (an) {ag) = (ac) - {ac) - (af)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 36.397.78 319143 3392379 19,99 2.454,00
0.1+ Exccutadas com Recursos de Tpostos ¢ Transferncios de 36.397.78 319143 3392379 19,99 245400
Impostus
30.2- Executadas com Recursos do FUNDER - Impostos 0,00 (XL 0.00 0,00 0.0
30.3- Executadas eom Recursos do FUNDEB - Complementagio da 000 Q.00 0.00 000 0.00
Unifo [VAAT = VAAF + VAAR)

2=
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ORGAO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE IBEMA

2 Continuagi
MUNICIPIO DE IBEMA R
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art, 72) RS 10U
QUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
ENSINO ATUALIZADA Até o Perfodo
(a) (b)
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 887.300,00 409.985,49
FINANCIAMENTO DO ENSINO
3L1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE {INCLUINDO 727.000,00 334,738,94
RENDIMENTOS DE APLICACAD FINANCEIRA)
3111~ Suldrio-Educag o 455.000.0 241.002.68
3112 PDDE 0.00 0.00
31.1.3- PNAE 130.000.00 7795970
31,14 - PNATE 27.000,00 996541
31.1.5- Outrss Transferéncius do FNDE 115.000.00 381115
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0.00
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAD 0,00 00
. 314- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS (100 0,00
A EDUCACAO
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO 160,300,00 75.246,55
ENSINO
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAQ DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
(Por Subfungic) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(c) Até o Perfodo Até o Periodo Até o Periodo NAO PROCESSADOS
() () n @
32- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 1.691.280,10 857.670,60 737.172,60 665.511,48 120.498,00
CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS

321- EDUCACAO INFANTIL 206.000,00 133.044.93 122,367.18| 101.664,03 10.673,75

32.1- ENSING FUNDAMENTAL 976.180,10 517.918 56 411.641,33 371.395.40 106.277,23

12.3- ENSINO MEDIO 0.00] .00 0,00 0.00 0.0

32.4- ENSINO SUPERIOR 509, 100,00 206.707.11 203.164.09 192.751.05 334300

32.5- ENSINO PROFISSIONAL 0,00} 0,00 0,00, 0.00 0.00

32.6- EDUCACAOQ DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 000 0.00 0.00

32.7- EDUCACAQ ESPECIAL 0,00 0,00 0.00 0.00 000

32.8- OUTRAS 0,00 0,00 0.00 0,00/ 0,00

DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO | ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(c) Alé o Periodo Até o Periodo Até o Periodo
(d) (e} n (g
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10+ 20 = 12.916.877.69 5.579.949,02 £.405.866,74 5.174.907,79) 17408228
37)

33.1- Despesas Correntes 11.987,082,76 5.413.085,24 5.322.231,82 5.115.834,79) 90.852,42
33,11 Pessoul Ativa 8.881.372.50 4.144.974,15 4.144.074.15 4,022.004.02] 000
33.1.2- Pessoal Inative 0.00 0,00 0,00/ 0.00| 0.00
33.1.3-Transferéneias As instituigoes comunitirius, confesslonais ou 170.000,00 73.037.65 73.037.65 7303765 0.00

filantrdpicas sem fins lucrativ
33.1.4- Dutras Despesas Correntes 2.935.710,17 1.195.073.44) 1.104.221,02 1.020.793.12 90.852,42
33.2- Despesas de Capital 929.794,93 166,863.78 83.633,92 S9.073,00 83.229.86
130,000,00 45.000,00 45.000.00 43.000,00 0,00
33.2.2- Owirus Despesas de Capital 799.794,93 121,863,78 18.633,02 14.073,00 B3.229.86
VALOR
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(ah) (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 94.362,59] 9442548
35- (+)INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE 0 PERIODO (orgumentdria) 2.884.785,79 241.002,68
36- (-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O PERIODO (orcamentdrio ¢ restos a pagar) 2.953.236,97 263.930.85
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 2591141 7149131
38- (+) AJUSTES POSITIVOS { RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 .00
40- (=) SALDO FINANCEIRD CONCILIADO (Sualdo Baneidrio) 259114] e / T1.491,31
FON TE: Sistema Elolech Gesifio Piblica, Unidade Responsdvel PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA, emitido em 28//ul/2025 as 16h e 59m,
www.elotech.com br % : J 28407/2025 Pag. 4/5
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JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREQ - ANEXO 8 (LDB, art, 72) RS 100

1. Os valores informados devem corresponder 4 efetivamente transferido. 0 perceniugis correspoden ao disposto na legislgiio.
2. Limites minimos antuais a scrom cumpridos ne encerramentt do excreicio,

30 AL 25, § 3% Lel 14.113/2020; "Até 10% {dez por cento) dos recursos recebides & conta dos Fundos, inchasive relativos i complementacio da Unifio, nos termos do § 2° do art. 16 dest Lei, paderdo ser utilizados no
primeire quadrimestre do exereleio imedisramenre subscquente, mediante aberturs de erédito adicional.” wilizados no 19 trimestre do excrcicio imedinamente subscqllente, mediante abertura de erédito sdicionul,

<. Os valores referentes i parceln dos Restos a Pagar inseritos sem disponibilidade financeira deveriio ser infarmados somente 70 RREO do ailtimo bimestre do excrefein

3. Nas cinco primeiros bimestres do exercicio o ncompanhamento serd feito com base na despesa liguidada. No iitimo bimestre do excrcicio, o valor de orresponder an total da despesa empenhada,

6. A as representant dres de atuaglo o ndo carresp s subf el Funglio Edneaglio, Ag despesas classificudus nas den ubfungdies tipleas ¢ nas subfungdes atipicas deverfio ser rateadus para

[ 5 de atuagdo.
7. Malor inscrito om RPNP sem dispanibilidadc de caixa, que ndo serd considerudo ni apuraghio dos indicadores e fimites. Para as linhas 15, 16 ¢ 17, deverd ser comparado o total inscrito em RPNP com a dispanihilidade

de cuiva por fonte de recursos. Para o lintha 14, deverd ser verificada a diferenga entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb ¢ os RPNP referentos a cssas despesas, Pari a linha 18, deverd ser verificada a diftrengn
entre as disponibilids it Fame VAAT ¢ os RPNP desses despesas,

8. Controle da cxecugio de restos @ pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercieios anteriores,

9 Nesta ¢ wiw devem se informados valores inferiores 1 0 (zero)

10 Essa colunz ndo deve conler percentual superior & 100%. Caso isso ocorra, em razo de valores informados na coluna , as percentiais dovem ser ajustados para 100%

% &i:;—-) t/ sorcal
© Rodrigo Scatolin mf'clmo DE IBEMA
Contador Controfe Intemo

X Comiran CRC N¢ PR-047066/0-4

%ieita Municipal

www.elotech.com br 280712025 Phag,
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ORGAO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE IBEMA

MUNICIPIO DE [

PUBLICOS DE S

BEMA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS

AUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREO - ANEXO XII (LC 14142012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS BPREVISAO \?ﬁﬁr:?ﬁ; ., REGEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL e g AlE o Bisiire "
(b) (h/a)* 10K
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 4.029.000,00 4.029.000,00 1.942,827.44 48,25
Reeeity Resultante do Imposto Predial ¢ Territovial Urbane - IPTL 845.000,00 R45.000,00) 54202217 6, 14
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Yivos - ITBI 320.000,00 320.000,00 191,337.07 59,79
Reecita Resultante do Imposto sobre Servigas de Qualquer Naturezi - 1SS 1.174.000.00 1174.000.00 286.255,85 24.38
Receita Resultante do Imposto sobre & Rendn e Proventes de Qualguer Natureza Retido na Fonte - TRRF 1690000 00 1.690.000,00 u24,212.35 54.69
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS (11) 26.550.000.00 26.550.000.00 14624 447 45 55,08
Cota-Parte FPM 18.200.000,00 18.200.000,00 10,134 879,95 55,69
Cot-Parie ITR 550.000,00 550.000,00 23.310.78 4,24
1.200.000,00 1.200.000,00 981.406.89 BLTE
6.500.000,00 £.500.000,00 3434.480,13 5284
Cotu-Pane IP1-Exportagio 100.000.00 100.000.00 50.369.70 50,37
Owiras Transferénelas ou Compensagoes Financeiras Provenientes de Impostos ¢ Transferénzias 00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 30.579.000,00 30.579.000,00 16.568.274,89 54,18
CONSTITUCIONAILS E LEGAIS - (1) = (I) + (I
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE DOTACAQ DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SAUDE (ASPS) - FOR SUBFUNCAO E CATEGORIA INICIAL | ATUALIZADA =
ECONOMICA (<} Até o o Até o kd Ale o k]
Bimestre (drey Bimestre (efc) Bimesire {fée)
(y L lilt) (e} 100 n =1nn
ATENCAO BASICA (V) 511902833 552044072 259695752 | 4697 2.562.977,08 46,35 2.367.750.50 | 4282
Despesas Correntes 5.079.928,33 258073700 | 5004 2.555.756,56 49.34 2.360.520.98 | 45,57
Despesas de Capital 39.200,00 7 7.220,52 207 722052 2,07 7.220.52 07
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.706.000,00 | 2.706.000.00 121842828 | 45,03 1.132.788,79 41,86 1.072.94743 | 39,65
Despesas Corventes 250500000  2.595.000,00 121842828 | 4695 1.132.788.79 43.65 107294743 | 4135
Despesas de Capital 111.000.00 111.000,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,40
SUPORTE PROFILATICO E TERAPELITICO (V1) 363,840.67 3063.840.07 118.775.65 3264 6510694 17,89 54.559.23 1500
Despesas Correntes 363.846,67 36384667 118.775.65 32.64 65.106,94 17.89 54.550.23 15.00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
VIGILANCIA SANITARIA (VID 59.290,00 2293664 | 3742 22.936,64 3742 2206149 3600
Dspusas Correntes 56.200,00 2293664 | 3804 22.936.64 38,04 206149 36,59
osas e Capits] 1.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (YII) 208.200,00 30,534,107 13,87 3053417 13.87 2079367 1261
Despesas Correntes 207.200,00 30.534,17 13,93 30.5344,17 13,93 2973367 1267
Despesas de Capital 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 00
ALIMENTACAD E NUTRICAD (1X) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Despesas Correntes 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.0
Daspesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
OUTRAS SUBFUNGOES () 0,00 0,00 0.00 Q.00 0,00 0.00 0.00
Despess Correntes 0.00 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00
TOTAL(XD = (IV = ¥V + VI + VIL+ VIIT + IX + X) 8.426.465,00 R.880.777,39 3.987.632,26 44.90 3.814.343,62 42,95 3.545.092,32 39,92

A~
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MUNICIPIO DE IBEMA Coitinugglo
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS

PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO

RREO - ANEXO XII(LC 141/2012, art, 35) RS 1.0
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APLICACAO EM ASPS () (e) n
TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XII) = (XI) 3.987.632,26 3.814.343,62 3.505.002.32
(-} RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVYIDAMENTE NO 124.447.06 124.447.06 124,447,060
EXEREICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (X111)
() DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADODS A PARCELA DO 0,00 00 0.00

PERCENTUAL MINIMO QUE NAD FOI APLICADA EM ASPS EM EXERCICIOS
ANTERIORES (X1V)

(-) DESPESAS CUSTEAIYAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA 4035 0.00 00 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS (XV)

(=) VALOR APLICADO CM ASPS (XVI1} = {XII - XIII - XIV - XV) 3.863.185.20 3.689.896,50 3.420.645,26
DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XV1I) = (1) X 15% (LC 141/2012) 2.485.241.23

DESPESA MINIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVID = (II) X % {LEI ORGANICA 0,00

MUNICIFALY

DIFERENCA ENTRE O VALOR APLICADO E A DESPESA MINIMA A SER 1.377.943,97 1.204.635 33 935.404,03
APLICADA (XVUI) = (XVI(D OU E) - XVTI)

LIMITE NAO CUMPRIDO (X1X) = {XVIII} (QUANDO VALOR FOR INFERIOR A 0.00

ZERO)

UAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 23,32 22,27
CIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ I1I)* 100 (MINIMO D
15% CONFORME LC N° 141/2012 OU % DA LEI ORGANICA MUNICIPAL)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldao Iniclal Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC [41/2012 (1o excreicio atual) Empenharas Liquidadas Vane
(hy (i) [ (k) (= {h=(ioujp
Diferenga De Limite Niio Cumprido Em 2023 0,00
Diferenga De Limite Ndo Cumprido Em 2022
Diferenga De Limite Nao Cumprido Em Excrcicios Anteriores
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 000
EXECUC;\O DE RESTOS A PAGAR
EXERCICIO DO Valor Valer Valor aplicado Total RPNP Inscrito Valor Total de Tolal de Total de RP | Diferenca
EMFENHO Minimo para | aplicado em | além do limite | inscrito em indevidamente| Inscrito em RP pagos | RF a pagar cancelados | entre valor
aplicacdo em | ASPS no | minimo (o) =(n RP no no Exercicio RP (s) ) ou preseritos | aplicado e o
ASPS exercicio - m),se <0, exercicio (p) sem considerado {u) total de RP
(m) (m) entiio (o) =1 Disponibilidad | no Limite (r) cancelados
¢ Financeira | = (p- (0 +q)) ) ={(o+q)
{q)= (XIVd) | se <0, entio -u)
(ry=0
Empenhos de 2025 248524123 398763226 1.502.291,03 0.00 0,00, 000! 0,00 0.00 0.00 1.502.391.03
Empenhos de 2024 0.00 0,00 2,00 0.00 0.00 0.00 128.863,74 834,96 5.740.60
Empenhas de 2623 0.00 0,00 0,00 0.00 000, 0,00 52.173,95 0,00 2.781.18
Empenhas de 2022 0,00 0,00 .00 0.00 0.00 0,00 21.036.27 0.00 2.520.70
Entpenhos de 20621 ¢ 0.00 0,00 2,00 .00 0.00 (.00 408.838,11 0.00 524543
anteriones

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI)

TOTAL DO TOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXI11) = (XXI - XVII)

S
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MUNICIPIO DE IBEMA Sonenoggas
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.025/BIMESTRE MAIO-JUNHO
RREOQ - ANEXO XI(LC 1412012, anl. 35) RS 100
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS
DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME Despesas custeadas no § §
ARTIGO 24, § 1" ¢ 2" DA LC 141/2012 Saldo Inicial exercicio de riferéncia Saldo Final
g nio aplicadn)l
[w) { I
Empenhadas | Liquidadas Fagas ()= (e omy)
() ¥ (2} °
Restos a pagar cuncelados eu proscritos em 2023 o serem compensados [XXTV) - 0.60 0,00 0.00)
Restes o pagar e s 0u proscritos em 2022 & serem o Jos {XXV) - 0,00 0,00 0,00
Restas 4 pugar cancelados ou prescritos em exereicios anteriares a serem compensados (XXVI) - 4.711.88 471188 4.7]1,88 -
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVI1I) 7 471188 4.711.88 4.711,88)
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO INICIAL ATUALIZADA = =
(2) até o Bimestre Yo
(hy (bla)y* 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIHI) 1.684.800,00 1LGEAE00,00 813.307.06 48.27
Praveniente da Unido 1.354.900,00 1.354.500.00 499.373.01 36.86
Proveniente dos Estados 99.900,00 99.500,00 232.656,69 232.80
Proveniente de Outros Municipios 230.000,00 230.000.00 81.275.36 3534
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0.0 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 205.400.00 217.690,00 116,750,588 5363
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXX = 1.890.200,00 1.902.490,00 930.057,94 48,89
(XXVII + XXIX + XXX}
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E DOTACAOD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESFESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO INICTIAL ATUALIZADA
CALCULO DO MINIMO ©) AL o Ya Alé o % Até o %
Bimestre (dic) Bimestre (efe) Bimestre (e
(d) “100 (e} 100 0} =100
ATENGAD BASICA (XXX11) 1.560.000,00 2.132362,87 630.784,32 30,00 588.992.77 27,62 564.666,94 26.48
Despesas Correntes 1.560.000,00 L767.121.34 572.817.92 3242 567.753.77 32,13 564.6066,94 3195
Despesas de Capital 0,00 365.241.53 66.966,40 18,33 21.239.00 5,82 .00 1L00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 200.000.00 309.114,15 1.500,00 049 1.500,00 0,49 0.00 000
(XXX
Despesas Correntes 200.000,00 250.841.73 0,00 0,00 o000 000 0,00 000
Despesas de Capital 0.00 58.272.42 L.500,00 257 1.500,00 .57 0.00 o0u
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0.00 0.00 [XHY)
Despesas Correntes 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 Q. 0.0
Despesas de Capital 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
VIGILANCIA SANITARIA XXXV 12,000,060 344 978 63 32.891,47 2,53 9.570.91 2,78 7.535.02 218
Nespesns Carremis 12.000.00 25127335 11.981.52 477 8.047.92 3,56 7.535,92 3,00
Dospesas de Capital 000 93.705,28 20.911.95 232 628,99 .67 .00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA (XXXV1) 118.000,00 153,111.67 61.939,83 443 61.930,83 40,45 61.939,83 10,45
Despesus Correntes 118,000,040 14311167 61,939,583 4328 61.939.83 4328 61.939.83 43,28
Despesas de Capital 0.00 10.000.40 .00 0,00 0,00 0,00 (000 0,00
LIMENTAGAD E NUTRIGCAO (XXXVII) 0.00 0.0 0,00 000 (.00 000 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 .00 (.00 0.00 0,00 0,00
Diespesis de Capital 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 000 00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXX VL) 000 000 0.0 0.00 00 0,00 0.00 000
Despesas Cunenles 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Drespesas de Capital 0,00 0,00 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
'N.')'I'.\L DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO L.890,000,00 2.939.567,32 736.117,62 25,04 662.009,51 12,52 634.142,69 21,57
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXX + XXX +
XXXIV + XXXV + NNXVI+ XXXVI+ XXXV
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MUNIC{PIO DE TBEMA Sl
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS

PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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RREQ - ANEXO XI1 (LC 141/2012, art. 35) R§ 1,00
DESPESAS TOTAIS COM SATDE DOTACAD DOTACAQ | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
INICIAL M'”‘A[l;')]"w" Até o % Até o % Até o %
Bimestre {dic) Bimestre {elc) Bimesire (ficy
{d) =100 (e) 100 n 2100
ATENGAQ BASICA (XL) = (TV + XXXII) 6.679.128,33 7.061.803.59 3.236.741,84 42,25 3.151.969,85 41,14 293241744 38,27
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = 2.906.000.00 J0I5. 014005 1.219.028,28 4046 1.134.288,70 37.62 1.072.94743 35,59
V= XXX
SUPORTE P;{OF]L«‘\T]CO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + 363.840,67 303.546,67 118.775.65 3264 A5,106,94 17,89 54.589,23 15,00
XXXIVy
VIGILANCIA SANITARIA (XL = (VI + XXXV) 71.290,00 A06.208,63 55.830.11 13,74 3251355 8,00 29,597,4| 729
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI + XXXV]) 326.200,00 37331167 92.474.00 24.77 92.,474,00 24,71 89.713.50 2403
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (XLV) = (XIX + XXXVII) 0.00 0,00 L D00 000 0,00 000 0.00
QUTRAS SUBFUNCOES (XLVD) = (X + XXXVIII) .00 0,00 .00 0.00 0,00 0,00 0,00 .00
Ioué_) DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1+ 10.346.465,00]  11.820.344,71 4.723.749.,88 39,96 4.476,353,13 37,87 4,179,235,01 3536
CXXT

'Nos cineo primeiros bimestres do cxercicio, o scompanhamento serd feito com buse na despesa liquidada. No dlima himestre do exereicio, o valor deverd comesponder a total da despesa empenhada,
*Aré o cxercfeio de 2018, o controle da cxecugiio dos restos 4 pagar consideriva tpenas os valores dos restos 1 pagar nfio processndos, A parti do cxercicia de 2019, o controle da exccuglio dos restos o pagar consider
o5 restos i pugar processados e ndo processados.
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MUNICIPIO DE IBEMA
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO /2.025
RGF — ANEXO 2 (LRF, Art. 55, inciso 1, alinea “b") RS 1.00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DiVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO .
ANTERIOR s 5,
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 2.618.167,94 2.022,460,37
Divida Mobilidria 0,00 0,00
Divida Contratual 2.618.167.94 2.022.460,37
Empréstimos 755.829,49 734.196,03
Internz 755.829,49 734.196,03
IExterna 0,00 0,00
Reestruturagiio da Divida de Cstados e Municipios 0.00! 0,00
Financiamentas 1.741.198.,59] 1.288.264,34
Internos 1.741 198,59 1.288.264 34
Externos 0,00 0,00
Parcelamento ¢ Renegociagdo de dividas 121.139.86 0,00
De Tributos 0,001 0,00
De Contribuicaes Previdenciarias 121.139.86 0.00
De Demais Contribuigfes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Com Instituigio Nio Financeira 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00
Precatonios Posleniores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e nio Pagos 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00

DEDUCOES (11
Disponibilidade de Caixa!

10.001.424,01
10.001.424,01

10.802.222 43
10.802.222.43

Dispenibilidade de Caixa Bruta 11.018.180,65 11.758.467,38

(—} Restos a Pagar Processados 090 54073 805.053,60

(-] Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 17.206,91 151.191,35

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (I = (I-11) -7.383.256,07 -8.779.762 06

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 38.745.865.37 38.951.217,88
{ - } Transteréncias obrigatarias da Unido relativas is emendas individuais (art.

166-A. § 19, da CF) (V) 500.000.00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI =(IV - V}

38.245 865,37

38.951.217,88

% DA DC SOBRE RCL AJUSTADA (I/VI)

6.85

3,19

% DA DCL SOBRE RCL AJUSTADA (II'VT)

-19,30

-22,54

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL — <120%>

45.895.038,44

46.741.461 46

LIMITE DE ALERTA (inciso 11 do § 1° do art. 59 da LRF) « <10B%>

41.305.534,60

42.067.315.31

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCIiCIO
ANTERIOR Até 1" Sem.
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Ndu incluidos na DC) 0,00 658,71
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00
RP NAO PROCESSADOS 5.160.711,26 594.673,57
ANTECIPACOES DE RECEITA ORGCAMENTARIA - ARO 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00

FONTE: Sistema Llotech Gestio Piblica. Unidade Responsivel . emitido em 28/4ul/2025 as 18h ¢ 0Dm,

Notas

A Disponibilidade de Caixa Bruta nio poderd apresentar valor negative, porémt, em determinadas situactes, como ulilizagio de depasitos restituiveis pary pagamento de despesas praprias do eme, o
valor da linha "Disponibilidade de Caixa" poderé resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigacdcs a pagar atrasadas que estiverem registradas como restas 4
pagar processados (RPP) no item "QutrasDividas” da DC (1), por meio do registro dos RPP sem disponibilidude financeira em conta de controle especilica (e ndo de forma auomdticu), e, para evitar

duplicidade, deve deduzir o valor correspondente do montante il de RPP informado no bloco das DEDUCOES (11).

? Relere-se wos precatdrios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituiciio Federal, ainda niio foram inclufdos no orgamento ou Constam ae oreamento ¢ dinda
nilo foram pagos. Ae final do exercieio em que esses precatdrios foram ineluidos ou que deveriam ter sido incluides, ns valores deverda compor o linha "Precatérios Posteriores o

U5/05/2000 (inclusive) - Vencidos e nio pagoes”,

<&
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ORGAO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE IBEMA

MUNICIPIO DE IBEMA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2.025

RGF — ANEXO 3 (LRF, art. 35, inciso [, alinea "¢" e art 40, §1%)

R LOO

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO
ANTERIOR Até o 1 Semestre Até 0 2° Semestre
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (T+ T+ T+ TV) 0.00 0.00 C000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VD) 38.745.865.37 38.951.217.88 0,00
(-) Trunsferéncias obrigatérias da Unido relativas is emendas individuuis (art. 166-A, § 1°, da 500.000,00 0,00 0,00
CF) (VID)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS LIMITES DE 38.245.865,37 38.951.217,88 0,00
ENDIVIDAMENTO (VIID) = (VI - VII)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIID) 0,00 0,00 0.00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - <22%> 8.414.090,38 8.569.267.93 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <90%> 7.572.681,34 7.712.341,14 0,00
. SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS iy . i R e
ANTERIOR AlE 0 17 Semestre Alé 0 2° Semesire
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XII) = (IX + X + X[+ XN 0,00 0.00 0.00

MEDIDAS CORRETIVAS:

TFON TE: Sistema tl< jestiio Publica, Ujdadc Respansével , emitido em 28/jul’2025 ay 18h e (8m.

VIVIANE COMIRAN RODRIGO SCATOLIN

PREFEITA Contador CRC - N° PR-047066/0-4

www.elolech,com.br

VANUZE ELIZABETH KEMMRICH

Controle Interno

28/0772025 Pagina: |
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MUNICIPIO DE IBEMA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A TUNHO 2.025/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO

RGEF = ANEXO 4 [LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso 111 alinea "¢") RS 1.00
VALOR REALIZADO
OPERAQGES DE CREDITO No Semestre Até o Semestre
de Referéncia de Referéncia
(@)
Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externu 0,00 0.00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0.00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢io Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receila pela Venda 4 Termo de Bens e Servigos 0,00 0.00
Assunciio, Reconhecimento e Confissio de Dividas (LRF, art. 29, § 19 0,00 0.00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite pura fins de contratagio ' (I) 0.00 0.00
Exlerna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0.00
Aguisi¢iio Financiada de Bens & Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagiio de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0.00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissiio de Dividas (LRF, art, 29, § 1°) 0,00 0,00
Operugdes de crédito niio sujeitas ao limite para fins de contratagio ! () 0,00 0,00
TOTAL (111) 0,00 0,00
"AOQ DO CUMPRIMENTOQ DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 38.051.217,88 :
(=) Transferéncias obrigatérias da Unifio relativas as emendas individuais (§ 1°, arl 166-A da CF) (V) 0,00 =
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = 38.951.217,88 -
IV -V)
OPERACOES VEDADAS (V1I) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APUR»\CAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VI = (Illa + VIl - [a - I1a} 0,00 0,00
L{M_[TE GERAL DEFINIDO POR RESULUCAOQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 6.232,194,86 16.00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS (16%)
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <14 40%> 5.608.975,37 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0.00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 2.726.585,25 7.00

ANTECIPACAO DA RECEITA ORGCAMENTARIA

VALOR REALIZADO

OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Semestre Até 0 Semestre
de Referdneia de Referéncin
(@)

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0.00 0,00
Contribuig@es Previdencidrias 0.00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demuis Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Operagdes de reestrururagiio e recomposigio do principal de dividas 0,00 0,00

s Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE [BEMA. emitide em ZB/ulf2025 as 18h e (9m.
P STNACOPEM. essas operugiics podem ser contratadas mesmo que ndo haja margem dispoaivel nos limites, No cntanto, uma vez contratadas, os fluxos de 1als opermgoes terio

agio de outras operagoes de crédito,
y/ UML&

ROURIGUSCATOLIN VANUZE ELIZABETH KEMMRICH

VIVIANE COMIRAN
PREFEITA Contador CRC - N° PR-047066/0-4 Controle Interno

www elotech.com.br 28/07/2025 Pagina: |
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MUNICIPIO DE IBEMA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 1° SEMESTRE DE 2.025

LRF, Arl. 48 - Anexo V1 RS 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O SEMESTRE
Receila Corrente Liguida 38.951.217,88
Receita Corrente Liguida Ajustada para Caleulo dos Limites de Endividamento 38.951.217,88
Receita Corrente Liguida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 38.571.377.88
DESPESAS COM PESSOAL YALOR % SOBRE A RCL AIUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 18.875.210,77 48.94
Limite Mdximo (Incisos I, I, ITI, Art. 20 da LRF) - <54,00%> 20.828.544.06 54,00
Limite Prudencial (parigrafo dnico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Miximo> 19.787.116,85 51,30
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Miximo> 18.745.689.65 48,60
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada Liquida -8.779.762,06 -22.54
Limile definido por Resolugiio do Senado Federal 46.741.461.46 120.00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantius Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resoluglio do Senado Federal 8.569.267.93 22.00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdo de Crédito Externas ¢ Internas 6.232.194,86 16,00
Operagoes de Crédito por Antecipagiio de Receita 0,00 0,00
Limite Definido pele Senudo Federal para Operagio de Crédito por Antecipagiio da Receita 2,726.585.25 7.00

ngtdo Publica, Unidade Responsivel PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA, emitido em 28/jul/2025 &« 18h ¢ 12m.

FON TE: Sistema B}t

RODRIGO SCATOLIN
Contador CRC - N° PR-047066/0-4

PREFEITA

ELIZABETH KEMMRICH
Controle Interno

www.elotech.com.br 28/07/2025 Pagina: 1
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E o
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR - e
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro LA
lbema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA
email: assistencia@pibema.pr.qov.br R i

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCGIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -

RELATORIO DO 3° BIMESTRE DA GESTAO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE IBEMA - PR

PERIODO: MAIO E JUNHO DE 2025.

IBEMA - PR
2025




] - . Pagina 82 de 103
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 29 de julho de 2025 as 16:50

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 146/2025 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E @ X
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR i~/
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Conselno Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.gov.br Crianga o do Adolescents

1. IDENTIFICAGAO:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBEMA - PR
CNPJ: 80881931/0001-85
PREFEITA: VIVIANE COMIRAN
MANDATO DE 01/01/2025 a 31/12/2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SAULO ANTONIO FILLIPINI
Decreto n® 2451/2025

PRESIDENTE DO CONSELHO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE:
CRISTIANE MASSOLA DE OLIVEIRA
Resolugdo n® 46/2023 - CMDCA

PRESIDENTE CONSELHO TUTELAR DE IBEMA
SOLANGE DE FATIMA SAMPAIO DOS SANTOS
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE g
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR dies

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.

Travessa Mato Grosso, 513 — Centro 4

lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Conselho Municipal de Dirsito da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crinniga 2 ta Addlescente

2. APRESENTAGAO DO RELATORIO

O relatério de gestéo de atendimento da crianga e do adolescente é um requisito
da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado, IN TCE n° 036/09, que
estabelece os procedimentos, objetivos, finalidades e retrata de forma quantitativa e
qualitativamente as agdes, programas, projetos e servicos destinados ao atendimento &
crianga e ao adolescente.

O presente relatério traz informagdes dos servigos realizados, dos atendimentos
prestados a crianca e ao adolescente, através das politicas de atendimento de saude,
educagéo, esportes e cultura e assisténcia social.

O relatério &€ acompanhado pelas instancias do Controle Social do municipio,
legalmente constituidos, conforme conferido pela Constituicdo Federal de 1988, e
respectivos marcos legais, legislagbes pertinentes das areas, tais como: ECA lei federal
n° 8.060 de 1990, Lei do SUS, lei 8.080/90, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, lei
n® 8394/96, Lei Organica da Assisténcia Social Lei n°. 8.742/93, bem como

acompanhados pelo Controle Interno da Prefeitura do Municipio.

3. OBJETIVO
o Apresentar as agbes, programas e projetos de atendimento a crianga e ao
adolescente no municipio nos meses de MAIO E JUNHO de 2025;
° Dar transparéncia nas agées do executivo municipal;
. Obter dados e indicadores sendo possivel sua leitura para corregdo da
implementagao da politica de atendimento a crianga e ao adolescente;
. Facilitar o processo de tomada de decisdes para melhorar e/ou modificar as
politicas sociais implementadas;
o Possibilitar a avaliagdo quanto a eficacia dos programas e em que medida um
programa alcanga o nivel desejado de resultados;
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE /25
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR s
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.

Travessa Mato Grosso, 513 — Centro S
lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 . thCMMBEEADI ”
email: assistencia@pibema.pr.gov.br s Ho AdombCAE

4. METODOLOGIA DE AVALIAGCAO E APURAGAO DOS INDICADORES

1. O relatorio de gestdo do 3° bimestre referente aos meses de maio e junho de
2025, de atendimento a crianga e ao adolescente, foi elaborado através dos dados
levantados com as secretarias envolvidas, juntamente com cada unidade executora
das agoes.

2. As informagdes também séo relativas ao cadastro dos programas e dos 6rgaos,
junto a secretaria executiva do CMDCA.

3. As informagdes do Conselho Tutelar constam das planilhas e do SIPIA, fornecidos
pelo orgéo de acompanhamento e de protec&o & crianga e ao adolescente.

4. As informagbes contidas quanto ao orgamento, sdo anexadas planilhas referentes
aos relatorios emitidos pela contabilidade da prefeitura, o que fara parte integrante
deste relatério.

5. O Controle Interno procedera a leitura e verificagdo dos dados e bem como
validara o mesmo.

6. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente procedera a
leitura, e apresentara em reunido ampliada, designada para este fim, emitindo seu
parecer sobre o mesmo, efetuando a sua publicagao em diario oficial do municipio.

7. O Poder Executivo, juntamente com os procedimentos de prestacao de contas e
metas fiscais da prefeitura, apresentara o relatério de gestio em audiéncia

publica.

5. PADROES DE QUALIDADE E MONITORAMENTO DAS ACOES:

Os padroes de qualidade referem-se e configuram-se as regulamentacbes e
exigéncias de cada politica e modalidade de servico prestado, seguindo os padrdes
minimos de organizagéo, qualidade, estruturagdo recomendados em seus documentos
€ guias técnicos de operagéo da politica de atendimento.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E @ 2
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR o

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro p i

Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Conselho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crianga & do Adolescante

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

Programa | Local e Objetivos Faixa Ne

g etaria

Oficina CRAS | - Afiangar a seguranca de convivio familiar e | Crianca
“Virtudes e comunitario, desenvolvimento da autonomia e | sde 07
Valores na promover o fortalecimento de vinculos, trabalhando a9 12
Infancia”. de maneira preventiva e voltada a identificagdc de | anos

vulnerabilidade, riscos e potencialidades sociais de
familias com a presenca da crianca

Oficina CRAS | - Fornecer crientacdo e prevencéo para melhoria da | Gestant
Gestantes qualidade de vida, bem como fortalecer a funcéo es 15
“Gerando protetiva da familia.
amor”
Oficina CRAS | - Fornecer orientagdes e prevengdo para a melhoria | Adolesc
Protagonism da qualidade de vida dos adolescentes, propondo | entes na
ona uma mudanca de paradigma na abordagem desta | faixa 03
Adolescéncia clientela, observando o fato de que é a partir das etaria

vivéncias que os adolescentes poderdo estabelecer ?'73 it ®

7% P i anas

novas praticas a serem assimiladas pela sociedade

em geral.
Oficina CRAS | - Fortalecer os vinculos, apoioc e orientagao familiar, | Mulher
Mulher para prevengado de vulnerabilidade e melhoria da | es 05
Interativa qualidade de vida de todos os membros da familia
Oicina BPC | CRAS | Formecer orientagies para melhoria da | Idosos

qualidade de vida dos idosos, propondo 12

atividades que lhes permitam manutencio de

habilidades fisicas, cognitiva, scciais e também

o0 acompanhamento para assisténcia de suas

necessidades.

Total de atendimentos 47
Fonte: CRAS — meses de referéncia maio e junho de 2025.
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SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E 7
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR 3ot
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ilbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311
email: assistencia@pibema.pr.qov.br

@

CMDCA

Conselho Municipal de Direlto da
Crianga e do Adolescente

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUIGAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDERECO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI
- Programa | Local Objetivos Faixa | N°de
SCFV etaria | participa
. atendidos | ¢#o
Oficina de CRAS | Desenvolver por meio das técnicas de luta, a| 05a17 157
Luta, interagdo social, o autocontrole, trabalhando
Taekwondo técnicas que possibilitam o desenvolvimento
e capoeira infantil, como a coordenagao motora, atengéo e
concentracdo, agilidade, equilibrio, onde o
praticante adquire corpo e mente fortes e
saudaveis, respeito, disciplina e humildade.
Oficina de CRAS | Promover a danga como um processo| 05a17 76
Danca educacional, contribuinde para o aprimoramento
das habilidades basicas, dos padres
fundamentais do movimento, no
desenvolvimento das potencialidades humanas
e sua relagdo com o mundo, favorecendo o
processo de construgdo de conhecimento de
maneira integral.
Oficina de CRAS | Favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, | 07 a 17 20
Musica da criatividade, do senso ritmico, do prazer de
ouvirmusica, da imaginagdo, memoria,
concentracio, atencao, do respeito ao proximo,
também  contribuindo para uma efetiva
consciéncia corporal e de movimentago.
Individuos CRAS | Promover o acesso de individuos carentes a| 0a18 1602
recebendo rede de servigos publicos como educagdo e
Bolsa Familia saude
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.855

Fonte: CRAS — meses de referéncia maio e junho de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR ;

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. : @
Travessa Maio Grosso, 513 — Centro i e

Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Conselho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crtanga o do Adolascanta

SERVIGOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE.
PROGRAMA BOLSA FAMILIA/ FAMILIA PARANAENSE — NOSSA GENTE
PARANA

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

F'amilias insekidas n'd. Cadastro 'U‘n.ico
Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de RS 142,00 (cento e quarenta | 1.597

e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do Programa

Bolsa Familia.

Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do Programa 498
Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de que
trata o inciso | deste paragrafo seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais),
calculado pela diferenga entre este valor e a referida soma.

Beneficio Primeira Infancia (BPI): noc valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) 341
por crianca, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicao,

criangas com idade entre 0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

Beneficio Variavel Familiar (BVF): Valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), destinado
as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicao:

a) gestantes;

b) nutrizes;

¢) criangas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos: ou
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro

lbema -~ PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 o ..D‘.:,ﬁ. .
email: assistencia@pibema.pr.qov.br N Craa's e atoaaaty

d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos incompletos;

Programa Auxilio Gas dos Brasileiros - investimento de R$20.844,00 193
Acompanhamento da atualizagdo cadastral - CADASTRO UNICO 92,6%
Acompanhamento da condicionalidade na EDUCAGAO: (conseguiu acompanhar | 98,5%

546 beneficiarios (as) entre 4 e 18 anos incompletos de idade)
Freqléncia escolar minima: 60% para os beneficiarios de 4 a 6 anos de idade
incompletos; 75% para os beneficiarios de 6 a 18 anos de idade incompletos, que

nao tenham concluido a educagao basica.

Acompanhamento da condicionalidade na SAUDE: (conseguiu acompanhar 726 | 67,8%
beneficiarios (as)

Realiza¢&o de pré-natal: cumprimento do calendario nacional de vacinagéo;
acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até 7
anos de idade incompletos.

Familia com cadastro atualizado nos ultimos dois anos 1.449
Familias com renda até % salario minino 890
Familias com renda até % salarios com cadastro atualizado 809

Relatério extraido do site: httgs:Ilaglicacoes.cidadania.gcv.brlrilgbfcad gerado 07/07/2025
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E R
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR D)o
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro . e
lbema - PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Censeiho Municipal de Dircito €a

email: assistencia@pibema.pr.gov.br Crianca o do Adoisscente

SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
. ADOLESCENTE.
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUIGAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENDERECO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

' - “SERVIGOS e e

B L ey e e e e procedimentos.
Familia beneficiaria do Programa Bolsa Familia 1.117
Beneficios Bloqueados/suspensos por descumprimento de 33
condicionalidades

Familias Incluidas no Programa Bolsa Familia 00
Novos cadastros no CadUnico 18
Transferéncias de cadastro para ¢ municipio 00
Atualizactes Cadastrais 168
Atendimento SIBEC 11
Desligamento de familias no Programa Bolsa Familia 00
Declaragao para baixa renda de luz 14
Declaragao para baixa renda de agua 06
Declaragéo para Programa Leite das Criangas 03
Solicitagao Cateira para ldoso 30
Visitas domiciliares - Acompanhamento Psicossacial a pedido do Conselho 02
Tutelar
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro

Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CCQCA
email: assistencia@pibema.pr.gov.br Criangs # do Adolescente

Relatorio Psicoldgico e Social encaminhado ao Conselho Tutelar 02
Visitas domiciliares / acompanhamento Familiar (Assistente Social e 23
Psicologa)
Visitas Programa: Bolsa Familia 78
Visitas Programa: Nossa Gente Parana 17
Atendimento Psicologico 11
Atendimento Social 65
Orientagdes gerais e Atendimento ao publico da protegao social basica 502
Reuni&o técnicas (Equipe do Cras, Prefeito, Conselho Tutelar, Rede e 10
outros)
Palestra
Encaminhamentos para Secretaria de Saude
Pessoas beneficiadas com doacé&o de roupas 22
Solicitagao Passe livre interestadual 03
TOTAL DE PROCEDIMENTOS 2135

Fonte: CRAS — meses de referéncia maio e junho de 2025,

10
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Consetho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br EHnion 8 o Adolsscante

CONCEGAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 639/2024.

Solicitagdo de 22 via de certiddo nascimento/casamento

Declaragao para isencéo de pedido de identidade

Kit alimentos Compra Direta 21

Cesta Basica 49

Aluguel Sacial

Auxilio Funeral

Solicitagdo Passagem 10

Solicitagdo Carga de Terra 07

Auxilio Natalidade

Solicitacao Translado

Solicitagao Gavetario
TOTAL 87

Fonte: CRAS — meses de referéncia de maio e junho de 2025

11
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ilbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311

onselho Municipal de Direite da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crlangs a do Adalescanto

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL j
INSTITUICAO: ORGAO GESTOR — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311  EMAIL: assistencia@pibema.pr.qov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

ACOES DESENVOLVIDAS
Atendimento Técnico ' 92
Visita domiciliar Técnica da Proteg¢éo Social Especial 54
Visitas Domiciliares / pedido do Ministério Publico/ Poder Judiciario 41
Atendimento/ Entrevista Psicossocial / Demanda Ministério Publico e Poder 52
Judiciario.
Relatério Social/ Estudo social destinado ao Ministério Publico/ Poder 68
Judiciario
Escuta Especializada 03
Atendimento Psicossocial PcD (Pessoa com Deficiéncia) 03
Atendimento Psicossocial violéncia/abandono crianga/adolescente 07
Atendimento/ entrevista ao Adolescente em cumprimento de Medidas 05
Socioeducativas
Plano Individual de Atendimento (PIA) de adolescentes em cumprimento de 03
Medidas Sociceducativas
Relatorio psicossocial Medidas Socioeducativas 05
Acompanhamento Medidas Socioeducativas 05
Atendimento Psicossacial crianga em Acolhimento institucional / familia 08
extensa/ familia de origem

12
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro

Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CDCA
email: assistencia@pibema.pr.gov.br G abmin s o acberonts

Reunido com a rede e areas afins 04
Informacdes e orientagées ao Publico 104
Estudo de caso com a rede de protecdo com as areas afins 08
Encaminhamentos/ intervencdes para os servicos (Satde/Educacgao 18
/CRAS/ CT))

TOTAL DAS ACOES 477

FONTE: PROTEGAO BASICA ESPECIAL — meses referéncia maio e junho de 2025.

13
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro .
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

GConselho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crianga s o Adolescants

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DO CONSELHO TUTELAR
SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUICAO: CONSELHO TUTELAR

ENDERECO: PATO BRANCO — BAIRRO NAPOL|

TELEFONE: (45) 32381712 EMAIL: ct.ibema@hotmail.com
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO fILIPPINI

F anmmmmmmrwg DEATENDIMENTDS DAS Agﬁss ~ Quantidade
"Onentagéo Via Telefone o | 49 o

Atendimento Familiar (Residencial) 30

Atendimento / plantées Saude e outros

Averiguagao

Educacéo / Ficha Fica

Notificagao

Delegacia (Acomp. De Depoimento) 2

Policia Militar

Requisi¢do de documentos

Encaminhamento a Promotoria

Encaminhamento a Vara da Infancia

Denuncias Disque 100 1

Denuncia Anénima

Assistente Social - Saude
|- @ ]

14
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311
email: assistencia@pibema.pr.gov.br

/ \ 3
> =
CMDCA
Conselho Municipal de Direilo da
Crisnga ¢ do Adelescenta

Psicologa - satde 2
Requisicoes 01
IML/HU

Férum

Relatério de Atendimento 21
Geragéo e Langamento de Oficio i

Registro de Ata

Visita Técnica de Conselheiro Tutelar

Vistoria
Orientacdo e Atendimento na Sede 22
Centro de Referéncia de Assisténcia Social 14

Protegao Basica Especial

Reunido 15

Capacitacéao

TOTAL DE ATENDIMENTOS

Fonte: Conselho Tutelar referente aos meses de maio e junho de 2025.

175

15
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR ¥

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro 3
Ibema - PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 CMDCA

Consetho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.gov.br Crianga & do Adolescents

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCA(}Z\Q, ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVICOS PRESTADOS NA AREA DA EDUCAGCAQ

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
PROGRAMA LOCAL OBJETIVOS " N°DE
| PRESTADO | _ ATENDIDOS

b ; | OSERVICO
- Educando através da Conforme Capltulo 1V, artigos 53 a 59 do
brincadeira. ECA Até os 6 anos
- Voando no mundo da QOrganizar a construgae dos de idade
imaginacao. conhecimentos em torno de metas
- A importancia da previamente definidas, de forma coletiva,
Psicomotricidade no entre alunos e professores.
desenvolvimento da crianga CMEI - Brincar & importante para o
na Educag&o Infantil, IOLANDA desenvolvimento da crianga. Nao tem
- A magia das cores. STADLER limite pra brincar, brincar é a atividade
- Alimentagéo saudavel. LOVATO mais saudavel que vai trabalhar desde a
- Datas comemorativas. salde mental dessa crianca, seu bem- 149 alunos
- Habito de higiene e saude. estar mental até seu bem-estar fisico
- Valores e boas maneiras porque explora o corpo dela, ela pula, ela
- Musica e movimento na corre, ela rola.
educacgao infantil
- Protegendo o Meio - Trabalhar as diferentes cores através de
Ambiente histérias, pinturas e experiéncias;

a criatividade utilizando  materiais

reciclaveis; desenvolver a percepgéo

visual através do uso das diferentes

cores.
- Projeto Cidadao Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do
Consciente. ECA
- Projeto Literatura - Fomentar o gosto pela leitura, pelo conto
Encantada — A Magia de Ler. CMEIILDO | & o principal objetivo;
- Prajeto Dia das Maes. ViGo - Criar o habito de escutar histérias:
- Projeto Alimente-se Bem - Mediar & interacéo entre o livio e a
- Projeto Higiene. crianga;
- Projeto Familia na Escola. - Proporcionar o contato com textos de
- Projeto Brinquedos e qualidade literaria; |
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Brincadeiras. - Desenvolver um trabalho coletivo, no
ambiente escolar, incluindo a familia no 81 alunos
processo ensino-aprendizagem, como
parceira, colaboradora, estimuladora do
crescimento e fortalecedora da
autoestima do aluno,
Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 59 do
*Entendendo, prevenindo, e | Escola ECA A partir 6 anos
combatendo bullying na Municipal - Ampliar as possibilidades de construgao de idade
escola. Getiilio de conhecimento de forma mais global,
Vargas tendo como eixo a aprendizagem
*Educacao Alimentar significativa.
- Possibilitar o didlogo com a realidade
*Semana Literaria dos alunos ampliando seus 271 alunos
conhecimentos, com as diversas areas de
*Semana Da Familia conhecimento e fomentar a perspectiva
de trabalho coletivo entre professores,
+Todos contra a Dengue alunos e comunidade escolar.
- Fomentar a participaggo e o
envolvimento dos alunos no
desenvolvimento de toda comunidade,
escolar nos quesitos educacionais,
artisticos e sociais;
- Instigar alunos para a consciéncia da
integrag&o em seu meio social (escola);
- Conduzir o aluno & percepgéo e analise
criticas acerca de suas acdes no contexto
em que vivem.
- Projeto Recreio Dirigido. Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 58 do
- Projeto Cidad&o consciente ECA A partir 6 anos
— Cidadania. - Conscientizar quanto aos beneficios de de idade
- Projeto Alimente-se Bem uma alimentagéo saudavel;
-Projeto Salde, Higiene Escola - Desenvolver capacidade analitica e
Bucal e Corporal. Municipal interpretativa nos  alunos, raciocinio
- Projeto de Leitura — A Octavio légico, coordenagao motora e percepgao
magia de ler Simioni visual, tatil, olfativa e gustativa;
- Projeto Pais na Escola. - Cuidar da saude dos alunos e ensina-los
- Projeto Educacéo no a cuidar de si mesmos; 235 alunos
Transito. - Incentivar o aluno a Ieitura de forma
prazerosa, levando ao conhecimento
deum mundo mais amplo, desenvolvendo
a habilidade de se expressar bem em
lingua materna falada e escrita.
- Medificar o comportamento dos alunos
L em relagdo  ao  transito  através
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conhecimento das leis que o regem e
suas aplicagbes, identificando seus
direitos e deveres, perigos e possiveis
acidentes, de forma a minimizar a
intensidade dos acidentes didrios na
cidade.

TOTAL DE ATENDIMENTOS 736

Fonte: Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Cultura - meses de referéncia maio e
junho de 2025.

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA
ATENDIMENTO DE FONODIOLOGA
AREA: SECRETARIA MUNIciPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
OBJETIVOS ATENDIMENTOS

- Auxiliar na identificacdo e na condugdo das demandas relativas
as dificuldades fonoaudiolégicas apresentadas pela comunidade
escolar, além da prevengéo, diagnostico, reabilitacao de questoes 82
relacionadas ao desenvolvimento da linguagem.
- Colaborar com o processo educativo a partir do seu
conhecimento sobre a comunicagdo humana e da sua
participagac na discussdo e implantagdo de estratégias que
possam favorecer o processo de ensino e aprendizagem

TOTAL DE ATENDIMENTO 82
Fonte: Secretaria Municipal de Educagido — meses de maio e junho de 2025.
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVICOS PRESTADOS NA AREA ESPORTE
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE ESPORTE
ENDERECO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: (45) 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
OBJETIVOS:

- Incentivar a crianga e o adolescente a préatica esportiva, socializando e convivendo com o outro;

- Apresentar a importancia das praticas esportivas para o desenvolvimento do trabalho em grupo,
estilo de vida saudavel, convivéncia com as diferengas interpessoais e inclusao;

- Expor a relevancia do esporte como estimulador para ampliagdo das perspectivas de vida
individuais e coletivas por meio de metas e objetivo;

- Explorar as vivéncias de derrotas e vitérias na pratica do esporte.

PROGRAMAS FAIXA ETARIA N° ATENDIMENTOS

Escolinha de Futsal Manha Acima de 09 anos 60
Vélei feminino manha Acima de 07 — 15 anos 15
Volei feminino tarde 10 anos acima 40
Escolinha de Futsal — tarde 07 - 15 anos 75
Escolinha de Futsal feminino - manha | Acima de 10 anos 8
Escolinha de Futsal feminino - tarde | Acima de 10 anos 10
Escolinha de Fustal - manha Menos de 07 anos 16
Escolinha de Futsal - tarde Menos de 07 anos 8

TOTAL DE ATENDIMENTOS 232

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura — maio e junho de 2025.
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DA SAUDE
SERVICOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INSTITUICAO: CENTRO DE SAUDE, UAPSF E HOSPITAL MUNICIPAL
ENDEREGCO: RUA PARANAVAI, S/N

TELEFONE: (45) 3238 2004 EMAIL: sms@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: EROILDA ALVES DE OLIVEIRA
Programa | Local onde | Artigo do ECA, [Objetivos Faixa etaria |[N°. de
: é Prestado | inciso /capitulo dos |Atendidos
i S0 Bemice _ __atendidos | .
Salde da Centro de Titulo Il Capitulo | Prover 0218 262
Crianca Saude | Arl. 7° a0 14® | qualidade de anos
: vida para que a
Hospital crianca possa 838
UAPSF crescer e 58
desenvolver
todo seu
potencial.
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.158

Fonte: Secretaria Municipal de Saide meses de referéncia maio e junho de 2025.
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QUADRO DE SERVIGOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO
ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA DE SAUDE

INSTITUICAO: CENTRO DE SAUDE, UAPSF E HOSPITAL MUNICIPAL
ENDERECO: RUA PARANAVAI, S/N

TELEFONE: (45) 3238 2004 EMAIL: sms@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: EROILDA ALVES DE OLIVEIRA

Servigos Realizados Quantidade
Consultas 1.158
Consultas especializadas 68
Exames 1.149
Fisioterapia 10
Psicolegia 173
Fonoaudiéloga 250
Atendimento salide mental (psiquiatria) 09
Imunizacéo 271
Internamentos 15
Atendimentos agentes comunitarios (visitas) 271
QOdontologia 154
Fldor nas escolas 3.952
Teste do Pezinho 03
Atendimento de enfermagem 160
Teste da orelhinha 00
Assisténcia Social 01
Nutricionista 11
Neuropsicopedagoga 343
TOTAL 7.998

Fonte: Secretaria Municipal de Salide meses de referéncia maio e junho de 2025
. O quadro acima reflete o nimero de procedimentos, conforme fatura/SUS. E ndo pessoas

Obs. indice de natalidade do periodo 00
Indice de mortalidade infantil no periodo 00 meta 0%
Indice de mortalidade materna no periodo 00 meta 0%
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA PASTORAL DA CRIANGA
AREA: PASTORAL DA CRIANCA — CRIANCA DE 00 A 06 ANOS
INSTITUICAO: PASTORAL DA CRIANCA
RESPONSAVEL LEGAL: VALDINEIA RODRIGUES

OBJETIVOS: _ ; Quantidade
PESAGEM MENSAL DAS CRIANGAS, ORIENTAGOES PARA AS MAES

A Pastoral da Crianga baseia suas ag6es na organizagdo comunitaria e no 371
treinamento de lideres comunitarios que assumem a tarefa de orientar e
acompanhar as familias vizinhas. Suas principais acdes sdo o
acompanhamento de criangas de zero a seis anos e de gestantes por
meio de lideres voluntarios que vivem nas préprias comunidades que
atuam, tornando todos agentes de sua prépria transformacao.

Atua de forma permanente e ativa no controle social de politicas publicas,
em todos os niveis da federagéo, e promove campanhas de mobilizagao,

de realizagao propria e em parcerias

De promover o desenvolvimento das criangas, preferencial pelos pobres,
do ventre materno aos seis anos, por meio de orientagbes basicas de
saude, nutricdo, educagéo e cidadania, contribuindo para que suas

familias e comunidades realizem sua propria transformacgao.

Fonte: Pastoral da Crianga meses de referéncia maio e junho de 2025
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QUADRO SINTESE DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS AREAS

01 | ASSISTENCIA SOCIAL r

02 | EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA 1.050
03 | CONSELHO TUTELAR 175
04 | SAUDE 7.998
05 | PASTORAL DA CRIANCA - PESAGEM 371
TOTAL DE ATENDIMENTOS NO 3° BIMESTRE 14.195

REFERENTE AOS MESES DE MAIO E'J NHO:2025.
Ibema, 28 de julho de 2025. 4

! IRAN
PREFEITA MUNICIPAL IBEMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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