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DECRETO N° 2.779/2.026

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do
Parana, usando de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, com base na Lei Federal n°
4.320/64, e na Lei Municipal n® 702/2025, de 26/12/2025, publicada em 29/12/2025:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 45.428,28 (quarenta e cinco mil quatrocentos e vinte e
oito reais e vinte e oito centavos), que ficara com as seguintes classificagées:

10. - Secretaria de Educag¢do, Cultura e Esportes
10.004 - Divisao de Educacao Especial

12.367.0011.2.115 - Gestao da Educacdo Especial
3.1.50.43.00/102 (286) — Subvengodes Sociais
3.3.50.43.00/102 (287) - Subvengdes Sociais

R$ 24.960,00
R$ 20.468,28

Totala v ceciinienianaciians reeeeiiiiiessrerirasianesasitietnesanitetiantonnsttsssnsarestistanes R$ 45.428,28

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, sao
indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso Il - os resultantes de
anulacao parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em
lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme discriminagéo abaixo:

10. - Secretaria de Educac¢do, Cultura e Esportes

10.002 - Divisdo de Educacao Infantil

12.365.0011.2.104 - Gestio dos Profissionais do Magistério - Educacdo Infantil - Creche
3.1.90.11.00/101 (206) - Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil............oeue R$ 25.428,28

10.004 - Divisdo de Educacido Especial
12.367.0011.2.115 - Gestdo da Educacdo Especial
4.4:50,42,00/ 102 (288) — AUKINOS iz sursstiesnssinsssmsmstniiasss v ssurasissssims sivsssnss R$ 20.000,00

= U T Ity R$ 45.428,28

Paragrafo Unico - Ficam alterados o Cronograma Mensal de
Desembolso ¢ o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n° 2.735/2026 de
09/01/2026, para compatibiliza-los com as alteragdes dos Art. 1° e 2° deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 07 de abril de 2026.
VIVIANE COMIRAN:01759424986 z%;l:ﬂ:lui\;n‘él;:[v—aw‘Lftmjs&iﬁ]ﬂzumpuvs (oum 0943252000118, 0u=Presencl, ousCenticac e

VIVIANE COMIRAN
Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 2780/2026

SUMULA: Altera designacao de servidor ocupante de cargo
de Provimento em Comissdo e da outras

providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parang, no uso de

suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a designagéao do servidor GIOVANI BORGES DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade RG n° 10.092.547-8 SSP-PR, ocupante do cargo de provimento em
comissdo Chefe de Divisdo de Agricultura — simbolo CC-3, que passa a exercer o cargo de

provimento em comissao Chefe de Divisdo de Urbanismo — simbolo CC-3.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito

retroativo ao dia 01 de abril de 2026.

Gabinete da PrefeitaAdo M de Ibelma, 07 de abril de 2026.

ane Comiran
Prefeita
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 04/2026

PSS N° 02/2025

Pelo presente instrumento de contrato de prestacdo de servicos extraordinarios por prazo determinado, o
MUNICIPIO DE IBEMA, pessca juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 80.881.931/0001-
85, com sede na Av. Ney Euirson Napoli, 1426, em Ibema, Estado do Parana, neste ato representado pela
Prefeita Viviane Comiran, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado ALEXIA EDUARDA DO
NASCIMENTO, inscrito(a) no CPF sob o n° *** 268.309-**, residente e domiciliada no Municipio de Ibema-Pr
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), celebram o presente CONTRATO de prestagéo de servigos
temporarios por excepcional interesse publico, de natureza administrativa, nos termos da Lei Municipal n°®
612/2024, art. 37, inciso |X, da CF/88 e PSS n° 02/2025, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente contratacio temporaria, por excepcional interesse publico, de carater personalissimo, tem por
objeto a prestaco de servigos do CONTRATADG(A) ao CONTRATANTE no ambito do Municipio de Ibema,
no cargo de PROFESSORA PSS com 20 (vinte) horas semanais para atuar na Secretaria Municipal de
Educagéo, e as atividades descritas na Clausula Terceira do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JORNADA

O(A) CONTRATADO(A) obriga-se aos horérios estabelecidos normativamente pelo CONTRATANTE,
inclusive a horas .extraordinarias, sendo a jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diarias, perfazendo um
total de 20 (vinte) horas semanais, podendo ser adotado o regime de compensagao, se necessario. -,
PARAGRAFO PRIMEIRO - A frequéncia mensal do(a) CONTRATADO(A) sera apurada‘stravés.do registro
do ponto eletrdnico e devera ser atestada pelo Secretario Municipal da Pasta em que o(a) CONTRATADO(A)
estiver lotado.

PARAGRAFO SEGUNDO - O(A) CONTRATADO(A) perdera a remunerag&o do dia, se n3o comparecer ao
servico, sem motivo justificado.

PARAGRAFO TERCEIRO - O(A) CONTRATADO(A) n&o tera direito ao valor correspondente ao repouso
remunerado no caso de ocorrerem faltas nas sextas-feiras e segundas-feiras, consecutivamente.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES

O(A) CONTRATADO(A) desempenhara suas atividades laborais, submetendo-se as condigdes e normas
gerais de trabalho ditadas pelo CONTRATANTE, em horario que lhe for fixado, observando a Clausula
Segunda. As' atribuicdes profissionais do(a) CONTRATADO(A) importam na execugéo, dentre outras, das
tarefas constantes no Anexo | — do Edital N° 01/2025 do PSS N° 02/2025.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO ‘

O prazo deste contrato é de 06 (seis) meses prorrogavel a critério exclusivo do CONTRATANTE, conforme o
disposto no art. 4° da Lei Municipal n® 612/2024, por meio de Termo Aditivo especifico, através deato
administrativo no prazo méximo de 30 (trinta) dias do termo final da vigéncia do contrato. ™ -

PRAZO DE INICIO: 06 de abril de 2026

PRAZO DE CONCLUSAO: 05 de outubro de 2026

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONTRATANTE tera o direito de rescindir o contrato, para admissdo de novos
servidores caso realizado Concurso Publico antes do seu término ou no caso de retorno do servidor publico
efetivo licenciado/afastado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Findo o prazo de contrato, o CONTRATANTE podera dispensar o
CONTRATADO, sem que a este caiba o direito de aviso prévio ou qualquer indenizag&o n&o compativel com
a natureza deste contrato.

CLAUSULA-QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

A remuneragéo devida em decorréncia da execugio deste contrato & de R$ 2.354,08 (dois mil e trezentos e
cinquenta e quatrd reais e oito centavos) mensais, obedecendo os termos do art. 7° da Lei Municipal n°
612/2024. o e a
PARAGRAFO PRIMEIRO - A remuneracéo podera ser reajustada através de Indice inflacionario na mesma
data base e pelo mesmo indice aplicado aos servidores publicos municipais.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento a que se refere esta clausula sera efetuado conforme cronograma
da Folha de Pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DOS DEVERES DO (A) CONTRATADO (A)

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br qe
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

S&o deveres do (a) CONTRATADO (A), sem prejuizo de outros:

a) observar fielmente a legislag&o, mormente aquela pertinente a contratagéo temporaria municipal, bem
como as prescrigdes deste contrato;

b) manter assiduidade e pontualidade no servico;

¢) desempenhar com zelo e presteza as atribuigdes previstas neste contrato;

d) cumprir as ordens e instrugdes superiores, salvo se manifestamente ilegais;

e) manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

f) tratar a todos com urbanidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Sobre os valores devidos ao profissional incide o desconto previdenciario, nos termos do art. 9°, da Lei
Municipal n® 612/2024.

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE

Aplicam-se ac contrato ora celebrado as normas juridicas que regem a presente modalidade contratual no
ambito da Administraco Publica Municipal.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

O CONTRATADO (A) fica desde ja obrigado ao exercicio da func@o publica, nos limites e obrigagdes
igualmente impostos aos servidores efetivos por forca do Estatuto do Servidor, sem que com isso adquira
direito igual aos beneficios individuais previstos naquele texto legal, com excegao a aqueles inerentes ao
exercicio de determinada fung&o, nos termos do art. 7°, Paragrafo Unico, da Lei Municipal n° 612/2024.
CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO

Este instrumento podera ser rescindido, independentemente de qualquer aviso ou notificagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) pelo término do seu prazo;

b) por acordo entre as partes, devendo o(a) CONTRATADO(A) notificar sua inteng&o de rescindir o contrato
com antecedéncid minima de 30 (trinta) dias:

¢) por infringéncid de quaisquer das clausulas ou condigdes contratuais; ;

d) por ato unilateral do CONTRATANTE. LIS e
PARAGRAFO UNICO - Em nenhuma hipotese havera direito & indenizacso, recebendo o(a)
CONTRATADO(A) apenas os direitos previstos na Lei Municipal n° 612/2024.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA AUTORIZAGAO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
O(A) CONTRATADO(A) autoriza, nos termos da Lej n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecso de Dados
Pessoais - LGPD), a coleta, o tratamento e a divulgag&io dos seus dados pessoais pelo CONTRATANTE, para
fins exclusivos de cumprimento do presente contrato, inclusive para publicac&o no Portal da Transparéncia e
demais exigéncias legais de publicidade de atos da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parang, com a rentncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais divergéncias decorrentes das obrigaces e
compromissos assumidos neste contrato.

e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, em trés vias de igual teor e

N Guosla s Tascmento

/  ALEXIA EDUARDA DO NASCIMENTO
CONTRATADO (A)

ANE‘GOMIRAN
ONTRATANTE

Testemu hgs:- Douglas Sikorski

Dir. Departamento Pessoal

Tt ?L ........ % 06 789:233-03.....
CPF:067:789:
( ' Decreto N® 225412024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

APOSTILAMENTO DE ATUALIZACAO DE VALORES DE PREGCOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

CREDENCIAMENTO:05/2025

OBJETO: 'CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL, PARA ABASTECIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL.

Apbs consulta aos precos praticados nos postos da regido, e com média da ANP
para a regido, referente aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamos os
valores, a serem praticados a partir de 01/04/2026, considerando o edital, aplicando-se a
meédia menos 1%, s&0 os seguintes

ITEM PRODUTO ‘ V.UNIT. |

1 Gasolina Comum o 6,58

2 Etanol 4,19

3 | Oleo Diesel S-500 7,14

4 [ Oleo Diesel S-10 7,24
L 5 Arla ‘ 2,99 J

Ibema, 07 de abril de 2026.

P NI
SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napaoli, 1426 — Ceniro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

RESULTADO DA DISPENSA ELETRONICA N° 01/2026
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNOLOGICOS, ATRAVES DE SOLUCAO INTEGRADA EM NUVEM
(SAAS), CONTEMPLANDO CESSAO DE USO DE SOFTWARE PARA FORMAGAO E
ELABORAGAO DE CESTAS DE PRECOS NAS COMPRAS PUBLICAS, INCLUINDO
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO CONTINUO, MANUTENGAO
CORRETIVA E EVOLUTIVA.

Em cumprimento ao disposto na Lei, torna-se publico o resultado da Dispensa
Eletrénica n® 01/2026.

De acordo com os critérios estabelecidos na Lei e no Edital.

Fica ADJUDICADO o objeto ao vencedor.

Proponente Vencedora Item/Lote

RCDNC PARTICIPAGOES LTDA 1.

HOMOLOGO a presente licitagao.

IBEMA, 07/04/2026

refeita Municipal

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 21/2026
DISPENSA ELETRONICA: N° 03/2026
TIPO MENOR PREGCO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE 14 EQUIPAMENTOS
BIOMETRICOS DE CONTROLE DE PONTO ELETRONICO, COMPREENDENDO
RELOGIOS DE PONTO COM TECNOLOGIA DE LEITURA POR RECONHECIMENTO
FACIAL, SOFTWARE DE REGISTRO PARA FUNCIONAMENTO DOS MESMOS, ALEM
DE INSTALAGAO, TREINAMENTO E ASSISTENCIA TECNICA IN LOCO.

SESSAO PUBLICA: A empresa contratada sera aqguela que, ao final dos prazos de
distribuigao e disputa, for detentora da melhor proposta. A sess&o publica sera realizada no
ambiente virtual www.bll.org.br‘Acesso Identificado”, no dia 14/04/2026 as 09h00min e sera
conduzida pelo Agente de Contratagdes com o auxilio da Equipe de Apoio, para tanto
designados.

INSTRUMENTOS: O Edital, Termo de Referéncia, Termo de Ratificagdo e Minuta do
Contrato estdo disponiveis no portal supracitado, no Portal Transparéncia do Municipio e

@pibema.pr.gov.br.

sdoemail licita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO
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EXTRATO DA RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2026.

Contratante: MUNICIPIO DE IBEMA
Contratada: Detentora da melhor proposta.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE 14 EQUIPAMENTOS
BIOMETRICOS DE CONTROLE DE PONTO ELETRONICO, COMPREENDENDO
RELOGIOS DE PONTO COM TECNOLOGIA DE LEITURA POR RECONHECIMENTO
FACIAL, SOFTWARE DE REGISTRO PARA FUNCIONAMENTO DOS MESMOS, ALEM
DE INSTALAGAO, TREINAMENTO E ASSISTENCIA TECNICA IN LOCO.

Prazo de Vigéncia — 12 (doze) meses.

Fundamentacio Juridica: Artigo 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/21.

Ibema, 07 de abril de 2026.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
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