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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

DECRETO N° 2736/2026

SUMULA: Concede ' progressdo funcional a servidores
municipais e da providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parang, no uso de

suas atribuigdes legais e de conformidade com o artigo 40 § 4° da constituic&o federal,
DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida Progress&o Vertical aos servidores abaixo relacionados, de
conformidade com o Art. 18 da Lei Municipal n® 027/2005 de 05 de setembro de 2005.

Nivel Nivel

Servidor Matricula Cargo
Anterior Atual
Rodrigo de Lara 6417/01 | Motorista AFO05 AGO05
Joselaine Fernanda Maida 6211/01 | At. de Consultério Dentério | B B 09 B C 09

Art. 2° - Fica concedida Progressdo Horizontal aos servidores abaixo relacionados
de conformidade com o Art. 15 e Art. 16 da Lei n° 027/2005 de 05 de setembro de 2005:

Nivel Nivel

Servidor Matricula Cargo
Anterior Atual
Douglas Sikorski 5266/01 | Agente Administrativo BH17 BH19
Marli Orotides Daniel 5258/01 | Assistente Administrativo BH19 BH20
Eduardo Bataglin 6480/01 | Engenheiro Civil CGo1 cCG11
Milena Beatris Bernardis 6481/01 | Odont6loga CGO01 CG11

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicées contrarias.

Gabinete da Prefgitd de MG de Ibw3) 28 de janeiro de 2026.

7/ /

Prefeitura Municipal de Ibepygfeita
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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DECRETO N° 2.737/2.026

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

VIVIANE COMIRAN, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do
Parana, usando de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, com base na Lei Federal n°®
4.320/64, e na Lei Municipal n° 702/2025, de 26/12/2025, publicada em 29/12/2025:

DECRETA

Art. 1° - Tica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 20.227.631,99 (vinte milhdes duzentos e vinte e sete mil
seiscentos e trinta e um reais e noventa e nove centavos), que ficard com as seguintes
classificagoes:

06. - Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo

06.002 - Divisdo de Servicos Urbanos

15.451.0007.1.003 - Pavimentacao Asfdltica

4.4.90.51.00/805 — Obras € INstalaghes.......oviereriirninrmrssseee R$ 20.227.631,99

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, séo
indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°, Inciso Il — os provenientes de
excesso de arrecadacdo; da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme
discriminagdo abaixo:

Inciso II - Pelo Provdvel Excesso de Arrecadacao

Fonte Descrigao Valor R$
Convénio n° 2079/2025 - SECID - Pavimentacdo de Vias
805 Urbanas 20.227.631,99
Total do Excesso de Arrecadacéo 20.227.631,99
T Ot A Lueerererrcorcrsnsncosnsessansnsnssssssncasoscnannaces R sesnsensnnssnsans R$ 20.227.631,99

Paragrafo Unico — Ficam alterados o Cronograma Mensal de
Desembolso e o Cronograma Bimestral de Desembolso do Decreto n® 2.735/2026 de
09/01/2026, para compatibiliza-los com as alteracoes dos Art. 1° e 2° deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 28 de janeiro de 2026.

VIVIANE B
0u=19943262000118, ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
COMIRAN:01759424986 it ssors oo
VIVIANE COMIRAN
Prefeita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com enderego na Avenida Nei Euirson Napoli, 1426, lbema, Estado do Parana,
inscrito mo CNPJ/MF sob n° 80.881.931/0001-85, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, e de outro lado SIRLENE PEREIRA SANTOS, inscrito(a) no CPF sob o n°
= 794 609-** domiciliada no Municipio de Ibema-Pr, que na melhor forma de direito,
decidem RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — PSS 2025, da maneira a seguir convencionada.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido o Contrato em epigrafe, de comum acordo,
conforme documentos em anexo ao processo, entre as partes a partir de 28 de janeiro de
2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Em razio da RESCISAO, fica acordado que n&o resta onus para
nenhuma das partes.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes acordam que em virtude da rescisdo, ndo serao
aplicados quaisquer tipos de multas ou penalidades a nenhuma das partes, dando por
encerradas todas as obrigagdes contratadas. :

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente de rescisdo, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para que surta 0s efeitos legais.

de janeiro de 2026.

| DE IBEMA RLENE PEREIRA SANTOS
Viviane Comiran CPF: ***.724.609-**

CPF: xxx.364.729-xx

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com enderego na Avenida Nei Euirson Napoli, 1426, Ibema, Estado do Parana,
inscrito mo CNPJ/MF sob n° 80.881.931/0001-85, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, e de outro lado LEILIMERI DOS SANTOS DE SENE, inscrito(a) no CPF sob o
ne *** 777.779-** domiciliada no Municipio de lbema-Pr, que na melhor forma de direito,
decidem RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — PSS 2025, da maneira a seguir convencionada.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido o Contrato em epigrafe, de comum acordo,
conforme documentos em anexo ao processo, entre as partes a partir de 12 de janeiro de

2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Em razao da RESCISAO, fica acordado que néo resta 6nus para
nenhuma das partes.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes acordam que em virtude da rescisdo, ndo serao
aplicados quaisquer tipos de multas ou penalidades a nenhuma das partes, dando por

encerradas todas as obrigagoes contratadas.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente de rescisdo, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para queé surta os efeitos legais.

ﬁ&m&m o Sontd Lo Pt

NICIPTO DE IBEMA LEILIMERI DOS SANTOS DE SENE
Viviane Comiran CPF: **.777.739-

CPF: xxx.364.729-xX

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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SERVICO PUBLICO FEDERAL ’
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA —
CREA-PR

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO DOS MUNICIPIOS
PARTICIPANTES DO PROCESSO SELETIVO

PROGRAMA MAIS ENGENHERIA

A Comissdo Tripartite de Selecio de Municipios do Programa Mais Engenharia,
composta por representantes do Crea-PR, da Itaipu Binacional ¢ da Universidade
Estadual de Ponta Grossa (UEPG), no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n°
107/2025, reuniu-se para anélise deliberagdo quanto ao resultado final da selegao dos
municipios participantes.

Concluida a fase de andlise dos recursos, foram selecionados 50 municipios para compor
esta edicdo do Programa Mais Engenharia. Além da lista dos municipios classificados,
também sdo divulgadas, neste edital, as listas de municipios classificados em vagas
remanescentes e de municipios desclassificados, conforme Anexos I, Telll

A Comissdo agradece a participagio de todos os municipios inscritos e reafirma o
compromisso do Crea-PR com o fortalecimento da engenharia publica e o
desenvolvimento sustentivel das administragdes municipais do Estado do Parana.

Anexo [ — Municipios Classificados no Programa Mais Engenharia
Anexo II — Municipios Classificados em Lista de Espera no Programa Mais Engenharia
Anexo 111 - Municipios Desclassificados — Programa Mais Engenharia

Curitiba, 29 de julho de 2025.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

# {{;yb;.i MARGOEAINE GLACCHINI
@uw Well Data: 29/07/2025 10:57:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Engenheira Civil Margolaine Giacchini
Presidente da Comisséo Tripartite de Selegdo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL ,
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR
MUNICiP1OS CLASSIFICADOS NO PROGRAMA MAIS ENGENHARIA
CLASSIFICACAO FINAL
PROTOCOLO REGIONAL MUNICiPIO PONTUAGAO | CLASSIFICACAO RESULTADO
193599/2025 APUCARANA | GODOY MOREIRA 60 1 Classificado
197626/2025 APUCARANA | ARAPUA 60 2 Classificado
196443/2025 | APUCARANA |CRUZMALTINA 48 3 Classificado
203383/2025 APUCARANA | CAFEARA 48 4 Classificado
194441/2025 APUCARANA | GRANDES RIOS 44 5 Classificado
183890/2025 APUCARANA |JARDIM ALEGRE 42 6 Classificado
182724/2025 CASCAVEL | SAO PEDRO DO IGUAGU 60 1 Classificado
202474/2025 CASCAVEL | DIAMANTE D'OESTE 54 2  Classificado
186883/2025 | CASCAVEL |FRANCISCO ALVES 46 3 Classificado
191082/2025 CASCAVEL | GUARANIACU 46 4 Classificado
181458/2025 CASCAVEL | CAMPQ BONITO a4 5 Classificado
184071/2025 CASCAVEL | [BEMA 44 6 Classificado
202981/2025 CURITIBA | DOUTOR ULYSSES 70 1 | Classificado
192999/2025 CURITIBA | GUARAQUEGABA 58 2 Classificado
201527/2025 CURITIBA | ADRIANOPOLIS 48 3 Classificado
204229/2025 CURITIBA | CAMPO DO TENENTE 48 4 Classificado
199212/2025 CURITIBA | AGUDOS DO SUL 46 5 Classificado
184135/2025 CURITIBA | PIRAQUARA 40 6 Classificado
193286/2025 'GUARAPUAVA FERNANDES PINHEIRO 54 1 Classificado
196770/2025 | GUARAPUAVA |SANTA MARIA DO OESTE 52 7 Classificado
183844/2025 | GUARAPUAVA | NOVA TEBAS 48 3 Classificado
203669/2025 | GUARAPUAVA | INACIO MARTINS 44 4  Classificado
196079/2025 | GUARAPUAVA | BOA VENTURA DE SAO ROQUE 42 5 Classificado
192423/2025 | GUARAPUAVA |REBOUCAS 40 6 Classificado
204227/2025 LONDRINA | JUNDIAI DO SUL 48 1 Classificado
188111/2025 LONDRINA | FIGUEIRA 46 2 Classificado
202582/2025 LONDRINA | NOVA SANTA BARBARA 44 3 Classificado
201202/2025 LONDRINA | ITAMBARACA 44 4 Classificado
181634/2025 LONDRINA  |JAPIRA 44 5 Classificado
204553/2025 LONDRINA | SANTANA DO ITARARE 42 6 Classificado
202728/2025 MARINGA | MATO RICO 62 1 Classificado
203799/2025 _MARINGA | AMAPORA 60 2 Classificado
199360/2025 MARINGA | SANTA MONICA 56 3 Classificado
201881/2025 MARENGA_ PLANALTINA DO PARANA 52 4 Classificado
195097/2025 MARINGA | INDIANGPOLIS 52 5 Classificado
197842/2025 MARINGA | CORUMBATAJ DO SUL 50 6 Classificado
Anexo | — Municipios classificados — Classificacdo Final
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

202763/2025 MARINGA | ESPERANGA NOVA 48 7 Classificado
202763/2025 MARINGA | QUERENCIA DO NORTE 46 8 Classificado
~ 201109/2025 MARINGA | CAFEZAL DO SUL 44 9 Classificado
203890/2025 MARINGA | MARIA HELENA 44 10 Classificado
202160/2025 | PATO BRANCO | CORONEL DOMINGOS SOARES 66 1 Classificado
186870/2025 | PATO BRANCO | MANFRINOPOLIS 54 1 Classificado
182933/2025 | PATO BRANCO | HONORIO SERPA 44 3 Classificado
igﬁigggig PATO BRANCO |BOA ESPERANCA DO IGUAGU 44 4 et
199722/2025 | PATO BRANCO | ENEAS MARQUES 42 5 Classificado
183883/2025 | PATO BRANCO | RENASCENCA 38 6 Classificado
204162/2025 | PONTA GROSSA | SAPOPEMA 60 1 Classificado
204317/2025 | PONTA GROSSA | VENTANIA 54 2 Classicado
203977/2025 | PONTA GROSSA | SA0 JOAO DO TRIUNFO 52 3 Classificado
204228/2025 |PONTA GROSSA | RESERVA 48 4 Classificado

Anexo | — Municipios classificados — Classificagdo Final
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
ANEXO 2 - TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO DO SUPERVISOR

Que entre si celebram, de um lado, a Universidade Estadual de Ponta Grossa, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n.° 80.257.355/0001-08, com sede na Avenida Carlos Cavalcanti, 4748,
Ponta Grossa - Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato representada pelo Prof.
Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschléger, brasileiro, lotado no Departamento de Engenharia Civil,
Professor Adjunto, Coordenador Geral do Programa Mais Engenharia, ¢ do outro lado, Eduardo
Battaglin, brasileiro, portador do RG n° 4.956.158, CPF n°® 058.021 .789-22, residente e domiciliado a
Rua Lino Beno Lenz, n® 652, Centro, na cidade de Ibema/PR, doravante denominado(a) SUPERVISOR.

CLAUSULA PRIMEIRA — O(A) SUPERVISOR(A) desenvolvera atividades de supervisio no

Programa Mais Engenharia pelo periodo de até 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — O(A) SUPERVISOR(A) declara ao assinar esse termo que tem formagio

em Engenharia Civil com registro/visto ativo no Crea-PR.

CLAUSULA TERCEIRA — O(A) SUPERVISOR(A) declara ao assinar esse termo, que tem ciéncia

das fungdes que ird desenvolver, que sdo:

a) Orientar o bolsista no desempenho de suas atividades no municipio, com a identificagio e

desenvolvimento de projetos de engenharia pliblica e desenvolvimento sustentavel;

b) Definir os horirios para o desempenho das atividades praticas, observando as diretrizes do Programa

Mais Engenharia;

¢) Auxiliar na aplicacio de metodologias e boas préticas de engenharia conforme os objetivos do
programa,
d) Facilitar a integragdo do bolsista com a equipe técnica municipal e demais atores locais;

¢) Monitorar ¢ avaliar a execugdo das atividades, garantindo a qualidade e efetividade dos projetos

implementados, de acordo com os prazos estabelecidos pelo Programa Mais Engenharia.

f) Apresentar relatérios de atividades do bolsista técnico nivel superior para a Coordenagio do Programa

Mais Engenharia;

g) Em conjunto com o bolsista técnico de nivel superior, prestar informagdes técnicas sobre o andamento
dos projetos vinculados ao Programa para o profissional de nivel superior vinculado a coordenagio
administrativa, que terd como fungio principal acompanhamento técnico periédico dos projetos em

desenvolvimento.

h) Informar eventuais problemas e/ou irregularidades a Coordenacio do Programa Mais Engenharia.
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CLAUSULA QUARTA — Sera obtido pelo SUPERVISOR, Certificado de Supervisao Técnica, emitido
pela Universidade Estadual de Ponta Grossa, que comprovard a participagdo do profissional no

programa.

CLAUSULA QUINTA - O(A) SUPERVISOR(A) fica ciente que o presente TERMO DE
COMPROMISSO, ndo implica em relagdo empregaticia com a UNIVERSIDADE, nio havendo,

portanto, incidéncia previdencidria, deposito de FGTS ou qualquer outra obrigagdo trabalhista.

CLAUSULA SEXTA — O(A) SUPERVISOR(A) participard do Curso de Especializacio de Gestio
Publica em Engenharia ¢ Desenvolvimento Sustentével, de forma gratuita e devera realizar as atividades

de natureza tedrica no ambiente académico da UNIVERSIDADE.

CLAUSULA SETIMA — Sera obtido pelo SUPERVISOR, Certificado de Conclusdo de Curso de
Especializagdo expedido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagio da Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG) o aluno que tiver frequéncia minima de 75% das horas aulas ministradas,
aproveitamento correspondente a nota igual ou superior 7,0 pontos em todas as disciplinas; e aprovacao
do TCC, com nota igual ou superior a 7,0, perante Banca Examinadora. Segundo a Resolugdo CEPE n°
38/2018 que rege os cursos de pos-graduagdo Lato Sensu da UEPG, serd cancelada a matricula do
discente que: solicitar por escrito o cancelamento; em decorréncia de processo disciplinar; em
decorréncia de abandono ou reprovagio em numero de disciplinas que ultrapassem a 30% da carga

hordria total estabelecida no projete de cada curso.

CLAUSULA OITAVA — O SUPERVISOR deve assinar mensalmente ficha de frequéncia, ficha de
avaliagdo e relatério de atividades dos bolsistas conforme modelos a serem disponibilizados na

Secretaria Virtual do AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

CLAUSULA NONA - O presente instrumento poder4 ser alterado ou rescindido de comum acordo
entre as partes ou unilateralmente, mediante prévia comunicagio de uma das partes a outra, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda por descumprimento de quaisquer de suas cldusulas,

cabendo a parte que der causa a inadimpléncia, arcar com os prejuizos ora advindos.

CLAUSULA DECIMA - O presente TERMO DE COMPROMISSO fica vinculado em todos os seus

termos ao Programa Mais Engenharia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O SUPERVISOR declara que esté ciente da necessidade de
acesso a um equipamento de informatica adequado para o desenvolvimento das atividades virtuais do

Curso de Especializagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba - PR, para dirimir
questdes porventura oriundas do presente TERMO DE COMPROMISSO, renunciando as partes a

qualquer outro.
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E, por estarem justos e compromissados, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, para que

surtam seus devidos e legais efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo relacionadas.

Ibema/PR, 17 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

@h« EDUARDO BATTAGLIN
@:‘ w5 Sl “  Data: 18/06/2025 08:24:33-0300
Verifique em https://validar.iti.zov.br

SUPERVISOR COORDENADOR GERAL
EDUARDO BATTAGLIN

Documento assinado digitalmente
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TERMO DE COMPROMISSO DO(A) BOLSISTA TECNICO(A) DE NiVEL SUPERIOR

Que entre si celebram, de um lado, a Universidade Estadual de Ponta Grossa,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n.°
80.257.355/0001-08, com sede na Avenida Carlos Cavalcanti, 4748, Ponta
Grossa - Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato
representada pelo Prof. Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschléger, brasileiro,
lotado no Departamento de Engenharia Civil, Professor Adjunto,
Coordenador do Programa Mais Engenharia (regide sob Instrumento
Particular de Convénio de Cooperagédo Técnica e Financeira 4500078519 — e
Seus anexos, celebrado de forma tripartite entre a Universidade Estadual de
Ponta Grossa, Itaipu Binacional e Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Parana - doravante denominado CONVENIO), e do outro lado,
Gustavo Henrigue Pedrosc, brasileiro(a), portador(a) do RG n° 13.147.427-0,
CPF n® 094.631.219-27, residente e domiciliado & Rua Cipreste , n® 237,
Bairro Parque Verde , na cidade de Cascavel » no Estado do Parana ,
doravante denominado(a) BOLSISTA TECNICO(A).

CLAUSULA PRIMEIRA — O(A) BOLSISTA TECNICO(A) desenvolvera atividades no “Programa
Mais Engenharia”. As condigbes gerais do curso estdo contidas no Instrumento Particular de
Convénio de Cooperagéo Técnica e Financeira 4500078519 (e seus anexos), celebrado de forma
tripartite entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa, Itaipu Binacional e Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Parana, e no Caderno de Orientagtes do Programa Mais
Engenharia.

CLAUSULA SEGUNDA - O(A) BOLSISTA TECNJCO(A) declara que para a realizacdo da
matricula e frequéngia no “Programa Mais Engenharia®, estar ciente do conteudo dos
documentos mencionados na clausula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA — O(A) BOLSISTA TECNICO(A) realizara atividades de natureza teérica
no ambiente académico da UNIVERSIDADE e atividades praticas junto ao municipio de lotagdo,
exercendo fungdes inerentes a respectiva formagéo profissional, devidamente supervisionado e
acompanhado por servidor do Municipio, que detém curso superior na area de atuagdo do
BOLSISTA TECNICO(A) . As atividades serdo desenvolvidas pelo periodo de até 24 (vinte e
Guatro) meses e deverao ser compativeis com o desenvolvimento do Curso de Especializagdo
em Gestéo Publica em Engenharia e Desenvolvimento Sustentavel.

CLAUSULA QUARTA — A vigéncia do presente Termo sera de 24 (vinte e quatro) meses,
iniciando em 01 de outubro de 2025 e terminando em 30 de setembro de 2027, com carga horaria
da atuagao pratica de 30 horas semanais, 6 horas diarias, de segunda a sexta-feira, em haorario
definido pelo(a) supervisor(a) conforme o horario de funcionamento do setor onde sera lotado no
Municipio. Durante este periodo o(a) BOLSISTA TECNICO(A) ndo podera ter vinculo de
emprego na area em que sera realizada a pos-graduagdo, nem acumular bolsa de qualquer
natureza a partir da data de inicio da realizagdo das atividades praticas do Programa Mais
Engenharia.

CLAUSULA QUINTA — O(A) BOLSISTA TECNICO(A) devera apresentar a coordenagédo do
“Programa Mais Engenharia” documentacdo necessaria para o recebimento da bolsa,
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devidamente preenchida, conforme Caderno de OrientagBes do Programa Mais Engenharia. Os
dias de auséncia ndo justificada serso descontados proporcionalmente nos valores da Bolsa
Auxilio, Auxilio Transporte e Auxilio Alimentagao.

CLAUSULA SEXTA - O(A) BOLSISTA TECNICO(A) fica ciente que o presente TERMO DE
COMPROMISSO, nao implica em relagio empregaticia com a UNIVERSIDADE, nao havendo,
portanto, incidéncia previdenciaria, deposito de FGTS ou qualquer outra obrigacéo trabalhista
sobre a Bolsa Auxilio que recebera.

CLAUSULA SETIMA - Ser4 obtido pelo(a) BOLSISTA TECNICO(A) Certificado de participacio
do Programa Mais Engenharia, emitido pela Universidade Estadual de Ponta Grossa, o discente
bolsista técnico que permanecer no Programa por, no minimo, 18 (dezoito) meses, atendendo
a0s critérios de permanéncia descrilos no Caderno de Orientagoes do Programa Mais
Engenharia.

CLAUSULA OITAVA - Sera obtido pelo(a) BOLSISTA TECNICO{A) Certificado de Conclusio
do Curso de Especializagdo em Gestiao Publica em Engenharia e Desenvolvimento Sustentavel,
expedido pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagédo (PROPESP) da Universidade Estadual
de Ponta Grossa (UEPG), apés cumprir frequéncia minima de 75% das horas aulas ministradas;
obter aproveitamento correspondente a nota igual ou superior 7,0 pontos em lodas as disciplinas;
e obter aprovagdo do TCC, com nola igual ou superior a 7,0, perante Banca Examinadora.
Segundo a Resolugdo CEPE n® 38/2018 gue rege os cursos de pés-graduacio Laic Sensu da
UEPG, seré cancelada a matricula do discente: que solicitar por escrito o cancelamento: em
decorréncia de processo disciplinar; em decorréncia de abandono ou reprovacao em numero de
disciplinas que ultrapassem a 30% da carga horaria total estabelecida no projeto pedagdgico do
curso.

CLAUSULA NONA - Sao condicdes de desligamento do(a) BOLSISTA TECNICO(A) do
“Programa Mais Engenharia”, conforme previsto no CONVENIO e Caderno de Orientagdes do
Programa Mais Engenharia: receber duas avaliagdes consecutivas com nota inferior a 7.0 (sete);
obler nota igual ou inferior a 4,0 (quatro) em qualquer avaliagdo mensal; apresentar 06 {seis} oy
mais falas ndo justificadas em um més civil; apresentar conduta inadequada. incompativel com
as normas do Programa ou da instituigao de lotagao, devidamente comprovada par deciaragao
formal do supervisor e avaliagao da Coordenacao: deixar de entregar, no prazo estabelecido. os
documentos mensais obrigatdrios (relatério de atividades. ficha de frequéncia e avaliagdo):
abandono académico, caracierizado pelo nio cumprimento das atividades do curso de
especializagdo sem justificativa formal: descumprimento dos termos do Plano de Alividades, do
CONVENIO, do presente TERMO DE COMPROMISSO ou das disposicdes do Caderno de
Crientagbes do Programa Mais Engenharia. O desligamento da atuagao pratica implica no
desligamento aulomalico do curso de especializagao, salvo quando o{a) bolsista tiver cumprido,
no minimo, 18 (dezoito) meses de Programa, ou quando for nomeado(a) para cargo publico com
altibuigtes relacionadas a formagao 1écnica adquinida no curso. O desligamento ocorrido antes
de completar 18 (dezoilo) meses de aluagao resultara na devolugao das bolsas recebidas. O
pedido de desiigamento deverd ser toimahzado via sisterma elelidnico, anles do envio da
documentagio mensal de pagamento de bolsas. sob pena de responsabilidade pela davolugao
de valores recebidos mdevidamente. P caso de deshigamento, a infraestrutura fisica e digital
cedida para a realizacao das alividades {notebook e heengas dos softwares Instalados) devera
&l devolvida alé a dala de desligamento. conforme 1erme Proprio de davolugdo A desisténcia
ou o desligamento do Programa implicara Independentenente Je gualguear connicagde, no
cancelamento aulomatico do receblinenly da bulsa- auxilio, do ayxihio transpone @ do auxilio
alimentagao.
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CLAUSULA DECIMA — O(A) BOLSISTA TECNICO(A) deve apresentar mensalmente ficha de
frequéncia, ficha de avaliagdo de desempenho mensal e relatério de atividades, conforme
modelos a serem disponibilizados na Secretaria Virtual do AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente instrumento podera ser alterado ou rescindido de
comum acordo entre as partes ou unilateralmente, mediante prévia comunicagdo de uma das
partes a outra, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda por descumprimento de
quaisquer de suas clausulas, cabendo & parte que der causa a inexecugdo contratual, arcar com
0s prejuizos ora advindos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente TERMO DE COMPROMISSO fica vinculado em
todos os seus termos ao Programa Mais Engenharia, que consiste de Programa de formagéo em
trabalho que engloba de forma indissociavel a realizagao das atividades praticas junto ao
municipio de lotacdo e & realizacdo do curso de especializagdo em Gestdo Publica em
Engenharia e Desenvolvimento sustentavel, conforme inteiro teor do CONVENIO e Caderno de
Orientagées do Programa Mais Engenharia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —~ O(A) BOLSISTA TECNICO(A) declara que esta ciente da
necessidade de acesso aum equipamento de informatica adequado para o desenvolvimento das
atividades virtuais do Curso de Especializagao e que aceita as regras vigentes do Programa Mais
Engenharia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica eleito o Foro da Comarca de Ponta Grossa - PR, para
dirimir questées porventura ariundas do presente TERMO DE COMPROMISSO, renunciando as
partes a qualquer outro.

E, por estarem justos e compromissadas, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, para
que surtam seus devidos e legais efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
relacionadas.

Cascavel, 11 de setembro de 2025.

Gou mLm’o f}emm*que Pelmqo

BOLSISTA TECNICO(A) COORDENADOR GERAL

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 20740312 CMDCA
Email: assistencia@pibema.pr.gov. br O nca e 4o Adatessonts "

RESOLUGAO N°001/2026
SUMULA: Aprova o Relatério do 6° Bimestre da Gestéo de
Atendimento & Crianga e do Adolescente do Municipio de
Ibema — Pr, do periodo de novembro e dezembro de 2025,
e da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reuniao ordinaria realizada em 28 de janeiro de 2026, no uso de suas atribuicGes que lhe
confere a lei Municipal 010/2013,

CONSIDERANDO a exigéncia de demonstracdo das Politicas de Atendimento ao
Principio da Prioridade Absoluta por meio de Relatérios de Gestdo, em que constem a
avaliagéo qualitativa e quantitativa da execug8o orgamentéria, nos termos do Artigo 17 da
Instrug&o Normativa n° 36/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar constitui-se em 6rgdo essencial do Sistema
de Garantia dos Direitos (Resolug&o n® 113 do CONANDA), concebido pela Lei n° 8.069, de
13 de julho 1990;

CONSIDERANDO a apresentago realizada do conteido do Relatério de Gest&o dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, em reuni&o ordinaria, pelos representantes dos 6rgéos
e os esclarecimentos feitos & Plenaria quanto ao contetido apresentado;

RESOLVE:

ART. 1° - Aprovar o Relatério de gestio do 6° Bimestre da Gestéo de Atendimento a Crianga
e do Adolescente do municipio de Ibema — PR, no periodo de novembro e dezembro de 2025,
referente as secretarias de Assisténcia Social; Conselho Tutelar, Educacéo, Cultura e
Esporte, Salude e Pastoral da Crianga.

ART. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicacéo, ficando revogada a disposigédo
contraria.

Ibema, 28 de janeiro de 2026.

Presidente CMDCA
Homologo a presente Resolucde e’@rﬁgo 6° do Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Digeitog/da Criahca e 0 adolescente.
Publique-se 1/ / J /
%

refeita Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 cnaCMDCA
email: assistencia@pibema.pr.qgov.br Crienga;e da Agteacents

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

RELATORIO DO 6° BIMESTRE DA GESTAO DE ATENDIMENTO A CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICiPIO DE IBEMA - PR

PERIODO: NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2025.

IBEMA - PR
2026
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
| oi Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
|bema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 . CMDCA, w

email: assistencia@pibema.pr. gov.br o ¥ Ao

1. IDENTIFICAGAO:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBEMA — PR
CNPJ: 80881931/0001-85

PREFEITA: VIVIANE COMIRAN

MANDATO DE 01/01/2025 a 31/12/2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSlSTENCIA SOCIAL
SAULO ANTONIO FILLIPINI
Decreto n° 2451/2025

PRESIDENTE DO CONSELHO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE:

VALDINEIA DA SILVA RODRIGUES
Resolugao n° 034/2025 - CMDCA

PRESIDENTE CONSELHO TUTELAR DE IBEMA
SOLANGE DE FATIMA SAMPAIO DOS SANTOS
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. X
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro LA
Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 oo GMDCA
email: assistencia@pibema.pr.qov.br B

2. APRESENTAGCAO DO RELATORIO

O relatério de gestao de atendimento da crianga e do adolescente & um requisito
da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado, IN TCE n° 036/09, que
estabelece os procedimentos, objetivos, finalidades e retrata de forma quantitativa e
qualitativamente as ag¢des, programas, projetos e servigos destinados ao atendimento a
crianca e ao adolescente.

O presente relatério traz informagées dos servigos realizados, dos atendimentos
prestados & crianga e ao adolescente, através das politicas de atendimento de satde,
educagao, esportes e cultura e assisténcia social.

O relatério é acompanhado pelas instancias do Controle Social do municipio,
legaimente constituidos, conforme conferido pela Constituicido Federal de 1988, e
respectivos marcos legais, legislagdes pertinentes das areas, tais como: ECA lei federal
n°. 8.060 de 1990, Lei do SUS, lei 8.080/90, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, lei
n° 9394/96, Lei Organica da Assisténcia Social Lei n°. 8.742/93, bem como
acompanhados pelo Controle Interno da Prefeitura do Municipio.

3. OBJETIVO
o Apresentar as acgbes, programas e projetos de atendimento a crianga e ao
adolescente no municipio nos meses de novembro e dezembro de 2025;
° Dar transparéncia nas agdes do executivo municipal;
° Obter dados e indicadores sendo possivel sua leitura para corregdo da
implementagéao da politica de atendimento a crianca e ao adolescente:
° Facilitar o processo de tomada de decisées para melhorar e/ou modificar as
politicas sociais implementadas:;
° Possibilitar a avaliagdo quanto a eficacia dos programas e em que medida um

programa alcanga o nivel desejado de resultados;
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ‘ te
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 e CMDCA
email: assistencia@pibema.pr.gov.br Crsngs s dopdolescinie

4. METODOLOGIA DE AVALIAGAO E APURAGAO DOS INDICADORES

1. O relatério de gestdo do 6° bimestre referente aos meses de novembro e
dezembro de 2025, de atendimento a crianga e ao adolescente, foi elaborado
através dos dados levantados com as secretarias envolvidas, juntamente com cada
unidade executora das agdes.

2. As informagdes também sao relativas ao cadastro dos programas e dos 0rgaos,
junto a secretaria executiva do CMDCA.

3. As informagdes do Conselho Tutelar constam das planilhas e do SIPIA, fornecidos
pelo érgao de acompanhamento e de protegao a crianga e ao adolescente.

4. As informagées contidas quanto ao orgamento, sdo anexadas planilhas referentes
aos relatérios emitidos pela contabilidade da prefeitura, o que fara parte integrante
deste relatério.

5. O Controle Interno procedera a leitura e verificacdo dos dados e bem como
validara o mesmo.

6. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente procedera a
leitura, e apresentara em reuniao ampliada, designada para este fim, emitindo seu
parecer sobre o mesmo, efetuando a sua publicagdo em diario oficial do municipio.

7. O Poder Executivo, juntamente com os procedimentos de prestagcéo de contas e
metas fiscais da prefeitura, apresentard o relatério de gestio em audiéncia
publica.

5. PADROES DE QUALIDADE E MONITORAMENTO DAS ACOES:
Os padrées de qualidade referem-se e configuram-se as regulamentagdes e
exigéncias de cada politica e modalidade de servico prestado, seguindo os padrées
minimos de organizagio, qualidade, estruturagdo recomendados em seus documentos

e guias técnicos de operagao da politica de atendimento.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro '
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 i CMDCA
email: assistencia@pibema.pr.qgov.br CHiafsa s cohaclescon

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA — PAIF

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGCO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI
~ Programa | Local Objetivos Faixa Ne
| etaria
Oficina “Virtudes | CRAS | - Afiangar a seguranga de convivio familiar e | Criancas
e Valores na comunitario, desenvolvimento da autonomia e | de 07 a 15
Infancia”. promover o fortalecimento de vinculos, | 09 anos

trabalhando de maneira preventiva e voltada a
identificagcdo de vulnerabilidade, riscos e
potencialidades sociais de familias com a

presenca da crianga

Oficina CRAS | - Fornecer orientagao e prevencao para melhoria | Gestante

Gestantes da qualidade de vida, hem como fortalecer a s L
“Gerando amor” fungao protetiva da familia.

Oficina CRAS | - Fornecer orientagbes e prevencdo para a | Adolesce

Protagonismo na melhoria da qualidade de vida dos adolescentes, | "tés  nha 08
Adolescéncia propondo uma mudanga de paradigma na | fixa
abordagem desta clientela, observando o fato de Slarsl de
que é a partir das vivéncias que os adolescentes ;:msa 1

poderdo estabelecer novas praticas a serem

assimiladas pela sociedade em geral.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR — _

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @ %
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro '

Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 O MDCA
email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crlenga o do Adoleseente

Oficina Mulher | CRAS | - Fortalecer os vinculos, apoio e orientagdo | Mulheres
Interativa familiar, para prevengdo de vulnerabilidade e 2
melhoria da qualidade de vida de todos os
membros da familia
Oicina BPC CRAS | Fornecer orientagbes para melhoria da | Idosos
qualidade de vida dos idosos, propondo 13
atividades que lhes permitam manutencao de
habilidades fisicas, cognitiva, sociais e
também o acompanhamento para assisténcia
de suas necessidades.
Oficina do CRAS | Promover a qualidade nutricional de familias | Homens e 37
campo para sua em condigées de vulnerabilidade social, por | Muheres
fuesa meio de uma alimentagdo saudavel e de
qualidade, com orientagdes.
Oficina CRAS | Contribuir para o fortalecimento do | mulheres 1
Empreendedores empreendedorismo  rural, auxiliando no
o Catnpd desenvolvimento profissional com
orientagdes sobre educacao financeira para
os produtores
Total de atendimentos 100

Fonte: CRAS — meses de referéncia novembro e dezembro de 2025.
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SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.

Travessa Mato Grosso, 513 — Centro

email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311

EIXO DE SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

CMDCA

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI
Programa | Local Objetivos Faixa N°de
SCEV etéaria participa
: atendidos ¢ao
Oficina de CRAS | Desenvolver por meio das técnicas de luta, a| 05a17 141
Luta, interagdo social, o autocontrole, trabalhando
Taekwondo técnicas que possibilitam o desenvolvimento
e capoeira infantil, como a coordenagdo motora, atengéo e
concentragdo, agilidade, equilibrio, onde o
praticante adquire corpo e mente fortes e
saudaveis, respeito, disciplina € humildade.
Oficina de CRAS | Promover a danga como um processo | 05a17 44
Danga educacional, contribuindo para o aprimoramento
das habilidades basicas, dos padrdes
fundamentais do movimento, no
desenvolvimento das potencialidades humanas
e sua relagdo com o mundo, favorecendo o
processo de construgdo de conhecimento de
maneira integral.
Oficina de CRAS | Favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, | 07 a 17 35
Mdusica da criatividade, do senso ritmico, do prazer de
ouvir musica, da imaginacao, meméoria,
concentragéo, atengdo, do respeito ao préximo,
também contribuindo para uma efetiva
consciéncia corporal e de movimentacgéo.
Individuos CRAS | Promover o acesso de individuos carentes a 0a18 1.313
recebendo rede de servicos publicos como educacdo e
Bolsa Familia saude
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.533

Fonte: CRAS — meses de referéncia novembro e dezembro de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ?
lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 L .
email: assistencia@pibema.pr.qov.br Cangs & do Adsiescinte

SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE. i
PROGRAMA BOLSA FAMILIA / NOSSA GENTE PARANA

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUIGAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI
T SERVICOS

Familias Inseridas no Cadastro Unico
Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e quarenta | 1.257

e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do Programa

Bolsa Familia.

Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do Programa 397
Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de que
trata o inciso | deste paragrafo seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais),

calculado pela diferenca entre este valor e a referida soma.

Beneficio Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) 283
por crianga, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composigéo,
criangas com idade entre O (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

Beneficio Variavel Familiar (BVF): Valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), destinado 406

as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicio:

a) gestantes; 25
b) nutrizes; 17
c) criangas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos; ou 295




] - . Pagina 23 de 56
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 28 de janeiro de 2026 as 16:33

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 011/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR —

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @ %
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ’ '

lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 Lo .

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crings e o Atoltaenia

d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos incompletos; 69
Programa Auxilio Gas dos Brasileiros - investimento de R$18.252,00 169
Acompanhamento da atualizagdo cadastral - CADASTRO UNICO 92,5%
Familia com cadastro atualizado nos ultimos dois anos 1.832
Familias com renda até %z salario minimo 767
Familias com renda até %2 salarios com cadastro atualizado 829
Acompanhamento da condicionalidade na EDUCACAO 95,9

Acompanhamento da Educacdo com beneficiarios (as) entre 4 e 18 anos 444
incompletos de idade)

Frequéncia escolar minima: 60% para os beneficiarios de 4 a 6 anos de idade
incompletos; 75% para os beneficiarios de 6 a 18 anos de idade incompletos, que

nao tenham concluido a educacao basica.

Acompanhamento da condicionalidade na SAUDE 66,8%

Acompanhamento dos beneficiarios (as) na saude 677
Realizac@o de pré-natal; cumprimentc do calendario nacional de vacinagéo;

acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até 7

anos de idade incompletos.

Relatdrio extraido do site: hitps:i//aplicacoes.cidadania.qov.br/rilpbfcad gerado 10/01/2025




] - . Péagina 24 de 56
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 28 de janeiro de 2026 as 16:33

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 011/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro "3
Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 ol MniSTEaT 1o DireNs t
email: assistencia@pibema.pr.qov.br “Hng e teddnusents

SERVIGOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
_ ADOLESCENTE.
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUIGAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

- SERVICOS -
Familia beneficiaria do Programa Bolsa Familia
Beneficios Bloqueados/suspensos por descumprimento de 09
condicionalidades
Familias Incluidas no Programa Bolsa Familia 08
Novos cadastros no CadUnico 12
Transferéncias de cadastro para o municipio 00
Atualizagbes Cadastrais 115
Atendimento SIBEC 13
Desligamento de familias no Programa Bolsa Familia 00
Declaracéo para baixa renda de luz 05
Declaragao para baixa renda de agua 07
Declaragdo para Programa Leite das Criancas 02
Solicitagao Carteira para |doso 88
Visitas domiciliares - Acompanhamento Psicossocial a pedido do 01
Conselho Tutelar

10
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311
email: assistencia@pibema.pr.qgov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

Relatério Psicolégico e Social encaminhado ao Conselho Tutelar 01
Visitas domiciliares / acompanhamento Familiar (Assistente Social e 05
Psicéloga)

Visitas Programa: Bolsa Familia 30
Visitas Programa: Nossa Gente Parana 09
Atendimento Psicélogico 05
Atendimento Social 100
Orientagdes gerais e Atendimento ao publico da protegéo social basica 434
Reuniéo técnicas (Equipe do CRAS, Prefeita, Conselho Tutelar, Rede e 07
outros)

Palestra 00
Encaminhamentos para Secretéria de Salde 02
Pessoas beneficiadas com doagdo de roupas 57
Solicitagao Passe livre interestadual 00
Kit Natalidade Nascer Bem Parana 03
TOTAL DE PROCEDIMENTOS 1.803

Fonte: CRAS — meses de referéncia novembro e dezembro de 2025.

11
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% CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
» DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 co,m.hm.m.Ba, %o Dirolto da
email: assistencia@pibema.pr.qov.br crassetondsinoans

CONCEGAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 639/2024.

Solicitacdo de 22 via de certidao nascimento/casamento 03
Declaracgao para isencdo de pedido de identidade 00
Kit alimentos Compra Direta 63
Cesta Basica 44
Aluguel Social 00
Auxilio Funeral 01

Solicitacdo Passagem 00
Solicitagdo Carga de Terra 03
Auxilio Natalidade 00
Solicitacdo Translado 00
Solicitacao Gavetario 01

TOTAL 115

Fonte: CRAS — meses de referéncia de novembro e dezembro de 2025

12
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ;
Ibema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 e CMDCA e
email: assistencia@pibema.pr.gov.br B

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUIGAO: ORGAO GESTOR - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDERECO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

' 'ACOES DESENVOLVIDAS

Atendimento Técnico T 75
Visita domiciliar Técnica da Protecédo Social Especial 58
Visitas Domiciliares / pedido do Ministério Publico/ Poder Judiciario 35
Atendimento/ Entrevista Psicossocial / Demanda Ministério Publico e Poder 08
Judiciario.

Relatério Social/ Estudo social destinado ao Ministério Publico/ Poder Judiciario 67
Escuta Especializada 02
Atendimento e Orientacéo Psicéloga 09
Atendimento Psicossocial PcD (Pessoa com Deficiéncia) 06
Atendimento Psicossocial violéncia/abandono crianga/adolescente 02
Atendimento/ entrevista ao Adolescente em cumprimento de Medidas 03

Socioeducativas

Plano Individual de Atendimento (PIA) de adolescentes em cumprimento de 01

Medidas Socioeducativas

Relatorio psicossocial Medidas Socioeducativas 03
Acompanhamento Medidas Socioeducativas 02
Atendimento Psicossocial crianga em Acolhimento institucional / familia extensa/ 03

13
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311

Conselho Municipal de Direito da

email: assistencia@pibema.pr.gov.br ringa oo Adlescente

familia de origem

Reunido com a rede e areas afins 09
Informacgdes e orientagdes ao Publico 105
Estudo de caso com a rede de protegdo com as areas afins 12
Encaminhamentos/ intervengdes para os servigos (Satde/Educacao /CRAS/ CT.) 16
TOTAL DAS ACOES 416
FONTE: PROTECAO BASICA ESPECIAL - meses referéncia novembro e dezembro

de 2025.

14
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. @
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ' o
lbema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 conatCAADCA, e
email: assistencia@pibema.pr.qov.br e

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DO CONSELHO TUTELAR
SERVIGOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUICAO: CONSELHO TUTELAR

ENDERECO: PATO BRANCO - BAIRRO NAPOLI

TELEFONE: (45) 32381712 EMAIL: ct.ibema@hotmail.com
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FIILIPPINI

Orientacao Via Téléfdne o ' -

Atendimento Familiar (Residencial) 15
Atendimento / plantdes Saude e outros 00
Averiguagao 12
Educagéo / Ficha Fica 13
Notificacao 00
Delegacia (Acomp. De Depoimento) 00
Policia Militar 01
Requisigdo de documentos 00
Encaminhamento a Promatoria 00
Encaminhamento a Vara da Infancia 01
Denuncias Disque 100 00
Dendncia Anénima 02
Assistente Social - Salde 03

15
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro o
lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311 . couSMDCA, .,
email: assistencia@pibema.pr.qgov.br i

Psicoéloga - salde 01
Requisicdes 02
IML/HU 00
Forum 00
Relatorio de Atendimento 08
Geragao e Langamento de Oficio 08
Registro de Ata 00
Visita Técnica de Conselheiro Tutelar 00
Vistoria 03
Orientacéo e Atendimento na Sede 07
Centro de Referéncia de Assisténcia Social 07
Protecao Basica Especial 01
Reuniao 1
Capacitagédo 02

TOTAL DE ATENDIMENTOS 121

Fonte: Conselho Tutelar referente aos meses de novembro e dezembro de 2025.

16
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema— PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  conuGMBCA .,
email: assistencia@pibema.pr.qov.br insre to s

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCA(;I\(_), ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVIGCOS PRESTADOS NA AREA DA EDUCACAO

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
PROGRAMA LOCAL OBJETIVOS ‘ N° DE
PRESTADO ' : ATENDIDOS
: 0 SERVICO P :
- Educando através da Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 58 do
brincadeira. ECA Até os 6 anos
- Voando no mundo da Organizar a construgéo dos de idade
imaginagéo. conhecimentos em torno de metas
- A importancia da previamente definidas, de forma coletiva,
Psicomotricidade no entre alunos e professores.
desenvolvimento da crianga CMEI - Brincar é importante para o
na Educacao Infantil. IOLANDA desenvolvimento da crianga. Nao tem
- A magia das cores. STADLER limite pra brincar, brincar & a atividade
- Alimentacao saudavel. LOVATO mais saudavel que vai trabalhar desde a
- Datas comemorativas. saude mental dessa crianga, seu bem- 142 alunos
- Habito de higiene e saude. estar mental até seu bem-estar fisico
- Valores e boas maneiras porque explora o corpo dela, ela pula, ela
- Musica e movimento na corre, ela rola.
educacéao infantil
- Protegendo o Meio - Trabalhar as diferentes cores através de
Ambiente histérias, pinturas e experiéncias;
a criatividade utilizando  materiais
reciclaveis; desenvolver a percepgao
visual através do uso das diferentes
cores.
- Projeto Cidadao Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 569 do
Consciente. ECA
- Projeto Literatura - Fomentar o gosto pela leitura, pelo conto
Encantada — A Magia de Ler. CMEI ILDO | e o principal objetivo;
- Projeto Dia das Maes. VIGO - Criar o habito de escutar historias:
- Projeto Alimente-se Bem - Mediar & interagdo entre o livro e a
- Projeto Higiene. crianga,
- Projeto Familia na Escola. - Proporcionar o contato com textos de

17
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
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Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
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email: assistencia@pibema.pr.gov.br

CMDCA

Conselho Municipal de Direlto da
Crianga e do Adolescente

- Projeto Brinquedos e qualidade literaria;
Brincadeiras. - Desenvolver um trabalho coletivo, no
ambiente escolar, incluindo a familia no 77 alunos
processo ensino-aprendizagem, como
parceira, colaboradora, estimuladora do
crescimento e fortalecedora da
autoestima do aluno.
Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do
*Entendendo, prevenindo, e | Escola ECA A partir 6 anos
combatendo bullying na Municipal - Ampliar as possibilidades de construcéo de idade
escola. Getulio de conhecimento de forma mais global,
Vargas tendo como eixo a aprendizagem
*Educagao Alimentar significativa.
- Possibilitar o didlogo com a realidade
*Semana Literaria dos alunos ampliando seus 224 alunos
conhecimentos, com as diversas areas de
*Semana Da Familia conhecimento e fomentar a perspectiva
de trabalho coletivo entre professores,
*Todos contra a Dengue alunos e comunidade escolar.
- Fomentar a participagdo e o0
envolvimento dos alunos no
desenvolvimento de toda comunidade,
escolar nos quesitos educacionais,
artisticos e sociais;
- Instigar alunos para a consciéncia da
integragéo em seu meio social (escola);
- Conduzir o aluno & percepcéo e andlise
criticas acerca de suas agdes no contexto
em que vivem.
- Projeto Recreio Dirigido. Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 59 do
- Projeto Cidad&o consciente ECA A partir 8 anos
— Cidadania. - Conscientizar quanto aos beneficios de de idade
- Projeto Alimente-se Bem uma alimentac&o saudavel;
-Projeto Saude, Higiene Escola - Desenvolver capacidade analitica e
Bucal e Corporal. Municipal interpretativa nos alunos, raciocinio
- Projeto de Leitura — A Octavio légico, coordenagdo motora e percepgao
magia de ler Simioni visual, tatil, olfativa e gustativa;
- Projeto Pais na Escola. - Cuidar da satde dos alunos e ensina-los
- Projeto Educacéo no a cuidar de si mesmos; 258 alunos
Transito. - Incentivar o aluno a leitura de forma
prazerosa, levando ao conhecimento
deum mundo mais amplo, desenvolvendo
a habilidade de se expressar bem em
lingua materna falada e escrita.
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- Modificar o comportamento dos alunos
em relacdo ao transito atraves
conhecimento das leis que o regem e
suas aplicagBes, identificando seus
direitos e deveres, perigos e possiveis
acidentes, de forma a minimizar a
intensidade dos acidentes diarios na
cidade.

TOTAL DE ATENDIMENTOS 701

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura — meses de referéncia
novembro e dezembro de 2025.

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA
ATENDIMENTO DE FONODIOLOGA
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
OBJETIVOS ATENDIMENTOS

- Auxiliar na identificagao e na condugao das demandas relativas
as dificuldades fonoaudioldgicas apresentadas pela comunidade
escolar, além da prevencgao, diagnastico, reabilitacdo de questbes 111
relacionadas ao desenvolvimento da linguagem.
- Colaborar com o processo educativo a partir do seu
conhecimento sobre a comunicagdo humana e da sua
participacdo na discussdo e implantacdo de estratégias que
possam favorecer o processo de ensino e aprendizagem

TOTAL DE ATENDIMENTO 111
Fonte: Secretaria Municipal de Educacido — meses de novembro e dezembro de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E y
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR %
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. _
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ’
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  coeaGMBPCA
email: assistencia@pibema.pr.qov.br Frtngs 4 fo AceRsEse

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVIGOS PRESTADOS NA AREA ESPORTE
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE ESPORTE
ENDEREGCO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: (45) 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
OBJETIVOS:

- Incentivar a crianga e o adolescente a pratica esportiva, socializando e convivendo com o outro;

- Apresentar a importancia das praticas esportivas para o desenvolvimento do trabalho em grupo,
estilo de vida saudavel, convivéncia com as diferencas interpessoais e inclusio;

- Expor a relevancia do esporte como estimulador para ampliagdo das perspectivas de vida
individuais e coletivas por meio de metas e objetivo;

- Explorar as vivéncias de derrotas e vitérias na pratica do esporte.

PROGRAMAS FAIXA ETARIA N° ATENDIMENTOS

Escolinha de Futsal Manha Acima de 09 anos 60
Volei feminino manh& Acima de 07 — 15 anos 15
Vélei feminino tarde 10 anos acima 40
Escolinha de Futsal — tarde 07 - 15 anos 75
Escolinha de Futsal feminino - manha | Acima de 10 anos 18
Escolinha de Fustal - manha Menos de 07 anos 10
Escolinha de Futsal - tarde 07 anos acima 8

TOTAL DE ATENDIMENTOS 226

Fonte: Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Cultura — novembro e dezembro de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ‘
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR y
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
lbema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  cosu o BCA, e
email: assistencia@pibema.pr.gov.br A e saAdEeRrS

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DA SAUDE
SERVIGOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INSTITUIGAO: CENTRO DE SAUDE, UAPSF E HOSPITAL MUNICIPAL
ENDEREGO: RUA PARANAVAI, S/N

TELEFONE: (45) 3238 2004 EMAIL: sms@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: EROILDA ALVES DE OLIVEIRA
‘ Programé - ": Local onde | Artigo do ECA, |Objetivos Faixa etaria |N°. de_' e
- | é Prestado | inciso /capitulo : dos |Atendidos
: : o Servico ' atendidos o
Saulde da Centro de Titulo 1l Capitulo | Prover 0a18 232
Crianca Saude | Art. 7° ao 14° | qualidade de anos
- vida para que a
Hospital crianga possa 538
UAPSF crescer e 186
desenvolver
todo seu
potencial.
TOTAL DE ATENDIMENTOS 956

Fonte: Secretaria Municipal de Saude meses de referéncia novembro e dezembro de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ;
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR 2

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. : @;z
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ; Rl

Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  couuCMDCA

email: assistencia@pibema.pr.qov.br Crisnga s do Adelascenta

QUADRO DE SERVIGCOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO
ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA DE SAUDE

INSTITUICGAO: CENTRO DE SAUDE, UAPSF E HOSPITAL MUNICIPAL
ENDEREGO: RUA PARANAVAI, S/N

TELEFONE: (45) 3238 2004 EMAIL: sms@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: EROILDA ALVES DE OLIVEIRA

Servigos Realizados Quantidade
Consultas 956
Consultas especializadas 73
Exames 819
Fisioterapia 03
Psicologia 83
Fonoaudidloga 296
Atendimento satlide mental (psiquiatria) 16
Imunizagao 411
Internamentos 08
Atendimentos agentes comunitarios (visitas) 366
Odontologia 68
Flior nas escolas 2.188
Teste do Pezinho 01
Atendimento de enfermagem 151
Teste da orelhinha 00
Assisténcia Social 02
Nutricionista 02
Neuropsicopedagoga 77
TOTAL 5.520

Fonte: Secretaria Municipal de Satide meses de referéncia novembro e dezembro de 2025
O quadro acima reflete o ntimero de procedimentos, conforme fatura/SUS. E ndo pessoas

Obs. indice de natalidade do periodo 00
Indice de mortalidade infantil no periodo 00 meta 0%
Indice de mortalidade materna no periodo 00 meta 0%
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013. 5
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro ’ -
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  conuOMBEA, .. ..
email: assistencia@pibema.pr.qgov.br SARgHSES RoRaTIeR

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA PASTORAL DA CRIANGCA
AREA: PASTORAL DA CRIANCA — CRIANCA DE 00 A 06 ANOS
INSTITUICAO: PASTORAL DA CRIANGCA
RESPONSAVEL LEGAL: VALDINEIA RODRIGUES

OBJETIVOS: B B Quantidade
PESAGEM MENSAL DAS CRIANGAS, ORIENTACOES PARA AS MAES

A Pastoral da Crianca baseia suas a¢des na organiza¢do comunitaria e no 375
treinamento de lideres comunitarios que assumem a tarefa de orientar e
acompanhar as familias vizinhas. Suas principais agbes s&o o
acompanhamento de criangas de zero a seis anos e de gestantes por
meio de lideres voluntarios que vivem nas proprias comunidades que

atuam, tornando todos agentes de sua prépria transformacgao.

Atua de forma permanente e ativa no controle social de politicas publicas,
em todos os niveis da federagéo, e promove campanhas de mobilizagéo,

de realizagao prépria e em parcerias

De promover o desenvolvimento das criangas, preferencial pelos pobres,
do ventre materno aos seis anos, por meic de orientagcbes basicas de
saude, nutricdo, educagdo e cidadania, contribuindo para que suas

familias e comunidades realizem sua propria transformacéo.

Fonte: Pastoral da Criangca meses de referéncia novembro e dezembro de 2025
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E y
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR ‘
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 2074-0310 (45)2074-0311  ¢...GMDCA
email: assistencia@pibema.pr.qov.br R

QUADRO SINTESE DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS AREAS

AL
02 | EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA 1.038
03 [ CONSELHO TUTELAR 121
04 | SAUDE 5.520
05 | PASTORAL DA CRIANCA - PESAGEM 375
TOTAL DE ATENDIMENTOS NO 6° BIMESTRE 11.021

Ibema, 26 de janeiro de 2026.

PREFEITA MUNICIPAL IBEMA

4 -
r‘“ * -

'*"SAULO ANTONIO FiLI I

SECRETARIO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
MELISSA ES DOSSANTOS'DE BARROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA

‘9?6% %AAL LR Eéﬂ OL{I) S

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E /=@
CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro Ibema— PR Fone (45) 2074 0311
Email: assistencia@pibema.pr.gov.br o MRt S

RESOLUGAO N°002/2026.

SUMULA: Dispde sobre a aprovagédo do calendario
de reunides ordinarias do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente para o
exercicio de 2026 e da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente —
CMDCA em reunido ordinaria realizada em 28 de janeiro de 2026, no uso de suas
atribuigdes que Ihe confere a lei Municipal 010/2013,

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo e planejamento das
atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
garantindo o cumprimento de suas atribuigbes e a participagéo efetiva de seus
membros nhas deliberagdes;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar ampla divulgacdo do
cronograma aprovado para que todos os conselheiros, membros e a sociedade civil
possam acompanhar as reuniées e participar;

CONSIDERANDO que o calendério de reunides ordinarias do exercicio de
2026 foi apresentado, discutido e aprovado em plendria conforme Ata n°.001/2026,
reuniao realizada no dia 28/01/2026.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o calendario de Reunies Ordinarias para o Conselho
Municipal de dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Ibema - Pr

para o exercicio de 2026, conforme o cronograma a esta resolugéo.

LOCAL DAS REUNIAO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL —
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
HORARIO:
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E 7=
CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro Ibema — PR Fone (45) 2074 0311
Email: assistencia@pibema.pr.gov.br

. CMDCA

cipal
G s« o Adslascants.

DIA: 17/02/2026 DIA:18/08/2026
DIA: 25/03/2026 DIA: 22/09/2026
DIA: 23/04/2026 DIA: 23/10/2026
DIA: 20/05/2025 DIA: 24/11/2026
DIA: 23/06/2026 DIA: 15/12/2026

DIA: 22/07/2026

Art. 2° - O calendario aprovado serd amplamente divulgado junto aos
membros do CMDCA, érgdos governamentais, entidades e organizagbes da
sociedade civil, bem como disponibilizado no diério oficial do Municipio de Ibema.

Art. 3° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Ibema, 24 de janeiro de 2025.

Valdmela da Si %a Rodrlgu

Presidente CMDCA

Publique-se

Prefelta Mun|c1pal
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA .~
Lei Municipal N° 165/2015, Lei n® 212/2016 & Decreto n° 16562021 M D%
Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parana "é\w,f;a
Fone: (45) 3238 1289 CONSELHO MUNICIPAL DO DOSO

Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

RESOLUGAO N° 001/2026

SUMULA: APROVA o calendario de reunides do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Ibema para o exercicio de
2026, e das providéncias

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA em Reunido
Ordinaria realizada em 28 de janeiro de 2026, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei
Municipal n® 165/2015, Lei n® 212/2016.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé em seu artigo 230 que “A
familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar a pessoa idosa, assegurando sua
participag@o na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a
vida.”

CONSIDERANDO que a lei 10.741/03 - Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a Garantia
da Protecéo Integral e dos Direitos Fundamentais as pessoas idosas;

CONSIDERANDO que o censo de 2010, apontou que a populagéo idosa € a com maior
crescimento no Brasil, tendo em vista que a projegdo desse publico alcangou em 2022, 15,1%
de acordo com os dados da Divis&o de Caracteristicas Gerais dos Domicilios (PNAD Continua);

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.842 de 1994 que instituiu a Politica Nacional do
Idoso (PNI) que assegura os direitos sociais e amplo amparo legal a pessoa idosa e estabelece

as condicbes para promover sua integracdo, autonomia e participagéo efetiva na sociedade;

RESOLVE

ART. 1°- APROVAR o calendario de reuniées do conselho municipal no exercicio de 2026.

LOCAL: Secretaria de Assisténcia Social

Dia: 20/02/2026 Dia: 21/08/2026
Dia: 27/03/2026 Dia: 18/09/2026
Dia: 17/04/2026 Dia: 23/10/2026
Dia:22/05/2026 Dia: 27/11/2026
Dia: 19/06/2026 Dia: 18/12/2026

Dia: 24/07/2026
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Lei Municipal N° 165/2015, Lei n° 212/2016 e Decreto n° 1655/2021
Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parana
Fone: (45) 3238 1289

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA P
CMDI

.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSC

Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

ART. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada a disposi¢éo

contrario
Ibema, 28 de janeiro de 2026.

Qﬁﬂ(@\%&@&‘

Paulina Amaral Malavski
Presidente do Conselho Municipal de Direitos dos Idosos- CMDI

terno do Conselho Municipal dos

Homologo a presente Resolugéo, nos t
direitos da pessoa idosa.

Publique-se
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA

Lei Municipal N° 165/2015, Lei n° 212/2016 e Decreto n° 1655/2021 (7%
Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parand L & |
Fone: (45) 3238 1289 CONELIOMINCPALDO DOSO

Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

RESOLUGAO N° 002/2026

SUMULA: APROVA a Prestagdo de Contas Final - Fundo
Estadual dos Direitos do ldoso - FIPAR - Incentivo de
Garantia de Direitos a Pessoa |dosa- Centro de Convivéncia,
anual 2024 — 01/01/2024 — 31/12/2024, e das providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA em Reuni&o
Ordinaria realizada em 28 de janeiro de 2026, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei
Municipal n® 165/2015, Lei n® 212/2016.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé em seu artigo 230 que “A
familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar a pessoa idosa, assegurando sua
participagéo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a
vida”

CONSIDERANDO que a lei 10.741/03 - Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a Garantia
da Protegao Integral e dos Direitos Fundamentais as pessoas idosas;

CONSIDERANDO que o censo de 2010, apontou que a populagéo idosa € a com maior
crescimento no Brasil, tendo em vista que a proje¢do desse publico alcangou em 2022, 15,1%
de acordo com os dados da Divisdo de Caracteristicas Gerais dos Domicilios (PNAD Continua);

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 8.842 de 1994 que instituiu a Politica Nacional do
Idoso (PNI) que assegura os direitos sociais e amplo amparo legal a pessoa idosa e estabelece
as condicdes para promover sua integragao, autonomia e participagao efetiva na sociedade;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 16.732 de 2010 que instituiu o Fundo Estadual dos
Direitos do Idoso, que tem por finalidade a captagéo, o repasse e a aplicagéo de recursos
destinados a proporcionar o devido suporte financeiro na implantagdo, na manutengéo € no
desenvolvimento de programas, projetos e agdes voltados a pessoa idosa no ambito do Estado
do Parana;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 276/2018-SEDS que estabelece procedimentos para
a formulagao, implementagao, prestacédo de contas e avaliagdo das transferéncias de recurso
dos Fundos Estaduais geridos pela Secretaria da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa — S

E M | P | aos Fundos Municipais correlatos e d& outras providéncias;
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA
Lei Municipal N° 165/2015, Lei n° 212/2016 e Decreto n® 1655/2021 ;?’%

Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parana |
Fone: (45) 3238 1289 CONSELROMUNICRAL DO 10050
Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

CONSIDERANDO que o 2° Plano Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa tem como
objetivos promover o bem- estar e a qualidade de vida das pessoas idosas, especialmente das
que estéo em situagéo de vulnerabilidade social, articulando e integrando agdes da Secretaria
de Estado e Orgéos Publicos Estaduais, Municipais e Sociedade Civil, a fim de garantir a
existéncia de estruturas fisicas e humanas capazes de atender adequadamente ao
envelhecimento digno, saudavel, participativo e com inclusdo e promogéo social no Estado do

Parana.

RESOLVE
ART. 1°- APROVAR a Prestac&o de Contas Final Fundo - Estadual dos Direitos do Idoso - FIPAR
- Incentivo de Garantia de Direitos & Pessoa Idosa - Centro de Convivéncia, anual 2024 —
01/01/2024 — 31/12/2024
Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Ibema, 28 de janeiro de 2026.

@“@Q&b‘éﬂk

Paulina Malavski
Presidente do Conselho Municipal de Direitos dos Idosos- CMDI

Homologo a presente Resolugéo, nos ter i Interno do Conselho Municipal dos
direitos da pessoa idosa.

Publique-se

Prefeita Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA
Lei Municipal N° 165/2015, Lei n° 212/2016 e Decreto n° 16552021 (7 * D§

Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parana 2;13;,
Fone: (45) 3238 1289 CONSELHOMUNCPAL DO IDOS0
Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

RESOLUGAO N° 003/2026

SUMULA: APROVA Prestagéo de Contas do Fundo Estadual
dos Direitos do Idoso — FIPAR - Deliberagdo N° 024/2023—
CEDI/PR dos procedimentos para repasse de recursos para
incentivo ao PROJETO PARANA VIAJA MAIS 60, promogé&o
e fomento ao turismo, lazer, cultura e direitos da populacéo
idosa, para municipios do Estado do Parana, conforme Lei
Federal n° 10.741 de 01 de outubro de 2003 — Estatuto da
Pessoa |dosa da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA em Reunido Ordinaria
realizada em 28 de janeiro de 2026, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal
n°® 165/2015, Lei n® 212/2016 e Decreto n°® 1655/2021.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé em seu artigo 230 que “A familia,
a sociedade e o Estado tém o dever de amparar a pessoa idosa, assegurando sua participacao
na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a vida.”
CONSIDERANDO que a lei 10.741/03 - Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a Garantia da
Protecao Integral e dos Direitos Fundamentais as pessoas idosas;

CONSIDERANDO que a iniciativa do Governo do Estado do Parana, PROGRAMA PARANA
MAIS VIAGEM, por meio da Secretaria de Estado do Turismo visa: Incentivar o desenvolvimento
do turismo interno; Fortalecer a estruturacédo dos destinos turisticos; Ampliar o consumo turistico
interno e fomentar a qualificagéo dos produtos turisticos paranaenses. O PROGRAMA PARANA
MAIS VIAGEM se alinha as recomendacdes do Parana Turistico, especificamente aquela que
trata da qualidade de vida da populac&o local e tem como foco principal maximizar os impactos
positivos da atividade turistica ao elevar o fluxo turistico paranaense, utilizando o turismo

rodovidrio como instrumento de incluséo social para a populagao 60.

RESOLVE

ART. 1°- APROVAR o Plano de Agéao para Reprogramagéo de Saldo da Deliberagdo N°
024/2023—CEDI/PR dos procedimentos para repasse de recursos para incentivo ao PROJETO
PARANA VIAJA MAIS 60, promogao e fomento ao turismo, lazer, cultura e direitos da populagio
idosa, para municipios do Estado do Parana, conforme Lei Federal n® 10.741 de 01 de outubro
de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao.
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GONAELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE IBEMA
Lei Municipal N° 165/2015, Lei n° 212/2016 e Decreto n° 1655/2021 (%M DE

Rua Lino Beno Lenz — Centro - Ibema — Parana L
_ Fone: (45) 3238 1289 CONSELOMUNCIPALDOIDOSD
Lei Federal n°10.741/2003 Lei Estadual N°11.863/1997

Ibema, 28 de janeiro de 2026.

v \chvvbﬂé

Paulina Amaral Malavski
Presidente do Conselho Municipal de Direitos dos Idosos- CMDI

Homologo a presente Resolugao, nos termos do artigo 6° do Regimento Interno do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e dd

Publique-se

refelta Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL — PCA 2026 - RETIFICADO

MUNICIPIO DE IBEMA — PARANA

VIVIANE COMIRAN

Prefeita Municipal

VALTUIR JOSE COMIRAN JUNIOR

Secretario de Administragao e Financas
NEUSA APARECIDA TREVISO MONARI
Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
SAULO ANTONIO FILIPPINI

Secretario Assisténcia Social

MELISSA GOMES DOS SANTOS DE BARROS
Secretaria de Educacgao., Cultura e Esportes
JOAO BATISTA DE ALMEIDA

Secretario de Planejamento

EROILDA ALVES DE OLIVEIRA

Secretaria de Saude

PEDRO EUGENIO ZENI

Secretario de Viagéo, Obras e Urbanismo

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

* Orgaos Requisitantes

02 - Governo Municipal

03 - Secretaria de Planejamento

04 - Secretaria de Administragao e Financas

05 - Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
06 - Secretaria de Viacao, Obras e Urbanismo

07 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e Servigos

09 - Secretaria de Assisténcia Social

10 - Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

11 - Fundo Municipal de Saude

12 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

13 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
14 - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

15 - Fundo Municipal dos Direitos da Mulher

Devido a necessidade de adequagdes quanto a contratagbes a serem efetuadas,
retificamos/complementamos o PLANO DE CONTRATACAO ANUAL — PCA 20286 e republicamos
para cumprimento da Lei.

Classificagao
do Elemento E:;:a:;:e
da Despesa Ha Ata aﬁrr':lativa Més
Orgamentaria de = Qual Havera nova pretendido
. aoitem = Valor
de acordo Registr 2 Qual a o Qual a data | Contratagdo oua z paraa
anterior, . 1 3 = estima &
Sequ com a ode qual o tipo Qual o Modal Nam | de vigéncia Prorrogagao / do da conclusao
i "Relagdo de 3 Precos ano da idade ero da Ata de Renovagao da Ata| da Orga
éncia Objeto de i % Contrat rgéo (s)
Ne Contas da ou d 1 Licitagao de da Registro de ou Contratode | . °" | Contratagio Requisitante (s)*
Despesa - Contrat m:::‘:: o ? Licita Licit | Pregos ou acordo com a Lei Rinnv !
LOA 2025” do [} Regi gado? acgdo | Contrato? 8.666/93 ou ) Prorrogaga
Z . egistro de acao
Tribunal de vigente Pregos (Ata) T 14.133/217 o/
Contas do ? v 2 Renovagao
Estado do
Parana Contrato?
AQUISIGAO DE ATA DE RS
7 | MATERIALDE MATERIAIS DE SM | REGISTRO | 2024 PREGAO | 60 | 25/02/2006 | CONTRATAGAO | 18162 | FEVEREIRO | 23456 .8.10.
CONSUMO PAPELARIA E DE PREGCOS 1,00 11,12, 13, 14, 15,
EXPEDIENTE '
& ATA DE R$
MATERIAL DE AQUISICAO DE A CONTRATA 2,3,4,586 9,10,
2 CONSUMO MATERIAL GRAFICO SIM DREEE'!_\,SETRO 2024 PREGAO 53 03/02/2026 CAO 62,652, | FEVEREIRO 11,12 13,14 15
{o{ek:} [ole]
OUTROS CONTRATACAO DE
SERVICOS EMPRESA DE o ” RS
3 ¢ SOFTWARE PARA NAO CONTRATAGAO | 35.000, | FEVEREIRO 4
PESSOA ELABOI A0 00
JURIDICA LABORACAUDE
CESTA DE PREGOS.
OUTROS RS
SERVIGOS DECORAGOES PARA i =
4 PESSOA EVENTOS NAO CONTRATACAQ 258.{;}0‘ FEVEREIRO 10
JURIDICA

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

AQUISIGAQ DE FILTROS ATA DE R$
5 Mégizng £ OLEOS sM | REGISTRO | 2024 PREGAO | 55 | 06/0212026 | CONTRATAGAO | 11157 | FEVEREIRG | 2% 8.5.9.10.
LUBRIFICANTES DE PREGOS : 12
OUTROS SERVIGOS DE SABE -
6 SERVICOS RECAPAGEM, sIM | REGISTRO | 2024 PREGAO | 57 | 06/02,2026 | CONTRATAGAO | 15802 | FEVEREIRO | 233 6.7.9.10,
PESSOA VILCANIZACAO E DEFRECoS o 11,1213
JURIDICA CONSERTO DE PNEUS g
i ATADE e 2,3,5,6,7,9,10
7 MATERIAL | AQUISICAO DEPNEUS | SIM | REGISTRO | 2024 PREGAO | 54 | 12002206 | CONTRATAGAO | 387.23 | FEVERERO | 235879 10.
1,12,13
DE PREGOS 7,37
GUTROS -
SERVICOS SERVIGOS DE " =
8 S i NAO CONTRATAGAO | 20000 | FEVEREIRO 3
JURIDICA .
OUTROS =
9 SERVIGOS SERVICOS DEENSAIOS! | yary CONTRATAGAO | 50.000, | FEVEREIRO 3
PESSOA SPT -
JURIDICA
EXECUCAG DE RS
OBRAS E PAVIMENTAGAO - | 20230
10 | |NSTALACOES |  ASFALTICA DE VIAS NAO CONTRATAGAQ. | “gq | FEVERERRQ 3
URBANAS 00
% RS
MATERIAL DE AQUISIGAQ DE . "
11 | MATERIALD D NAO CONTRATAGAO | 5.0000 | FEVERERO 11
OUTROS
CREDENCIAMENTO DE RS
1z | SERMICOS VEICULOS DE sm | conTRaTO | 2025 | NEXIGIBILL |5 | 504206 | cONTRATAGAO | 10344 | margo | 22456910
PESSOA f DADE 11,12, 13,14, 15
e COMUNICAGAO 7,54
OUTROS
CREDENCIAMENTO DE RS
13 SERVICOS | RESTAURANTES - sm | contrato | 2025 | ™NEXCBLY |5 | o7i0310005 | conTRATAGAO | 14102 | mMARgO | %S BIE AR,
REFEIGAO CASCAVEL 0,00
JURIDICA
OUTROS _ o
SERVICOS ; . PRORROGAGAO!
4 Feooon | ESTAGIO siM | conTRATO | 2025 PREGRO | 19 | 2uosz0zs | PRATEREERA" | s08ss | maRGO 4
JURIDICA .
15 | MATERIALDE | AQUISIGAODE TINTAS | g0 | RBTAPE | 0. precio | 2 | ososmass | PRORRGGAGAOY | B8 | ARcO | 245.8.7.8.9,
CONSUMO | E TONNER s RENOVAGAO A 10
OUTROS . -
SERVICOS | SERVICOS DE COLETA X PRORROGAGAO/
16 cven | netios conasl | s || EONTRATD:| 033 PREGAO | 6 | 28042008 | PROTROS A(}%O 38148 | MARGO 5
> 0,00
JURIDICA _
LOCAGAO DE
s%ﬁ?fé)cfs EQUIPAMENTOS ATADE . . RS
7 Peosoa | (CACAMBAS) COLETA SIM | REGISTRO | 2024 PREGAC | 7 | 07/05/2006 | CONTRATAGAO | 22542 | MARGO 5
T, | DEENTULHOS E DE PRECOS 3,00
VOLUMOSOS
CREDENCIAMENTO DE
PRODUTORES RURAIS,
MATERIAL,  GRUPOS FORMAIS E
BEM OU  INFORMAIS DE -
SERVIGO PRODUTORES RURAIS INEXIGIBILI 5
18 [CRRA"C  PARAAQUISIGAO OE SIM | CONTRATO | 2025 ok 1| rosmoze | CONTRATAGAO | 0121 | MARGO 5
DISTRIBUIGA  GENEROS 2
OGRATUITA  ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA
FAMILIAR
PALESTRAS,
CONFERENCIAS E
OUTROS CURSOS DE =
SERVIGOS | CAPACITAGAO PARAO | . 9,11, 12,13, 14,
19 PESSOA COMITE 5O BOLSA NAO CONTRATAGAO | 25000, | - MARGO 2
JURIDICA FAMILIAE
CAPACITACAQ PARA
0S FUNCIONARIOS
CAMISETAS DE.
CAMPANHA, BONES,
GUARDA-CHUVA,
CHAVEIRO, SQUEEZE
PERSONALIZADA, RS
20 M@gﬁgﬂ&g'z CHINELOS, BOLAS, NAO CONTRATAGAO | 30.000, MARGO 9,12,13,14,15
PORTAS RETRATOS E 00
BRINDES EM GERAL
PARA OS EVENTOS DA
SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
MATERIAL DE | AQUISIGAO DE % =
7 | Molemiele| pdl ol NAO CONTRATAGAO 9,10, 11,12 13

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028




] - R Pagina 50 de 56
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 28 de janeiro de 2026 as 16:33

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 011/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO

. RS
MATERIAL DE | AQUISICAQ DE = -
22 CONSUMO MEDALE‘AS E TROFEUS NAC CONTRATAGAO 3709290‘ MARGO 9,10,12,13 14
OUTROS
ATA DE 5 RS
SERVICOS | SERVIGOS DE " PRORROGAGAQ/
23 SImM REGISTRO 2025 PREGAO 1 04/04/2026 £ 119.32 MARGO 10
PESSOA | ARBITRAGEM os L RENOVAGAQ | '193
SE | CONSTRUGAO DE A . 9
| nsTAtacoEs: | By ous NAO CONTRATAGAG | 16836 | MARGO 3
AQUISICAO DE ATA DE = R$
25 | NI oE | MATERIAL DE siM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 7 | 220042025 P';%ﬁ%%%%’ao’ 7Sy | mmm. | Be858.8. 00
COMUNICIAGAO VISUAL DE PREGOS 733 #12 195140
MATERIAL,
BEM ou . as
SERVIGO AQUISIGAO DE ADUBO :
26 PARA . ORGANICO NAO 10,0%00, ABRIL 3
DISTRIBUIGA
O GRATUITA _
equipaent | EANEEIATGS & . | B
27 O E MATERIAL NAO CONTRATACAQ 194.00 ABRIL 5,12, 13
PERMANENTE | MATERIAIS 0,00
PERMANENTES :
s%%m?c?s MANUTENGAO DE . B RS
28 oS | EQUIPAMENTOS DA NAO CONTRATACAO | 20000, |  ABRIL 5
JuriDicA | R o
OUTROS =
SERVIGOS | OFICINAS DE LUTAS, . PRORROGAGAQ/
29 Sl e SIM | CONTRATO | 2022 PREGAO | 27 | 2eier2026 | PRISROCRES | eador, [ gL 9,12,13
JURIDICA =
MATERIAL,
ggg\”co ou ATADE _ _ R$
30 PARA KIT NATALIDADE SiM REGISTRO 2025 PREGAO 28 13/09/2026 CONTRATACAO | 19.368, ABRIL g 12
DISTRIBUIGA BEPRECOS 7
O GRATUITA
OUTROS | CONTRATAGAO DE -
SERVIGOS SHOWS E ESTRUTURAS = 5
31 PESSOA | PARA EVENTOSDO NAO CONTRATAGAO | 50000 | ABRIL 10
JURIDICA | MUNICIPIO
OBRAS E REFORMA E ~ " R$
32 | ysTAAGGES | AMPLIAGAO DA NAO CONTRATAGAO | 70000 |  ABRIL 3
RODOVIARIA 0,00
SERIcRs | AMPLIAGAC DA REDE . . RS
33 DE ENERGIADE BAIXA | NAO CONTRATAGAQ | 30000 |  ABRIL 3
PESSOA | rEnsAD 0,00
JURIDICA ‘
MATERIAL DE
CONSUMOIOU | AQUISGAQ DE PEGAS E
TROS SERVICOS PARA ATA DE i RS OGO
34 | SERVIGOS DE | MANUTENGAO SM | REGISTRC | 2025 PREGAO | 3 | 20/04/2026 | CONTRATAGAO | 1.3208 |  ABRIL el
TERCEIROS - | ELETRICA DE _ DE PRECOS 65,07 12,
PESSOA | VEICULOS E MAQUINAS
JURIDICA

OUTROS DESENVOLVIMENTO E

4 RS
SERVICOS | MANUTENGAO DE 2 PRORROGAGAO/
35 PESSOA | HARDWARE £ SIM | CONTRATO | 2024 PREGAO 8 271051206 RENOVAGAO | ! (1531,23 MAIO 4
JURIDICA | SOFTWARE .
OUTROS &
SERVICOS | SERVIGOS DE 4 PRORROGAGAQ/ 2,3,4,56,9 10,
36 PESSOA | INTERNET SIM | CONTRATO | 2022 PREGAO | 18 | O4i0aiz026 | "RINCORERCR | 45 5?275’ MAIQ Theits iy
JURIDICA
OUTROS
SERVICOS : . . RS
37 Froson | APOIO TECNICO UVR SIM | CONTRATO | 2022 PREGAO | 30 | 02/07/2026 | CONTRATAGAO | 50.000, MAIO 5
JURIDICA 00
MATERIAL,
BEM ou ) -
SERVIGO AQUISIGAO DE s 5
38 | paga | SEMENTES DE MiLHO NAO CONTRATAGAO 5000000‘ MAIO 5
DISTRIBUICA
0 GRATUITA
OUTROS i N s
SERVIGOS | ANIMAGAO BAILE % PRORROGAGAO!
39 PESSOA | TERCEIRA IDADE SIM | CONTRATO | 2022 PREGAO | 38 | 27i072026 | pgnalRa® |5 5;0‘4 MAIO 9,12, 14
JURIDICA
REFORMA E
a0 |\ sqrimg ('EES AMPLIAGAO DO NAO
CENTRO MULTIPLO
MATERIAL DE | MATERIAL DE CAMA, NEG

4 | "CONSUMO | MESA E BANHO

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

x ATADE RS
4z | MATERIELDE [RCUBIGAODEIUSOS: | i | Receteo | s2028 PREGAO | 8 | 08/052026 | CONTRATAGAC | 15348 |  MAIO 6
DE PRECOS 330
s%:'\rj'fcooss PRESTACAO DE ATA DE . RS
4 SERVICOS DE HORAS sM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 9 | 1210512006 | CONTRATAGAO | 79.405, |  MAIO 6
PESSOA | MAqUINA DE PREGGS 4
JURIDICA
OUTROS | SERVIOS DE ATADE -
44 | SERVICOS | REAPROS, sim | REGISTRO | 2025 PREGAO | 2 | 13/05/2026 | CONTRATACAO | sB882, maip | 23567910,
PESSOA MANUTENGAO E DE PRECOS 62 11,12, 13
JURIDICA | PINTURAS ¢
AQUISIGAO DE ATADE R$
MATERIAL DE | MATERIAL DE . . 2,3,5,6,7,9,10,
a8 | Mone | EaneRlckOE sim ;EE%SETQ?S 2025 PREGAO | 11 | 200512025 | CONTRATAGAO | 61652 | WA i
REFORMA :
OUTROS =
SERVICOS | SERVICOS DE, . PRORROGAGAO/
4 it s s SIM | CONTRATO | 2024 PREGAO | 60 | 2si0si2026 | PRORRO Acho 84260 [ mAID 1
: 9.42
JURIDICA
OUTROS | SERVICOS DE -
SERVIGOS | AMPLIAGAO DA REDE « .
a7 PESSOA | DE ILUMINAGA NAO CONTRATAGAO | 50000, | MAIO 3
JURIDICA | OPUBLICA
OUTROS =
SERVIGOS | PROJETOS DE i .
48 PESSOA | ENGENHARIA NAO CONTRATAGAO | 30000 | MAID 3
JURIDICA :
= R$
OBRASE | CONSTRUCAO DE LAVA | | x ,
48 | eTaActES | CAR NAO CONTRATACAO | 90000 | MAIO 3
ATADE : RS 2,3,4,56,7,9
MATERIAL DE | PRODUTOS DE . PRORROGAGAQ/ ,4,5,6,7,9,
50 A SM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 13 | 20/05/2026 ¢ 11562 | JUNHO | 10, 11,12, 13,14,
CONSUMO | PANIFICAGAO DE PREGQS RENOVACAG | g50 15
GUTROS - =
SERVICOS | ASSOCIAGAQ DOS A
51 FESSoA. | CATADORES SM | CONTRATO | 2021 | DISPENSA | 42 | 04082025 | CONTRATAGAD | 15000 | - JURHO 5
JURIDICA i
OUTROS S
SERVICOS | SERVICOS JURIDICOS E z
52 eoh 0 R sM | CONTRATO | 2021 PREGAO | 37 | D1M0/2025 | CONTRATAGAO 80000 | JuniHo
JURIDICA
MATERIAL,
BEM ou RS
SERVIGO AQUISCAQ DE i A
53 | para " | CALCARIO NAO CONTRATAGAO | 12600 | - JUNHO 5
DISTRIBUIGA !
0 GRATUITA
s%gm{ggs SERVICOS DE i i RS
54 reea’ | TRANSPORTES PARA SIM | CONTRATO | 2025 PREGAO | 39 | 01/06/2025 | CONTRATAGAQ | 25000, | JUNHO 9,12,14
JURIDen | PASSEIOS 0
OUTROS RS
SERVICOS | OFICINAS DE . PRORROGAGAQ/
55 PESSOA COPOEIRA SIM CONTRATC 2023 PREGAO 25 05/08/2026 RENOVAGAO 2313;12, JUNHO 9, 12,13
JURIDICA
X RS
MATERIAL DE | AQUISICAC DE GRAMA P
56 | "CONSUMO | SINTETICA NAD) a0000, | - JuNHo 10
OBRASE | PAVIMENTACAD i i RS
57 | INSTALAGOES ASFALTICA DE VIAS NAC CONTRATACAQ | 14.500. JUNHO 3
G RURAIS 000,00
5 RS
OBRASE | CONSTRUGAC DE 4 ;
58 | \NSTALAGOES | EAAE ELEVADAG NAO CONTRATAGAO | 45854, | JUNHO 3
SeRvIcDs | REPARODE ] i RS
59 PAVIMENTAGAQ NAO CONTRATAGAO | 10000 |  JUNHO 3
PESSOA | ASFALTICA 0,00
JURIDICA i
OUTROS i =
SERVICOS | SERVICOS DE INEXIGIBILI PRORROGAGAO! 2,3.5.6,7,9,10,
60 PESSOA | LAVAGEM VEICULAR sIM | CONTRATO | 2025 Xt 7 | osner0zs | PRAEOSACH 12410 | JUNHO Sars
JURIDICA 3
- RS
MATERIAL DE | AQUISICAQ DE INEXIGIBILI i 2,3,5,6,7,9,10,
ei | MATERIALDE |:AQUISICAQ DE sim | conTRATO | 2025 EXIGIS 8 | 73062026 | CONTRATAGAO | 10821 | JUNHO Y
. ATADE . RS
MATERIAL DE | AQUISIGAQ DE . PRORROGAGAO!
B2 | N | A e SiM eeimn | 2 PREGAO. | 12 | zomszezs | PRENGURARR" | 1gsge | uunHo 1
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OUTROS
5 RS
SERVICOS | COLETA DE LIXI : PRORROGAGAQ/
63 PESSOA HOSPITALAR Sim CONTRATO 2023 PREGAC 12 21/086/2026 REN DVAC%O 6. 2[151.2 JUNHO i
JURIDICA
OUTROS - 5
SERVICOS . PRORROGACAO!
64 PESSOA AIHS HOSPITAL SIM CONTRATO 2025 PREGAO 16 10/06/2026 RENOVAC%O 256101 4, JUNHO 11
JURIDICA
OUTROS ) =
SERVICOS | LOCACAO DE SALA INEXIGIBILI PRORROGAGAO/
65 FESSOA VIGILANCIA SANTARIA SiM CONTRATO 2024 DADE 5] 17/07/2026 RENOVACAO 190252, JUNHO 11
JURIDICA
OUTROS 3 ==
SERVICOS 5 5 PRORROGAGAO!
66 roena. | SISTEMA DE GESTAO SIM | CONTRATO | 2022 PREGAO | 47 | 2oezoze | PRElERRcEe | arazr | uuiwo 4
JURIDICA Y
OUTROS i e
SERVIGOS | LOCAGA ODE <
67 PESSOA BRINQUEDIO INFLAVEIS Sim CONTRATO 2025 DISPENSA 4 30/03/2026 CONTRATAGCAO 2622487‘ JULHO 10
JURIDICA
MATERIAL,
BEM ou i -
SERVICO AQUISICA OPDE =
68 PARA . BRINQUEDOS SIM CONTRATO 2025 DISPENSA 5 30/03/2026 CONTRATACAO 28;5,6594‘ JULHO 10
DISTRIBUIGA
0O GRATUITA
OUTROS | SERVICOS DE i P
SERVIGOS MANUTENGAO DA % PRORROGACAO/ 2:3,5,6,7:9,10;
69 PES‘SOA REDE DE ILUMINAGAO siM CONTRATO 2025 PREGAQ 22 07/07/2026 RENOVAGAO 505335& JULHO 11.12,13
JURIDICA PUBLICA MUNICIPAL
s%l;w(?gs MANUTENGAO DE ARES ATADE . PRORROGAGAOY | % 23,567 910
70 ik ol ot i sm | REGISTRO | - 2025 PREGAO | 3 | zormorozs | PRENRRCR0” | 34507, | AGOSTO 38T 20,
JURIDICA G
SERVICOS ATADE RS
rAl C LIMPEZA DE FOSSAS sim REGISTRO 2024 PREGAO 28 15/10/2026 CONTRATACAO 181.96 AGOSTO 5
RESSOA DE PREGOS 200
JURIDICA 7
OUTROS -
72 sggglé%?\s SEGURO DEVEICULOS | sm | CONTRATO | 2024 PREGAO | 20 | 061081202 | GONTRATAGAO | 47.000, | AGosTO | 23567910
> 00 12
JURIDICA
OUIROS ATA DE z R$
SERVICOS | SERVICOS DE ; PRORROGAGAQ/ 2,3,5,6.7,9,10,
73 ERMOSE | SERVICOR DS, SM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 31 | 27ieizozs | PRIRROSACEO!| 1166e | acosTO 2
JURIDICA DE PRECOS 9,26
MATERIAL,
BEM ou -
SERVICO BRINDES PARA .
7¢ | RRATC | CAMPANHAY SM | CONTRATO | 2025 | DISPENSA | 3 | 151082026 | CONTRATAGAD | 15000, | AGOSTO 1
DISTRIBUIGA
0 GRATUITA
AQUISIGAO DE ATADE . R$
75 | M var | GENEROS M | REGISTRO | 2025 | PREGAO | 33 | omosizazs | PRORROBACAO!| sse7s | seTemero ToDOS
ALIMENTICIOS DE PRECOS 4,68
AQU\SK;AO DE ATA DE z R$
76 | Mo Roma. | PRODUTOS DE siM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 35 | 1710912006 P';%’;%%‘:‘eggo’ 26233 | SETEMBRO TODOS
LIMPEZA E HIGIENE DE PRECOS 3,00
OUTROS - N i
SERVICOS | LOCAGAO DE . PRORROGAGAQ/
77 PLSSOA. | MPREGSORAS SIM | CONTRATO | 2024 PREGAO. | 34 | omnorozs | PLERGUIARA" | 285, | seTEMBRO 4,10, 11
JURIDICA
RS
MATERIAL DE | MATERIAL i 5
7§ | METRALDE | MoEn s siM | CONTRATO | 2025 PREGRO | 46 | 101212026 | CONTRATAGAO | 118.18 | SETEMBRO 10
OUTROS
ATA DE = R$
79 | SERVICOS | ppoTESES DENTARIAS | SIM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 37 | 1srior00s | PRORROGAGAOI | 5549 | sETEMBRO 1
PESSOA Detricos RENOVACAD | 250
JURIDICA ;
MATERIAL DE ATA0E £ " RS
80 MATERIAL ODONTO Sim REGISTRO 2025 PREGAO 27 24/09/2026 CONTRATACAO | 43.328, | SETEMBRO 11
CONSUMIO il
GOS 39
MATERIAL DE | AQUISIGAO DE GAS AT 0 A & Ry 4,5,6,9,10, 11
81 SIM REGISTRO 2024 PREGAO 69 13/10/2026 CONTRATAGCAO 55.000, OUTUBRO WAk ke o
CONSUMO | GLP 12,13, 14
DE PREGOS 00
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AUYR0S ATADE RS
SERVICOS | MANUTENGAO L PRORROGAGAO/ 4,586,910, 11,
82 O Rl L sM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 80 | oznzizozs | PRICEOSAGRO!| 4o 047, | ouTuaRO 10,
S DE PREGOS 00
OUTROS ==
SERVICOS | DESTINCAQ FINAL DE i PRORROGAGAO!
83 RNy |DESTNeAOEALD sM | conTRATO | 2025 PREGRO | 44 | 1anirzoze | PROREOCAGEO! | s4aee | outusro 5
S 0,00
JURIDICA
OUTROS
SERVIGOS . ) i RS
84 e | LmPEZA PUBLICA siM | cONTRATO | 2022 PREGAO | 83 | 30112026 | CONTRATAGAO | 380.16 | OUTUBRO 5
JURIDICA 0,00
- ATA DE RS
g | MATERIALDE | AQUISICAODE CESTAS | oy | RegisTRO | 2028 PREGAO | 45 | 11/11/2026 | CONTRATAGAO | 11771 | ouTusro 9,12
CONSUMO | BASICAS
DE PREGOS 6,00
OUTROS | OFICINAS DE ZUMBA, =
SERVICOS | HIDROGINASTICA E . PRORROGAGAQ/
86 FLStn | ATMDABES AD AR SIM | CONTRATO | 2024 PREGRO | a7 | 1snzeoze | PglelRoko” | 2382 | outusro 9,12
JURIDICA | LIVRE
= RS
OBRASE | CONSTRUCAO DE . y
7 | iaie | atoie NAO CONTRATAGAO | 1.8350 | OUTUBRO 912,13
OBRAS E REFORMA DO GINASIO R B R$
88 | |nsracaches | FRANCISCONATELDE | NAO CONTRATACAO | 350.00 | OUTUBRO 10
CAMARGO 0,00
GUTROS -
LOCACAO DE 7 R$
g | SERVICOS | cnrraRE DE SM | CONTRATO | 2025 | NEXIGIBILI |5 | o700 | PRORROGAGAO! | o) '0es | outusRO 6
pEssoa | JOPLEARE oo DADE RENOVAGAO -
JURIDICA
g | MATERIALDE. | ALIMENTOS PARA am | neastro | 20 PREGRO | 81 | 1smuzcos | PRORROGAGROY | R o o 1
CONSUMO | DIENTA SUPLEMENTAR RENOVACAO ‘
DE PREGOS 00
: ATA DE RS
g1 | MATERIAL DE: | AQUISICAO DE SIM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 30 | 00/0/2026 | CONTRATAGAO | 527.44 | OUTUBRO 1
CONSUMO | MEDICAMENTOS
DE PREGOS 2,00
AQUISICAO DE ATADE . RS
sz | MATERULOE | MATERIAL MEDICO SM | REGISTRO | 2025 PREGAO | 20 | 31M0/2026 F';%';%‘\),%%D’ 29076 | OUTUBRO 1
HOSPITALAR DE PREGOS 1,00
AQUISIGAO DE ATADE ~ RS
MATERIAL DE | MATERIAL PARA z PRORROGAGACH
g3, | MOTERIGLEE: | MaTERIALES sim DFLE?;!SETQRO% 2025 PREcR0. | a1 | zromoas | PRERETRARAY | 07130, | ouTUBRO 11
HOSPITALAR
GUTROS - RS
SERVIGOS | MONITORAMENTO DE % PRORROGAGAO/
94 PESSOR | CAMLRAS SM | CONTRATO | 2022 PREGRO | 74 | sotioze | PRERURERG” | 1217s | oveMBRO 4
JURIDICA }
OUTROS
SERVICOS . : i
95 s | supoRTE ADM SM | CONTRATO | 2021 PREGAO | 52 | 10/11/2025 | CONTRATAGAO | 88.836, | NOVEMBRO 4
JURIDICA 00
oBRase | REFORMA DO CENTRO i i RS
% | s es | CULTURALINDALICIO | NAO CONTRATAGAO | 290,00 | NOVEMBRO 10
¢ MARGOTI 0.00
AQUISICAO DE PECAS
E SERVIGOS DE ATA DE
o7 | MeTEReE | MaNUTENGAD SM | REGISTRO | 2025 PREGAC | 53 | 1911212026 | CONTRATAGAO | 11000 | DEzEmBRG [ 2369 10,
MECANICA DE TODAS DE PREGOS 0.00 12,13,14,
AS LINHAS
VALOR TOTAL R$ 56.039.796,76
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA COTACAO PREVIA DE ORCAMENTOS N2 04/2026

O MUNICIPIO DE IBEMA, inscrito no CNPJ n2 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida
Ney Euirson Napoli, n2. 1426, cidade de Ihema/PR, neste ato representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS, senhor Valtuir José Comiran Junior, declara
aberto o Edital de Chamamento Publico para Cotagdo Prévia de Orgamentos de Bens
destinados a CONTRATACf\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNOLOGICOS, ATRAVES DE SOLUCAO INTEGRADA EM NUVEM (SAAS), CONTEMPLANDO
CESSAO DE USO DE SOFTWARE PARA FORMACﬂO E ELABORACI'-'\O DE CESTAS DE PRECOS
NAS COMPRAS PUBLICAS; INCLUINDO IMPLANTACf\O, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO
CONTINUO, MANUTENCAO CORRETIVA E EVOLUTIVA, conforme especificacbes detalhadas
no presente Edital.

1. CondigGes gerais

1.1. A busca de orgamentos ndo obriga ¢ Municipio a contratacdo/aquisicio dos itens
constantes no presente Chamamento, nem garante a participacdo das empresas no processo
licitatério;

a) No caso de o presente Chamamento der origem a um processo de dispensa de licitagdo, af
entdo sera garantido o direito de participacdo daquelas empresas que enviaram orgamentos
dentro do prazo estipulado no item 2, e que estiverem aptas a contratar com a Administracdo
Publica.

1.2. As quantidades poderdo sofrer pequenas alteragGes, para mais ou para menos, no caso
de posterior identificagdo de necessidade.

1.3. No caso de a empresa interessada identificar a necessidade de alteracdo na descrigdo do
item para melhor adequagdo ao que é praticado no mercado, poderd informar 3
Administracdo Municipal para que, entendendo justo e necessario, faca as devidas
adequag0es.

2. Recebimento dos orgamentos: O prazo minimo para recebimento dos orcamentos sera de
2 (dois) dias tteis a contar da publicacdo deste Edital de Chamamento.

2.1 — Encerramento do prazo: O prazo de recebimento serd encerado assim que obtida a
quantidade minima de cotacBes para compor os precos de cada item relacionado para
cumprimento da legislacdo.

2.2 - Os orcamentos poderdo ser enviados para o seguinte endereco de e-mail
orcamento@pibema.pr.gov.br, ou serem entregues pessoalmente no Pago Municipal.
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3. Tabela de descritivos, quantidades e locais de instalagdo: ) B
ITEM DESCRIQI\O SERVICO UNID - QTDE

1 Prestacdo de servicos tecnoldgicos, através de solugdo - Més 12
integrada em nuvem (SaaS), contemplando cessao de uso de }
* software, para formacdo e elaboracdo de cestas de precos
nas compras publicas deste municipio, de acordo com as
condigbes constantes no Termo de Referéncia, edital e seus
| anexos.

{1 i@ Prestacéo de servicos de implantacédo e treinamentos do ~ Servico .ol
software, suporte técnico continuo, manutencao corretiva e ‘
evolutiva de acordo com as condicdes e especifica¢des
constantes no Termo de Referéncia, edital e seus anexos.

4. Especificidades/detalhamento:

4.1. Os orcamentos a serem executados deverdo:

e Estar datados;

e Estar assinados, seja digital ou manualmente;
e Ter explicitado seu prazo de validade;

e Ter constando CNPJ e enderego.

e Conter dados técnicos do software oferecido pela empresa, ou indicacdo de
endereco virtual da plataforma para andlise da equipe técnica.

5. Vigéncia do contrato:
O contrato terad duracdo de 12 meses, podendo ser aditivado de acordo com a lei.

6. Prazo de entrega do produto:
A partir de 3 dias Uteis apds emissdo da NAD e assinatura da contratada.

7. Forma de entrega:
7.1. A empresa deverd efetuar a entrega de dados de acesso, virtualmente, para a
Prefeitura Municipal de Ibema. Detalhes sobre os servicos de treinamento e manutencio
constam no Edital do processo.
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8. Prazo de Validade do Orgamento:
30 (trinta) dias.

9. Disponibilizacdo dos arquivos e seus anexos:

O presente documento pode ser solicitado pelo e-mail orcamento@pibema.pr.gov.br,
ou pelo telefone (45) 3238-1347.

lbema, 28 de janeiro de 2026.

de Administragao e Finangas
uir José Comiran Junior

Secretaria
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