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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 026/2026
DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025
O Municipio de Ibema, Estado do Paran4, convoca o (a)s candidato (a)s abaixo relacionado (a)s aprovado
(a)s no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2025, para que no prazo de 05 (¢inco) dias (iteis, a contar da data de publicagdo

do presente edital, comparegam no Departamento de Pessoal da Prefeitura, na Av. Ney Euirson Napoli 1426, para tratarem das
respectivas contratagdes, sob pena de terem preteridas suas classificagdes.

PROFESSORA

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
NOELI NEPOMOCENO SARTORETTO 36 17°
ANTONIELLI CRISTINA GOMES PADILHA 59 18°
ROSANGELA ALVES DE FRANCA 54 19°

O (a)s candidato (a)s devem se apresentar munido (a)s dos seguintes documentos:
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- Cédula de Identidade e CPF
- Certiddo de Nascimento/Casamento
- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos
- Titulo de Eleitor
- 01 (uma) Foto 3 x 4
- Atestado de Saide Fisica e Mental
- Declaragdo de bens de conformidade com a Lei n° 8429/92
- Comprovante de Endereco
- Comprovante de Escolaridade para o cargo

Ibema, 06 de maio de 2026

Assinado de forma digital por VIVIANE
COMIRAN:01759424986
VIVIANE DN;: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla vs,
=199432620001 18, ou=P ial, ou=Certificad
COMIRAN:01759424986 o3, en-vivian commaniorsossasss.
Dados: 2026.05.06 15:06:32 -03'00'

VIVIANE COMIRAN
PREFEITA

Prefeitura Municipal de lbema
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PREFEITURA DO MUN!(‘:IPIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA COTACAO PREVIA DE ORCAMENTOS N2 09/2026

O MUNICIPIO DE IBEMA, inscrito no CNPJ n? 80.881.931/0001-85, com sede a Avenida
Ney Euirson Napoli, n2. 1426, cidade de Ibema/PR, neste ato representado pelo SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, senhor Diogo Gawlik, declara aberto o Edital de Chamamento Publico
para Cotacdo Prévia de Orgamentos de Bens destinados a CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE BIOQUI'MICO/FARMACEUTICO COM CARGA HORARIA
DE 40 HORAS SEMANAIS PARA ATUAR NO HOSPITAL MUNICIPAL FELICITA SANSON ARROSI,
IBEMA - PR, conforme especificagdes detalhadas no presente Edital.

1. Condigdes gerais

1.1. A busca de orcamentos ndo obriga o Municipio a contratagdo/aquisicdo dos itens
constantes no presente Chamamento, nem garante a participagdo das empresas no processo
licitatorio;

a) Por se tratar de uma contratacio em regime emergencial, o/a ganhador/a sera quem
fornecer menor orcamento dentro do prazo estipulado no item 2, e que estiverem apto/a a
contratar com a Administra¢do Publica.

1.2. As quantidades poderdo sofrer pequenas alteracdes, para mais ou para menos, no caso
de posterior identificagdo de necessidade.

1.3. No caso de a empresa interessada identificar a necessidade de altera¢do na descricdo do
item para melhor adequagdo ao que é praticado no mercado, poderd informar a
Administragdo Municipal para que, entendendo justo e necessdrio, faga as devidas
adequacoes.

2. Recebimento dos or¢amentos: O prazo minimo para recebimento dos orcamentos serd de
3 {irés) dias a contar da publicagéo deste Edital de Chamamento.

2.1 — Encerramento do prazo: O prazo de recebimento serd encerado assim que obtida a
quantidade minima de cota¢des para compor os precos de cada item relacionado para
cumprimento da legislagdo.

2.2 - Os orgamentos poderdo ser enviados para o seguinte endereco de e-mail
orcamento@pibema.pr.gov.br, ou serem entregues pessoalmente no Pago Municipal.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestdo 2021/2024
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3. Tabela de descritivos, quantidades e locais de instalagdo:

3.1. O servigo consiste tanto no provimento da estrutura completa das persianas (incluindo trilhos e
demais aparatos para sua afixagdo), quanto a instalagdo das mesmas nos locais indicados por
funcionariosfas da Unidade Basica de Salde.

VALOR-BASE VALOR-BASE
Ne PRODUTO QUANT.
MENSAL* TOTAL*
Contratagéo de profissional
para prestagao de servigos
1 de bioguimico/farmacéutico 12 meses™” 6.025,70 72.308,40

com carga horaria de 40
horas semanais.

* O valor-base se pauta no valor pago para farmacéuticos/bioquimicos no municipio no ano
de 2026. Por observac3o a legislagdo, a contratagdio emergencial ndo poderd superar o valor
anteriormente pago.
** 0 periodo maximo de contratagdio é de 12 meses. O contrato serd extinto antes do prazo
final nas seguintes hipoteses:
a) Por ato unilateral da Administragdo, nas hipéteses do art. 106, Il da Lei
14.133/2021;
b) Pela superveniéncia de provimento do cargo por concurso publico ou processo
seletivo para a fungdo de Bioquimico/Farmacéutico, hipétese em que a extingdo se
dard de pleno direito (cldusula resolutiva automatica). Esta clausula atende a CF/88,
Art. 37, I, onde se estabelece que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacio prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, salvo casos
excepcionais aqui contemplados.

4. Especificidades/detalhamento:

4.1. Os orcamentos a serem executados deverdo:

e Estar datados;

e Estar assinados, seja digital ou manualmente;

e Ter explicitado seu prazo de validade;

Constar CPF ou CNPJ.

4.2. Por se tratar de uma contratagdo em regime emergencial que garantird o funcionamento
regular da farmacia hospitalar, ndo havera disputa, como previsto no artigo 75, § 32, da Lei
Federal n2 14.133/2021:

As contratacbes de que tratam os incisos | e I do caput deste artigo serdo
preferencialmente precedidas de divulgac8o de aviso em sitio eletrdnico oficial, pelo

Prefeitura Municipal de Ibema
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prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com a especificagdo do objeto pretendido e com a
manifestagdo de interesse da Administragdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

Sendo assim, sera contratada a pessoa que enviar a proposta com maior vantajosidade para
a Prefeitura, contanto que observados os requisitos de habilitagdo a seguir:

4.3. Da habilitagdo: Exigir-se-a os seguintes requisitos:

a) Formacdo: Diploma de conclusdo do curso de Farmadcia, Bioquimica ou equivalente,
devidamente registrado, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

b) Registro Profissional: Inscrigdo definitiva ou provisdria (se aplicavel para recém-formados,
conforme normas do Conselho) no Conselho Regional de Farmdcia (CRF) do estado de Paran3,
sem quaisquer restrigdes que impegam o exercicio da fungdo.

c) Especializagdo: Comprovagdo de titulo de especialista em area correlata sera considerada
como fator de desempate, ndo sendo eliminatdria.

d) Conhecimentos: O/a profissional devera ter conhecimento para exercer fungdes inerentes
andlise de produtos farmacéuticos; assessorar as autoridades superiores no preparo de
informativos e assisténcia farmacéutica; elaborar ordens de servigos, portarias, pareceres e
manifestas via o uso de computadores e internet.

e) Responsabilidades: O/a profissional devera cumprir uma carga horaria semanal de 40 horas
(segunda a sexta), em turnos das 7h30-11h30, 13h-17h, conforme as necessidades da
Secretaria Municipal de Satide, podendo ser ajustada conforme as demandas do servigo.

- Serd responsavel pela manipulacio de insumos farmacéuticos, como a preparagdo de
medicacBes, pesagem e mistura de substéncias conforme o receitudrio médico, além de a
administracio de produtos médicos e cirdrgicos, respeitando sempre a prescri¢do médica e
as orientacdes técnicas pertinentes.

- Sera responsavel pelo controle rigoroso de entorpecentes e produtos equiparados,
utilizando mapas, guias e livros especificos, em conformidade com a legislagdo vigente, com o
intuito de assegurar que todos os procedimentos sejam realizados de acordo com os
dispositivos legais estabelecidos pela ANVISA e o CRF.

- O/a profissional devera realizar a analise de produtos farmacéuticos, utilizando métodos
quimicos e técnicos adequados para verificar a quantidade, teor, pureza e composi¢do dos
medicamentos e insumos, garantindo a qualidade e seguranca dos produtos utilizados no
Hospital Municipal.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napali, 1426 - Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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- O/a contratado/a deverd assessorar as atividades superiores (gestores da Secretaria
Municipal de Satide) na elaboracdo de informaticos e documentos relacionados 3 assisténcia
farmacéutica, garantindo a clareza e a precisdo das informagdes fornecidas.

L

- Sempre que solicitado, devera fornecer subsidios técnicos para a elaboracgio de ordens de
servi¢o, portarias, pareceres e manifestos, assegurando que todos os documentos estejam
alinhados com as necessidades da gestdo e com a legislagdo vigente.

- O/a contratado/a devera colaborar com a limpeza e organizaciio do local de trabalho,
assegurando que o ambiente esteja sempre adequado, conforme as boas praticas de higiene
e seguranga, visando a protegdo tanto dos pacientes, quanto da equipe.

- O/a contratado/a podera ser incumbido de outras fungdes correlatas ao cargo, como a
compra de medicamentos e insumos (conforme planejamento da Secretaria de Saude) e
controle de estoque (incluindo a avaliagdo de validade e quantidade de medicamentos e
produtos farmacéuticos, a fim de garantir o adequado abastecimento e a reposi¢do continua).

5. Vigéncia do contrato:
O contrato tera duragdo de 12 meses, ndo podendo ser prorrogado em observancia a lei. Vide
topico 3.1. no que diz respeito a possibilidade de extingdo contratual.

6. Prazo de inicio do servico:
A partir de 5 dias corridos apds emissdo da NAD e assinatura da contratada.

7. Da investidura do cargo:
7.1.  Ainvestidura da parte contratada na fungdo dar-se-a mediante as seguintes etapas,
obrigatoriamente cumpridas antes do inicio efetivo da prestagdo dos servicos:
7.1.1. Apresentacdo Pessoal e Documental: A parte contratada deverd comparecer a
Secretaria Municipal de Salide de Ibema/PR para apresentacdo dos originais e cdpias dos
seguintes documentos, sob pena de inabilitacdo:
o Diploma de conclusdo do curso de Farmacia ou Bioquimica registrado no MEC.
o Carteira de Identidade (RG) e CPF.
o Comprovante de inscri¢do no Conselho Regional de Farmdcia do Parand (CRF-
PR) — inscricdo definitiva ou provisoéria.
Certiddo de nascimento ou casamento.
Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votagdo.
Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).
Comprovante de residéncia atualizado.
Certiddo de antecedentes criminais da Justiga Estadual e Federal (podera ser
emitida online no sitio https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-
antecedentes-criminais).

0O ¢ O O O
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7.1.2. Assinatura do Contrato e Termo de Ciéncia: Apds a verificagdo documental, sera
formalizada a assinatura do Contrato Administrativo e do Termo de Ciéncia e
Responsabilidade, no qual o profissional declara estar ciente das normas, horarios, sangbes e,
especialmente, da clausula de extingdo automatica do contrato por ocasido da nomeagio de
candidato aprovado em concurso publico.
7.1.3. Integracdo e Ambientacdo: A Secretaria Municipal de Saltde promoverd uma
integragdo inicial de 1 (um) dia Gtil, apresentando as instala¢des da UBS, os sistemas
informatizados (prontudrios eletronicos, sistema de estoque), os fluxos de atendimento e a
equipe multidisciplinar.
7.2. Da dindmica e rotina de execugdo
o Horario de Funcionamento: A parte contratada deverd cumprir a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, no horario estabelecido pela UBS: das 07h30 as 11h30 e
das 13h00 as 17h00.
e Local de Execugdo: Os servicos serdo executados exclusivamente no dmbito do
Hospital Municipal Felicita Sanson Arrosi do Municipio de Ibema/PR, vedada a
execuc¢do em local ndo autorizado pela fiscalizacdo.

8. Prazo de Validade do Or¢gamento:
30 (trinta) dias.

9. Disponibilizacdo dos arquivos e seus anexos:

O presente documento pode ser solicitado pelo e-mail orcamento@pibema.pr.gov.br,
ou pelo telefone (45) 3238-1347.

Documento assinado digitalmente

5 DIOGO GAWLIK

o | Data: 05/05/2026 16:58:43-0300
Verifique em https:/fvalidar iti.gov.br

lbema, 05 de maio de 2026.

Secretario Municipal de Saude
Diogo Gawlik

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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IBEMA

APOSTILAMENTO DE ATUALIZACAO DE VALORES DE PREGOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

CREDENCIAMENTO:O412026

OBJETO: ’CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL, PARA ABASTECIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL,

Ap6s consulta aos precos praticados nos postos da regido, e com média da ANP
para a regido, referente aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamos os
valores, a serem praticados a partir de 06/05/2026, considerando o edital, aplicando-se a
média menos 1%, s&o os seguintes

PRODUTO ‘ V. UNIT.

6,29

SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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