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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA COTAGAO PREVIA DE
ORCAMENTOS N° 09/2026

O MUNICIPIO DE IBEMA, inscrito no CNPJ n® 80.881.931/0001-85, com sede
a Avenida Ney Euirson Napoli, n°. 1426, cidade de Ibema/PR, neste ato representado
por seu SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, senhor
Valtuir José Comiran Junior, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
com a finalidade de obter propostas de mercado para o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA FUTURAS AQUISICOES/FORNECIMENTOS DE
REFEIGOES, NO MUNICIPIO DE CASCAVEL, PARA ATENDIMENTO DE
MOTORISTAS E OUTROS FUNCIONARIOS QUE LA ESTIVEREM A SERVIGO,

conforme especificagdes detalhadas no presente Edital.

1. Condigdes gerais

1.1. A busca de orgamentos n&o obriga o Municipio & contratagdo/aquisicdo dos itens
constantes no presente Chamamento, nem garante a participagdo das empresas no
processo licitatorio;

a) No caso de o Presente Chamamento der origem a um processo de dispensa de
licitag&io, ai entdo sera garantido o direito de participagdo daquelas empresas que
enviaram orgamentos dentro do prazo estipulado no item 3, e que estiverem aptas a
contratar com a Administracdo Publica.

1.2. As quantidades poderao sofrer pequenas alteragées, para mais ou para menos,
no caso de posterior identificagdo de necessidade.

1.3. No caso de a empresa interessada identificar a necessidade de alterag@o na

descri¢do do item para melhor adequacdo ao que € praticado no mercado, podera

informar a Administragdo Municipal para que, entendendo justo e necessério, faca as

devidas adeguaedesa Municipal de Ibema
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Chamamento.

relacionado para cumprimento da legislag3o.

3. Tabela de descritivos e quantidades:

2. Recebimento dos orgcamentos: O prazo minimo para recebimento dos

orcamentos sera de 2 (dois) dias Gteis a contar da publicagdo deste Edital de

2.1 - Encerramento do prazo: O prazo de recebimento sera encerado assim que

obtida a gquantidade minima de cotagbes para compor os precos de cada item

2.2 - Os orgamentos poderdo ser enviados para o seguinte endereco de e-mail

orcamento@pibema.pr.gov.br, ou serem entregues pessoalmente no pagco municipal.

Item

Qtde

Descrigdo do Material/Servigo

Prego
Unit.

Prego
Total

1500

Almoco na modalidade buffet contendo no minimo:
° Arroz e feijdo;

° 05 (cinco) variedades de saladas;

° 02 (duas) variedades de massas;

° 05 (cinco) variedades de carnes;

° 05 (cinco) variedades de pratos quentes;

Devera ser fornecida 01 (uma) bebida por refeicéo,

a escolha do servidor, consistindo em:

° Refrigerante ou suco (minimo 300 ml), ou

e Agua (minimo 500 ml).

Prefeitura Municipal de Ibema
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Café da manhd, com fornecimento de 01 (um

lanche, podendo consistir em:

° 01 sanduiche, ou

e 01 bauru, ou

2 |1000| ¢ 02 pasteis, ou

° 02 coxinhas, ou

e 02 esfihas),

Acompanhado de 01 café de ho minimo 180 ml, com

ou sem leite, conforme escolha do servidor.

Janta com fornecimento de refei¢&o tipo prato feito
(consumo no local), contendo no minimo:

o 02 (dois) tipos de carne;

° 01 (um) tipo de massa;

3 |700 | 03 (trés) acompanhamentos quentes;

Devera ser fornecida 01(um) bebida por refeigéo, a
escolha do servidor, consistindo em:

° Refrigerante ou suco (minimo 300 ml), ou

° agua (minimo 500 ml).

4. Especificidades/detalhamento:

4.1. Asrefeictes deverao ser servidas diariamente no estabelecimento da empresa,
no Municipio de Cascavel/PR.

4.2. O consumo sera exclusivamente no local, ndo sendo permitido fornecimento
para viagem.

4.3. Os alimentos deverao ser preparados no dia do consumo, observando-se as
normas sanitarias vigentes.

4.4. O fornecimento somente ocorrera mediante apresentagdo de autorizacéo

emitida pela Secretaria requisitante do Municipio de Ibema.
Prefeitura Municipal de Ibema
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4.6. Somente serdo pagas as refeicdes efetivamente fornecidas e devidamente

autorizadas.

5. Da forma de apresentagédo dos orgamentos.
As empresas interessadas deverdo encaminhar sua proposta contendo:
e Razio social;
e CNPJ;
e Endereco;
e Nome do responsavel;
e Data de emissao do orcamento;
e Validade da proposta;
e Valores unitarios e totais;
e Assinatura fisica ou digital do representante legal;
o Documento em papel timbrado ou outro meio que permita afericdo de

autenticidade.

6. Prazo de validade do Registro de Pregos:
Apods o tramite do processo licitatério, serd elaborada a ata de registro de

precos com validade para 12 (doze) meses.

7 Forma de entrega:
As entregas serdo de forma parcelada, conforme solicitagao.

8. Prazo de Validade do Orgcamento:
60 (sessenta) dias.

9. Disponibilizagcdo dos arquivos e seus anexos:

Prefeitura Municipal de Ibema
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7

0 presente documento pode ser  solicitado pelo e-mail

orcamento@pibema.pr.gov.br, ou pelo telefone (45)3238-1347.

Ibema, 04 de margo de 2026.

miran Junior

i

=
AL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

SECRETARIOM
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com endere¢o na Avenida Nei Euirson Napoli, 1426, Ibema, Estado do Parana,
inscrito mo CNPJ/MF sob n° 80.881.931/0001-85, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, e de outro lado OSNI WOGUEL, inscrito(a) no CPF sob o n°® ***781.509-**
domiciliado no Municipio de Ibema-Pr, que na melhor forma de direito, decidem
RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO — PSS 2025, da maneira a seguir convencionada.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido o Contrato em epigrafe, de comum acordo,
conforme documentos em anexo ao processo, entre as partes a partir de 04 de margo de
2026. :

CLAUSULA SEGUNDA: Em razdo da RESCISAO, fica acordado que ndo resta énus para
nenhuma das partes.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes acordam que em virtude da rescisio, nio serio
aplicados quaisquer tipos de multas ou penalidades a nenhuma das partes, dando por
encerradas todas as obrigagées contratadas.

E por estarem de pleno e muituo acordo, assinam o presente de rescisédo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surta os efeitos legais.

2 demarco 2026.

., (ke JM
MUNICIPIO DE IBEMA OSNI WOGUEL
Viviane Comiran CPF: xxx. 781.509-xx

CPF: xxx.364.729-xx

Prefeitura Municipal de Ibema
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04/2026
MODALIDADE LEILAO N° 01/2026
TIPO MAIOR LANCE POR LOTE

O MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e foro a
Avenida Ney Euirson Napoli, 1426, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 80.881.931/0001-85,
TORNA PUBLICO a realizagao de LEILAO, TIPO MAIOR LANCE para ALIENACAO DE
BENS MOVEIS CONSIDERADOS INSERVIVEIS A ADMINISTRAGCAO PUBLICA, DE
ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N° 700/2025 DO MUNICIPIO DE IBEMA/PR.

A sessdo publica sera realizada no ambiente virtual www.bll.org.br“Acesso Identificado”,
no dia 31/03/2026 as 08h00min, com cadastro da proposta até as 07h30min do mesmo
dia, e sera conduzida pelo Leiloeiro com o auxilio da Comissdo de Contratagdo, para

tanto designados.

Os interessados em participar do presente Leildo poderdo acessar o portal supracitado, o
Portal Transparéncia do Municipio e solicitor informagées através do email:

licita@pibema.pr.gov.br.

tviane Comiran
Prefeita Municipal
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APOSTILAMENTO DE ATUALIZAGAO DE VALORES DE PREGOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

CREDENCIAMENTO:05/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL, PARA ABASTECIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL.

Apbs consulta aos pregos praticados nos postos da regido, e com média da ANP
para a regido, referente aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamos os
valores, a serem praticados a partir da préoxima quarta-feira, considerando o edital,

aplicando-se a média menos 1%, sdo os seguintes

ITEM PRODUTO V. UNIT.
1 Gasolina Comum 5,99
2 Etanol 4,29
3 | Oleo Diesel S-500 5,85
4 | Oleo Diesel S-10 5,95
5 Arla 2,79

Ibema, 04 de margo de 2026.

A

PEDR NIO ZENI
SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 55/2025
ADJUDICACAO E HOMOLOGACGCAO

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DIVERSOS.

Em cumprimento ao disposto na Lei, torna-se publico o resultado do Pregdo
Eletrénico n® 55/2025.
De acordo com os critérios estabelecidos na Lei e no Edital.

Fica ADJUDICADO o objeto aos vencedores conforme apuragao:

Proponentes Vencedoras ltens/Lotes
63.720.770 RAFAEL ANDRADE MENDES 80, 83.
AJITA BRINQUEDOS LTDA 22.
ANDRELIS DISTRIBUIDORA LTDA 35, 54.
BLUSAFE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL | 11.
LTDA
CARVALHO ACESSORIOS PARA MOVEIS LTDA 10.
CB ELETRO E INFORMATICA LTDA 43, 48, 63.

CENTRO OESTE COMERCIO DE MOVEIS E|36,49,50,65.
EQUIPAMENTOS LTDA

CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS]|9, 33, 34,45,71,73.
HOSPITALARES LTDA

DAC MOVEIS LTDA 52.

DIFROZEN SORVETERIA E LANCHERIA LTDA 2, 5,19, 29, 30, 41.
DISTRIBUIDORA PINGO DE GENTE LTDA 13, 42, 69, 81, 84.

ELETRO CENTRO COMERCIO DE PECAS E |13 4.
ELETROELETRONICOS LTDA

EMANUEL TOBIAS DOMINIAK 57.
GELO CANEI LTDA 70
GVS COMERCIO E INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA 17.
HOMETECH SISTEMAS ELETRONICOS LTDA 21,

K&M MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS | 58, 59, 60, 74.
HOSPITALARES LTDA

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2025/2028
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L J MONDARDO E CIA LTDA 6,7, 32.

LEAL EQUIPAMENTOS LTDA 55.

LUPMED COMERCIAL DISTRIBUICAO & IMPORTACAO |82

LTDA

MELHOR VALOR LTDA 8.

METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 23, 24, 51, 62.
NEUZA WEIZANI SINKUEVITZ 26.
PAPERFLEX COMERCIAL LTDA 14.
PATERMED PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA 27,61, 72.
REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 37.

TCJIM DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA 20.

TEKCAD  MOBILIARIO _ CORPORATIVO  INDUSTRIA, | 15, 16, 18.
COMERCIO E IMPORTACAO LTDA

TS COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA 39, 40, 46.
VILAVI MODA FEMININA LTDA 12, 47,64, 67.
WALTER NETO CHAMBO 31, 53, 56.
YNEMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 38,44,75,76, 77,78, 79.

HOMOLOGO a presente licitagég

IBEMA, 02/03/2026

AAA COMIRAN
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema - PR Fone (45) 3238 1289
Email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adoiescente

RESOLUGAO N°005/2026

SUMULA: Dispe sobre Exoneragdo a Pedido do
Servidor CLEBERSON VANGNER CAMARGO, cargo
de Conselheiro Tutelar do Municipio de Ibema — Pr, e
da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a lei Municipal 010/2013,

CONSIDERANDO as demandas e o contido no Plano Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar constitui-se em orgéo essencial do
Sistema de Garantia dos Direitos (Resolugéo n° 113 do CONANDA), concebido pela Lei n°
8.069, de 13 de julho 1990;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMDCA,

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a pedido do Servidor CLEBERSON VANGNER CAMARGO,
cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio de Ibema — Pr, a partir do dia 26 de fevereiro
de 2026.

ART.2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagéo, ficando revogada a
disposigéo contraria.

Ibema, 26 de fevereiro de 2026.

Thad } "Qﬁﬁmz:&u,?
Va|d|ne|a da Sllva Rodrigues

Presidente CMDCA

Homologo a presente Resolugéo, nos termos do artigo 6° do Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos @@ sace-dp adolescente.
Publique-se ‘

vl fane Comiran
Prefeita Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema — PR Fone (45) 3238 1289
Email: assistencia@pibema.pr.gov.br

Conselho Municipal do Direite da
Crianga e do Adolescenta

RESOLUGAO N°006/2026

SUMULA: Efetiva o cargo de Conselheiro Tutelar
ROSELIA DA APARECIDA PADILHA BONFIM a partir
do dia 27 de fevereiro de 2026 e da outras

providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a lei Municipal 010/2013,

CONSIDERANDO as demandas e o contido no Plano Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar constitui-se em orgao essencial do
Sistema de Garantia dos Direitos (Resoluggo n° 113 do CONANDA), concebido pela Lein°®
8.069, de 13 de julho 1990;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMDCA,;

RESOLVE:
ART. 1° - Efetivar o cargo de Conselheiro Tutelar ROSELIA DA APARECIDA PADILHA
BONFIM a partir do dia 27 de fevereiro de 2026.
ART.2°- Esta Resolugio entra em vigor na data de publicagao, ficando revogada a
disposigéo contraria.
Ibema, 26 de fevereiro de 2026.
gﬁi@k’b\i\/@— } Qﬂiﬂk%&
Valdineia da Silva Rodfigues
Presidente CMDCA

Homologo a presente Resolugéo, nos termos do artigo 6° do Regimento Internc do
Conselho Municipal dos Direitos da Crian lescente
Publique-se

¢iviane Comiran
Prefeita Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE _ »
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro
Ibema— PR Fone (45) 3238 1289 MDCA
email: assistencia@pibema.pr.gov.br O Eranca s do adolaseonte

RESOLUGAO N°007/2026

SUMULA: Aprova a Prestagio de Contas no
Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA —
Incentivo Apoio a Promoc¢do dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, por meio do acesso a
produtos de Higiene Intima Deliberacdo
n°78/2022 - CEDCA /PR referente ao periodo do
01/01/2025 a 31/12/2025 - FINAL e da outras
providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —- CMDCA em
reunido ordinaria realizada em 23 de fevereiro, no uso de suas atribuicdes que
lhe confere a lei Municipal 010/201, em obediéncia ao que diz o Regimento Interno,
vem tornar publico, que considerando as deliberagdes dos conselheiros em Reuniao
realizada na sala de Reunides da Secretaria de Assistencia Social, as 8h30 min.

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituicdo da Republica, que
estabelece como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentagao, a
educagéo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ac respeito, a
liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de
toda forma de negligencia, discriminagao, violéncia, crueldade e opresséo”;

Considerando o disposto do artigo 88 da Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, inciso Il, o qual dispde que: “A criagdo de Conselhos
Municipais de Direitos da Crianga e do Adolescente, 6rgaos deliberativos e
controladores das agbes em todos os niveis, assegurada a participacao popular
paritaria por meio de organizagdes representativas, regido pelas leis municipais”;

Considerando o disposto no Decreto n° 10.455/2014, o qual regulamenta a
transferéncia automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e
Adolescéncia — FIA, para os Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia, em
atendimento a Lei Estadual n® 9.579, de 22 de margo de 1991;

Considerando o disposto no artigo 5, inciso Il da Lei Estadual n°19.173/2017,
responsavel pela organizag&o da politica da crianga e do adolescente no Estado do
Parana, o qual estabelece como uma das competéncias do Estado: “cofinanciar, por
meio de transferéncia automatica do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia
do Estado do Parand — FIA/PR aos Fundos Municipais para a Infancia e
Adolescéncia, agdes, programas, servicos, projetos e atividades voltados a protegéo
integral da crianga e do adolescente, conforme prioridades estabelecidas no Plano
Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Deliberagéo do CEDCA/PR’;
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE _a

DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR

Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro

lbema - PR Fone (45) 3238 1289 CMDCA

email: assistencia@pibema.pr.gov.br e o e ot

RESOLVE:

ART. 1° - Aprovar a Prestagao de Contas no Fundo para a Infancia e Adolescéncia
Incentivo Programa Incentivo Apoio a Promog&o dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, por meio do acesso a produtos de Higiene intima Deliberagao
n°78/2022 - CEDCA /PR referente ao periodo do 01/01/2025 a 31/12/2025 - FINAL

ART. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de publicag&o, ficando revogada a
disposigao contraria.
Ibema, 23 de fevereiro de 2026.

Valdineia da Silva Rodrigues
Presidente CMDCA

Homologo a presente Resolugao, nos termos do artigo 6° do Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos da Criar glolescente.

Publique-se

fane Comiran
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

‘Conselho Municipal de Direito da
Crianga e do Adolescente

CONSELHO TUTELAR

PLANO MUNICIPAL DE AGAO NA AREA DA CRIANGA
E DO ADOLESCENTE UNICIPIO DE IBEMA
GESTAO: 2026/2029

IBEMA - PR
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LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

APAE - Associagéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais

PBF — Programa Bolsa Familia

BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada

Cad Unico — Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CAT Web — Sistema Informatizado de Comunicagao de Acidente de Trabalho
CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social

CIB — Comissao Intergestores Bipartite

CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social

CNEAS - Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social

CIT — Comissao Intergestores Tripartite

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente

FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social

FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IGD PBF - indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia
DH-M — indice de Desenvolvimento Humano Municipal

IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdémico e Social
IPDM — indice IPARDES de Desenvolvimento Municipal

IVF-PR - indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana

LA — Liberdade Assistida

LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentarias

LOA — Lei Orgamentaria Anual

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social

NIS — Nimero de Identificagao Social

NOB/SUAS — Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
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NOB-RH/SUAS — Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social

OSC - Organizagées da Sociedade Civil

PAEFI — Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado & Familias e Individuos
PAIF - Servigo de Protecéo e Atendimento Integral 4 Familia

PIA — Plano Individual de Atendimento

PLC — Programa Leite das Criancas

PMAS - Plano Municipal de Assisténcia Social

PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social

PPA — Plano Plurianual PSB — Protecdo Social Basica

PSC - Prestagao de Servigo a Comunidade

SAGI - Secretaria de Avaliagao e Gestéo da Informagao

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

SMAS — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
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1 APRESENTACAO

O Plano Municipal de Atengao & Crianga e ao Adolescente do municipio de Ibema
representa uma carta de principios sobre a politica publica de atendimento a crianga e
ao adolescente, representa o reconhecimento da crianca e do adolescente como sujeito
de direitos e como pessoa humana.

A Construgao do documento expressa por si s6 o instrumento democratico, onde
através de cada um de seus detalhes, de seus encaminhamentos, do levantamento de
possiveis parcerias e atribuicées de responsabilidades, representa a maturidade quanto
arealidade, ou seja, compreens&o do cenario que se aponta na atualidade no municipio.

As agbes e as atividades propostas elencadas nas conferéncias municipais
destacam-se e apresentam-se neste documento como propostas viaveis e de ponto
norteador para a composigéo do orgamento municipal e a proje¢io das metas a serem
alcangadas.

A proposta aqui concretizada demonstra a acao conjunta, e a indignagao da
sociedade civil, e do poder pUblico quanto as situagées denigrastes da imagem e da vida
digna da pessoa da crianca e do adolescente. Assim se expressa aqui a tarefa conjunta
em construir uma sociedade mais justa.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e o Conselho
Tutelar, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, quando da formulacéo deste
documento, objetivam auxiliar aqueles que estdo comprometidos na formulagao das

politicas, na execugéo das agdes, sob olhar de que a crianga é prioridade absoluta.

Pégina 6 de 67




Pagina 21 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37

MUNICIPIO DE IBEMA Edic&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
PO ¢ Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

2 IDENTIFICAGAO

MUNICIPIO: IBEMA - PR
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Porte Populacional: Pequeno Porte |

Populagéo no (ltimo censo - 2022: 6.218 pessoas
Populagao estimada 2025: 6.343 pessoas
Densidade demografica em 2022: 42,75 habitantes por quilémetro quadrado

PREFEITA: Viviane Comiran

Mandato da Prefeita: Inicio: 01/01/2025 e Término: 31/12/2028
Enderego da Prefeitura: Avenida Ney Euirson Napoli, n°® 1426 Centro
Cidade: Ibema CEP: 85.470-001

Telefone: (45) 3238 -1347

E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br

Site: hitps:/fwww.pibema.pr.gov.br

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Gestor: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Responsavel pelo érgédo gestor: Saulo Antonio Filippini

Endereco: Travessa Mato Grosso, 513 — Centro Cidade: Ibema CEP: 85.478-029
Telefone: (45) 2074 0311

E-mail: sec.bemestarsocialibema@hotmail.com e assistencia@pibema.pr.gov.br
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SECRETARIA EXECUTIVA DO ORGAO GESTOR DOS CONSELHOS

Neusa Prechlak

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Endereco Travessa Mato Grosso, 513 - Centro -lbema — Pr - CEP: 85.478-029
Telefone: (45) 2074-0311
E-mail: sec.bemestarsocialibema@hotmail.com e assisténcia@pibema.pr.qov.br

COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

DECRETO N° 2674/2025
Biénio 09/10/2025 a 08/10/2027

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: Saulo Antonio Filippini

Suplente: Adriane Fioretin dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Eroilda Alves de Oliveira

Suplente: Mayra Tomé
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA ESPORTE

Titular: Melissa Gomes dos Santos de Barros

Suplente: Ediane Aparecida Goedert Tobaldini
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
Titular: Valtuir José Comiran Junior
Suplente: Felipe Vale da Silva

ASSESSORIA JURIDICA
Titular: Geovana Henning Debus
Suplente: Gabriel Effeting

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS

REPRESENTANTE DE ENTIDADES E ASSOCIACOES — APAE
Titular: Marlene Rocha de Albuquerque
Suplente: Simone Matulle Savio Gemelli

REPRESENTANTE DOS USUARIOS — PASTORAL DA CRIANCA
Titular: Valdinéia da Silva Rodrigues - PRESIDENTE
Suplente: Anadir Paula Santos

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES GUILHERME VENDRUSCULO
Titular: Mateus Elizeire Bilh
Suplente: Celia da Silva Santos

ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL GETULIO VARGAS
Titular: Cristiane Massola Oliveira
Suplente: Viviane Nunes da Silva Bilski

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CME! IOLANDA STADLER LOVATO

Titular: Ana Paula Reollon Richardi
Suplente: Kelli Boff de Lima
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CONSELHO TUTELAR

Endereco: rua Pato Branco —Bairro Napoli
Telefone: (45) 2074-0311
E-mail: conselhotutelar@pibema.pr.gov.br

COMPOSIGAO DO CONSELHO TUTELAR
MANDATO 2024 - 2028

Francielli Queiroz Bilski
Jaqueline Aparecida Mezenerovicz
Maria de Fatima do Nascimento
Solange de Fatima Sampaio dos Santos - PRESIDENTE
Roselia da Aparecida Padilha de Bonfim -

CONSELHEIROS SUPLENTES - FINAL MANDATO 2025 - 2028
Marciane Dias da Silva
Rosiane Batista Correia

Rosilene da Conceigéo Pinheiro
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3 FUNDAMENTACAO LEGAL

O Plano Municipal encontra sua fundamentacdo legal em primeiro lugar na
Constituicao de 1988, a qual elenca e estabelecem entre outros temas, os direitos e
garantias fundamentais, dos direitos individuais. coletivos, sociais, politicos e estabelece
a crianga e o adolescente como prioridade absoluta.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente traz mudangas no campo dos direitos da
infancia e da adolescéncia, tanto nos direitos individuais como coletivos e propde o
atendimento voltado a protecdo integral e incondicional a crianga, trazendo a
responsabilidade para a familia, Estado e sociedade.

O Plano Nacional de Promogé&o, Prote¢do e Defesa dos Diretos de Criangas e
Adolescentes a convivéncia Familiar e Comunitaria, envolve a estrutura e traca as
diretrizes para o atendimento comunitario e familiar.

As diversas convengoes internacionais, voltadas a protecao e defesa da crianga
fortalecem a dinamica. _

No ambito da esfera da administragdo publica, trazemos a lei de Responsabilidade
fiscal, que oportuniza aos administradores o planejamento obrigatério e a elaboragao de
politicas sociais, em detrimento ao diagndstico social e econémico em que o municipio
se apresenta.

Conjuntamente o trabalho de elaboragéo do planejamento publico, obriga a
necessidade de formulagéo de planos especificos, para efeitos de complemento e norte

para os planos plurianuais, lei de diretrizes orcamentarias e leis orgamentarias.

3.2 PRINCIiPIOS

A politica de atendimento a crianga e ao adolescente concretiza-se através de um
conjunto articulado de agdes governamentais e nao governamentais, nos diferentes
niveis de governo. Baseia-se na realidade especifica de cada municipio brasileiro e na
legislagéo que assegura os direitos da cidadania.

Assim, os principios da politica de Atendimento & crianga e ao adolescente
s80:
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- Criangas e adolescente, sujeitos de direitos, credores de protecdo especial
devido & sua condigdo peculiar de desenvolvimento, sdo prioridade absoluta nbs
processos de definicdo das politicas e no respectivo orgcamento;

- As politicas sociais basicas s&o direitos de todos e dever do Estado, reforgando
as politicas de assisténcia social, garantindo-se assim, a equidade de direito ao acesso
e qualidade de atendimento;

- Os programas e servigos sociais de atendimento devem ser articulados em Rede,
tendo em vista o desenho da politica preconizada pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

- As medidas de protegdo e as medidas socias educativas dependem da ag&o
integrada do Poder Executivo, Poder Legislativo, Poder Judiciario, Ministério Publico,

Conselho Tutelar e Sociedade Civil, visando a resolutividade dos conflitos.

3.3 DIRETRIZES DO PLANO DE ACAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

As diretrizes do plano de agdo da crianga e do adolescente baseiam-se na
protecdo integral, prioridade absoluta (Art. 227 da Constituicdo) e intersetorialidade,
visando garantir satde, educagao, convivéncia familiar e protecao contra violéncia:

o Agoes envolvem monitoramento  continuo, participagdo  social,
fortalecimento de redes, e implementacao via Conselhos de Direitos (CMDCA) na
centralidade da familia nas politicas publicas:

o Primazia da responsabilidade do Estado no fomento de politicas integradas
de apoio a familia;

e Reconhecimento das competéncias da familia na sua organizagao interna
€ na superacéo de suas dificuldades;

e Fortalecimento da autonomia da crianga, do adolescente e do jovem adulto
na elaboragéo de seu projeto de vida;

° Adogao centrada no interesse da crianga e do adolescente

° Controle social das politicas publicas,

° Manutengéo e fortalecimento e gerenciamento do Fundo Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente, visando a implementagao do plano
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4 DIAGNOSTICO SOCIOTERRITOTIAL DE IBEMA- PR

4.1 HISTORIA DO MUNICIPIO DE IBEMA

O municipio foi criado pela Lei Estadual n°® 9.007 de 12 de junho de 1989, tendo
sido instalado em 1° de janeiro de 1990. A escolha do nome Ibema deve-se a Industria
Brasileira de Madeiras S/A que se instalou no municipio em 1961 e iniciou um processo
de loteamento e infraestrutura como, por exemplo: comércio de alimentos, escola com
ensino medio e fundamental, igrejas e a colonizagdo propriamente dita através de
loteamento aprovado pelo INCRA, de 883 alqueires paulistas sendo 134 para edificacao
de residéncias e 699 para industria e agricultura. O territorio de Ibema ainda foi palco da
revolucdo de 1924, prova disso, sd0 marcas deixadas pelos legalistas e revoltosos como,
por exemplo, armamentos e outros utensilios guardados pelos moradores da época ou
encontrados ao meio de lavouras que serviram, quando mata, de trincheiras. E também
o cemitério localizado na Linha Galicha que guarda os corpos dos soldados mortos nos
confrontos.

O municipio de Ibema localiza na regido oeste do Estado do Parana, pertencente
a Associacdo dos Municipios do Oeste do Parana — AMOP, com 150.039 Km? e
apresenta distancia da Capital Curitiba de 452,00 Km, a uma altitude de 910 metros acima
do nivel do mar, apresenta um clima subtropical Umido mesotérmico, verdes quentes com
tendéncia de concentragdo de chuvas, invernos com geadas pouco frequentes, sem
estag&o seca definida e uma altitude média urbano de 790,0 metros.

O solo predominante é latossolo roxo, bastante fértil e titdlico com afloramento de
pedras. Sua vegetagdo predominante é arborea — araucéria e outras. Conta atualmente
conforme o censo de 2022 com uma populagao de 6.387 habitantes.

Limita-se ao Norte com Campo Bonito, ao Sul com Catanduvas, ao Oeste com
Cascavel e a Leste com Guaraniagu.

O Municipio possui poténcia voltada para a Agroindustrializagéo, seguida de
industrias, comércios e agricultura.
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4.2 ESPAGO GEOGRAFICO - DIVISAO GEOGRAFICA

E municipio de Pequeno Porte |, possui a sua ag&o voltada para a formacéao e
atencao prioritaria na educagao e na sadde, seguida da forte atuacao na formacao de
microempresas, com vistas a geragao de emprego, renda e subsisténcia familiar.

Geograficamente o municipio esta dividido em quatro bairros: Bairro Napoli, que
conta com uma populagéo aproximada de 1268 pessoas, Bairro Jardim Unido com
aproximado de 719 pessoas, Centro com aproximado 1.377 pessoas e Bairro Fatima
aproximado de 1.534 pessoas, além da comunidade rural que conta com um total de
1.168 pessoas.

Segue o mapa do municipio de Ibema na area urbana

Angse WERAPR

Fonte: Plano Diretor do municipio/2021

No mapa apresenta o municipio de lbema com a divisao das quadras e lotes.

Borare 1 Maps da Wiarasuli d6 Siatema Vidrio.

Fonte: Plano Diretor do municipio/2021
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4.3 CARACTERIZAGAO GERAL DO MUNICIPIO DE IBEMA

O municipio de IBEMA - PR localiza-se na regiéo oeste do Estado do Parang,
pertencente a Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana — AMOP, conta atualmente
com uma populagéo de 6.066 habitantes, sendo 4.941 no perimetro urbano e 1.168 na
zona rural, segundo o Censo/2011. A Populagdo do Municipio concentra-se na area
urbana, perfazendo um total de 75% das familias, conforme demonstra o PDU (Plano de
Desenvolvimento Urbano do Parana), e analise sécio econémica apresentada pelo
IPARDES/Pr. No Municipio ha, 1.642 familias, onde destas 673 convivem com renda per
capita de até % salario minimo mensal, perfazendo um indice de 41% do total das
familias Ibemenses, (fonte Familias Pobres no PR).

O Municipio com muito esforgo e participagédo ativa de toda a sociedade
organizada, obtém indicador de desenvolvimento Humano, favoravel, mas que oferece
inquietagéo diante das transformagdes sécia econdmica e mutagdes nos Gltimos anos. O
indicador de 0,721, IDH/Ibema, demonstra o trabalho social constante e consoante, entre
o desenvolvimento socioeconémico, meio ambiente, saude, educagao, trabalho emprego
erenda.

O indice de exclusdo social, atinge a casa dos 0,453% e a taxa de pobreza,
40,96% (dados do Atlas de exclusdo social do Brasil, IPEA, IPARDES), indices que
representam a problematica que o municipio passa, e vem enfrentando para proporcionar
a sua populagéo a melhor qualidade de vida, a qualificagao, e a formacg&o profissional
exigida pelo mercado de trabalho e pelo mundo globalizado o qual exige cada vez mais
das pessoas em seu aperfeicoamento. No entanto, a populag&o com renda per capita de
até %z salario minimo, (que se constitui na demanda que ora e a atengéo da politica
Municipal de Assisténcia Social, e em especial e a demanda da politica de atendimento
a crianga, ao adolescente e ao jovem, e de 1.001 pessoas, representando
aproximadamente 17,08% da populagéo, conforme mapa da pobreza. Segundo pesquisa
da UNIOESTE/2012, o municipio possui 37% da populagido com renda até 1 salario
minimo. Familias que convivem com até 1/2 salario minimo chega a 19,5%, pessoas
sem renda alguma, perfaz 1% da populagao.
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4.4 DESCRICAO BREVE DA REALIDADE DO MUNICIPIO

O municipio de Ibema, de pequeno porte, possui dificuldades quanto & existéncia
de equipamentos sociais, infraestrutura para a realizagdo e implementagao de agées,
servigos, programas e projetos. Municipio apresenta dificuldades na geragio de emprego
e renda, sendo sua potencialidade na area da agricultura. Ha necessidade quanto ao
fortalecimento de agdes, servigos voltados para a protego social.

O municipio na area de assisténcia social possui estrutura propria e em franca
expansao.

A caracteristica deve-se ao Sistema Unico de Assisténcia Social, 0 qual vem sendo
amplamente e de forma acelerada implantado no municipio.

O SUAS expressou na Nova Politica Nacional de Assisténcia Social a definicdo e
organizagdo os elementos essenciais e imprescindiveis para a execugédo da Politica de
Assisténcia Social, possibilitando a normatizago dos padrées de servigos, qualidade no
atendimento, indicadores de avaliagao de resultado, nomenclatura dos servigos e da rede
socioassistencial, regularizando em todo territorio nacional os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

No municipio de Ibema — Pr possui 01 (uma) unidade do CRAS, implantado no
municipio no ano de 2005 que desenvolve servigos de Protecdo Social Basica a
populacéo e a criangas e adolescentes.

No ano de 2010 construido totalmente com recurso préprio e intitulado Centro de
Referéncia de Assisténcia Social Ori Paulino Galvan, com capacidade para atender 2.500
familias, e com territério de abrangéncia o municipio como um todo, porém com algumas
deficiéncias nos atendimentos prestados, por ser pequeno para o nimero de familias
atendidas, necessitando realizar grupos, reunides, cursos em espagos externos.

Os servicos socioassistenciais referenciados ao CRAS sao PAIF e SCFV,
realizando: acolhida, oficinas, atendimentos, acompanhamento, entrevista, visitas
domiciliares, agdes particularizadas, agdes comunitarias. O SCFV sendo destinado para
criangas, adolescentes, jovens e idosos, criados por Lei Municipal e Federal, com projetos
criados para trabalhar dentro dos SCFV, o CRAS também disponibiliza beneficio

eventual, criado e regulamentado por Lei Municipal, e cursos de qualificagao para as
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familias.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social, a qual visa concretizar direitos
socioassistenciais através da oferta de servigos e projetos que previnam situagdes de
risco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes e do fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios.

O CRAS atua com as familias e individuos em seu contexto comunitario, visando
a orientagé@o e ao convivio socio familiar, superando o reconhecimento de um modelo
Unico baseado na familia nuclear e partindo do suposto de que as fungdes basicas das
familias s&o: promover a socializagdo dos seus membros e se constituir como referéncia
moral de vinculos afetivos e sociais.

Muitos s&o os programas e projetos voltados para a protegéo a crianga e ao
adolescente na area, em especial em situagdo de vulnerabilidade e pobreza.

Nas agoes e servicos de Protegdo Social Especial, o0 municipio conta com uma
unidade de atendimento de abrigamento a crianga na faixa etaria de 0 a 12 anos
incompleto, em situagao de abandono, violéncia, maus tratos.

O atendimento a adolescentes em Prestacgéo de Servigo & Comunidade Medidas
Socioeducativas, acontece em parceria com o forum da Comarca de Catanduvas, ainda
que de forma precaria por falta infraestrutura e de recursos humanos.

4.5 CARACTERIZAGCAO SOCIO ECONOMICA DO MUNICIPIO

A Populagéo do Municipio de Ibema concentra-se na area urbana, perfazendo um
total de 84% das familias, conforme demostra o PDU (Plano de Desenvolvimento Urbano
do Parana), e analise sdcio econdmica apresentada pelo IPARDES/PR.

Conforme os indicadores do IPARDES/PR, a estimativa da populagdo em 2025 é
de 6.343 habitantes, sendo 5.213 residentes na area urbana e 1.005 na area rural.
Observa-se o predominio da populagéo feminina, com 3.192 mulheres, em comparagao
a 3.026 homens.

T DEWMOGRAFIA | FONTE | ANO | MUNICIPIO DE IBEMA
Populagdo Estmada | IBGE 2025 | = 6.343
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Populacéo Censitaria Total IBGE 2022 6.218
Populagéo Censitaria Urbana IBGE 2022 5.213
Populag&o Censitaria Rural IBGE 2022 1.005
Populagéo Censitaria Feminina IBGE 2022 3.192
Populagao Censitaria Masculina IBGE 2022 3.026
Fonte: https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026

A area territorial do municipio, conforme dados do IAT, é de 146,55 km?,
apresentando densidade demografica de 43,28 habitantes por km?.

AREAEDENSIDADE ~ [FONTE |ANO | MUNICIPIO IBEMA
PEMOGRAFICE 0 o o .
“Area Territorial (km?) | AT | 2025 | 146,55
Densidade Demogréafica (habitantes | IPARDES | 2025 43,28
IKM2)

Fonte: https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026

Conforme os dados eleitorais das Elei¢des Municipais de 2024, o Municipio de
Ibema (PR) contou com aproximadamente 5.207 eleitores aptos a votar, registrados no
cadastro eleitoral do municipio para o pleito de outubro de 2024. Esses eleitores estavam
vinculados & 1662 Zona Eleitoral, cuja jurisdicdo abrange os municipios de Ibema e Trés
Barras do Parana.

ELETORES ~ |FONTE |[ANO  |MUNICIPIODEIBEMA
Eleitores | TSE | 2024 i 5207 o

Fonte: https://www.ipardes.pr.qov.br/Paqina/Cademo-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026.
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O Municipio com muito esforgo e participagdo ativa de toda a sociedade
organizada, obtém indicador de desenvolvimento Humano, favoravel, mas que oferece
inquietagdo diante das transformagées sdcia econdémica e mutagdes nos Ultimos anos.
Ja indice de Desenvolvimento Humano — IDH-M & de 0,668, demonstra o trabalho social
constante e consoante, entre o desenvolvimento socioeconémico, meio ambiente, salde,
educagéo, trabalho emprego e renda.

O indice de exclusdo social, atinge a casa dos 0,453% e a taxa de pobreza,
40,96% (dados do Atlas de exclusao social do Brasil, IPEA, IPARDES), indices que
representam a problematica que o municipio passa, e vem enfrentando para proporcionar
a sua populagao a melhor qualidade de vida, a qualificacéo, e a formagao profissional
exigida pelo mercado de trabalho e pelo mundo globalizado o qual exige cada vez mais
das pessoas em seu aperfeigoamento.

INDICE DE DESENVOLVIMENTO | FONTE  |ANO | MUNICIPIO IBEMA
HUMAND e -
Tndice de Desenvolvimento Humano | PNUD/IPEA/FJP | 2010 0,685
(IDH-M)

IDHM - Educagso PNUD/IPEA/FJP | 2010 0,668

IDHM - Longevidade PNUD/IPEA/FJP | 2010 0,830

IDHM - Renda PNUD/IPEA/FJP | 2010 0,757
Fonte: hitps://www.ipardes pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026.

O Municipio de Ibema oferece um sistema educacional que atende as principais
etapas da educacio formal, desde a Centro de Educac3o Infantil até o acesso ao Ensino
Superior, com servigos e acdes voltados para a formagao integral dos estudantes.

A educagao comega com a educagéo infantil, ensino fundamental inicial e final,
ensino médio, educagao profissional, ensino superior e cursos profissionalizantes.

No municipio possui Centro Educag&o Infantil lido Vigo e lolanda Stander Lovato,
Escola Municipal Octavio Simioni e Getulio Vargas, Colégio Sagrada Familia, Colégio
Estadual José de Anchieta e Jean Marc ltard - APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais). Esses espagos sdo estruturados para promover o desenvolvimento
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cognitivo, social e afetivo, com profissionais qualificados e preparados para o cuidado
pedagogico e integral das criangas, as instituicées de ensino trabalham com curriculos
alinhados as diretrizes nacionais e estaduais, garantindo a aprendizagem progressiva

dos alunos e fomentando praticas pedagégicas inovadoras.

" EDUCAGAO | FONTE | ANO | MUNICIPIO DE IBEVA
Matriculas na Educagao Basica | MEC/INEP | 2024 | 1578 ’
Matriculas na Creche MEC/INEP | 2024 183
Matriculas na Pré-Escola MEC/INEP 2024 218
Matriculas no Ensino Fundamental | MEC/INEP 2024 928
Matriculas no Ensino Médio MEC/INEP 2024 229
Matriculas na Educagéo MEC/INEP 2024 77
Profissional
Matriculas na Educagdo Especial - | MEC/INEP | 2024 45
Classes Exclusivas
Matriculas na Educagédo de Jovens | MEC/INEP 2024 20
€ Adultos (EJA)

Matriculas na Educagéo Superior | MEC/INEP | 2024 -
Presencial
Matriculas na Educacéo Superior | MEC/INEP 2024 -—-
a Distancia

Fonte: hitps:/www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026

O municipio de Ibema (PR) disp&e de uma estrutura de salde, que busca atender
a populagéo de forma integral, oferecendo servigos basicos, especializados e suporte
hospitalar. A equipe de médicos plantonistas: atendem emergéncias e urgéncias de
forma continua, garantindo assisténcia imediata & populagido; médicos clinicos e
especialistas que atuam no Centro de Saude e UBS, oferecendo consultas regulares e
acompanhamento de doengas cronicas e tratamentos ambulatoriais especializados.

O municipio oferece acesso a consultas, procedimentos e cirurgias especializadas

através de convénios e parcerias com o CISOP (Consoércio Intermunicipal de Satide do
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Oeste do Parana), garantindo que a populagdo tenha acesso a tratamentos mais
complexos sem a necessidade de deslocamentos longos.

O atendimento & complementado por uma equipe multiprofissional, composta por:
enfermeiros e técnicos de enfermagem; psicologos, fisioterapeutas e nutricionistas e
equipes de apoio administrativo e atendimento social, que contribuem para o cuidado

mtegral do pamente

: SAUDE o FONTE | ANO _;;MUNIG!P_[O_DE IBEMA
Estabelecimentos:de Salids DATASUS | 2024 | 3 -
Leitos Hospitalares Existentes DATASUS | 2024 30
Médicos DATASUS | 2024
Enfermeiros DATASUS | 2024
Dentistas DATASUS | 2024
Farmacéuticos DATASUS | 2024
Nascidos Vivos DATASUS | 2024 103
Obitos (Mortalidade Geral) DATASUS | 2024 68
Obitos de Menores de 1 ano DATASUS | 2024 2
(Mortalidade Infantil)

Fonte: hitps://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026

Apresenta uma estrutura de saneamento basico voltada para atender as
necessidades da populagao, com destaque aos domicilios ocupados, abastecimento de
agua, destinagéo de lixo e condigdes sanitarias nos domicilios, falta a regulamentagéo
do esgotamento sanitario, garantindo a destinagdo adequada de residuos liquidos,
conforme dados IBGE 2022 e Sanepar/SENISA 2023,

| DOMICILIO ANEAMENTO FONTE | ANO |MUNICIPIO IBEMA
'Dom|ctilos Recenseados A IBGE ‘ 2022 2.716
Domicilios Particulares Permanentes IBGE | 2022 2.35
Ocupados

Pagina 21 de 67




. Péagina 36 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

Domicilios Particulares Permanentes IBGE | 2022 2.35

Ocupados - Com Agua Canalizada

Domicilios Particulares Permanentes IBGE | 2022 2.35

Ocupados - Com Banheiro ou Sanitario

Domicilios Particulares Permanentes IBGE | 2022 2.165

Ocupados - Destino do Lixo - Coletado

Consumo de Agua - Volume Medido (m®) | Sanepar/| 2023 257.599
SINISA

Abastecimento de Agua (unidades Sanepar/| 2023 2.474

atendidas) SINISA

Abastecimento de Agua Residencial Sanepar/| 2023 2.225

(unidades atendidas) SINISA

Atendimento de Esgoto (unidades Sanepar/| 2023

atendidas) SINISA

Atendimento de Esgoto Residencial Sanepar/| 2023

(unidades atendidas) SINISA

Fonte: https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026

O consumo total de energia elétrica no municipio em 2024 foi de 11.496 MWh,

refletindo o uso residencial, comercial e publico; o nimero de unidades consumidoras
atingiu 2.716 domicilios e estabelecimentos, indicando que praticamente todos os
domicilios do municipio estao atendidos pelo fornecimento de energia; a presenca da
energia elétrica em praticamente todos os domicilios reforca a inclusao energética e o
acesso a servicos essenciais, como iluminagéo, refrigeracao, equipamentos domésticos

e suporte a educacgdo e a salde.

ENERGIAELETRICA | FONTE | ANO |MUNICIPIO DE IBENA
Consumo de Energia Elétrica (Mwh) | COPEL | 2024 | 11.496
Consumidores de Energia Elétrica COPEL | 2024 2.716

Fonte: hitps://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal acessado
em 02/01/2026
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5 PLANO DE GOVERNO PARA VIGENCIA DE 2025-2028

O planejamento das agdes das politicas publicas do municipio de Ibema para o
préximo quadriénio integra os instrumentos de gestao que estipulam as metas previstas
pela administragdo publica municipal para o periodo correspondente.

O Plano de Governo para vigéncia de 2025-2028, apresentando as principais
propostas para assisténcia social, educagio, esporte e cultura e satde conforme cada
meta, projeto e area de atuagdo. Através de um diagnostico, que analisara os avangos

observados na cidade e os principais desafios a serem enfrentados nos préximos anos

5.1 ASSISTENCIA SOCIAL

- Reestabelecer 0 programa de jovens e adolescentes, promovendo a qualificagao,
formacao humana e profissional, com bolsa auxilio:

- Ampliar o apoio a pastoral da crianga, e organizagéo que atendam a crianga e
adolescentes;

- Manter total apoio ao Conselho Tutelar:

- Reformar, modernizar e manter as estruturas fisicas do centro mltiplo e piscina
em pleno e regular funcionamento;

- Implantar a oficina de robdtica no SCFV (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos);

- Manter o Conselho da Mulher ativo e participativo;

- Estruturar e fortalecer os servigos de atendimento & mulher vitima de violéncia
domeéstica;

- Instituir o programa caminhada da natureza, voltados ao dia da mulher;

- Promover a participagdo da mulher em formagéo e curso de qualificagao
profissional;

- Formalizar parcerias com o CIASOP — Consorcio Intermunicipal de Assisténcia
Social do Oeste do Parana, para atender mulheres vitimas de violéncia doméstica:

- Estruturar o Projeto “Oficina Cozinha Experimental”, instalando espago adequado

para cursos e preparos para a culinaria e o0 empreendedorismo;
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- Buscar recursos junto ao Governo Federal e Estadual, para a construgéo da sede
propria do Clube da Terceira Idade;

- Ampliar os atendimentos aos idosos junto a piscina, e as atividades do servico
de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

- Fortalecer as Entidades de protegao e amparo a terceira idade, com participacdo
do Conselho do Idoso;

- Promover viagens de intercambio dos idosos, garantindo aos idosos
conhecimentos e promovendo a emancipagao da pessoa idosa:

- Revitalizar os espagos existentes de atendimento a pessoa idosa, com adaptacao
e acessibilidade;

- Fortalecer a participag&o popular, por meio das organizagoes e conselhos locais,
promovendo a transparéncia e legalidade;

- Estruturar e oportunizar o casamento comunitario, para a populacdo em situagao
de vulnerabilidade social;

- Manter parcerias, ja existentes com a Caixa Econdmica, Ministério das Cidades,
COHAPAR, viabilizando moradia de baixo custo para as familias do Municipio;

- Estabelecer cadastro das pessoas com deficiéncia, promovendo a inclusao nas
politicas sociais;

5.2 EDUCACAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER

- Manter o auxilio para o transporte de Universitarios e o Transporte Gratuito para
o Curso de Magistério e o transporte para os alunos do Colégio Agricola.

- Continuidade na implantagéo de Programa de Educacdo de Escola em tempo
integral, seguindo as orienta96es e diretrizes do CNCA (Compromisso Nacional da
Crian9a Alfabetizada).

- Escolha de diretores de escolas e CMEIS, cumprindo as condicionalidades do
VAAR (Valor aluno e resultado), previsto na lei n°: 14.113/2020, com a participacéo da
comunidade escolar e profissionais da educagao.

- Dar continuidade as formagdes para professores e demais funcionarios da
educacio.
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- Formagéao continuada para as merendeiras escolares seguindo as normativas
do PNAE (Programa Nacional de Alimentacéo Escolar).

- Dar continuidade as parcerias nas formagdes de criangas, adolescentes e
jovens.

- Continuar realizando melhorias na infraestrutura das instituicdes de Ensino
Municipais (escolas CMEIS).

- Ampliar o sistema de informatizagao das Escolas/CMEIS.

- Garantir a execugdo e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagido em
consonancia com o Plano Nacional da Educagéo.

- Garantir a atualizagéo do piano de carreira dos profissionais do magistério.

- Fortalecer o convenio de cooperagdo técnica com as entidades
(APAE/ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS).

- Continuar o fornecimento de uniforme escolar completo, para todos os alunos
da rede municipal e APAE.

- Viabilizacado de novas unidades de CMEIS, atendendo aos bairros da cidade;

- Concluir e colocar em funcionamento a Creche no Bairro Fatima;

- Reforma do Ginasio de esportes Francisco Natel de Carmargo.

- Parceria com clubes, instituicdo o de escolinhas de futebol/volei.

- Criacao do Projeto Rua de Lazer: Jogos Populares e Culturais nos bairros;

- Incentivar os campeonatos Municipais

- Incrementar os Jogos Escolares Municipais (JEM)

- Incentivar a participagdo em jogos regionais, nas variadas modalidades;

- Revitalizar e modernizar o centre cultural;

- Dar total apoio as modalidades esportivas, para preparagéo aos jogos Regionais,
e estadual

- Realizagao de Festival Canta- Cantuy;

- Realizagao de atividades culturais, para a populagéo;

5.3 SAUDE

- Ampliacao do orgamento para medicamentos.

- Retomada no Plano de Carreira dos Profissionais da Saude.
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- Reforma e ampliag&o do Hospital Municipal.

- Implantag&o de equipe de Pronto Atendimento Noturno na Ambulancia Municipal.

- Ampliagao de horario de atendimento na UBS e Clinica.

- Estruturar espago para atendimento da Secretaria Municipal de Saude.

- Construgé@o e modernizag&o do atendimento da Farméacia Basica Municipal.

- Reorganizacéo dos servigos municipais de satde.

- Manutengao dos programas em andamento (atendimento com protese dentaria,
6culos, ultrassonografias).

- Ampliagéo dos atendimentos com especialistas

- Formagao continuada para os profissionais da Satde.

- Aquisic&o de equipamentos, e moderniza9ao dos servigos de atendimento em
servicos de salde.

- Implementagédo de novas agdes da Vigilancia em Satde.
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6 POLITICAS DE ATENDIMENTOS PROGRAMAS, SERVICOS E PROJETOS DE
ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE NA AREA:

6.1 ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) de Ibema - PR, tem como
objetivo implementar de modo articulado e intersetorial a Politica Municipal de Assisténcia
Social, formulada democraticamente com a sociedade, em conformidade com a Lei
Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS n°. 8.742 de 7/12/1993, Lei 12.435/2011, que
altera alguns artigos da LOAS (Lei n° 8.742/1993), integrando ao texto o Sistema Unico
da Assisténcia Social (SUAS), a Politica Nacional de Assisténcia Social/2004, o Sistema
Unico de Assisténcia Social/NOB 2005 e a Lei Organica Municipal, visando a melhoria
da qualidade de vida e a promog&o da cidadania no municipio. Baseado em indicadores
da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004) e do préprio municipio.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), tem como objetivo
implementar de modo articulado e intersetorial a Politica Municipal de Assisténcia Social,
formulada democraticamente com a sociedade, em conformidade com a Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS n°. 8.742 de 7/12/1993, Lei 12.435/2011, que altera alguns
artigos da LOAS (Lei n° 8.742/1993), integrando ao texto o Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS), a Politica Nacional de Assisténcia Social/2004, o Sistema Unico de
Assisténcia Social/NOB 2005 e a Lei Organica Municipal, visando a melhoria da

qualidade de vida e a promogé&o da cidadania no Municipio.

6.1.1 PROTEGAO BASICA SOCIAL

A Protecao Social Basica tem como objetivos prevenir situagées de risco, por meio
do desenvolvimento de potencialidades, aquisicoes e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. |

E destinada a populagédo que vive em situagdo de vulnerabilidade social,
decorrente da pobreza, privagdo e/ou fragilizagao de vinculos afetivos familiares ou
comunitarios.
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A rede socioassistencial dos servigos da Protecdo Social Basica consiste em 01
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS distribuidos nas areas de maior
vulnerabilidade social.

Os servicos sdo regulamentados pela Resolucdo n° 109/2009 do CNAS —
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais:

- Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

- Servigo de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas;

- Acao comunitaria;

- Atendimento Socioassistenciais;

- Encaminhamento para o BPC — Beneficio de Prestagéo Continuada para Pessoa
Idosa e Pessoa Deficiéncia;

- Beneficios Eventuais: consiste em distribuigao de cesta basica, auxilio natalidade
e auxilio funeral, passagens e 22 via de documentos:

- Cadastro no Programa Cadastro Unico para beneficios sociais;

- Programa Cartdo Comida Boa;

- Emissé&o da Carteira do Idoso do governo Federal e Estadual;

- Emissao da Carteirinha do Autismo;

- Encaminhamento para baixa renda da luz e agua;

- Encaminhamento para Leite das Criancas;

- Plano de Acompanhamento Familiar — PAF;

- Programa Compra Direta do Parana com distribuicdo de Kit de alimentos da
agricultura familiar para familias em vulnerabilidade social.

6.1.2 SERVIGO DE PROTEGCAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

O servigo consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a fungéo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos vinculos,
promover o acesso e usufruto a direitos e contribuir no desenvolvimento do seu
protagonismo e autonomia, assim como na melhoria da qualidade de vida. E realizado

exclusivamente pela equipe técnica do CRAS com os programas:
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- Oficina Virtudes e Valores na Infancia;

- Oficina Gestantes Gerando Amor;

- Oficina Protagonista na Adolescéncia:

- Oficina Mulher Interativa;

- Oficina BPC Idoso;

- Projeto para pessoa idosa exercitando a mente e saude integrada a terceira
idade;

Destaca-se que estas familias s&o o publico prioritario da Protegao Social Basica
e sdo acompanhadas através de atendimentos particularizados, acdes coletivas,
acolhidas em grupo, oficinas com familias e agées comunitarias.

6.1.3 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV

O SCFV tem carater preventivo e proativo, e deve ser ofertado de modo a garantir
as segurancas de acolhida, de convivio familiar e comunitario, assim como estimular a
autonomia dos seus usuarios. E organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, e realizado
continuo e ininterruptamente.

Atualmente o servigo atende criangas, adolescentes e pessoa idosas com a oferta
das seguintes oficinas, conforme o cronograma dos projetos e oficinas todos os dias da
semana, periodo de manha e a tarde, com profissionais qualificado na area através, de
processo de licitagdo com contrato vigente por 01 (um) ano, o contrato podera ser
prorrogado por igual periodos, nos termos da lei, desde que de acordo entre as partes:

- Oficina de Lutas;

- Oficina de TaeKwondo;

- Oficina de Capoeira:

- Oficina de Danga;

- Oficina de Musica:

- Oficina com a Terceira Idade:

- Oficina de Hidroginastica e

- Oficina de Zumba
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6.1.4 SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA EM DOMICILIO PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA E IDOSAS - PSB EM DOMICILIO

O servigo tem por objetivo de prevenir os agravos que possam provocar o
rompimento de vinculos familiares e sociais de idosos e pessoas com deficiéncia, além
das situagdes de risco, exclusao e isoclamento, assim como garantir direitos e desenvolver

a autonomia.

6.1.5 PROGRAMA SOCIAL - PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA

Supervisionar e organizar agées de controle, gestdo do Cadastro Unico
(CADUNI_CO), e Programa Bolsa Familia (PBF), tais como a manutengéo da base de
familias inscritas, manutengdo de beneficios no Sistema de Beneficios do Cidadao
(SIBEC V2), auxiliar na organizagao junto aos equipamentos do atendimento do CRAS,
criar estratégias para entrevistas de cadastros novos e atualizacdes, realizar
monitoramento junto as unidades buscando o aprimoramento constante do servigo
prestado.

6.1.6 PROGRAMA CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia € um programa social do Governo Federal, instituido
pela Lei n® 14.601, de 19 de junho de 2023.

Além de garantir renda basica para as familias em situagdo de pobreza, o

Programa Bolsa Familia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das
familias a direitos basicos como saude, educagéo e assisténcia social. O Bolsa Familia
contribui para o resgate da dignidade e da cidadania das familias também pela atuagéo
em acoes complementares, por meio de articulagdo com outras politicas para a
superacao da pobreza e transformagdo social, tais como assisténcia social, esporte,
ciéncia e trabalho.

O Cadastro Unico é uma tecnologia social de identificagdo e caracterizagéo
socioeconémica das familias de baixa renda domiciliadas no territério brasileiro, que sao
aquelas que possuem renda mensal de até ¥ salario minimo por pessoa.

O Governo Federal utiliza os dados do Cadastro Unico para conceder beneficios

e servicos de programas sociais, como: Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE),
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Beneficio de Prestagao Continuada (BPC), Programa Bolsa Familia (PBF), entre outros.
Os dados do Cadastro Unico também podem ser utilizados para o mapeamento das
vulnerabilidades locais, o planejamento das agées e a selegdo de beneficiarios dos
programas sociais geridos pelo estado ou municipio.

O municipio de IBEMA/PR ja vem realizando as atividades de cadastramento e
atualmente (novembro de 2025) tem:

- 1.828 Familias cadastradas no Cadastro Unico

- 1.503 Familias atualizaram seus cadastros nos Cltimos 2 anos

- 780 Familias com renda até ¥: salario minimo; e

- 841 Familias com renda até ¥ salario minimo com o cadastro atualizado.

Taxa de Atualizagdo Cadastral (TAC) do municipio, em outubro de 2025, é de
92,8%, enquanto a média nacional é de 89,6%. A TAC é calculada pela divisao do nimero
de familias cadastradas com renda mensal per capita de até % salario minimo com
cadastro atualizado pelo total de familias cadastradas com renda mensal per capita de

até % salario minimo, multiplicado por cem.

INFORNMACOES DEMOGCRAFICAS
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As condicionalidades do Programa Bolsa Familia sdo os compromissos que as
familias beneficiarias assumem nas areas de satde, educacao e assisténcia social
para garantir o acesso a direitos basicos e a continuidade do recebimento do beneficio.
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O n&o cumprimento dessas regras pode levar a adverténcias, bloqueio, suspensao ou

até o cancelamento do beneficio

As condicionalidades da Saude:;

e Acompanhamento Nutricional: Criangas de 0 a 6 anos devem ter o peso e a
altura acompanhados periodicamente em uma Unidade Basica de Saude (UBS).

« Vacinagao: Manter o calendario de vacinagio das criangas e adolescentes de até
18 anos em dia, conforme as orientagdes do Ministério da Saude.

o Pré-natal: Mulheres gestantes devem realizar o acompanhamento pré-natal,

conforme o calendario e as agdes definidas pelo Ministério da Sadde.

As condicionalidades da Educacgao:

¢ Frequéncia Escolar: Criangas e adolescentes com idade entre 4 e 17 anos devem
apresentar frequéncia escolar mensal minima. A frequéncia exigida & de: Minimo de 60%
para criangas de 4 a 6 anos incompletos. Minimo de 75% para criangas e adolescentes
de 6 a 18 anos incompletos.

As condicionalidades da Assisténcia Social:

 Inscrigdo no Cadastro Unico: A familia deve estar inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e manter os dados sempre
atualizados, pelo menos a cada 2 anos.

o Acompanhamento no CRAS: Participar de atividades e acompanhamentos

ofertados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), quando solicitado

Pagina 32 de 67




. Péagina 47 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

Acompanhamento das Condicionalidades

Criangas e Adolescentes e Total de
Criang Adi Jovens Pessoas
EDUCAGAC {4 a 5 anos) (6 2 15 anos) {16 a 17 anos) {4 2 17 anos)
Piblico para acompanhamento 86 326 51 463
Pessoas acompanhadas a3 315 46 444
Taxa de mmpanhame.ntc 96,51% 96,63% 90,20% 95,80%
Pessoas que pril a de {com 81 208 34 413
frequéncia acima da exigida)
Taxa de cumprimento 497.59% 94,60% 73.91% 83,02%
Fonte: étio o Dy I isténcia Social, Familia @ Combale & Fome, SENARC (Setembro/2025).
. Criangas Total de Pessoas
SAUDE {mencres de 7 anos} Mulheres {criangas e mutheres}
Piblico para acompanbamento 353 860 1.043
Pessoas acompanhadas 151 526 677
Taxa de acompanhamento 42,78% 79.70% 66,85%
Pessoas que priram a di 151 -
Taxa de cumprimento 100,00% »
sagoe Gestantes
Pessoas acompanhadas 8
Pessoas que a 8
Taxa de cumprimento 100.00%
Fonte: do O i @ Assiaténcia Secial, Famika 2 Combate & Fome, SENARC (Junho/2025).

O gestor municipal do PBF e do Cadastro Unico que profissional que responde
pela gestéo do PBF e do Cadastro Unico no Municipio, é a pessoa de referéncia para o
MC - Ministério da Cidadania e o estado e cabe a essa gestdo promover a articulagéo
necessaria para o bom andamento da gestdo do PBF no territdrio.

No més de novembro de 2025, o municipio de IBEMA/PR teve 442 familias
atendidas pelo Programa Bolsa Familia, com 1.259 pessoas beneficiadas, e totalizando
um investimento de R$ 275.164,00 e um beneficio médio de R$ 652,05.

Quantidade de beneficios do Bolsa Familia, por tipo, em novembro de 2025 no
municipio de IBEMA/PR
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1.257 - Beneficios de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e
quarenta e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.

- 297 - Beneficios Complementares (BC): destinado as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de
que trata o inciso | deste paragrafo seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais), calculado
pela diferéng:a entre este valor e a referida soma.

- 283 - Beneficios Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais) por crianca, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua
composi¢o, criancas com idade entre 0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

- 364 - O Beneficios Variaveis Familiares (BVF): no valor de R$ 50,00 (cinquenta

reais), destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicéo. Segue as

informagdes:
BOLSA FAMILIA @
FAMILIAS PESSOAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
DEZEMBRO2025 DEZEMBRO/025 MENSAL * REPASSADO *
DEZEMBRO/Z025 DEZEMBRO/2025
442 1.259
R$ 652,05 R$ 275.164
TOTAL DE BENEFICIOS DO e e TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS
BOLSA FAMILIA FAMILIARES
DEZEMBRO2025 1 ‘257
364
2.301 COMPLEMENTARES
1 GESTANTES
397
25
PRIMEIRA
INFANCIA - PBF NUTRIZ
283 17
EXTRAORDINARIOS
. DE TF!ANSi@r%.O SRS
295
0
ADOLESCENTE
69

*Q total de reeursos transferidos e o beneficio médio desconsideram as familias que se encontram em siluacdo de susp na Folha de P
PBF.

Fonte: istério do D 1 to & isténcia Social, Familia e Combale & Fome, SENARC, Demonslrativo Fisico/Financeiro do Programa Bolsa
Familia.

do
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6.1.7 PROGRAMA NOSSA GENTE PARANA - PRIMEIRA INFANCIA

O Programa Nossa Gente Parana é uma acgio da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia — SEDEF que visa a superagdo da pobreza e o acompanhamento
intersetorial de familias em situagao de vulnerabilidade social.

Objetivo do Programa em promover a melhoria das condigées de vida das familias
com maior grau de vulnerabilidade social por meio da oferta de um conjunto de agoes
intersetoriais planejadas, segundo a necessidade de cada familia e as especificidades do
territorio onde ela reside. O foco do programa & promover a potencializagdo da autonomia
nas familias.

O programa é destinado as familias residentes no Estado do Parana que se
encontram em situagéo de alta vulnerabilidade social, segundo o Percentil 75 (25% mais
altos) do_Indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana (IVF-PR).

A identificagdo destas familias se da por meio de um processo articulado, no
Sistema de Acompanhamento das Familias, utilizando a base de dados do Cadastro
Unico, na vers3o 7 atualizada, e aplicando o indice de Vulnerabilidade das Familias do
Parana (IVF-PR), um indicador sintético criado pela parceria SEDS/IPARDES para
identificar o grau de vulnerabilidade das familias prioritarias, sinalizando as futuras
inclusdes no programa.

No municipio realiza o acompanhamento de 20 (vinte) familias pelo Programa
Nossa Gente Parana apoia as potencialidades e recursos das familias, a fim de que
possam acessar integralmente as estruturas de oportunidades relativas a educacéo,
saude, trabalho, assisténcia social e outras existentes em seu territério. Da mesma forma,
tem o intuito de promover espacos e agdes que favoregam o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

6.1.8 PROGRAMA NOSSA INFANCIA PARANA - NASCER BEM PARANA

Considerando o marco legal da Primeira Infancia, acdo da Secretaria do
Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF do Estado do Parana institui o Programa
Nossa Infancia Parana/Nascer Bem Parana, por meio da Lei Estadual n° 21.965, de 30
de abril de 2024, regulamentada pelo Decreto n° 8820 de 05 de fevereiro de 2025,
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visando a execugao de politicas publicas pertinentes ao cuidado e atencdo aos recém-
nascidos e bebés cujas familias encontram-se em situagéo de vulnerabilidade social.

Conforme art. 165 da Constituigao Estadual, o Estado tem o dever de promover a
prote¢ao especial da familia, da mulher e da crianga, dessa forma & assegurado o
desenvolvimento de politicas publicas relacionadas & primeira infancia (Governo do
Parana, 2024).

A execucdo do Programa é regulamentada por ato administrativo especifico da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, responsavel pela
coordenacéo deste. Visando o fortalecimento de politicas para criangas de zero a seis
anos de idade, com objetivo de zelar pela primeira infancia e fortalecer os vinculos
familiares, corroborando com os estudos que demonstram a importancia do investimento
nesta fase da vida

O Auxilio Natalidade busca auxiliar as familias de baixa renda a enfrentarem os
custos iniciais do nascimento de uma crianga, cobrindo despesas como:

) Enxoval do bebé (roupas, fraldas, produtos de higiene);

Il) Medicamentos basicos e itens de satde;

1) Outras necessidades essenciais para o recém-nascido

6.1.9 BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA — BPC PESSOA IDOSA E PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA

O Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, previsto na Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, é a garantia de um salario minimo por més ao idoso com
idade igual ou superior a 65 anos ou & pessoa com deficiéncia de qualquer idade. No
caso da pessoa com deficiéncia, esta condicdo tem de ser capaz de Ihe causar
impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial de longo prazo (com
efeitos por pelo menos 2 anos), que a impossibilite de participar de forma plena e efeti\)a
na sociedade, em igualdade de condi¢cées com as demais pessoas.

O BPC néo é aposentadoria. Para ter direito a ele, nao é preciso ter contribuido
para o INSS. Diferente dos beneficios previdenciarios, o BPC nao paga 13° salario e nao
deixa pensao por morte.

A inscri¢ao no Cadastro Unico é requisita obrigatdrio para a concessio do BPC.
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O Beneficio de Prestagdo Continuada tem por objetivo proteger as pessoas idosas
€ as pessoas com deficiéncia em face de vulnerabilidades agravadas pela insuficiéncia
de renda, assegurando-lhes o sustento e favorecendo o acesso as politicas, programas
e servicos de assisténcia social, bem como a superagdo das desvantagens sociais
enfrentadas e a conquista de sua autonomia, conforme diretrizes, principios e objetivos
estabelecidos na Lei n° 8.742, de 1993, e no Regulamento do Beneficio de Prestacao

Continuada.

BENEFICIOS DE PRESTAGAO CONTINUADA ©

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS PERCENTUAL DE

PELA EONTE PAGADORA DO BPC INSCRITOS NO 1009 BENEFICIARIOS DO BPC

NOVEMBROR025 CADASTRO UNICO i/ INSCRITOS NO CADASTRO
NOVEMBROIZ025

UNICO ~
146 147 NOVEMBRO/2025
B8 arios F em Novembro/2025 Repassado em 2025+ Repassado em 2024
Pessoas com 94 RS 142.702,15 RS 1.557.522.42 RS 1.493.938,82
Deficiéncia
ldosos 52 R$ 78.938,86 RS 837.947,86 RS 847.216,89
Total 146 RS 221.641,01 R$ 2.385.470,28 R$ 2.341.155,51

*Este perceniual estd sujeito & Tutuacio devido a procedimentos de excluso do cadastra de pessoas no dmbito do Cadastra Unico, bem como 3 concessio
de novos beneficios do BPC.

* Referente a0s meses de jan/2025, (evi2025, mar2025, abr/2025, mai2025, jun/2025, jul2025, agol2025, seli2025, ouli2025 & nov/2025.

https://aplicacoes.cidadania.gov.br/vis/data3/data-explorer.php

6.1.10 CARTEIRINHA DO AUTISTA, OU CIPTEA (CARTEIRA DE IDENTIFICAGAO DA
PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA)

A Carteirinha do Autista, ou CIPTEA (Carteira de Identificagao da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista), & um documento digital e/ou fisico que garante
prioridade de atendimento e acesso facilitado a servigos publicos e privados (saude,
educacao, etc.) para pessoas com TEA, servindo como identificacado oficial e diminuindo
o estigma, e €& emitida online através dos portais estaduais (como o CIPTEA/SP ou

plataformas digitais) com cadastro de dados e anexo de laudo médico
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6.1.11 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL — PSE

A Prote¢éo Social Especial tem por objetivos prover atengdes Socioassistenciais
a familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua,
situagéo de trabalho infantil, entre outras.

A oferta de servigos, programas e projetos € destinada & esse respectivo publico,
nas modalidades de média e alta complexidade conforme Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais (2009).

6.1.12 SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

Sao prestados servigos especializados as pessoas em situagdo de dependéncia
que necessitem de cuidados permanentes ou temporarios, ofertando atendimento
especializado a familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de

dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por violagdes de direitos.

6.1.13 SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO
DE SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTAGAO DE
SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

O Servigo de Protegao Social a Adolescentes em LA (Liberdade Assistida) e PSC
(Prestagdo de Servigos & Comunidade) é um atendimento socioassistencial do SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social) focado em adolescentes e jovens (12-21 anos) que
cometeram atos infracionais, provendo acompanhamento, orientagdo e estimulo 2
reinsergdo social, familiar e comunitaria através de atividades educativas e de Servigos,
sob responsabilidade dos CREAS (Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia

Social) ou Protegéo Basica Especial e determinado pela Justica da Infancia e Juventude

6.1.14 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

A Protegdo Social Especial de Alta Complexidade oferta atendimento

especializado a familias e individuos que se encontram em situagdo de abandono,
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ameaga, ou violdo de direitos com rompimento de vinculos familiares, necessitando de
acolhimento provisério fora do nuicleo familiar de origem. Tais servigos funcionam como
moradia provisoria até que a pessoa possa retornar a familia de origem, ou encaminhada
para familia substituta, quando for o caso, ou quando se dé o alcance da autonomia.

De acordo com a Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais sdo quatro as
modalidades desta protecdo: Servico de Acolhimento Institucional, Servigo de
Acolhimento em Republica, Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora e Servigo de
Protecéo em Situagéao de Calamidade Publica.

Para este atendimento o municipio dispoe de Servigo de Acolhimento Institucional
proprios, nas modalidades de Unidade de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes e Casa de Abrigo Institucional Intermunicipal para Mulheres Vitimas de
Violéncia.

6.1.15 SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES

O objetivo deste servigo & viabilizar, no menor tempo possivel, o retorno seguro
ao convivio familiar, prioritariamente na familia de origem e, excepcionalmente, em
familia substituta, por meio de adogao, guarda ou tutela.

Importante destacar que o afastamento da crianga ou do adolescente da familia
deve ser uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagbes de grave risco a sua
integridade fisica e/ou psiquica por meio de medidas protetivas por determinagao judicial.

S&o unidades de atendimento do municfpib: CASA LAR Crianga Feliz

6.1.16 SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA

Servigo de acolhimento institucional temporario para a protecdo integral para
mulheres, em situacdo de violéncia doméstica e intrafamiliar, com seus filhos de menor
idade.

O atendimento integra agdes e recursos para restabelecer suas condicées
emocionais, fisicas, econdmicas, sociais de modo a prover o bem-estar da familia.

Mulheres s&o vitimas de violéncia quando tém seus direitos violados ou ameagados por
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atos de violéncia fisica, abandcono, maus tratos, negligéncia, entre outros, com quebra ou
suspensdo momentanea do vinculo familiar e comunitario.

O Municipio de Ibema estd no CIASOP - Consoércio Intermunicipal de Assisténcia
Social do Oeste do Parana, o presente Consorcio Publico é constituido como instrumento
viabilizador de agbes cooperadas e coordenadas entre os entes federativos, para ampliar
o alcance, aumentar a efetividade da aplicagéo de recursos publicos, alavancando assim
o impacto das politicas publicas de responsabilidade partilhada entre os entes
consorciados.

O objetivo de interesse comum a ser realizado pelo Consércio é a prevencéo e
enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as mulheres, criangas e
adolescentes, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas e outros, entendido como uma
das formas de violagao dos direitos humanos.

6.1.17 CAMPANHAS PERMANENTES DE PROTEGAO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE

O Municipio, em conjunto com o Conselho Tutelar, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), e as Secretarias de Educacgéo, Salde,
€ Assisténcia Social, vem desenvolvendo o Plano Municipal de Promogéo e Protecéo a
Crianga e ao Adolescente.

As agbes incluem campanhas permanentes de enfrentamento ao bullying,
combate ao trabalho infantil e prevencgéo de gravidez na adolescéncia, mobilizagao do 18
de Maio — Dia Nacional de Combate ao Abuso e & Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes, data instituida pela Presidéncia da Republica do Brasil por meio da Lei n°
9.970/2000.

As campanhas educativas t&ém como objetivo principal o conhecimento por parte da
populagéo do estatuto da crianga e do adolescente e das politicas municipais existentes,
chamando a sociedade para a sua parte de responsabilidade e comprometimento para
com o bem estar das criancas, buscar fortalecer a rede de protegéo e garantir os direitos
previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
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6.2 NA AREA DA EDUCAGAO

Na area de Educagao Publica, o Municipio de Ibema — PR, em cumprimento a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), vem atuando de forma continua no
processo de formagdo educacional, realizando busca ativa permanente para garantir o
ingresso e a permanéncia de todas as criangas na pré-escola e no ensino fundamental,
além de oferecer apoio ao ensino médio e superior. Na rede putblica municipal, com o
CMEI lido vigo, CMEI lolanda Stadler Lovato, Escola Municipal Gettilio Vargas e Escola
Municipal Getdlio Vargas sao atendidas criangas na educagao infantil, pré-escola e
ensino fundamental inicial. O Municipio assegura ensino de qualidade, alimentagio
escolar adequada, material didatico-pedagdgico compativel e infraestrutura apropriada,
garantindo um ambiente seguro e propicio ao desenvolvimento educacional.

Sao ofertado ensino na rede particular de ensino no Colégio Sagrada Familia com
atendimento na educacédo infantil, pré-escola e ensino fundamental inicial, ensino
fundamental e final e ensino médio.

No Colégio Estadual José de Anchieta, com atendimento ensino fundamental
final e ensino médio e ensino profissionalizante.

A entidade Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE - Escola Jean
Marc Itard.

A taxa de evasdo escolar no ensino médio é de aproximadamente 0%,
demonstrando o comprometimento com a permanéncia dos estudantes na escola. A taxa
de analfabetismo é de 15,5%, segundo dados da Secretaria Municipal de Educagao.
Diante desse cenario, o Municipio vem estruturando acées e ampliando o acesso da
populagao as politicas piblicas de educacgéo e qualificagao profissional, buscando a
redugdo desses indices.

Quanto ao ensino superior, cursos profissionalizantes, magistério o Municipio vem
estruturando politicas de incentivo, oferecendo subsidios, especialmente por meio de
auxilio transporte, contribuindo para garantir melhores condicbes de acesso e

permanéncia dos jovens nas instituicdes de ensino superior.
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6.3 NA AREA DA ESPORTE

Na area de promogao da Politica Esportiva, o municipio possui infraestrutura
compativel, pois ha 02 quadras cobertas em estabelecimentos de ensino publico, 02
ginasios de esportes publicos, 04 campos de futebol suico, 01 quadra de futebol sintético.

Atualmente possui através do programa municipal de acesso ao esporte, e
inclusédo do jovem atleta, nas modalidades esportivas, e praticas de atividades de
educacéo fisica, concentrados em projetos de Escolinhas de Futebol de saldo e campo,
e ha praticas esportivas, atividades voltadas para gincanas e participagdo em jogos
regionais, todos com o foco voltado para a disciplina, satde, e formagao do espirito de
lideranca e desempenho de habilidades. Sdo escolinhas de atividades e bem como
praticas de desenvolvimento comunitario € em grupos, promovendo a inclusao social e
esportiva.

Séao desenvolvidos os seguintes programas voltada para o esporte:

- Escolinha de Futsal Manha - Acima de 09 anos

- Vélei feminino manha - Acima de 07 — 15 anos

- Vélei feminino tarde -10 anos acima

- Escolinha de Futsal — tarde - 07 - 15 anos

- Escolinha de Futsal feminino — manha - Acima de 10 anos
- Escolinha de Fustal — manha - Menos de 07 anos

- Escolinha de Futsal — tarde - 07 anos acima

6.4 AREA DE SAUDE

Na area de satde possui 02 (uma) unidade basica na area urbana, atendendo aos
bairros do municipio e também area rural, distritos, realizando os mais diversos servigos
em saude para a populagao.

No setor de Salde, este desenvolve as agdes de assisténcia & salde através dos
programas instituidos pelo SUS, os quais atendem a demanda da atencédo ao
atendimento ao adolescente, e ao jovem.
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H& uma unidade de atendimento Hospitalar, de caracteristica publica, com
capacidade para atendimento basico e com capacidade de 12 leitos.
O setor de saude realiza as seguintes ag6es voltadas para a saude da crianca

- Teste do Pezinho — também chamado de Triagem Neonatal, é um exame
laboratorial simples que tem o objetivo de detectar precocemente doengas metabdlicas,
geneéticas e ou infecciosas que poderéo causar lesées irreversiveis no beb&, como por
exemplo, retardo mental. A maioria das doengas pesquisadas pode ser tratada com
sucesso desde que diagnosticadas antes mesmo de manifestar os primeiros sintomas.
As doen¢as pesquisadas séo: Fenilcetonuria, Hipotireoidismo Congénito, Deficiéncia
de Biotinidase, Hemoglobinopatias e Fibrose Cistica. Este exame deve ser realizado
apos 48 horas de vida, ou quando solicitado pela Fundagéo Ecuménica de Protegéo ao
Excepcional.

- Teste da orelhinha — ou exame de emissdes otoacusticas evocadas (cddigo
AMB 51.01.039-9), é realizado por profissional Fonoaudiéloga, € o método mais moderno
para constatar problemas auditivos nos recém-nascidos. O exame consiste na produgéo
de um estimulo sonoro e na captagio do seu retorno através de uma delicada sonda
introduzida na orelhinha do bebé. E rapido, seguro e nao provoca dores. O exame € feito
com o bebé dormindo, em sono natural, a partir de
48 horas de vida, preferencialmente ainda no primeiro més. A duragdo é de
aproximadamente 10 minutos, & indolor e ndo apresenta contra indicagdes. A crianca
aprende a falar ouvindo, por isso, quando o bebé escuta a voz da mae ele aprende sobre
0 mundo e a se comunicar. Os bebés que nascem com problemas de audigao necessitam
de ajuda especializada ainda no primeiro ano de vida, minimizando assim prejuizos no
desenvolvimento da linguagem e da fala, 0 exame e realizado em uma clinica conveniada
com SUS.

- Puericultura - preocupa-se com o acompanhamento integral do processo de
desenvolvimento da crianga, pois é fundamental para detectar precocemente os mais
diferentes disturbios das dareas do crescimento estatural, da nutrigio e do
desenvolvimento neuropsicomotor. A detecgdo precoce dos distlrbios é essencial para
seu tratamento, uma vez que, quanto mais cedo se iniciarem as medidas adequadas,
menos seqlelas havera e melhor serad o prognéstico do quadro clinico. Varias doencgas
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graves que se apresentam com poucos sintomas preocupantes para os pais podem ser
detectadas e tratadas pelo médico, antes que cheguem a causar prejuizos irreversiveis,
tais como a anemia ferropriva, o raquitismo, as verminoses, as deficiéncias vitaminicas,
0s erros nutricionais e iniUmeras outras doencas proprias da infancia.

- Exame laboratorial - € o conjunto de exames e testes realizados a pedido do
medico, realizados em laboratérios de analise clinica, visando um diagnéstico ou
confirmagao para uma patologia ou para um check-up (exame de rotina).

- Palestras nas escolas e demais instituigbes envolvendo a crianga e o
adolescente, tratando de assuntos de interesse geral, tais como: higiene pessoal e
domiciliar, datas comemorativas, prevenc¢io de agravos, gravidez na adolescéncia, e
outros assuntos contemplados no calendario escolar.

- Atendimento médico — Acompanhamento do profissional médico, durante
qualquer agravo, para realizagdo do tratamento, com prognostico favoravel a fim de
reabilitar-se o mais rapido possivel, para estar apto a desenvolver suas atividades
cotidianas.

- Atendimento odontoldgico — é realizado o acompanhamento podendo ser
enviado das escolas ou pela familia, sendo responsavel por este atendimento o
profissional cdontdlogo e auxiliar de consultério dentario, sendo também que esta equipe
desloca-se as escolas para realizagéo de palestras, escovagéo e fluoragéo.

- Atendimento com Psicologo — apds a avaliagao com o profissional médico da
unidade basica de satide do municipio, € encaminhado para cidade de Cascavel, onde,
recebera o atendimento necessario.

- Atendimento Especializado — quando avaliado pelo profissional médico local, e
sugerido um acompanhamento especializado, devera ser encaminhado ja com a consulta
agendada pelo municipio, dando continuidade ao tratamento medicamentoso ou
cirargico,. dependendo da avaliagao do especialista.

O municipio ndo conta com servicos, politicas de atengdo a substancias
psicoativas, instrumentos publicos tais como CAPS, CAPS ad, necessitando para tanto
do trabalho ser realizado por meio de consércio.
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7 — ATENDIMENTO, PROGRAMAS, PROJETOS NA AREA DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

7.1 ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA — PAIF

EIXO DE PROTECAO SOCIAL BASICA

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDEREGO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO
TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI
Programa | Local | Objetivos r-'.'ai'x_::I gtér'ia
Cficina ;‘Virtudes CRAS |- Afiangér a seguranga de convivio fémiliar e | Criancas de 07 a
e Valores na comunitario, desenvolvimento da autonomia e 09 anos
Infancia”. promover o fortalecimento de vinculos,
trabalhando de maneira preventiva e voltada a
identificagdo de vulnerabilidade, riscos e
potencialidades sociais de familias com a
presenca da crianca
Oficina CRAS | - Fornecer orientacéo e prevengao para melhoria Gestantes
Gestantes da qualidade de vida, bem como fortalecer a
“Gerando amor” funcéo protetiva da familia.
Oficina CRAS | - Fornecer orientacdes e prevencdo para a | Adolescentes na
Protagonismo na melhoria da qualidade de vida dos adolescentes, | faixa etaria de 11a 17
Adolescéncia propondo uma mudanga de paradigma na | @N°S
abordagem desta clientela, observando o fato de
que é a partir das vivéncias que os adolescentes
poderdo estabelecer novas praticas a serem
assimiladas pela sociedade em geral.
Oficina Mulher | CRAS | - Fortalecer os vinculos, apoio e orientagdo | Mulheres
Interativa familiar, para prevencdo de vulnerabilidade e
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melhoria da qualidade de vida de todos os
membros da familia
Oficina BPC CRAS | Fornecer orientagctes para melhoria da qualidade de | Idosos
vida dos idosos, propondo atividades que Ihes
permitam manutengéo de habilidades fisicas, cognitiva,
sociais e também o acompanhamento para assisténcia
de suas necessidades.
Oficina do CRAS | Promover a qualidade nutricional de familias em | Homens e mulheres
campo para sua condigbes de vulnerabilidade social, por meio de uma
mesa alimentacdo saudavel e de qualidade, com orientagbes.
Oficina CRAS | Contribuir para o fortalecimento do empreendedorismo mulheres
Empreendedores rural, auxiliando no desenvolvimento profissional com
do Campo orientagdes sobre educagdo financeira para os
produtores

EIXO DE SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
SERVICO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUICAO: CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENDERECO: TRAVESSA MATO GROSSO, 513 - CENTRO

TELEFONE: (45) 2074-0310 (45) 2074-0311 EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FILIPPINI

Programa | Local | Objetivos Faixa etaria
SCFV - e o . atendidos
Oficina de CRAS | Desenvolver por meio das técnicas de luta, a 05a17
Luta, interacdo social, o autocontrole, trabalhando
Taekwondo técnicas que possibilitam o desenvolvimento
e capoeira infantil, como a coordenagao motora, atengdo e
concentragdo, agilidade, equilibrio, onde o
praticante adquire corpo e mente fortes e
saudéveis, respeito, disciplina e humildade.
Oficina de CRAS | Promover a danga como um processo 05a17
Danca educacional, contribuindo para o aprimoramento
das habilidades basicas, dos padrées
fundamentais do movimento, no
desenvolvimento das potencialidades humanas
€ sua relacdo com o mundo, favorecendo o
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processo de construgdo de conhecimento de
maneira integral.

Oficina de CRAS | Favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, 07 a 17
Musica da criatividade, do senso ritmico, do prazer de
ouvir musica, da imaginagdo, memoria,
concentracdo, atencao, do respeito ao proximo,
também contribuindo para uma efetiva
consciéncia corporal e de movimentag3o.
Individuos CRAS | Promover o acesso de individuos carentes a rede 0 a8
recebendo de servigos publicos como educacio e saude
Bolsa Familia

7.2 CONSELHO TUTELAR

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DO CONSELHO TUTELAR
SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INSTITUIGAO: CONSELHO TUTELAR

ENDEREGCO: PATO BRANCO - BAIRRO NAPOLI

TELEFONE: (45) 32381712 EMAIL: conselhotutelar@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: SAULO ANTONIO FIILIPPINI

PRESIDENTE CONSELHO: SOLANGE SAMPAIO

N° | Programa/ [Eixode | Artigodo Objetivos . |Faixa etaria  [Metas a atende
- | modalidade = [Complexid| ECA, inciso ‘Hos atendidos |N° atendimentos
i  ladedo | [capitulo - - |Demanda
Atendimen| - |reprimida
L . (o] : : :
01 Protecdo dos | Especial | Art. 98/99 e | Atender crianga | 0 a 18 anos Livre
direitos 100/101 e adolescente
violados em situacdo de
risco.
02 Campanhas | Basicos Art. 86/87 | Promover 0a 18 anos Livre
educativas e conscientizagdo
de prevengao da  sociedade
quanto seus
direitos e
deveres.
03 Sistema de Bésicos Art. 136 Relatorio das| 0 a 18 anos Livre
Informagao aches
SIPIA desenvolvidas
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7.3 EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAQI:\O, ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVICOS PRESTADOS NA AREA DA EDUCAGAO

INSTITU.QAO DE ENSINO: ESCOLAS E CMEIS MUNICIPAIS

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

ENDERECO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347

EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br

RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS

- Projeto Dia das Maes.
- Projeto Alimente-se Bem
- Projeto Higiene.

- Projeto Brinquedos e
Brincadeiras.

- Projeto Familia na Escola.

PROGRAMA LOCAL OBJETIVOS . N°DE
. PRESTADO ATENDIDOS

e | O SERVICO
- Educando através da Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 59
brincadeira. do ECA
- Voando no mundo da Organizar a construcéo dos
imaginagéo. conhecimentos em torno de metas
- A importancia da previamente definidas, de forma | 144 matriculas
Psicomotricidade no coletiva, entre alunos e professores.
desenvolvimento da CMEI - Brincar- € importante para o
crianca na Educagao IOLANDA desenvolvimento da crianga. Ndo tem
Infantil. STADLER limite pra brincar, brincar é a atividade
- A magia das cores. LOVATO mais saudavel que vai trabalhar desde
- Alimentacao saudavel. a saude mental dessa crianga, seu
- Datas comemorativas. bem-estar mental até seu bem-estar
- Habito de higiene e fisico porque explora o corpo dela, ela
saude. pula, ela corre, ela rola.
- Valores e boas maneiras
- Musica E movimento na - Trabalhar as diferentes cores através
educacéo infantil de historias, pinturas e experiéncias;
- Protegendo o Meio a criatividade utilizando materiais
Ambiente reciclaveis; desenvolver a percepgéo

visual através do uso das diferentes

cores.
- Projeto Cidadao Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 59
Consciente. do ECA
- Projeto Literatura - Fomentar o gosto pela leitura, pelo
Encantada — A Magia de CMEI ILDO | conto é o principal objetivo;
Ler. VIGO - Criar o habito de escutar historias:

- Mediar a interag@o entre o livro e a
crianga;

- Proporcionar o contato com textos de
qualidade literaria;

- Desenvolver um trabalho coletivo, no
ambiente escolar, incluindo a familia
no processo ensino-aprendizagem,
como parceira, colaboradora,

79 matriculas
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estimuladora do crescimento e
fortalecedora da autoestima do aluno.

Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59

- Projeto Educagéo no
Transito.

» Entendendo, prevenindo, Escola do ECA
e combatendo bullying na Municipal |- Ampliar as possibilidades de
escola. Getulio construcéo de conhecimento de forma
Vargas mais global, tendo como eixo a | 219 matriculas
*Educagéo Alimentar aprendizagem significativa.
- Possibilitar o dialogo com a realidade
*Semana Literaria dos alunos ampliando seus
conhecimentos, com as diversas areas
*Semana Da Familia de conhecimento e fomentar a
perspectiva de trabalho coletivo entre
*Todos contra a Dengue professores, alunos e comunidade
escolar.
- Fomentar a participagdo e o
envolvimento dos alunos no
desenvolvimento de toda comunidade,
escolar nos quesitos educacionais,
artisticos e sociais;
- Instigar alunos para a consciéncia da
integracdo em seu meio social
(escola);
- Conduzir o aluno a percepgéo e
analise criticas acerca de suas agbes
no contexto em que vivem.
- Projeto Recreio Dirigido. Conforme Capitulo IV, artigos 53 a 59
- Projeto Cidadao do ECA
consciente — Cidadania. - Conscientizar quanto aos beneficios
- Projeto Alimente-se Bem de uma alimentagdo saudavel;
-Projeto Saude, Higiene Escola - Desenvolver capacidade analitica e
Bucal e Corporal. Municipal interpretativa nos alunos, raciocinio
- Projeto de Leitura — A Octavio l6gico, coordenagdo motora e | 254 matriculas
magia de ler Simioni percepcdo visual, tatil, olfativa e
- Projeto Pais na Escola. gustativa;

- Cuidar da saude dos alunos e ensina-
los a cuidar de si mesmos;

prazerosa, levando ao conhecimento
deum mundo mais amplo,
desenvolvendo a habilidade de se
expressar bem em lingua materna
falada e escrita.

- Modificar o comportamento dos
alunos em relagéo ao transito através
conhecimento das leis que o regem e
suas aplicagbes, identificando seus
direitos e deveres, perigos e possiveis
acidentes, de forma a minimizar a
intensidade dos acidentes diarios na
cidade.

- Incentivar o aluno a leitura de forma
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INSTITUICAO DE ENSINO: COLEGIO SAGRADA FAMILIA

| AREA:EDUCAGAO
NOME DO ORGAO/INSTITUIGAO/EQUIPAMENTO:
COLEGIO SAGRADA FAMILIA
ENDEREGO: Rua Lino Beno Lenz
| TELEFONE: (45)3238 - 1272
N° | Pr Eixo

| NATUREZA: ( ) Governamental

| (x) N&o-Governamental ( ) Mista
RESPONSAVEL LEGAL: Ronaldo Rangel
E-MAIL: sagrada familia@brturbo.com.br

de: N° de

Programa

IComplexidad e
& : do
- Atendimento

Artigo do
ECA,
inciso
Icapitulo

Objetivos

Faixa
~ ptaria dos

tendidos

atend.

01

. Edﬂéagéd

Infantil

Educacional

Cap. \"A
Artigo 53 A

Prdpiciar '
adequadas

03a05
anos

condi¢cdes
para [o]

42

59 desenvolvimento fisico,
motor, intelectual,
emocional, moral e socia, a
ampliagéo de suas
experiéncias e estimular o
interesse pelo processo do
conhecimento do ser
humano, da natureza e
sociedade.
Propiciar
adequadas
desenvolvimento fisico,
motor, intelectual,
emocional, moral e sécia, a
ampliacéo de suas
experiéncias e estimular o
interesse pelo processo do
conhecimento do ser
humano, da natureza e
sociedade
Propiciar
adequadas
desenvolvimento fisico,
motor, intelectual,
emocional, moral e soécia, a
ampliagcéo de suas
experiéncias e estimular o
interesse pelo processo do
conhecimento do ser
humano, da natureza e
sociedade.

Possibilitar o]
desenvolvimento de
conhecimentos e habilidade
para atuar de forma ativa na
sociedade dentro de
principios de convivéncia
democratica, saudaveis e
auténomas

02 06 a 09

anos

Ensino Educacional 129
Fundamental

| 1%/ 5° ano

Cap. IV,
Artigo 53 A
59

condigdes
para o

03 10a13

anos

Ensino Educacional 90
fundamental

11 6°/ 9° ano

Cap. [\
Artigo 53 A
59

condigdes
para o

04 Ensino médio| Educacional Cap. IV, 52

Artigo 53 A
59
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INSTITUIGAO DE ENSINO: COLEGIO ESTADUAL JOSE DE ANCHIETA

AREA: EDUCAGAO L _ : _
NOME DO ORGAOINSTITUIGAO | NATUREZA: ( X ) Governamental (
EQUIPAMENTO: ) Ndo-Governamental { ) Mista
COLEGIO ESTADUAL JOSE DE ANCHIETA

: RU. ADO DORIO /1341 | RESPONSAVEL LEGAL:EMERSON MEIRA
INE: (45)32381405 | E-MAIL: colja@ig.com.br
| Programai | Artigo do |Objetivos =~ |Faixaetaria [Alunos
imodalidade | ECAincis o _ ; os atendidos |matriculados
~ [Eixo ~de | [capitulo |
-|Complexidade do
_|Atendimento L . & '
01 [Ensino fundamental | Cap. IV, Formar cidadgos | 10a20
final & medio Artigo 53 possuidores de um a

A59 424

mentalidade cientifica e
légica com, capacidade
de interpretar e
transformar a sociedade
preservando a natureza
em beneficio do homem.

INSTITUICAO DE ENSINO: ESCOLA JEAN MARC ITARD - Associagio de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE

AREA: EDUCAGAO

NOME DO ORGAOQ/INSTITUICAO/EUIPAMENTO: NATUREZA:
ESCOLA JEAN MARC ITARD - Associagdo de Paise | ( ) Governamental ( X ) Ndo-Governamental
IAmigos dos Excepcionais — APAE

RESPONSAVEL LEGAL: SIMONE MATULE SAVIO GEMELLI
E-MAIL: ibema@apaebrasil.org.br

N° Programa | Local Artigo do |Objetivos Faixa etaria dos atendidos
onde é&| ECA,incis N° atendimentos
Prestado |o

o Servigo | /capitulo

01 Educacdo | APAE Cap. IV | Visar o pleno 02 a 33 ANOS 58
Especial art. 53 desenvolvimento
das criangas e
adolescentes

Pagina 51 de 67




i . . Pagina 66 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37
DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

ATENDIMENTO NO ESPORTE

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
QUADRO DE SERVIGOS PRESTADOS NA AREA ESPORTE
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUIGAO: SECRETARIA DE ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426
TELEFONE: (45) 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS

OBJETIVOS:

- Incentivar a crianga e o adolescente a pratica esportiva, socializando e convivendo com o
outro;,

- Apresentar a importancia das praticas esportivas para o desenvolvimento do trabalho em
grupo, estilo de vida saudavel, convivéncia com as diferengas interpessoais e inclusao;

- Expor a relevancia do esporte como estimulador para ampliagdo das perspectivas de vida
individuais e coletivas por meio de metas e objetivo;

- Explorar as vivéncias de derrotas e vitérias na pratica do esporte.

PROGRAMAS FAIXA ETARIA N° ATENDIMENTOS
Escolinha de Futsal Manha Acima de 08 anos 60
Vélei feminino manha Acima de 07 — 15 anos 15
Vélei feminino tarde 10 anos acima 40
Escolinha de Futsal — tarde 07 - 15 anos 75
Escolinha de Futsal feminino - manha Acima de 10 anos 18
Escolinha de Fustal - manha Menos de 07 anos 10
Escolinha de Futsal - tarde 07 anos acima 8

7.4 FONODIOLOGA NA EDUCAGAO

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
ATENDIMENTO DE FONODIOLOGA NA EDUCAGAOQ
AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAQ: SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS

OBJETIVOS | ATENDIMENTOS
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- Auxiliar na identificagdo e na condugéo das demandas relativas as
dificuldades fonoaudiolégicas apresentadas pela comunidade escolar,
além da prevengao, diagndstico, reabiltagdo de questdes
relacionadas ao desenvolvimento da linguagem.

- Colaborar com o processo educativo a partir do seu conhecimento
sobre a comunicagdo humana e da sua participagéo na discusséo e
implantacdo de estratégias que possam favorecer o processo de
ensino e aprendizagem

7.5 SAUDE

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DA SAUDE
SERVICOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO ADOLESCENTE

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INSTITUICAO: CENTRO DE SAUDE, UAPSF E HOSPITAL MUNICIPAL
ENDERECO: RUA PARANAVAI, S/N
TELEFONE: (45) 3238 2004 EMAIL: sms@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: EROILDA ALVES DE OLIVEIRA
Programa Local onde € - | Artigo do ECA,  |Objetivos |Faixa etéria  [N°, de
' i Prestadoo | inciso /capitulo Hos atendidos | Atendidos
Servico L : _
Satlide da Centro de Titulo Il Capitulo | | Prover qualidade
Crianga Salde Art. 7° ao 14° de vida para que a 0a 18 anos
crianga possa
Hospital crescer e
desenvolver todo
UAPSF seu potencial.
TOTAL DE ATENDIMENTOS

7.6 PASTORAL DA CRIANGA

ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA PASTORAL DA CRIANGA
AREA: PASTORAL DA CRIANGA - CRIANGA DE 00 A 06 ANOS
INSTITUIGAO: PASTORAL DA CRIANGCA
RESPONSAVEL LEGAL: VALDINEIA RODRIGUES

OBJETIVOS: ] Quantidade
PESAGEM MENSAL DAS CRIANGAS, ORIENTAGOES PARA AS MAES
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A Pastoral da Crianga baseia suas agdes na organizagdo comunitaria e no
treinamento de lideres comunitarios que assumem a tarefa de orientar e Crianga e
acompanhar as familias vizinhas. Suas principais acdes sdo o | adolescente
acompanhamento de criangas de zero a seis anos e de gestantes por meio
de lideres voluntarios que vivem nas proprias comunidades que atuam,
tornando todos agentes de sua propria transformagao.

Atua de forma permanente e ativa no controle social de politicas publicas, em
todos os niveis da federagdo, e promove campanhas de mobilizagdo, de

realizag&o propria € em parcerias

De promover o desenvolvimento das criangas, preferencial pelos pobres, do
ventre materno aos seis anos, por meio de orientagdes basicas de salde,

nutrigdo, educacdo e cidadania, contribuindo para que suas familias e

comunidades realizem sua propria transformacao.

Pégina 54 de 67




] - R Pagina 69 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

8 OBJETIVOS GERAIS

O presente plano municipal tem como principal razao o fortalecimento da construgéo
da rede de protegdo da crianga e do adolescente no municipio, estabelecendo um
conjunto de medidas articuladas, bem como formulagdo de politicas publicas de

atendimento.

8.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ampliar, articular e integrar diversas politicas, programas, projetos, servigos,
agbes de apoio e promogao da crianga e do adolescente;

2. Promover agbes de protecdo social basica e que promovam o sistema de
garantia de direitos a crianca e ao adolescente;

3.. Combater a exploragdo do trabalho infantil na area rural e urbana no
municipio;

4. Desencadear amplo processo de formag&o e conhecimento sobre a
politica de atendimento a crianca e o adolescente;

5. Proporcionar o trabalho de forma interdisciplinar, construindo indicadores
favoraveis a protegdo e a vida da crianga;

6. Auxiliar no processo de formulagio de politicas municipais;

7. Definir recursos orgamentarios do municipio e de outras fontes para a
execugéo do plano municipal.

8.2 METAS

1. Priorizar agdes e servigos que visem o combate, a exploragao de criancas e
adolescentes;

2. Combater a exploragao socioecondémica e sexual,

3. Combater todas as formas de violéncia contra criangas e adolescentes:
4. Promover a inclusdo das criangas e adolescentes com deficiéncia;
5

Combater e reduzir o indice de mortalidade infantil;
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6. Combater e reduzir o indice de mortalidade materna;

7. Combater e reduzir o indice de evasao escolar,

8. Combater e reduzir o indice de desnutri¢co infantil;

9. Ampliar o nimero de criangas no ensino fundamental;

10. Ampliar o nimero de criangas na educacgéo infantil;

11. Ampliar o nimero de criangas e adolescentes na educacgao do ensino medio;

12. Ampliar e formular politicas de atendimento no ensino profissionalizante;

13. Fortalecer os servigos, programas e projetos integrantes da rede de protecdo
a crianga no municipio;

14. Ampliar a oferta de servigos na protegao social basica;
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10 METODOLOGIA ESTRATEGICA DE ARTICULAGAO E EXECUGAO DO
PLANO

O plano municipal para sua aplicagao e viabilizagédo sera articulado em jungéo
com as demais secretarias, visando o seu cumprimento, e objetivando alcangar os
objetivos.

O trabalho € conjunto sendo que cada secretaria diante de seu planejamento e
proposicdo de metas a alcancar, desempenhardo e dimensionardo esforgos e
recursos humanos, financeiros visando a sua concretude.

A proposta de uma articulagdo e concentragdo de esforgos visando a
otimizacdo de esforgos quanto a recursos humanos, estrutura fisica e recursos
financeiros é certamente o caminho para eliminar as dificuldades e os limites para
avangar na proposta de protecéo a crianga.

O presente documento estabelece diretriz quanto ac atendimento e juntamente
define os padrées minimos de qualidade que norteiam todos os servigos j& oferecidos
e também visa nortear a criacdo e implantacé@o de futuros servigos na area.

A articulagéo é o ponto chave, é o elemento estratégico o qual ird desencadear
comprometimento e envolvimento das liderangas, técnicos, atores, e liderangas
politicas locais.

Para tanto a necessidade de fortalecimento da capacidade institucional da
Secretaria de Assisténcia Social enquanto 6rgao responsavel pela articulagéo e

promogéo das politicas de direito & crianga.
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11 PLANO DE CAPACITAGAO E FORMAGAO CONTINUADA

O processo de formagéo e organizagdo da area de atendimento a crianga e ao
adolescente necessita de forma continua formagdo e capacitagdo aos atores,
profissionais, envolvidos visando o aprimoramento das ag¢des e atendendo as
demandas do cotidiano.

12 PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO
12.1 —INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL

O municipio através da Secretaria de Assisténcia Social possui junto a sua
estrutura, a articulagdo e o trabalho articulado com as instancias de controle social, as
quais auxiliaram no processo de monitoramento e avaliagédo da aplicagao do plano.

De forma sistematica e continua, 0 CMDCA procedera as audiéncias publicas
e reuniées ampliadas procedendo a analise e divulgagdo das metas alcangadas e da
andlise para correg&o e implementagéo de politicas sociais de promog&o e protegao

a crianga e ao adolescente.
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13 METODOLOGIA DE ARTICULACAO E EXECUGAO DO PLANO DE AGAO

Para realizag&o e concretizagao do Plano de Agao Municipal de Atendimento &
Crianga e ao Adolescente ressalta-se a importancia no fomento da discusséo acerca
da crianga e do adolescente entre os 6rgaos envolvidos, para que todos tenham
participacéo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e atuem
em Comissdes, Grupos de Estudo e de Trabalho, visando o compromisso ético,
técnico e politico entre as partes envolvidas para dar continuidade a execugdo do
plano de acéo.

Conforme instrugdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente, e Instrugéo
Normativa do Tribunal de Contas do Parana, e recomendagdes do CONANDA, o plano
devera ser monitorado de forma bimestral, onde sera elaborado relatério de gestao e
de cumprimentos das metas, sendo apresentado em reunido ampliada do conselho
municipal dos direitos da crianga e do adolescente, e apresentado em audiéncia

publica, juntamente com as metas fiscais do municipio

O acompanhamento das instancias de controle deve estar relacionado as
metas propostas junto ao PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentarias) e LOA (Lei Orgamentaria) do municipio de Toledo, tornando as agées
planejadas possiveis de realizagdo. Com o estabelecimento das prioridades neste
Plano elencadas, bem como a sua alocagdo no Orgamento Publico, projeta a chance
de concretizagao, sendo a fiscalizacdo de responsabilidade de todos os envolvidos no
trabalho com crianga e adolescente.

O constante monitoramento das agdes pelo CMDCA e a construgdo de um
diagnéstico social pelo 6rgao gestor, podera adequar, se assim se fizer necessario,
perante aprovacédo do CMDCA, investimentos previstos no Plano de Ac&o. Através do
CMDCA sera instituida a comissao para elaboragéo do Plano de Monitoramento e

Acompanhamento do Plano Municipal da Crianca e do Adolescente.
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14 CONSIDERAGAO FINAL

O presente Plano de Ag&o reafirma o compromisso com a garantia e efetivacao
dos direitos das criangas e adolescentes, em consonancia com os principios da
protecao integral e da prioridade absoluta previstos no Estatuto da Crianga e do
Adolescente e na Constituigado da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Na Assisténcia Social, destaca-se a necessidade de fortalecimento dos
servigos de protegdo social basica e especial, assegurando acompanhamento
sistematico as familias em situagdo de vulnerabilidade, prevengdo de riscos e
enfrentamento das violagdes de direitos.

Na area da Saude, reafirma-se a importancia da atencéo integral, com acesso
universal e equitativo aos servigos, promogdo da saude, prevencao de agravos,
atencdo a salde mental, acompanhamento do desenvolvimento infantil e cuidado
humanizado as vitimas de violéncia.

No campo da Educagdo, o Plano reforca o compromisso com 0 acesso,
permanéncia e aprendizagem de qualidade, enfrentando a evas&o escolar,
promovendo inclusdo, equidade, educacao integral e articulagdo com a familia e a
comunidade escolar.

Quanto a Cultura e ao Esporte, reconhece-se seu papel estratégico no
desenvolvimento integral, na construgao da cidadania, no fortalecimento de vinculos
comunitarios e na prevencao de situagdes de risco social, devendo ser garantido o
acesso democratico a espagos, projetos e atividades.

Ressalta-se, ainda, o papel fundamental do Conselho Tutelar, 6rgao
permanente e autbnomo encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianca e do adolescente, garantindo estrutura adequada de funcionamento, formagéao
continuada dos conselheiros e articulagdo permanente com os demais 6rgdos do
Sistema de Garantia de Direitos.

A Rede de Protegdo deve atuar de forma integrada e intersetorial, com fluxos
definidos, comunicagdo eficiente e corresponsabilidade entre politicas publicas,
orgaos de defesa, sistema de justica e sociedade civil, assegurando respostas ageis

e eficazes diante de situagdes de ameaca ou violagao de direitos.

Pagina 65 de 67




] - R Pagina 80 de 82
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 4 de marco de 2026 as 16:37

DO MUNICIPIO DE IBEMA Edig&o Ordinaria - N° 037/2026 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

Por fim, a efetivagdo deste Plano dependera do comprometimento dos
gestores, do controle social exercido pelos Conselhos de Direitos, do monitoramento
continuo das acdes, da avaliac@o periddica dos resultados e da destinagao adequada

de recursos financeiros e humanos.

. Garantir os direitos das criangas e adolescentes & investir no presente e no
futuro da sociedade, promovendo desenvolvimento humano, justica social e

fortalecimento da cidadania.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSELHO TUTELAR (
Lei Municipal N° 010/2013 de 21/03/2013.
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro o

lbema— PR Fone (45) 3238 1289 CMDCA

email: assistencia@pibema.pr.gov.br O e s o Adote st
RESOLUGAO N°008/2026

SUMULA: Aprova Plano Municipal de Agdo na
area da Crianca e do Adolescente do Municipio
de Ibema - Gestdao 2026/2029 e da outras
providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA em
reunido ordinaria realizada em 23 de fevereiro, no uso de suas atribuigoes que lhe confere
a lei Municipal 010/201, em obediéncia ao que diz o Regimento Interno, vem tornar publico.

Considerando o disposto no artigo 227 da Constituigdo da Replblica, que
estabelece como dever “da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde, a alimentagao, a educagéo,
ao lazer, a profissionalizagio, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligencia, discriminagéo, violéncia, crueldade e opressio”;

Considerando o disposto do artigo 88 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, inciso |1, o qual dispde que: “A criacdo de Conselhos Municipais
de Direitos da Crianga e do Adolescente, 6rgaos deliberativos e controladores das agodes
em todos os niveis, assegurada a participagéo popular paritaria por meio de organizacées
representativas, regido pelas leis municipais”;

Considerando o disposto no artigo 5, inciso Il da Lei Estadual n°19.173/2017,
responsavel pela organizag&o da politica da crianga e do adolescente no Estado do Parana,
0 qual estabelece como uma das competéncias do Estado: “cofinanciar, por meio de
transferéncia automatica do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia do Estado do
Parana — FIA/PR aos Fundos Municipais para a Infancia e Adolescéncia, acbes, programas,
servigos, projetos e atividades voltados & protegéo integral da crianga e do adolescente,
conforme prioridades estabelecidas no Plano Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Deliberagéo do CEDCA/PR”;

RESOLVE:
ART. 1° - Aprovar Plano Municipal de Agdo na area da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Ibema — Gestéo 2026/2029.
ART. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicacao, ficando revogada a
disposigéo contraria.

Ibema, 23 de fevereiro de 2026.

@fuﬂcu'ml.q N QW 4 -
Valdineia da Silva Rodrigues “

Presidente CMDCA

Homologo a presente Resolugéo, nos term
Municipal dos Direitos da Crianga e
Publique-se

rtigo 6° do Regimento Interno do Conselho
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