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1 IDENTIFICAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBEMA - PR
CNPJ: 80.881.931/0001-85

PREFEITA: VIVIANE COMIRAN

MANDATO DE 01/01/2025 a 31/12/2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SAULO ANTONIO FILLIPINI
Decreto n°® 2451/2025

SECRETARIA EXECUTIVA DO ORGAO GESTOR DOS CONSELHOS CMAS,
CMDCA, CDMD E CMDI

NEUSA PRECHLAK

Decreto n°® 2478/2025

PRESIDENTE DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:
VALDINEIA DA SILVA RODRIGUES
Resolugao n® 034/2025 - CMDCA

PRESIDENTE CONSELHO TUTELAR DE IBEMA
MARIA DE FATIMA NASCIMENTO
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2 APRESENTAGAO DO RELATORIO

O relatério de gestao de atendimento da crianga e do adolescente &€ um requisito
da Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado, IN TCE n° 036/09, que
estabelece os procedimentos, objetivos, finalidades e retrata de forma quantitativa e
qualitativamente as agdes, programas, projetos e servigos destinados ao atendimento a
crianca e ao adolescente.

O presente relatério traz informagdes dos servigos realizados, dos atendimentos
prestados a crianga e ao adolescente, através das politicas de atendimento de salde,
educacao, esportes e cultura e assisténcia social.

O relatério é acompanhado pelas instancias do Controle Social do municipio,
legalmente constituidos, conforme conferido pela Constituicdo Federal de 1988, e
respectivos marcos legais, legislacdes pertinentes das areas, tais como: ECA lei federal
n°. 8.060 de 1990, Lei do SUS, lei 8.080/90, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, lei
n°. 9394/96, Lei Organica da Assisténcia Social Lei n° 8.742/93, bem como

acompanhados pelo Controle Interno da Prefeitura do Municipio.

3 OBJETIVO
. Apresentar as agbes, programas e projetos de atendimento a crianga e ao

adolescente no municipio nos meses de julho e agosto de 2026;

e Dar transparéncia nas agées do executivo municipal;

o Obter dados e indicadores sendo possivel sua leitura para corregédo da
implementacéo da politica de atendimento a crianga e ao adolescente;

o Facilitar o processo de tomada de decisdes para melhorar efou modificar as
politicas sociais implementadas;

° Possibilitar a avaliagéo quanto a eficacia dos programas e em que medida um

programa alcanga o nivel desejado de resultados;
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4 METODOLOGIA DE AVALIAGAO E APURAGAO DOS INDICADORES

1. O relatério de gestdo do 4° bimestre referente aos meses de julho e agosto de 2026,
de atendimento & crianga e ao adolescente, foi elaborado através dos dados levantados
com as secretarias envolvidas, juntamente com cada unidade executora das acoes.

2. As informagdes também sao relativas ao cadastro dos programas e dos 6rgaos, junto a
secretaria executiva do CMDCA.

3. As informagées do Conselho Tutelar constam das planilhas e do SIPIA, fornecidos pelo
orgéo de acompanhamento e de protegéo a crianga e ao adolescente.

4. As informagées contidas quanto ao orcamento, sdo anexadas planilhas referentes aos
relatérios emitidos pela contabilidade da prefeitura, o que fara parte integrante deste
relatorio.

5. O Controle Interno procedera a leitura e verificagdo dos dados e bem como validara o
mesmo.

6. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente procedera a
leitura, e apresentara em reunido ampliada, designada para este fim, emitindo seu
parecer sobre 0 mesmo, efetuando a sua publicacéo em didrio oficial do municipio.

7. O Poder Executivo, juntamente com os procedimentos de prestacao de contas e metas

fiscais da prefeitura, apresentara o relatério de gestio em audiéncia publica.

5 PADROES DE QUALIDADE E MONITORAMENTO DAS AGOES:
Os padrées de qualidade referem-se e configuram-se as regulamentacées e

exigéncias de cada politica e modalidade de servigo prestado, seguindo os padrdes
minimos de organizagéo, qualidade, estruturagido recomendados em seus documentos e
guias técnicos de operagéo da politica de atendimento.
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6 ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
6.1 CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

6.2 EIXO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Em todo territério nacional, o CRAS é entendido como a porta de entrada das

familias, sendo um espago que disponibiliza acolhida e atendimento humanizado a
todos aqueles que necessitam. Tem como principal objetivo garantir acesso aos direitos
sociais das familias e /ou individuos que se encontram em situagio de vulnerabilidade
elou risco social.

Em Ibema o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS é mantido em
sua maior parte com recursos proprios, além de ser financiado pelo Governo Federal e
Estadual através do Bloco da Protegdo Social Basica, recebendo recursos para
manutencao do Servico de Protegcdo e Atendimento Integral as Familias - PAIF e do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —~SCFV.

6.2.1 SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL AS FAMILIAS - PAIF
O Servigo de Protegao e Atendimento Integral 4s Familias - PAIF é servigo

exclusivo de execugdo através do CRAS, e conforme a Tipificagdo Nacional dos

Servigds Socioassistenciais (2009),

consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a fungio protetiva das familias, prevenir a
ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o
desenvolvimento de potencialidades e aquisices das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agées
de carater preventivo, protetivo e proativo (pag.12).
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ATENDIMENTO NO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL AS
FAMILIAS - PAIF
Programa | Local | Objetivos ~ Faixa N°
. . : _etaria
Oficina “Virtudes | CRAS | - Afiancar a seguranga de convivio familiar e | Criancas
e Valores na comunitario, desenveolvimento da autonomia e | de 07 a 15
Infancia”. promover o fortalecimento de vinculos, | 09 anos
‘ trabalhando de maneira preventiva e voltada a
identificagdo de vulnerabilidade, riscos e
potencialidades sociais de familias com a
presenca da crianga
Oficina CRAS | - Fornecer orientagéo e prevengio para melhoria | Gestante
Gestantes da qualidade de vida, bem como fortalecer a ] 1
“Gerando amor” fungéo protetiva da familia.
Oficina CRAS | - Fornecer orientages e prevengdo para a | Adolesce
Protagonismo na melhoria da qualidade de vida dos adolescentes, | ntes  na 05
Adolescéncia propondo uma mudanga de paradigma na | faix@
abordagem desta clientela, observando o fato de Siia de
que € a partir das vivencias que os adolescentes A
poderdo estabelecer novas praticas a serem anes
assimiladas pela sociedade em geral.
Oficina Mulher | CRAS | - Fortalecer os vinculos, apoio e orientagdo | Mulheres
Interativa familiar, para prevengdo de vulnerabilidade e =
melhoria da qualidade de vida de todos os
membros da familia
Oicina BPC CRAS | Fornecer orientagdes para melhoria da | Idosos
qualidade de vida dos idosos, propondo 18
atividades que lhes permitam manutencéo de
habilidades fisicas, cognitiva, sociais e
também o acompanhamento para assisténcia
de suas necessidades,
Oficina do CRAS | Promover a qualidade nutricional de familias | Homens e 00
7
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campo para sua em condi¢bes de vulnerabilidade social, por | mulheres
mesa meio de uma alimentagdo saudavel e de

qualidade, com orientagtes.

Oficina CRAS | Contribuir para o fortalecimento  do | mulheres 00
Empreendedores empreendedorismo  rural, auxiliando no
do Campo desenvolvimento profissional com

orientagbes sobre educagdo financeira para

os produtores

Total de atendimentos 57
Fonte: CRAS - meses de referéncia julho e agosto de 2026.

6.2.2 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV
Dentro do CRAS também funciona o SCFV, que é um espaco para estimular a
troca de experiéncias, fortalecer os vinculos e a participagdo familiar e comunitaria. Por
seu ca'réter proativo e preventivo, deve estar sempre referenciado ao Centro de
referéncia de Assisténcia Social - CRAS.
Ainda, foi realizada a contratagdo de diversas oficinas para atender a todos os
publicos abrangidos pelo SCFV, sendo as seguintes:

ATENDIMENTO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

Programa | Local | Objetivos ~ Faixa | N°de
SCFV - etaria’ | participa
L : ' . : . atendidos ¢do
Oficina de CRAS | Desenvolver por meio das técnicas de luta, | 05a 17 135
Luta, . a interagdo social, o autocontrole,
Taekwondo trabalhando técnicas que possibilitam o
e capoeira desenvolvimento infantil, como a
coordenagéo motora, atengéo e

concentragdo, agilidade, equilibrio, onde o
praticante adquire corpo e mente fortes e

saudaveis, respeito, disciplina e

humildade.
Oficina de CRAS | Favorecer o desenvolvimento da| 07a17 48
Musica sensibilidade, da criatividade, do senso

ritmico, do prazer de ouvir musica, da
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imaginagdo, memobria,  concentracao,
atencéo, do respeito ao proximo, também
contribuindo para uma efetiva consciéncia
. corporal e de movimentacao.

Individuos CRAS | Promover o acesso de individuos carentes | 0Oa 18 1.173

recebendo a rede de servicos publicos como
Bolsa educagsdo e salde
Familia
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.356

Fonte: CRAS — meses de referéncia julho e agosto de 2026.

6.2.3 REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTO — RMA-

O Registro Mensal de Atendimentos (RMA) & um sistema onde sio registradas
mensalmente as informagdes relativas aos servicos ofertados e o volume de
atendimentos nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).

Seu principal objetivo & uniformizar essas informagées e, dessa forma,
proporcionar dados qualificados que contribuam para o desenvolvimento do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme as determinagbes das Resolugdes da
Comissao Intergestores Tripartite (CIT) n° 4/2011 e n° 20/2013.

Na medida em que tais informages sdo registradas mensalmente pelas
unidades, € possivel mapear tanto a oferta de determinados servigos, quanto o volume
de atendimento. Assim, o RMA tem um papel essencial no planejamento e na tomada
de decisdes no campo das politicas publicas de Assisténcia Social.

O relatério extraido do RMA referente aos meses de abril e marco de 2026, dos
atendimentos realizados:
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Sm »

Botretiens e Rvirbegho w Genths
Sistema de Registre Mensal de Atendimentos ki
TaalA

| MDS 00

1 A1, Total de familias em acompanhamento pelo PAIF
| A2 Nov

familias |

..B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 1 0,50
B.3. Familias beneficiarias do Programa Boisa Familia em P de condicic 0 0,00

. B.4. Familias com membyos beneficiarios do BPC . ) o 0 | o0
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situaczo de trabalho infantil Q 0,00

_B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servico de Acolhimento 0 0,00

C.1, Total de atendimentos parﬁcuiarizados realizados no més de referéneia

C.2. Familias encaminhadas para incluséo no Cadastro Unico

_ G.3. Familias encaminhadas para atualizagdo cadastral no Cadastro Unico
C4. Individuos encaminhados para acesso a0 BPC
C.5. Familias encaminhadas para o CREAS

| C.6. Visitas domiciliares realizadas o

[ C.7. Total de auxflios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia

..C.8. Total de auxilios-funeral concedidoslentreques durante o més de referéncia

| €.9. Outros beneficios eventuais concedidos/eniregues durante o més de referéncia

.' 0s coletivos realizados no CRAS

D.1. Fmilias participando regulamene de gru ne ambito do PAIF

63 13150

D2 Criangas de 0 a 6 anosem Senvigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ] 0 | 000 |

D.3. Griangas/adolescentes de 7 a 14 anos em Semvigos de Convivncia e Fortalecimento de Vinculos L1 1 55,00
D4, Adolescentes de 15 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos - 10 ] 0,00

D.8. Adultos enre 18 & 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D.5/dosos em Servios de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos B

D.6. Pessoas que parficiparam de palestras, oficinas e outras atividades colefivas de carater n3o continuado
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Serwgos de Convivencia ou dos grupos do PAIF .

Fonte: Https://aplicacoes. mds.gov.br/sagi/atendimento/adm/rel preenchldos cras aqreqado mun php’?&
menu=cras&ibge=410975#

10
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Em relagdo aos atendimentos e atividades realizadas referente aos meses de

margo e abril o CRAS apresentou os numeros expostos na tabela abaixo.

DESCRIGCAO DO SERVIGO QTDADE
Orientagdes gerais e Atendimento ao publico da Protecdo Social Basica 483
Visitas domiciliares - Acompanhamento Psicossocial a pedido do 04
Conselho Tutelar
Relatério Psicolégico e Social encaminhado ao Conselho Tutelar 04
Visitas domiciliares / acompanhamento Familiar (Assistente Social e 30
Psicéloga)
Visitas Programa: Nossa Gente Parana 14
Atendimento Psicdlogico 57
Atendimento Social 60
Solicitagdo Carga de Terra 04
Solicitagédo Carteira para Idoso Federal 34
Solicitagéo Carteira para Idoso Estadual 13
Solicitagdo Passe livre interestadual 00
Encaminhamentos para Secretaria de Sadde 00
Pessoas beneficiadas com doagao de roupas 47
Reuni&o técnicas (Equipe CRAS, Prefeito, Conselho Tutelar, Rede e 10
outros)
TOTAL DOS ATENDIMENTOS 760

Fonte CRAS referente a julho e agosto de 2026.

6.3 CADASTRO UNICO
O Cadastro Unico é uma ferramenta essencial e importantissima na atuagéo da

politica de Assisténcia Social nas trés esferas de governo, pois é um sistema que retline
todas as informagdes sobre as familias brasileiras em situagio de pobreza e extrema

pobreza.

11
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Essas informagées s&o utilizadas pelo Governo Federal, Estados e Municipios
para implementagdo de politicas puUblicas capazes de promover a melhoria de vida
dessas familias.

E a partir do Cadastro Unico que diversas familias tém acesso a programas
sociais, principalmente o beneficio de transferéncia de renda do Programa Bolsa
Familia, programa este que é gerido pelo Governo Federal.

A partir dos quantitativos registrados mensalmente, foi possivel consolidar o
volume total das atividades realizadas pelo Cadastro Unico durante meses de margo e
abril de 20286, conforme tabela abaixo:

Familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia - agosto 2026

Pessoas beneficiada pelo Programa Bolsa Familia 1.136
Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e 1.136

quarenta e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias

beneficidrias do Programa Bolsa Familia.

Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do 366
Programa Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios
financeiros de que trata o inciso | deste paragrafo seja inferior a R$ 600,00

(seiscentos reais), calculado pela diferenca entre este valor e a referida soma.

Beneficio Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150 00 (cento e cinquenta 244
reais) por crianga, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua

composicao, criangas com idade entre 0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

Beneficio Variavel Familiar (BVF): Valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), 372
destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composigio:

a) gestantes; 17

b) nutrizes; 12
c) criangas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos; ou 301
d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos 42
incompletos;

Acompanhamento da atualizagao cadastral - CADASTRO UNICO 91,28%
Familia com cadastro atualizado nos Gltimos dois anos 1.676
Familias com renda até % salario minimo 759

12
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Familias com renda até % salarios com cadastro atualizado 818
Acompanhamento da condicionalidade na EDUCACAO 95,2%
Acompanhamento da Educagdo com beneficiarios (as) entre 4 e 18 anos 397

incompletos de idade)

Frequéncia escolar minima: 60% para os beneficiarios de 4 a 6 anos de idade
incompletos; 75% para os beneficiarios de 6 a 18 anos de idade incompletos,
que n&o tenham concluido a educagio basica.

Acompanhamento da condicionalidade na SAUDE 79,4%

Acompanhamento dos beneficiarios (as) na satde 646
Realizagao de pré-natal: cumprimento do calendario nacional de vacinagao;
acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até
7 anos de idade incompletos.

Relatério extraido do site: https://aplicacoes.cidadania.qgov.bririlpbfcad gerado 04/09/2026

CADASTRO UNICO QUANTIDADE
Familias beneficiaria do Programa Bolsa Familia referente més de 823
agosto
Familia incluida no Cadastro Unico 09
Novos Cadastros no Cadastro Unico 12
Atualizagio Cadastral 144
Beneficios Blogueados / Suspensos por descumprimento de 06

condicionalidades (educacéo, satde e assisténcia social)

Atendimento SIBEC 07
Realizag&o de visitas para inclus&of/alteragéo do Cadastro Unico 37
Declaragéo para tarifa social de energia elétrica 10
Declaragéo para tarifa social de agua 04
Declaragao para o Programa Estadual Leite das Criangas 09
Total de atendimentos/atividades 1.061

Fonte CRAS referente a julho e agosto de 2026.
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6.4 BENEFICIOS EVENTUAIS

Os beneficios eventuais estao previstos na Lei Orgénica de Assisténcia Social —
LOAS (1993 e 2011) e sao entendidos como de provisao suplementar e proviséria que
integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
sendo prestados aos cidad&os e as familias em virtude de nascimento, morte, situagées
de vulnerabilidade social temporaria e de calamidade publica.

Em lbema os beneficios eventuais estio regulamentados a concessdo de
Beneficios Eventuais no ambito da Politica Municipal de Assisténcia estdo previstos na
Lei Municipal n° 639/2024 de 27 de novembro de 2024 e Decreto n® 2532/2025 de 28
de margo de 2025, regulamenta a provisdo da Concessao dos Beneficios Eventuais e
contempla os seguintes beneficios:
| - Auxilio Natalidade;

Il - Auxilio Funeral;

Il - Auxilio Alimentagdo — Cesta Basica

IV - Auxilio Documentagéo Civil

V - Auxilio Passagens Intermunicipal

VI - Auxilio para Atender Situagdo de Calamidade Publica

A concessao de qualquer um dos beneficios eventuais mencionados, requer
prévia requisicao do interessado junto ao CRAS

O CRAS também realiza busca ativa para concesséo dos beneficios eventuais,
0s quais sao concedidos a partir da verificagéo dos critérios previstos na legislagao para
cada um dos beneficios, bem como, as equipes técnicas possuem autonomia para a
concessao de qualquer um dos beneficios.

De acordo com informagdes repassadas pelo CRAS, referente aos meses de

margo e abril foram concedidos os beneficios eventuais conforme a tabela abaixo:

BENEFICIO EVENTUAL QUANTIDADE
Beneficios eventuais (Auxilio Natalidade) 00
Beneficios eventuais (Auxilio Funeral ) 01

14
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Beneficios eventuais (Auxilio Alimentagao — Cesta Basica) 49
Beneficios eventuais (Auxilio Documentagéo Civil) 05
Beneficios eventuais (Auxilio Passagens Intermunicipal) 12
Beneficios eventuais (Auxilio para Atender Situagdo de 00
Calamidade Publica

Total de beneficios 67

Fonte CRAS referente a julho e agosto de 2026.

7 EIXO DE SERVIGO DE PROTEGAO ESPECIAL

A Protegéo Basica Especial servigo direcionado aos individuos e/ou familias que
se encontram em situagao de risco e que tiveram seus direitos violados, tem uma
demanda de atendimento especifica e suas abordagens acabam que s&o mais
complexas.

Conforme a Tipificagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais é um:

Servigo de apoio, orientagio e acompanhamento a familias com um ou
mais de seus membros em situagdo de ameaga ou violagéo de direitos.
Compreende atengdes e orientagdes direcionadas para a promogao de
direitos, a preservagdo e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcéo protetiva das
familias diante do conjunto de condigdes que as vulnerabilizam e/ou as
submetem a situacGes de risco pessoal e social. (pag. 29)

No que se refere aos dados quantitativos de atendimentos do Protegéo Basica

Especial, apresentamos a tabela abaixo:

~ ACOES DESENVOLVIDAS

Atendimentb Técnico 78
Visita domiciliar Técnica da Protegao Social Especial 46
Visitas Domiciliares / pedido do Ministério Plblico/ Poder Judiciario 22
Atendimento/ Entrevista Psicossocial / Demanda Ministério Publico e Poder 35
Judicidrio.

Relatério Social/ Estudo social destinado ao Ministério Publico/ Poder Judiciario 25
Escuta Especializada 04

15
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Atendimento e Orientagao Psicéloga 06
Atendimento Psicossocial PcD (Pessoa com Deficiéncia) 02
Atendimento Psicossocial violéncia/abandono crianga/adolescente 00
Atendimento/ entrevista ao Adolescente em cumprimento de Medidas 03
Socioeducativas

Plano Individual de Atendimento (PIA) de adolescentes em cumprimento de 01
Medidas Socioeducativas

Relatério psicossocial Medidas Socioeducativas 02
Acompanhamento Medidas Socioeducativas 02
Atendimento Psicossocial crianga em Acolhimento institucional / familia extensa’ 02

familia de origem

Reunido com a rede e areas afins 05
Informagées e orientacdes ao Plblico 76
Estudo de caso com a rede de protecdo com as areas afins 08
Encaminhamentos/ intervencées para os servigos (Satde/Educacdo /[CRAS/ CT.) 12
TOTAL DAS AGOES 329

FONTE: PROTECAO BASICA ESPECIAL — meses referéncia julho e agosto de 2026.

Tais demandas chegam a Protegao Bésica Especial através de procura espontanea,
busca ativa da equipe, encaminhamentos do Conselho Tutelar, Ministério Publico,
Poder Judiciario, Secretaria de Saude, dentre outros.

8 PROGRAMA NOSSA INFANCIA PARANA — NASCER BEM PARANA

Considerando o marco legal da Primeira Infancia, acdo da Secretaria do
Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF do Estado do Parana institui o Programa
Nossa Infancia Parana/Nascer Bem Parana, por meio da Lei Estadual n° 21.965, de 30
de abril de 2024, regulamentada pelo Decreto n° 8820 de 05 de fevereiro de 2025,
visando a execugao de politicas publicas pertinentes ao cuidado e atencdo aos recém-
nascidos e bebés cujas familias encontram-se em situagso de vulnerabilidade social.

Conforme art. 165 da Constituicio Estadual, o Estado tem o dever de promover a
protecdo especial da familia, da mulher e da crianga, dessa forma & assegurado o
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desenvolvimento de politicas publicas relacionadas a primeira infancia (Governo do
Parana, 2024).

A execugédo do Programa é regulamentada por ato administrativo especifico da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, responsavel pela
coordenag&o deste. Visando o fortalecimento de politicas para criangas de zero a seis
anos de idade, com objetivo de zelar pela primeira infancia e fortalecer os vinculos
familiares, corroborando com os estudos que demonstram a importancia do
investimento nesta fase da vida

O Auxilio Natalidade busca auxiliar as familias de baixa renda a enfrentarem os
custos iniciais do nascimento de uma crianca, cobrindo despesas como:

I) Enxoval do bebé (roupas, fraldas, produtos de higiene);

I) Medicamentos basicos e itens de satde:

1) Outras necessidades essenciais para o recém-nascido

PROGRAMA NOSSA INFANCIA PARANA — NASCER BEM QUANTITATIVO
PARANA
Enxoval do bebé (roupas, fraldas, produtos de higiene); 01

Fonte CRAS referente a julho e agosto de 2026.

9 CARTEIRINHA DO AUTISTA, OU CIPTEA (CARTEIRA DE IDENTIFICAGAO DA
PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA)

A Carteirinha do Autista, ou CIPTEA (Carteira de Identificacao da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista), & um documento digital e/ou fisico que garante
prioridade de atendimento e acesso facilitado a servigos publicos e privados (saude,
educagéo, etc.) para pessoas com TEA, servindo como identificagéo oficial e diminuindo
o0 estigma, e é emitida online através dos portais estaduais (como o CIPTEA/SP ou
plataformas digitais) com cadastro de dados e anexo de laudo medico
CARTEIRA (CARTERINHA) DO AUTISTA QUANTITATIVO
CARTERINHA AUTISTA 00
Fonte CRAS referente a margo e abril de 2026.
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10 PROGRAMA COMPRA DIRETA
Garantir o abastecimento de alimentos frescos e nutritivos a rede

socioassistencial, equipamentos publicos e a populagéo em situagéo de inseguranca
alimentar, comprando diretamente da agricultura familiar por meio de chamadas
publicas eletrénicas.

I - Incentivar a agricultura familiar, promovendo a sua inclusdo econdmica, social
e digital, com fomento a produgdo com sustentabilidade, ao processamento, a
industrializagao de alimentos e & geracao de renda;

Il - Incentivar o consumo, a visibilidade e a valorizagao dos alimentos produzidos
pela agriculta familiar;

n - Promover o acesso a alimentacdo complementar, com qualidade e
regularidade necessarias, as pessoas em situagdo de inseguranca alimentar e
nutricional, sob a perspectiva do direito humano a alimentagdo adequada e saudavel;

IV - Fortalecer circuitos locais, regionais e redes de comercializagao;

V - Promover e valorizar a biodiversidade e a produgdo organica e agroecologica
de alimentos, e incentivar habitos alimentares saudaveis em nivel local, regional e
estadual;

VI - Fomentar a participacdo e fornecimento de organizagbes fornecedoras
constituidas por mulheres, jovens, povos e comunidades tradicionais; e

VIl - Estimular o cooperativismo e o associativismo.

O programa adquire alimentos produzidos por associagbes e cooperativas da
agricultura familiar do Parand. Esses alimentos abastecem entidades e equipamentos
publicos como: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Hospital

Municipal Felicita Sanson Arrosi

COMPRA DIRETA QTDADE FAMILIAS
ENTREGA DE KIT DE ALIMENTOS — frutas, hortaligas,
legumes, panificados, complementos, arroz, feijdo, sucos, ovos e 35
farinhas.

Fonte CRAS referente a julho e agosto de 2026.
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11 CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar & um 6rgao permanente e auténomo, instituido pelo Estatuto

da Crianga e do Adolescente (ECA), com a responsabilidade de garantir que os direitos

das criangas e adolescentes sejam preservados e cumpridos.

| Orientag:éo Via Telefone
Atendimento Familiar (Residencial) 22
Atendimento / plantes Salde e outros 00
Averiguagéo 26
Educacéo / Ficha Fica 03
Notificagéo 00
Delegacia (Acomp. De Depoimento) 01
Policia Militar 01
Requisicdo de documentos 22via 03
Encaminhamento a Promotoria 03
Encaminhamento a Vara da Infancia 00
Denuncias Disque 100 01
Dentncia Anénima 01
Assistente Social - Satude 00
Psicéloga - saude 02
IML/HU 00
Forum - 00
Relatério de Atendimento 14
Geracéo e Langamento de Oficio 25
Registro de Ata 01
Visita Técnica de Conselheiro Tutelar 00
Vistoria 01
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Requisigao 06
Orientacao e Atendimento na Sede 23
Centro de Referéncia de Assisténcia Social 29
Protegdo Basica Especial 03
Acolhimento familiar 01
Reunido 22
Capacitagdo 05
TOTAL DE ATENDIMENTOS 262

Fonte: Conselho Tutelar referente aos meses de julho e agosto de 2026.
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ORGAO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE IBEMA

12 AREA DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

12.1 EDUCACAO

A Educagéo é o pilar para garantir a formagao cidada do estudante. A Secretaria

Municipal de Educagao de Ibema (SMED) fomenta a Gestao Democratica nas 02 Escolas

Municipais e 02 Centros Municipais de Educagéo Infantil (CMEIls), além de garantir as

politicas bublicas, administrativas e pedagdgicas que favoregam o clima de inovagéo e

crescimento educacional para nossos estudantes.

QUADRO DE SERVIGOS PRESTADOS NA EDUCAGAO
PROGRAMA - LOcCAL OBJETIVOS N° DE
- PRESTADO ATENDIDOS
e O SERVICO o ; :
- Educando através da Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do
brincadeira. ECA Até os 6 anos
- Voando no mundo da Organizar a construgéo dos de idade
imaginagéo. conhecimentos em torno de metas
- A importancia da previamente definidas, de forma coletiva,
Psicomotricidade no entre alunos e professores.
desenvolvimento da crianga CMEI - Brincar é importante para o
na Educacéo Infantil. IOLANDA desenvolvimento da crianga. Nao tem
- A magia das cores. STADLER | limite pra brincar, brincar é a atividade
- Alimentagéo saudavel. LOVATO mais saudavel que vai trabalhar desde a
- Datas comemorativas. salude mental dessa crianga, seu bem- 146 alunos
- Habito de higiene e saude. estar mental até seu bem-estar fisico
- Valores e boas maneiras porque explora o corpo dela, ela pula, ela
- Mdsica e movimento na corre, ela rola.
educagéo infantil
- Protegendo o Meio - Trabalhar as diferentes cores através de
Ambiente histérias, pinturas e experiéncias;
a criatividade utilizando  materiais
reciclaveis, desenvolver a percepgao
visual através do uso das diferentes
cores.
- Projeto Cidadao Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do
Consciente. ECA
- Projeto Literatura - Fomentar o gosto pela leitura, pelo conto
Encantada — A Magia de Ler. CMEIILDO | € o principal objetivo;
- Projeto Dia das Maes. VIGO - Criar o habito de escutar histérias:
- Projeto Alimente-se Bem - Mediar & interagéo entre o livro e a
- Projeto Higiene. crianga;
- Projeto Familia na Escola. - Proporcionar o contato com textos de
- Projeto Brinquedos e qualidade literaria;
Brincadeiras. - Desenvolver um trabalho coletivo, no
ambiente escolar, incluindo a familia no 82 alunos
processo ensino-aprendizagem, como
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parceira, colaboradora, estimuladora do
crescimento e fortalecedora da
autoestima do aluno.

Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do

*Entendendo, prevenindo, e | Escola ECA A partir 6 anos
combatendo bullying na Municipal - Ampliar as possibilidades de construgéo de idade
escola. Getulio de conhecimento de forma mais global,
Vargas tendo como eixo a aprendizagem
*Educacao Alimentar significativa.
- Possibilitar o didlogo com a realidade
*Semana Literaria dos alunos ampliando seus 216 alunos
conhecimentos, com as diversas areas de
*Semana Da Familia conhecimento e fomentar a perspectiva
de trabalho coletivo entre professores,
*Todos contra a Dengue alunos e comunidade escolar.
- Fomentar a participacdo e o
envolvimento dos alunos no

desenvolvimento de toda comunidade,
escolar nos quesitos educacionais,
artisticos e sociais;

- Instigar alunos para a consciéncia da
integragcdo em seu meio social (escola);

- Conduzir o aluno a percepgéo e analise
criticas acerca de suas agbes no contexto
em que vivem.

- Projeto Recreio Dirigido. Conforme Capitulo 1V, artigos 53 a 59 do

- Projeto Cidad&o consciente ECA A partir 6 anos
— Cidadania. - Conscientizar quanto aos beneficios de de idade
- Projeto Alimente-se Bem uma alimentag&o saudavel;

-Projeto Saude, Higiene Escola - Desenvolver capacidade analitica e

Bucal e Corporal. Municipal interpretativa nos  alunos, raciocinio

- Projeto de Leitura— A Octavio légico, coordenagdo motora e percepgao

magia de ler Simioni visual, tatil, olfativa e gustativa;

- Projeto Pais na Escola. - Cuidar da saude dos alunos e ensina-los

- Projeto Educacgio no a cuidar de si mesmos; 253 alunos
Transito. - Incentivar o aluno a leitura de forma

prazerosa, levando ao conhecimento
deum mundo mais amplo, desenvolvendo
a habilidade de se expressar bem em
lingua materna falada e escrita.

- Modificar o comportamento dos alunos
em relaggéo ao transito  através
conhecimento das leis que o regem e
suas aplicagdes, identificando seus
direitos e deveres, perigos e possiveis
acidentes, de forma a minimizar a
intensidade dos acidentes diarios na
cidade.

TOTAL DE ATENDIMENTOS 697

Fonte: Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Cultura — meses de referéncia maio e
junho de 2026
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12.2 AREA ESPORTE

A pratica de esportes por criangas e adolescentes é essencial para o
desenvolvimento fisico, cognitivo, emacional e social. A recomendacgao € de pelo menos
uma hora diaria de atividade fisica, contribuindo para o fortalecimento cardiovascular,
muscular e ¢sseo, além da melhora da coordenag&o motora, concentragéo e disciplina.

Na adolescéncia, a pratica esportiva torna-se ainda mais importante, pois ajuda no
controle do peso corporal, reduz o estresse e a ansiedade, fortalece a autoestima e
estimula valores como responsabilidade, respeito, trabalho em equipe e superacdo. Além
disso, o esporte contribui para habitos saudaveis e para o desenvolvimento integral dos
jovens. As mais variadas modalidades de esporte como futebol, basquete, volei, futsal
entre outros auxiliam no desenvolvimento da forca, equilibrio, agilidade e convivéncia em

grupo, promovendo saude, bem-estar e qualidade de vida.

QUADRO DE SERVICOS PRESTADOS NA AREA DO ESPORTE

OBJETIVOS:

- Incentivar a crianga e o adolescente a pratica esportiva, socializando e convivendo com o outro;

- Apresentar a importancia das praticas esportivas para o desenvolvimento do trabalho em grupo,
estilo de vida saudavel, convivéncia com as diferencas interpessoais e incluso;

- Expor a relevancia do esporte como estimulador para ampliagdo das perspectivas de vida
individuais e coletivas por meio de metas e objetivo;

- Explorar as vivéncias de derrotas e vitorias na pratica do esporte.

- PROGRAMAS FAIXA ETARIA N° ATENDIMENTOS
Escolinha de Futsal Manha Acima de 09 anos 30
Vélei feminino manha Acima de 07 — 15 anos 18
Vélei feminino tarde 10 anos acima 40
Escolinha de Futsal — tarde 07 - 15 anos 50
Escolinha de Futsal feminino - manha | Acima de 10 anos 09
TOTAL DE ATENDIMENTOS 147

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura —Jjulho e agosto de 2026.
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12.3 ATENDIMENTO DE FONODIOLOGA

AREA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
INSTITUICAO: SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTE
ENDEREGO: AVENIDA NEY EUIRSON NAPOLI, 1426

TELEFONE: 45 32381347 EMAIL: educacaoibema@pibema.pr.gov.br
RESPONSAVEL LEGAL: MELISSA GOMES DOS SANTOS BARROS
OBJETIVOS ATENDIMENTOS

- Auxiliar na identificagéo e na condugdo das demandas relativas
as dificuldades fonoaudiolégicas apresentadas pela comunidade
escolar, além da prevengao, diagnostico, reabilitacdo de questdes 124
relacionadas ao desenvolvimento da linguagem.
- Colaborar com o processo educativo a partir do seu
conhecimento sobre a comunicagdo humana e da sua
participagdo na discussdo e implantagao de estratégias que
possam favorecer o processo de ensino e aprendizagem

TOTAL DE ATENDIMENTO 124
Fonte: Secretaria Municipal de Educagao — meses de julho e agosto de 2026.
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13 AREA DA SAUDE

A Atengdo Primaria a Sadde é o primeiro nivel de atengdo em salde e se
caracteriza por um conjunto de agées de salde, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promogéo e a protegdo da saude, a prevencéo de agravos, o diagnéstico, o
tratamento, a reabilitagéo, a redugédo de danos e a manuteng&o da salide com o objetivo
de desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente na situagao de satde das
coletividades.

Trata-se da principal porta de entrada do Sistema Unico de Satde - SUS e do
centro de comunicagio com toda a Rede de Atengéo dos SUS, devendo se orientar pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado, da
integralidade da atencdo, da responsabilizag&o, da humanizagdo e da equidade. Isso
significa dizer que a APS funciona como um filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos

nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos

SERVICOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGA DO ADOLESCENTE

Programa . | Localonde [ Artigo do ECA, |Objetivos |Faixa et4ria [N°. de
‘ | éPrestado | inciso /capitulo ' dos Atendidos
, . oServigo | atendidos
Saude da Centro de Titulo 1l Capitulo | Prover 0a18 412
Crianga Saude I Art. 7°ao 14° | qualidade de anos
- vida para que a
Hospital crianca possa 730
UAPSF crescer e 179
desenvolver
todo seu
potencial.
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.321

Fonte: Secretaria Municipal de Satide meses de referéncia janeiro e fevereiro de 2026.

Servigos Realizados Quantidade
Consultas 1.321
Consultas especializadas 119
Exames 1.450
Fisioterapia 67
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Psicologia 138
Fonoaudidloga 45
Atendimento satide mental (psiquiatria) 22
Imunizacao 471
Internamentos 13
Atendimentos agentes comunitarios (visitas) 289
Odontologia 159
Fluor nas escolas 3.106
Teste do Pezinho 0
Atendimento de enfermagem 228
Teste da orelhinha 0
Assisténcia Social 07
Nutricionista 02
Neuropsicopedagoga 136
TOTAL 7.573

Fonte: Secretaria Municipal de Saude meses de referéncia julho e agosto de 2026

O quadro acima reflete o numero de procedimentos, conforme fatura/SUS. E n&o pessoas

Obs. indice de natalidade do periodo 01
Indice de mortalidade infantil no periodo 00 meta 0%
Indice de mortalidade materna no periodo 00 meta 0%
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14 AREA PASTORAL DA CRIANCA

A Pastoral da Crianga baseia suas agdes na organizagdo comunitaria e no
treinamento de lideres comunitarios que assumem a tarefa de orientar e acompanhar as
familias vizinhas. Suas principais agbes s&o o acompanhamento de criangas de zero a
seis anos e de gestantes por meio de lideres voluntarios que vivem nas proprias
comunidades que atuam, tornando todos agentes de sua prépria transformacao.

Atua de forma permanente e ativa no controle social de politicas publicas, em todos
os niveis da federagao, e promove campanhas de mobilizag&o, de realizagdo prépria e em
parcerias

De promover o desenvolvimento das criangas, preferencial pelos pobres, do ventre
materno aos seis anos, por meio de orientagdes basicas de saude, nutricdo, educacéo e
cidadania, contribuindo para que suas familias e comunidades realizem sua propria

transformacgao.

PESAGEM MENSAL DAS CRIANGAS, ORIENTAGOES PARA AS MAES 154

Fonte: Pastoral da Crianga meses de referéncia julho e agosto de 2026.
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15 QUADRO SINTESE DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS POR AREAS

01 | ASSISTENCIA SOCIAL :

02 | EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA 968
03 | CONSELHO TUTELAR 262
04 | SAUDE 7.573
05 | PASTORAL DA CRIANGA - PESAGEM 90
TOTAL DE ATENDIMENTOS NO 4° BIMESTRE 12.559
REFERENTE AOS MESES DE JULHO E AGOSTO

DE 2026

Ibema, 23 de setembro de 2026

VIVIANE COMIRAN
PREFEITA MUNICIPAL IBEMA

Sdy A s

SAULO ANTONIO FILI \
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

W
OMES DOS SANTOS DE BARROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO ESPORTE E CULTURA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO
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APOSTILAMENTO DE ATUALIZACAO DE VALORES DE PRECOS DE
COMBUSTIVEIS E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL

CREDENCIAMENTO:04/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE

COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA COMBUSTIVEL, PARA ABASTECIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL.

Apés consulta aos Pregos praticados nos postos da regido, com média da ANP para
aregiao, referente aos produtos do credenciamento em epigrafe, atualizamos os valores
@ serem praticados a partir de 30/09/2026, considerando o edital, aplicando-se a média
menos 1%, sdo os seguintes

PRODUTO

Ibema, 29 de setembro de 2026.

PEBRO EUGENIO ZENI

SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema —~ PR
Fone: (45) 3238-1347 — Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2025/2028
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